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DESDE LOS PRIMEROS DIAS del mes de octubre de 1957, cuando apenas 

había iniciado sus trabajos el actual Comité Ejecutivo Nacional del 

Sindicato de Traba jo dores de Marina, una de sus preocupaciones fundamen

tales fue la de disponer de un vehículo directo de difusión de ideas que no 

fuese sólo el vocero del propio Comité sino un órgano de intercomunicación 

nocional por cuyo medio todos los compañeros trabajadores de nuestro 

dependencia gubernativa, hagan escuchar su voz y presenten con toda cla

ridad y libertad sin cortapisas, sus propios problemas, que nos atañen a to

dos y que para todos tienen interés y trascendencia sindical definidos. Es 

decir, esta Revisto deberá ser básicamente el medio más preciso y directo 

de comunicación mediante el cual y repitiéndolo, no sólo deberá enterarse 

el trabajador de la Secretaría de Marina de los problemas expresados y 

planteados o resueltos por el Comité Ejecutivo Nocional, sino que deberá 

ser lo tribuno en donde se escuchará a todas nuestras secciones y subseccio

nes, así como también todo aquello que intereso en lo individual de quienes 

integramos esto Organización Sindical. 

Infortunadamente es hasta ahora que nos ha sido posible iniciar la pre

sentación del medio de difusión de nuestro ideario y con motivo de lo apa

rición de este primer número de nuestro Revda, o la que por razones 

obvios, hemos denominado BIT ACORA, aprovechamos esto iniciación perio

dístico poro saludar con fraternal compañerismo o lodos los que integran 

el personal civil de lo Secretaría de Marino y les exhortamos poro que tonto 
los comités ejecutivos seccionoles y subseccionoles, como en lo personal, to

dos los trabajadores de Marina, en cualquier lugar de la República donde 

se encuentren, nos presten su franca colaboración y nos envíen aquel mate

rial que contenga sus problemas, sus conceptos sobre sindicalismo burocrá

tico, etc., etc., poro darlo a conocer o toda la clase laboronle de la Secre

taría de Marino Nacional y o los Sindicatos fraternos que integran la F. S. 

T. S. E. 
Consideramos que es este el momento oportuno también de enviar un 

respetuoso saludo a la Prenso Nocional, o los Autoridades y personal de lo 

Secretaría del Ramo. 
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POLITICA INTERNACIONAL DEL LIC. 

ADOLFO LOPEZ MATEOS 

Con motivo de la política seguida ¡>or el Gobierno 
Guat<'malteco, re¡>roducimo~ el texto del primer 
mensaje del r. Lic. Adolfo López l\lateo. como 

Presidente de la República Mexicana 

··J I<• rl'nclido la prolt·~ta d1· 11·\ co1110 l'r<·sid<·nt<· de- lo-
Estado:- l 11ido,- \lni<·ano:-. } ul asumir la rrsponNIIJilidad 
de ¡?olwrnar al paÍ!-- en rnrnplimiento dc-1 m,mclato del 
pu{'blo 1·,prr¡::ado 1·11 lo:-: r·ontil"io, de julio último. expon~o 
de,d<' 1111·~0 lo5 lim·amit·nto:- que =,-e_guirá la i.\dministrn· 
<·ron Pí1hlica. rn11fornw al rn11or-inti1•nto que· 11•111·mos so• 
lirt· lo <JU<' e:. 1H11'!-lro paí, ) -..ohn· lo q111' pod1•mos r 
d1•hc-mo!-o rc•a li1.ar. 

En r•I úml,iLo intnn~u·ional. \11!,ito ha ,11:-tcntado \ H'· 

~11in1 !--t1:-k11la11do una po:,:ición c·on¡.!flll'nlr nnt1· los 
0

pro
hlt'ma:- humano:-:. y :-O!-lic-rw y ~o lrndrú una dor·trina. la 
doc·trina d1· \l éxic·o. :-ohr1' la:-: n·latiorw:,: 1·nl r<' los puehlos : 
lucha por la co11crirdia. la coop1'r<t<:ió11 , la pa:; 1'11 la jus
ticia. POH 1., ,o t\TEH\E,uó,, POI< ~: L 1n;. 1•~:10 1u;d
PHOCO JH; LAS "\ \( 10\ ~;~. 

i\ 111•,-1 ra políti1·u <·11.tnio1 Ita 1·orrl':-pondido II nt11•;:.tra 
1·, oltwiÍ>n inlt•rna: la ralifin1mo-... ) n·1wtimo~. cpw --r c-011-

\ t·rtirú t•n in-..tnrnwnlo au,iliar de nm•,-tr" clc-!-arrollo ¡!1'· 
rwral. \ 1·01i-..c· i<·nh'-.. ,h· <flll' 110 , i, i rrn, ... a i--lado;:. 11i podría
mo:- , i, ir ai:-lado'-. clt·l"larnnw:- <¡111· P»i,-fl'll l"ll 111 C'i , iliza-
1·ió11 principio:- c¡1w ch•lwn 11111nll·111•r,1·: t·n rl m1111do. ¡nw-
1,lo:- c¡111· d,·lwn ª) 11dar:-1• entn· :-í. r 1·11 la :-O("icclacl huma
"ª d1•11·dto:- cpre d1·li1·11 a ln1111ur :-u pl1·11a , i¡?C'ncia. 

. c-g-11in·mo:- 1·umpliendo )1¡:- 1·ompromi--o:- qu,· lwmos c-on
lrnído 1·11 u~o de nut•:-lra :.olwranía . .'i la!' c·oll\ i\l·nc·ia-- dr 
\lé,ico o un darn ~t•nLiclo d1• ,-olidaridatl humana no;:. 
,won .. c·jaran ;.usnil,ir 1111r,o:- in:,;trunwnto-.. i111t'rn,wional1•"'· 
"\O AJI S1 \Hl:.\IOS I.S"IHICºT \\n; :-.n: •\ 1.0 p1n:sut1TO POR 

"\l ' ESTH \ Co"\STl'l l < JÓ\. 

Cc,mo rni1•ml,, o dt> di:-tinla'- orI!ani1a<·io,w;:. i 111t•rnac·io
nal<·:-. \lé-:i<·o asurnirú la parir dt· n•:-po11~abilidacl1•s que 
1(• rorn•-..pondt• <·11 la tan•a d1• t•:-1 rnc·I II ra r un mundo en 
q111• la pnz. ba~ada en los m(1!' altos \ alun·s morales. p<"r
mita qut· la <:ola horac·ión rntrC' lo~ E-..1ado~ rinda mejo
r<•/:. fruto". 

El mundo aira, ir·,a una inquidant<· cri:-is d1· nrc-i -
111i1'11lo. A trece· uiios dC' di~1an<·ia rt 0!-o damos c·u<·nla dr 
quc- la '-l'f!Ullda f!tlt'rra mundial r<':-oh iél apc-nas alltunos 
de los prohlc·ma-. quc- la prmocaron. rwro clc-jó i11fortu
nacl:1m1•1111• sin n•,-ohwión rl mú~ ~ra, •· y profundo ele 
lodos : la <·om i\l'rwia 1' 11 la li hcrlad. 

El m1111do. dP::dt· 1•ntonc-c-:-. lw ,enido avanza11do rntrr 
do:- pelii!ro:- : o la 1·on::olid1wió11 d<' 1111a ln·irna armada 
1,-ohr<" 1111 -..impl1· cquilil,rio militar, polític·o dl' pot1•nc-ia:-. 
o la ac·t·ptación cl1· un 1·011íli.-to béliro uni\'('r::al. <flll' po
dría a<·ahar c-on la <"iviliza<·iérn d<·l g(·11C'ro ltunrnno. 

"\ur .. tro paÍ!- :,.al,e pc·rÍl.'1tarnrrrtl.' lo que cualquiera dr 
Mos pcli¡!rO'- r<'pr<'-..1•11taría para él. Pa<"ífico por "oración. 
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ha hec·lro y sc·guir.í ha("i1·ndo todo lo ¡,osi lilc, C'On la rsc11• 
c-ial l'0m in·ión de (fil<' la ju::-lic· ia y la indq>rndenria para 
lodos e·~ irn·11unciahll'. para que la paz logre orga11izar~r 
<'11 forma pl'rdurabl1·. :-in hq?1·monías .t)!re:-iHt!' ni irtl<"r• 
\'('rtc-ion Í:'imos j 111011 ·ra 1 .lt>s. 

D1• ahí mw::-lra dl'1"i-..ió11 cl1· partic-ipar. cada ,1·1. m.í::
i nll•n:-anwnle. <·n 1·1 1 rnha jo d1· la:,; i n~I i t uc-ionc-s nea das 
para i11-..1aurar. mantc·1wr ) prornO\l'r 1111 Héginwn el<' 
D<'rt'l·ho )' ch· progre:-o <"Olec-tivo: la:,: 1\uc·io111•;; L 11idas, r 
por lo q111• nla,it> a nu1•,-tro lwmi ... ferio. la Orga11izac-i611 
cJ,, 105 ~: ... 1ado!-o A mc·ric·anos. 

El pro¡.:rnma d1· 1111P:-tra an·ión ha :-t·guido c-on i~ual 
fi rmc·za d(·sde c•l rlí a t'n e¡ ur no~ a!'o,·i amo!-- u la:,. potc·n
c-i¡)s clemotrí11ic·as d1•l mundo. para of n·<·<·r a locloii lo 
p1H'l1lo. la po:,.i) ,i lidad d1· alc-a11zar una , ida lilin· di' la._ 
tiranía:- dd t1•mor ) d,· la i11j11,-tic·ia. Para no.:ofro!-- C'I 
id<>nl <Ir c·oo1H·raC"i1111 inkrna<"ional ~ig111' :-it·ndo c·l d(· una 
nyuda mutua tonl ra esoii r rwrnigos c·onwn<•:- cid ~ért<'ro 
humano. 

La pa, 1•s incli\'i,ihlt-. Pero 110 ~úlo 1•, incli, i:,.ihlt· l'll lo 
político. ,ino tamhii·n l'll lo <•1·011/1111ko. 1'n lo :,oc-ial y r n 
lo nrlturul. 

Co11,:1•<·111·11li>,- con e:-ta com in·1011. pro1·11ran·mo:- que• 
M'an rol ,11:-l('('i da::-. tanto c·n 1·1 plano uniH·r:,.al n ra1110 <'n 
el n·giomd ch· l'--L•· c·ontirwntt·. lo:,. mc·clio:- dl· a:-i'-fc•11C'ia 
n·dprota 1·11Ln· lo,- puc·hlos. 

En Arm'.-rini. q111· 1•~ 1111<0:-I ro i11nhi10 rwlural. p1wcl1• ha-
1·<•r,,c· m11:--o mi,:-:. mtwho mú:-. qtw 1•11 nialc¡uic·r otra 
parle dc•l mundo. para dar w:ilidad a <'H' ~ém•ro d1· a,-i-..
L<'rH"ia, qrn· concd,imo" í11nclanw11talnw11lt· l'OlllO u11a f!H· 

rantía clt· kal , olidaridad entn· lo~ plll·hlo~. 
\hrignmo,- la c·t•rticlumhrl' el<· qur a,-í lo c·ompr<'ndc•n 

nu<•:-Lro:- ,1•1·inos la1i110!- del !-ollr. con lo:- c·uall·S no:- ligan 
tantas afi11idade,: hi:-téiric·a!'. moral1'!'. ,;1•ntimentalt•,- t· in
tdcc·lualc:-:. y n111•s1 ro~ v1•c·i no;; anglosajorws clc·I norlt'. a 
quit•rws lwmo:- trndiclo d1·!-odc· hac-e tiempo una mano ami
~ª ·y a c¡ui,·rw:-: rt'il1·rnmo;. sinc·t•ranwnte 1·,a amistad. 

\ llt':,lra 1·011d11ctn intt·r 11aeio11ul :,.e• aj m-taní. por ctm:-i
g 11i1•11l<'. 11 do~ 11orn1as f11ndantl'ntal rs : 11,1 arrptar nada 
<¡W' nd11,•ri• nuestra .w,br•ranía. l ,w nl'g(l r 1111t>slro ('On
curso a 11Í11[!Ú11 e:;f111•r:;o qur ¡>u<'da serr•ir ef,•c/Í!'(lfll(?nl1• 
para meiorar la cuncordia d1• lm, pafae., 1 /a co11dició11 
d,• rida d1• lo., ho111br<'s . 

\ tw:-lrn de~a rrollo lit•11d1· a log rnr c-a<la ,1,z m.í~ lo-- oh
jl·ti,·os cl1· la Bc-,·olu<"i<>n ~lexi1·n11a: <>levar conslantrnwn
lt• lo~ ni\1·11•-.. 11<- , ida cid pud,lo. para alcanzar mayor li
liC'rlad, mÍls cultura y nwjor hil'lll':\la r. C'Ol110 atributos cl1• 

la cliimidud del homhre. c¡ uc- t•~ t·l ohjC'to 1·sC'nc·ial el!• lu~ 
i11sl il 111:'iorw,- :-01·iah•:-. 

Oi\l·r,a ... !'lapa$ ha H·11ido prc•-.1·11ta11do 1111e--tro dt•'-arro
llo 1·n cuanto a proporc·ión. , docidad ) <·on:-<·cu1•1u·ia~. 
E:-: cl<"risiéin del Col,i1·nro r¡u<" M' mantenga una La!-a d" 
crecimiento que absorba la cxpan:.ión demográfica y que 
mejore a lo sc<·lore-. IJU<' carcren casi dc- lodo. Para lo-
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No intervención y respeto reciproco de las naciones. La p1u; es indivis ible. 
Jlero no sólo en lo politico. s ino tnmbi f>n en lo económico, en lo social y 
en lo cultural. Abrigamos Ju certidw nbre de que as í lo comprenden nue tros veci• 

nos la tinos del sur ... 



POLITICA INTERNACIONAL 

grar t>sa lasa dcbrmos sosterwr la irwt'rsión rn d monto 
adecuado }' la c<'lerirlad conveniente. a fin d(' que con
cuc-rden lu distribución dt· la~ C'argas. C'OII la partic·ipación 
en lo$ ht'm'fiC' iO:->. para qut· quienes <·on<·urrcn <:011 u es
f uc-rzo en las tarC'a:, dt' la producción y C'n la formación 
del ahorro. reciban la justa y necesaria compensación. 

l lalm•mos de· logra r los m\' ,i<-anos el mayor desarrollo 
con e·tahilidad mont>taria. D1, lirmos producir y exportar 
más. , igorizar nul',-Lro comercio exterior . .1jw,tar nuestras 
importal'ione . mantl'ncr el equili brio de nuestro presu
puc:>sto y la solidez dt' nuestro crédito y fortalc·cer nuestra 
capacidad de pago rxt<'rno. 

T E'rH'mos que luC'har para que el progreso ca general 
y <'quilibrado. c-uidanclo que la riqueza no se• concentre 
c-n pocas mano . 1•11 ('Íertas actividades y en limitadas re
~ionrs g:rográf icas. 

Conforme a la naturalrza y c-rc-cimicnto ch· la poula
c·ión, promoveremos su ocupación progresiva y l' I aumen
to de· su consumo de acuerdo con sus necesidades. El 
trabajo romún clcbr producir ahorros para ac-rcc:1'nlar la$ 
i,wer,:;iones e impulsar el proceso c-xpansi,·o. 

Los íat·Lor<'s c¡ur limitan nuestro dc-sa rrollo siguen sic-11-
do principalmcnlt' nuest rn pobrc-za y nucst ra ignorancia. 
:fos falta capital suficient(' para la explotación produc:ti• 
va ele nuestros recursos na turales; sufrimos la carenc·ia 
parcial de técnint para alcanzar mayore beneficios. 1~vi
tar cfüpcndios y sustentar la abuncla11cia. la cultura y ti 
hit'nestar social, signos reales ele prosperidad. 

. on c-om•cnic-ntcs los capitalc-s qnc- propOr('ionan fuf'n· 
tes ele· trabajo y de mayor ocupación pero no olr tante 
dchc-11 utilizarse co11 toda mesura. Debemos lograr que 
la utilidades cuantiosa. en México sr reinviertan para 
hc-ndi<·io nacional, por lo que estimularemos constantt'· 
mc-ntl' a la inic-iativa y ni esfut•rw privados que así lo 
haga n. 

A travé- de· Lodos los wados de en eñanza. preparare
mos mejor a la niñc-z y a la juvrntud. para quc- sc-pan 
lo que deben hacer C'n su propio beneficio y en el dl· la 
colcet ividad. y para qut· puedan hnccrlo bil' II. 

Accntuan'mos las tareas educativa rn los grados pri• 
mario y medio. para qne llegue a todos, si es po iblc. la 
f'd11cación dementa!. y la en cñanza mc-dia a l mayor nú
mero. sin dc•scuidar las formas superion•s di' la cultura 
y la investigación. 

La Eduración Pi'.r hlica es una de las mayores preo
cupaciones nnrionalcs. En primN término, y como ron• 
dición esencial. procura rc-mos mejorar la calidad de la 
ensC'ñanzas. adaptando de manera menos teórica los pla
nes de estudio a las nc-cc-sidadcs rf'lt lcs df' nuestro puchlo. 
y modernizando en lo posible los métodos y lo pro
cc-dimientos. 

Para conseguir l,1wn éxito en esta obra. lt'ndrc·mos 
c¡ue pedir a nuestros maestro:. todavía maror esfuerzo. 
más disciplina. m{1s compelcnc·ia. y mayor fervor <'n u 
misión. 

Concedcrrmos <' pt·<·ial atcnC'ión a trc· cue·tioncs ur• 
gentes: Aumc-ntar el rendimiento de las actuales E curias 

ormales y crea r otras en la provincia, para contar cada 
año con mayor nÚm<'rO dc- prof<' orc-s bien preparados : 
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desarrolla r la capacitación técnica de los c·am¡)('i-inos y 
acc-lerar la capacitación técnic·a de lo:, obreros. Rc:-ulta 
imprescindible e11 (•sic- entido multipli car los práctiro,
auxilia r<'s. para f'I trabajo qur están requiriendo la in
dustrialización y aprovechamiento nacional de nuestros 
n•c:u rsos. 

Co11tinu.1r<·mos aportando un apO)'º firme· r <·reciente 
a la l niversidad Nacional Autónoma y al Instit uto Po
liLécnko '\aC' ional. que ahrcn perspectivas tan importan
te_ c-n los campos cle la investigación cien tífic-a, dc- la c-n
señanza superior r cle la formación tfrnica de nuestros 
compatriotas. Pero al mismo tiempo 110s empei1arcmos 
porqm· el Distrito Federal no absorba el nlil)'Or caudal 
de la YocaciorH"s y a los mr jor capacitaclos. 

I::1 paí- con tituyc un tocio y su progreso debe ser un 
conjunto armónico. Buscaremos. por con iguiente. la for
ma dc- c-lcva r c-1 nivel acaMmico y té('nico dr los estahle
cimic-11tos educati rns de los Estados. Hay cu nuestra pro
vineia 1111 noble afán dt' superación r una aplitucl en'• 
ciente· para alcanzarla, c¡uc- estimularemos constante ) as
ccndrnlrmente. 

La ta rea que incuml,f' a )Iéxi<"o c-n materia c-<lura
ti, a es gigantcsC"a. cría ilu orio ercer que podremos n·a• 
)izarla en el término <lr un sexenio. Para dt, finir el pro
grama y para l'Omenzar a <>jcc11larlo habr·<'mos de soli
citar la ayuda de tocio el país. 

L·na Ecl11<"a<·ión \"acional exige 1111 esfuerzo de , cnla.• 
dera ampli t 11d nacional. Tocio los mexicanos, y en par
ti c-ular los m<'jor dotados cconómi c-a rnentc-. debcnín atc-s
tiguar su civi 1110 haciendo los sacrificios indi,·idunl<'s o 
colectivos que• resulten aconsejables para aumentar los 
t'lc-mrntos qui· la Administración clc ·tinc- a satisfacer uno 
de lo· más grandes derecho de los humanos: el de Nlu
C'ar e para , i,·ir. 

Para la eficaz aplic-arión de nuestros rccur-os finan
cic--ros subordinaremos las actividades a una constant<' 
planificación regional. que logre E'l equil ibrio y la uni
formidad dc-1 desarrollo nacional. evitando la i1H'om·<'· 
nitnte y a v<'c-rs exagerada conr1'ntración geográfica. eco
nómica y política. 

La plant·aC'ión admini trativa c·omprc·ndE'rá las tareas 
propias del Gobierno naciona l y la intc-racción el<' é·te 
C"O n los gobit•rnos locales y municipales, curo vigor ge• 
nr ral ha de sc-r constante. El sislema f cdc·rativo es para 
l)('11 c- fi ciar a la población y por c-so distribuye las eompc· 
te11cias c-ntrc las circunscripciorws políticas o administra
tivas en que rila vive: ~lunicipio!-. Entidades y Fcdcra
C"ÍÓ11. La di, ersas regiones nacionales d<•hf'n integrarse. 
y coordinarE'mos para dio las tareas administralin1s qu1' 
las afecten. 

Mediantr una plancación cuidado a oricntan•mo:,; la 
<·on::trucción. operación y conscrvación de las obras pú
bl icas de fomento e interés general. En su construcción 
procuraremos la armonía t'ntre c-1 moti,·o social que la:, 
cll'manda. la jerarquía administrativa que las promueva 
y las ci rr unstancias objetivas <'11 qu<' se realicen: <'n su 
operación tc-nderemos al mayor provE>cho: u <'Onsen ·a• 
1·ión y mantenimic-nlo no St>rán postcr¡rados por conside
raciones pasajeras. 



POLITICA INTERNACIONAL 

Con la:- oltra,; pi1hli<-as fo111t·11 tan·mos t:I 1•:-ftwrzu cl1· 
lo:. nu:xicano:, pa ra multipli car las fuen tes ele lrahajo y 
attirnr la l'('Onomía qur mt"jon· a la población. · 11s he1w• 
ficioi- a11mcntar:rn la capacidml produclirn ckl p11Phlo. 
so:-tcmlrán una eeo110111ía rura l , igorosu que npoyc la 
ind11;:Lrializarió11. ahastl·zca el consumo na<'ional y a,·i\'c· 
rl prorcso t·conómico. Las nm,,·3;: zonu:- o ti erras que la 
Fc·dl'ración abra al n1lti,·o, serán <le. tinadas r xdusi,·a
nwnlt• para hcncCicio de aulénticos <'am¡wsino:::. 1·jidata
rio::; y pequeños agricultores. 

Al planear las laborrs administrativa;:. toman•mos en 
Cll<'nta la ori('ntación, la \'igi lanc-ia y el c·onlrol de lo:
:-ecursos que la nación in,·ierta y ha invertido. Anali
zan·mos la:- crnprcsas l'l1 que el l•:,-tado e•,- agente o par
tícip1· prinl'ipal. para considerar <·uidado;:amente lo que 
se haya logrado bien y enmendar lo que· 110 haya sido 
así. La Administración Púhli<·a. so~tr ni1'ndo las finalicla• 
de:, c!-prcíficas de la i1WC'r:-ión c·:::tntal. cumplirá su;: fun
c-ionrs escncial(•S ele roorclinación. suplencia y c•;:tín111l0 a 
los partit ulan•;:. 

'\111·:at ro;: rc-<·ur:-os na turalr;: !:=011 patrimonio <·omi'.1n : 
las normas ckl Artículo 27 Constitucional deberán r<'~ir 
su explotación plt·nanwnk. Conse rva remos impC'rati\'a• 
mcntt• 11t1t'~tros limitado~ 1 <.·c11r:.o;: naturales. los a pro,·<·· 
d rnrC'mo:- nwjor )' prornrarcmos siempre lo:- máximos 
rl·11elimil'ntos. L!-.a rcmo bosques y praderas. suelo y :1g11a, 

mar y i-uhsuelo. ,·onfornll' a un sistema inlC'gral. l ndu:-:
trias fore. talrs. itanadcras )' agrícolas. µe,-ca y minería. 
"ºn oportunidad{',, que implican responsabilidad general 
paru cruirnl'S la:- aprO\'cd1a11. A c·llas y a su desa rrollo 
\'igorO$O aju;:tan·nH>s lo:- tran:-portt•s, el crédito. los s(·gu• 
ros y t•l t·onstantc mejornmiento dl' la térnira . 

~o ahandonan·mos los recursos y las zonas de di fít·il 
apro\l•(•hamil'nto. La montaíía. PI dr:-iert o. la selva y el 
1·a11clal imprtuo:-o el<- la,- a¡nias son rstímulot- para ohtc·ner 
rle <>llos innumt·rahl~s hcm·ficios. 

Patriotismo <'S amar la t irr ru t·n '!lit' hcmo · nacido. 
~in dcsalil·nto porc¡ut' no nos fm-ra <'Onl'edida otra mejor ; 
<'"- procurar itmpn· su gra ndeza. que· alienta en el ,·igor 
clt> In mcnlt•. la nohlC'za cid c·o raión ,· la dicacia dr l tra-
hnjo dr sus hijos. · 

\ lu<'ha:,. tareas conc·n•tas nos dl'nwnda la monta íía : 
mu<'ha::: posihilidadrs no:: ofrc·<·c c-1 cksirrto. La ero:.ión. 
la ::equín. la inundación podrán ::in aminoradas l'n ;:us 
c·o11sccuPncius clesfnvora hll's :si nos guía una amplia vi
sión. si un mi:;-.rno de. ignio nos co11t'ila. y si una sola l'S· 
1wranzu nos unr para integrar. en ddinitiva. d :\léxi<.:o 
lfllt' dc::,c•amo~. qut· an hC' ltt ro11 los patriotas idos. y (J lll' 

lo;zra ritn los f uluros mC'xicano::. 
Fortal('('l•ri>rnoi- nu1•slro istema industrial. par.1 darle 

mi1s rnlor al trahajo mexic·ano e inrorporar mús trabajo 
1•11 b t ransformarión de nt1C'slras matt·ria;: prima:::. Arrai
.trarc•mos las industrias. procurando q111• las húsi<:as :.:can 
~ufic·icntt•:- para a linwntar a las ,;pcu,ularia,; ~ qui' é:-ta:
:-e lig<'n t'ntn· :::. i. parn quc ti conj 11 n10 dt la · ~ran<lcs. la:-; 
mrdiana;: ) la:-; ¡wc¡uríías fornwn <·irc11itos de fluidez q11t· 
no,- hencfiC'i<'n c·on :-u aC' ti, iclad in<·c·i-antc-. 

Para pasar clr l antO<'0nsumo a una más amplia eco
nomía de mercado. 11<-hC' cua nto ant<'S redistrihui rse nw
jor el in¡?reso narion:-il. aumentar rl poder d<' rompr:-i 

int!'rior. otorgar alicicnks ) 11111) t'SfH'l'ialml'l1tc. man• 
te1wr C'I ni ,·cl t·o1wcnil'nlr df• la i11n·rsit'.>11 púhliea. 

TC'nc:mo$ honda. honclísi ma ¡,reocupneié,11 por el dc
utdo t·osto dc la ,·ida. prol,l1·ma mur complejo con in• 
fhH' n<' ias t·c·o111)111i1·a~ el (• lo:-: mcrc·ados intc•n¡¡1cionalC'!' y 

1lc· i\ léxit-o. · 
.'e ha repetido. y lo , oh-rmos a clccir. r¡111· 1·1 :::i::ll' llia 

que aírn perdura p:ua In distriburió11 ctC' los producto~ 
origina la i11tcn1·n<'iÓn dl· nurncro:::os, odio o má inll.' r• 
mccliarios. qm· produrc· declos dt· encan•<·imil-nlo. por 
la indisp<'nsablC' utilidad que cncla 11110 ch· dios req11i1•rc 
para su propia ;:ub istt n('ia, lo <'ual ha<'e que esas uti li
dades gra,·iten sobre la 1•c·o11omía e11 genera l. Ello c:1 c-on
sc·ruC'11ci:1 también d<:I <· rt·<·i mit'.nto cl<·mogr:Hic·o y cconfi
mit·o dl' nue. Lra Patria que dclwn,os rncauzar y dirigir 
<·011vcnic11temc11tc para lo propios intcrmt'diarios y para 
la cxigc1wia dd pcrfcc,·ionamiPnto dc·l fcnónwno l'<'onómi 
c·o de la distribución. <pH· C'xig1· t·sta C'ra <IC' compleja,
organ iza<" io11C's Mmo e·~ la imporlanlC' a1·tividad <"O· 
mercia l. 

E:- inc·o1w11:-o (jlll' l'I ).!ra,1 rr«·<·imicnlo ~e1H'rn l del 
país ha !-ido en !-11!- comic·nzos. como <'n todos lo:; paíH·s 
en concliC'ionc,- an[dogai-. c·o11 rara!' t<-rí:-tica:. imperfecta:-. 
p<•ro como l'll \lé,i ro nul'stro dt"sarrollo H' halla t·n plC'1w 
madurrz. r;: pn·ei¡,o encontrar. rntr<" todo;: lo:- dirig1·nle:
clr la ma rc·ha c·conómica. fórmula:-. c'c¡uililiradoras t'nlr<· 
la agric11h11 ra. la industria y rl com<>rcio. para lograr con 
nuestra rxpansión l'I desarrollo ck la:-. div1·rsas regiom's 
del país y d be11cficio de los distintos núdc•os de nuest ra 
población. obtcni<'1Hlo a todo tran"l' ma~1or producción. 
mejor producli\'idnd y dcrn<·ión d(• lo:; ni\'dt·,; de· , id;1 
de lo,-: ll1<'\icano". El Ejecuti, o de la nación ha rlahorndo 
un proyc-cto <le acc-ión coordi11ada l'nlrc los Cobirrno;: 
frdcral. estata les y municipa l1·s y los fa t torr!- <'conómicns. 
q ue realizará a la hre,·cdad maror )' con 1·1 c-oncur:-o 
de los Consejos de Planeaei,111 [c·onómica. 

r::~ 11111·::tro ohjeti\'o <·n•a r b abundancia. Ílnic-a ::olu
ción a niu':<lro:-- prohll'mas l'l'OIH>micos y sol'iah·:-- : la:- re:--
1riC'cio1ws que· mantengamos o <•stnhlezcamo:- l'll cual
qui era de los grado:- del pro<·<·so t•conómit·o lograr[111 to
rrc-gi r y encauza r mejor, l'II fa,·or dl· las mayoría!-l. l.1 

producción. la distribución y c·l con~umo. 
Promowrl'mo:- rrforma,- a la Aclministrurión Píihli,·11 

para ponrrla en coni-onanc·ia,- con la rc-alidad ,H'tual rlc·I 
país. Cll\'Íando dcsdr luego para ~11 c·on,:idera<'ión a lai-
11 IJ Cámara;; T.1·~i::la<lora,- lo,; prop·<·lo,- el<· h·r <·onc l11 -
<·<·nt1':::. 

::;omo::: ama11l('::- de• nue::,l ra:; t radi1·io11t·:-. ma,- 110 si 111 

ple•,; l rndi<:ionali ,-Las. ll1•1110::; lwrl•daclo 1111 patrimonio id1•0-
ló)!ico y moral que d1•hl:mos ro usen ar ~ acrrn•ntar. En 
1·1 ,wc·n ·o d1· ideas qm· nos k ga ron :>t· t·ncucntran los c•lt•· 
mc-ntos ch· la continuidad n' \'Olucionaria r la deci -ibn 
lllH'Í01,al para afrontar los lltH•,·o:,,: as.pr·cto,-: (J U<' ofrec·l'll 
la:- l'l'alidad1':- crC'a d.i:- por la He\'oluC'iún ~l1•,iC'ana. ~ 
muy cspl'Cialnwnlt•. la:- soltwionrs c¡u1· act11a l111c·11Lc n·· 
quicn·n los a::untos agrario::- ~ dt' los trahajadorr,- r11 
grnrra l ele- n1w:-tro ¡mí,. 

Lo · dl'rrc-ho~ c¡ur l'll estas mah·rias ha t'stahlccido la 
Con. titución. son daro,- y firm1';:. y nut''tras leyes mar
can los camino;: para rj<'rcPrlo. y prr:-C'rrnrlo:: : cleb<'n 

( Sig11, <"1I !., ,,.íg.•,,].f) 
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EL CREDITO MARITIMO 
EN MEXICO 

La indu:,lria manl1ma para des
arrollar;:e rC"c¡11il'r<' la inwr:o.ión de 
rapitalcs <·uunlio;:o;: pnra <·1 dr;:rnvol
vimienlo pleno de· la mismn. 

Ahora bi en. dada:- las ¡wculiurida• 
d<·,- propia:- qur repr<·!'enln la mal<·ria 
marítima 1•s nrr·l·:-.ario proporcionar 
un ,,i,.LPma d1• rrédi 10 adl·cuado ¡,ara 

d d<';:l'm oh imi<·11Lo ch· 1·-a" ac-ti, ida
dr;:. ya qur ha;:ta ahora ::,<' ha ::eguido 
la pnitlica de• que· in,-1i111C'ioncs no <'5· 

pt•c·ializ:líla" otorg,in rrécli tos para los 
n·quc·rimic1110;; finan<'iero;: de la,, em
pn•,-as maríl i mns. ron<·urricnclo ron 
otras c-mpH'",a:- inclu!-trialcs y comer• 
,·ia lr;: q11r rc·alizan actiYidacles rlife. 
renlc-:- el<· la ma rílima. lo cual es ron• 
:-ec-uerwia d1· que s<•a ese-aso e- inaclc>· 
n,ad(). 

l .n organi7aeión de un ::i::tema para 
1·1 otoq:wmienlo de r rédi lo a la indw•· 
tria marítima repre::enta un impera
! ivo para el E!-lado. el que debe resol
,·cr <li<"has necesidades a travé;:: de
la crt>ación de insliturionC':: ele crédi 
to especializadas, lo cual no represen· 

ñ 
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la una nm <·dad. ya que ha, la reror
dar E'I c·aso dt' Finaneirra "\acional 
Azucarr•ra. Banc-o dC' Fomento CoopC'· 
rati,·o. Ba1wo :\ ac-ional dc Transpor
tC'S. HnnN> l\a<·ional Cinemalo2:ráfico. 
t' I<·. Por otrn par1,-. la arli, i~lncl del 
Cohir-rno t!l'lic· diri gir;::r también a 
<·n·ar c·I ré~inwn j1;rídico n<·re::ario 
para 1111 tm·jor dr;::arrollo ch· r;:¡, rr{,. 
dilo. 

Con 1·,1·r¡wión de la flota de Pl'lrÓ• 
lro,- ,Tt"<ieano~. nul.'::,lnl:, cmliarcat"iO• 
111·;:: ,on d<· rt•ducido 1011C'laj1· y t'n g<'· 
,wral <'n condiriont•- mal<'ria(C'" qur 
no prr;::r•nlan r l margen de "<'2:uridad 
indi;::pen,-a l1I<' para la naw·ga<'ión. 

F, la .:ilmwi,ín purde moclificar::c 
en d ~<'ni ido cl1' ohtc•1u•r m ·jore- t'm• 
uarca<"i01H''· ('011 llll lo1wlajc que pt·r
mita ml'jorc, co;::tos ele operación. y la 
sC'guri rlad lll'C-e~aria en la m1vC'¡.rn• 
ción : pero para la s11slitueión de las 
artuales embarcaciones scri, ncccsa• 
rio. en la mavoría de los casos. olor• 
gar facilidaclés de crédito a los na
\"ieros. 

En d C':.bo clr la inclu,lria pc::;quera 
la ;::i t11a<'i«>n se presrnta más o menos 
,-olm· 1•1 aspecto ant<'s :-:cñalaclo r por 
la j>f'qt11'1Í1•z de grnn número ele em· 
harraeion1':-. dc·diradas a c;:c tráfic-o. 
a,.; í Mmo por la falla ele urlaptaricín 
1i•n1ic-a dt· la!-". mi!-ma,- a rsc tráfiro. no 
'-t' ohti1•111•11 nwjorc·s pro, !'dio;:. 

1•:s !nmentahlc el abandono que ·e 
hn tenido para la industria n111rí1ima. 
11lm11do110 qu~ no es únicamente ma
lc•rial. !'ino que aún bajo el a pee-to le-• 
~11 ! tic·m• también repercusiones . ..,¡ rc
ror damo;: la cli:,posición constilucio
nal q11~• precisa que todas las contro• 
H'r,-ias q uc , t>r!'t'll sobre C"I derecho 
ma rí1 i mo son c-om¡wlencia clr lo" 1 ri• 
hunalr.:: ele la l7ecleración : no:- encon• 
1 ramo,:; que no obslnntC' qur nur1<lra 
L<'}' Funclamentul líen<' 11 año" ele 
promulgarla aún no :;e hn cumplido 
l'll , u i nl<-'gridad tal dispo:-.iC'iiín. puc -
to que ~ran número de rcclamaeionc> 
epi<• ~e refieren a asuntos maríli mos 
se lleva n ante lribunales loc-alcs con
siderados. equivocadamenlc. como 
rompetP-ntes por pretender que se lra• 



De acuerdo con d s i,:tema prescri 
to rn r l Cócli ~o dr Comerc·io la in ·. 
C' r ip<'iÍ111 clr lol- gn.H·.írnenrs d<" 1111a 
eml ,un-ación cl1•lwría rc-~i,-t ra nw co11-
formc a ,-11 artÍ<'11lo 2:1. 1'11 la 1·al,ecr• 
ra ck Distrito o pnrtido judit'ial Je! 
domic·ilio clt·I conu' rc·iantc·. ahora bic·n. 
lratá11clo:'e d1' rnil1orc-.wio11rs ,. sic-ndo 
1~slas hic111'i- m11d1ll':: no e·::, ,;plicablc 
la :-e:wnda parle- ch· dkho artículo 
q11r prc>::-nilw lfllt la insc-ripción se 
ha r:'i c·n la n d ,1·c·C:' ra del pa rl ido o 
l>i~lrilo jlldi<"ial de la 11hic·arión de· 
lo:- l,iPnt•s. 

1>1· esta situación resulta que no se 
otorga, en 1·1 c·a,:o ck la:- 1·rnhan:u
<·io11c•s, l.i del,ida public·idad a los gra
,;°imcnes t·onstit11ido ,:ohrt· las mi~
mn~. puc·s el domicilio clc· l propieta
rio dl· la 1•mharcación o ckl na ,·iero 
puede er distinto a l d1·l puerto de 
mal rícula d1• la c>rnha r<·aciíln. lo qtH' 
cl.1ría lu¡rnr a (fil!' no :,;e• inscrihiC'rnn 
los gra, ,1m1·nC's rn do11d1· normalmen• 
lt' :a.e• COrtl-tdta la exi,:t1·11C'ia de dichos 
:.rradnw,ws o st•a el pul'ro de ma
l ríc·ula. 

lk acuerdo <'Oll la L 1•, cl1· \'ías C1·· 

rwral1·:- ch• ComuniC"aci6n 1•n ::u ar
tíc-ulo 6" :-1· prcc·i,:a la ol,li~arió11 cl1• 
(JU<' Jo,- C"ortl rato,- :-ujc>to,- a reg istro 
dl'berún in:-nil,ir:-:c• t·n la Ciudnd dt• 
i'1l~,ic-o ) 1•..:1' rt'f!Íslro hastará para 
producir :-11:- ef<•c-10,- IC"ga lc•:,: enlrl' b :-: 
p:1 rt<':-. 

La no, nia c·irada c·onlit'llt' una c·o11-
1 r:1dicTií,n. ya q111• los c·onlratos n·
:::ist raldc•:- pno no in,writo:- 1:11 1·1 Hc·
g:i,-lro Píd ,lin) s i,·rnpn· s urten f'Ít·<· lo:-
1•11tn' la:- ¡wrl<'"'. pero 110 1·011tra tc•rc·c-• 
ros. En r:-t.t~ c·o11clic-ior1t•,- c':-C' agn•g:¿1-
do r<·s:ultn i11í11il y da ltrf!a l' a ('OIIÍll· 
:-:io11rs dc•11i re> dt-1 ,: i,:;tc•rwt. Por otra 
parle l.i in,ni¡wic'tn <· 11 t·l H<'~istro 
Pú!ilic·o ck la C.iudud de- i\ lé, ic,> cl<
los aC"tn:< y 1·011trnto,: :-ujrto a n•:ris
tro. indqwndil•ntc·nwntr dC" la insnip
c·i ón rn l"I si I i o do11dr I i<'11r su dom i
ci l i o :,:oc-ia l la Prn¡irc•,:a o <-'l na, i<'ro i11-
di, idual. 110 ti<'nc· 1111a razón d<· s1•r 
pr<'c·isa ) c•:-torbaría un si,-trrnn de• 
nédito dr didrn industria. ya que b:
pcrsona:- q111• están err PI luga r done!,, 
sr l'Íc'c-tí1a la 1•:-.plotac·ión comerc ial ,Ir 
la rmprrsa marítima tendrían qur 
11<":?ar n la c·imlacl dC' ~[éxito para 
,·erific-a r la posi hilidad d<' quf' SI" <"ll· 
c·uentn•n insni lo:- ol ro,- gr,l\Ú mc•11es 
realc>:-: sohrr la c•m harrnciÍln. 

En c·stC' aspeC't0 ~ería c·om c·ni<'ntc 
r¡11c In in.,ni¡wiún dC' lo:- gr:1\':111wncs 
::e: h i<-ic-ra :,-;ic•mpn· en el prwrlo dt• 
m_,~tl'Í<'11 l_:i )" c:,i,:liC'ra la olilip:ació11. 
ianto del ;1<·rNli lado. ('ómo dc>I ac·r<'• 
di°taÍit~·. ,f~ e~l\'ia r t'crt i fí eacián d{"I 
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Es indispensable fomentar, mecliant.e la creación de instítuciones especia
lizadas, el crédito a la industria maritima 

g ravan11•n o librrarión del mismo, ex
pedido por C'I H<'gi:>tro del puerto dt· 
matrícula a la . <'<' rC' tttría de :\larirra. 
con e l <¡ll<' SC' con, tituiría un Registro 
\"aciona l d<' las cmharC'aeioncs, la 
falla d1· r stc· <'n\'Ío sr dcl><' rÍa san('io
nar ton multa:: f111•r1cs a arnhos c-011-
l ratanlC':,. para garantiza r la r<·rni. ió11 
de la c·i tada ecrtific·ac-ión l'll fornrn 
prrmn 111•ntl'. 

l'na :-it11ación que pr0\'OCa una 
agrarnc-iórr c·n los daiio~ propios cau
:-,1do:,; a la:: induslria:: marítimas. ('S 

la <(ll<' ,:e• rdien· ::i la falta de em
¡n·,·sa:: d1· ,-ah am<·nto t'll ambos lito
r :1 IC's. 

La c·orr:,.ti111c-ií111 dt" c·;;t~,s cmprc:-as 
del>cr:í 1·11 1111 pri ru-i pio eontar ron la 
t·I e·. c· .. 1~0 nírnwro ch· cml ,arC"aC"iorr1·,:. 
lo:: p:asl0!- de- o¡wr:wiÍ>11 de una <'lll · 
prc-:-a d1• 1•:,:c' gfncro :,:(' , ·<•rían muy 
cl<·rnclos ) no sc·rían incc-1,ti, o para 
la inic·ia ti\'a privnda, pero quizÍls po,:
t<'riormenl<". con un necimiento en el 
número de embarcationcs. en su ma
ror torwlaje y costo de las mismas. 
podrí11 la inic·iali vu privada tomar la 
c-xplotaC" i1ín el<' e!'-as crnpr<';;a . . 

En d <·aso de los accidentel- marÍ• 
Limo · el tiempo e¡; 1111 factor f11 11da-
111c-11Lnl pa ra el sah-amcn lo y el re
ta rdo rn la prC'stación de ese ~ervi
<'ÍO implica la pérdida total d..: ese 
medio de transportes. sin benf'Íicio 
para n111guno ck los i ntrrc•$ados en 
esa industria. 

El seguro 111a rrt11110 también es 
C'!rnwnto indi:-:prn::-ahlt> para el otor
f!3miC'nlo de créditos. ya qur el acree
dor 1111·dia111t· la c·C'lrliraC" i<>n de· 11 11 

C'0ntra to de ·srguro p11rcle alcanzar el 
ronvenC'imiento de que en caso de 

pérdida ele- la embarcación rrcibirú 
el resarcimiento del trédito otorgado. 
Esto t nll' consigo el e t ud io del dcs
cnvoh·i micnlo de <'SI<' con trato sohrc 
las cmharcaciom·s mt•xicanas. 

El asqrnraclor c¡ut· c·11llfl' u11a c'm
harn1tió11 l'Oll t'I c·orrt ralo rcs¡H'ttivo. 
mú:: que rn otra:< arli, idadcs :'l' basa 
C' ll lu !IC"t uaC"ió11 l1•al ele- las p1•r::onas 
q111' fo rman la I riprrla,·iórr de una 
1·mha rrarión. p11 t>:'IO <¡ue. l'll una t'lll· 
ha rcación en a lt n rnar rs difícil <¡u<' 
::e JH11' dan <·onor·1·r lo,: aC"los (jlll' reali
za la lripulaC'ic'tn ,·11 la nrnniohrn d<' 
la misma y la <·j1•nrc·iú11 ele· nwclida,: 
dolosas por parll' dr rila p:ira chñnr 
la 1·ml>a rcac·icín y pro,·oc·a r 1111 11<'ri
d1'11lc o l>irn c•I <ºH!'O clr falta <k prr
pant<'ifin téc-nin1 dr los miembros de 
la lripulaC'icí11. 1-:n c-stas conclidones 
cs ncc·csario q11r las a utoridadrs al e,:-
111diar los actidt•nlts marítimos. de 
nc·uC'rdo ('011 la L<·y de Vías Ccnera
l<·s ele Com11niC'ac·ió11. en el raso de 
que existan r l1•m1·11tos qur dtnwc~tren 
la nc:titud dolo,:a dt• los micmhros de 
la misma o bic:n la falta de prcpara
<.·ión o habilita('ión técnica. adopten 
las nwdicla~ conduc·<'n ll"S pnrn c•\'itar 
q11r r:::as persona:- <¡11r han fa ltado a 
la dignidad el(' los marino:,-; sean !'US· 

p<'ndidos y sa11c·io11a<los. 
La n·ducTión d<· los sini<·stros ma

rítimos a los propiarnentr ac<·idcntales 
ciará lugar a que la prima pagada 
se reduzca y :<l' ohtr nga que lo<las las 
t·mbarr-adom·s se 1·11C'U<'lllren ast>g11-
radas y en c·a:-.o clr pérdida loi- pro
pieta rios o anccdorcs tcng:in mC'dios 
pecuniarios parn dedicar nuevamente 
el monto ele esa indemnizarión a la 
industria marítima. 



Secretaría de Trabajo J' Conflictos 

/ 

Actuac ión de los miembros del Comité Ejecutivo Nacional ante w1 conflicto obrcropatronal 

INFORJIE DE ACTIVIDADES 
La . cc-n·laría el(· Trabajo y Con

íli<"LOi> r l)('r('<"ho Obrero. lramitó an
te el 11. Tribunal de Arbitraje 22 
demauclas de r-ompaiícros que han si
do ce. a<los ) 12 a quienes no se l<·,
rcconociú :-u:: drrrc-ho:: r. calafonario:,. 
habiéndo~,· dirtado laudo Ía\Orol,lc• a 
lo· trnbajadon·s por parle dc·I <·i tado 
Trilmnnl de Arl,itrajc. 

En mall'ria d,• nwjorías. ~e ha lo
grado c11 c·o11ju1110 con las ckmág or
ganizaciones lwrma,w:: y a tra,·é:; dt• 
la F ... T ... E. r l aunwnlo de dos c-al<'

[.!Orías para lo:- rompaiíc-ros que pres
ten su:: sN,·icio~ a hase de nombra

miento y un 15% para los de contra-

lo Lista dt' Haya )' c,·cntualcs, así co
rno un pequeño aumento en el prrscn
tc aiio para los t rnhajadorf'S de Capi
tanías de P uc•rlo. 

Con objeto de que los compaíít·ros 
de esta Capital y Foráneos puedan 
prrc:i hir con oportunidad los ::ucldos 
que le;; rorrcspondl'n se ha acti\'ado 
tanto en la . ecrC'ta ría de Marina c-o

mo en la ele· 1 Ia1·icnda y Crédito Pú
blico la <·xpcclicilín y tramitación dr 
c·on ·tancias el<' nomhramicnto. r c-on 
respecto al personal que cobra su:-: 
emolumento~ ron cargo a la partida 
1106. se logró qu<' la Tc::o rcría de la 
Frderación otorgara crédito a las Pa
p:adurías Ci,·ilcs Hcgionales con el fin 
clr que se cubran los meses de enero 

r febrero del prcscrrtc año a rcs1' rn1 
de- enviarse lag órch-ncs de pago ··1r
quc amparen las ,,rogaciorres de que 
se· trata. 

Recomendación 
Con ohjcto de qut· e te Comité 

Ejcc:uti,·o l\acional pm·Ja rcsoh·er cu 
forma farnrahlc los confli<-to. que s11 r
ja11 entre lo~ k fc·:: rlc- las distintas d1·
pt 11dc-ncias ele la Sc•nc·taría de :\[ari
na )' los trabajadort~. se rrcomienda 
a todos nuC'!>lros agrC'miados y princi
palmente a lo~ c-lr nwnlos adscri to· a 
las Dragas qur oh::;cn 1·11 dcnt ro de las 
hora~ de• trabajo la ma)0r compostura 
r atkndan las indicacio,ws que se les 
haga con respecto a las IHhores r¡ue 
tienen encomendadas. 

9 



Secretaría d e Organización 

T<;I Comitf f;.tec·uti\'O cfol S indiNtlo Nac ional de los Tr al>ajadol'CS lle la Secrl'l:1l'Ía de' )Jarinn. •~11 la Pht7.a de 
In Cons titucióu, e I Día. 1le l T rabajo 

Magno Homena.je a la. Política 
Internacional del C. Lic. 

Adolfo López ~lateos 

Con moti\'O ele- la ruptu ra d1· lm: n·· 

la<'ionc:, diplomútic-as c:-.ist,·ntt·s cntn· 
nu<·"tro Paí~ con la R<'púhlic·n de Cua
tt-malu. por la;. ug rl':,Íoncs a inC'rnws 
n:wt•s ¡w:-quc rn nwxicana::. a · í como 
por la i11lran:--i~t·1u·ia del 1,oliirrno 
Cuakmalt1•<·0. 1·1 Partido Hcvolueio
nario I nst ituc-iorwl ,·c-ri íicú el día l " 
dl' lo:- corricntt•s t·n la Plaza de lu 
Co11stituc- ió11. un ma~no honw11:1jt· clt' 
ll()O) o <1 la Polítiea I nlcrnaeiona l d,, 
11u1'sl ro P rimer \la¡óstrudo ,,J ::eiior 
lil'enc-iado Don Adolfo Lópc:t. ~lateo,;. 

Todas las C1·11tral<"s dr Trahajado
n·~ y el ptl<'blo l'n f!<•nera l m:istit·ro11 
a ,·sic gra ndioso acto disti n~uiéndos<· 
como c-s c·ostumltn· In Fecll'rtH·ión de 

lO 

Si11diC'ulO:, <l1· Trahajadon·,., a l . ·en i
r·io dC'I l•:;;1ado a._í como todos lo:.- : in
dicatos filial~s a la mbma. 

Como sil'mprc· c-1 :-iindicato nuc,-tro 
con lo. f'Onli11genlcs de la - ec-c-ión 
Central hizo ac-lo de prcsC'ncia. con• 
n 1rric11do todo. su~ mil·ml ,ro~ eon <>I 

1·11tusiasmo de sir.mpr<'. u n ':'paldar a 
nut·. tro gobierno. 

La pn·nsa 1ncx il'ana ha n' 1noclu<' i
do los clocuenlcs )' palrióLi1·os discur
"º:,; que· ('n esl<' acto pronurH'iaron C'I 
:-:1·ñor li tt•nciado Adolfo L61w1. i\la tt·os 
~ el C. lin·nt'iado ) General Alfonso 
Corona th·l Ro:aal. Pn·sidenk del Co
mité CC'ntrnl [jC"cuti, o dc:l Partido Jk 
,olucionario Institucional. 

I-:1 .·incli cato .\uc-ionnl d,· Trabaja
dores th- la . cnetaría d,, \larinn 

a~rnclPr-1' ~ r,,lirita a lo dirigente,; r 

micmhrn,- tk la ."ccc·itin Cc-ntral por 
la fo rma t·n q11e corre~¡,oncliero11 al 
llamado del Ej1·c-11Li \ ' O \' acional a c·stt> 
ma~no homC'naj,·. 

Renovación de Dirigentes 
Scccionales en nuestro 

Sindicato 

l)C' c·onfo rmiclncl con lo indicado al 
rC'spet'lo t'n d l•::;tal 11lo I nl<'rno cl1· 
nurstra organ ización. el día 28 de 
enero anl<' rio r !'1' CÍl'cl 11aron la ele•·· 

cioncs para dC'si¡:!na r 11t11·,·os dirig<·n 
tes de la , 1·cdón C1·11trnl c¡111· 1lt·h,·rá11 
regir los cleslino:a ele la mi::mn. duran 
11- vi p<·ríodo <·omprenclido del ] '1 el, 
FdHc·ro actua l al :H d<' Enero cit. 
1960. La clccrión fue :-umamenti' r¡• 
ñida y bajo la \-i~ih111cia d,,I Ejecuti 
vo .\a,·ional rn un 11('10 pr('sidido por 
,·1 compañl·ro Dr. Frnnr ic:c•o ,\. Marín 



.\ ,p('1•t<,, <ll' lw , d il1' r t' 111l·~ adu~ 1•1\'k<,S 
ll<' 11u c•~I ro , imli,·u lo 

-1· d1Tluarn11 lo- 1·omi:-io:- c·1111 loda 
d1·mo11,wia hal,i1·ndo tri1111íado b pla• 
nilb 1·111·,tlw1atla poi ,•1 compaii1·ro J a• 
d,•r O. 11,a,o '-ala, a l(Uil'n fdi1·ilu 
la l> i11·n-i11n \a1·io11al d1· m11·,tnJ ur• 

t!ani:-1110. dP:-,·úndolt· 1•11 unión del re:.• 
to clt· di, i;.:1·1111·:- 1111.1 ínwtÍÍl·ra labor 
11111· 1t·111lra r11u· 11·d1111da1 1•11 lwnl'Íirio 
d1· todo- lo:- l ra ha jadon•,_ d1· 1•-.a ~!'•·· 
1 illll. 

~1• han 1·:-tado d1•!'luando 1·l1•<'<'io-
111•, 1·11 la-. cli , 1•r .. ;t~. ·rc·cio,w:- Sind ica-
11·-. r p11r lo tanto clt·,c-:11110-. Lodo é,ito 
a la .. di11·di,a, que· 1·11c-alH·1un lo:-

1·01111w 1ie11..., \ i1·Pnh- lb món Cah ,Ín 
1•11 la :-.1•1·c·iú11 1 1·11 \ 1·ia1·ru1. \ 1·r .. 

l) r. liamú11 Cauún \ rn1-. dt' la . \·('· 
1·ié>n 5 c11 \ 1: ra1 ru,. Y1•1 .. \ lan-1·li110 
\ 1¡!a1·1. \l a11u-. tic la S1•1Tié111 8 t•n 

Coalt.al'oal('():-. \ ' t·r .. ) Felipt' \ iizq 11r1. 
\ rc~c-higa 1h· la S1·cTi1,11 C) 1·11 1•-.IP pro
pio p11Prlo: Ca,-1,,n \l oralo Alt•jandrc· 
d1· la ~t'I'< iú11 2 1·11 'I ,1n1pin1. Tamp~ .. 

PNlro l. Pí-r1•1. P ii1a d1· In S1'c1·iún 
n ('11 Pro~n·,o. \ lit'.. \ m i.-{-.... Sa1110~ 
Enriq111· d1• la S1·1Tit'111 29 <'11 la Draga 

Tlaro1:tlpa11 1lt- Ah arado, V,·r .. Julio 
C1~:-or Ca:-tro S:í11clw1. de la :ecriún 
'30 1·11 la lha!!a \harado l'l1 Yt·racrnz. 
\ ' pr. 

Te111·mo-, la :-1•~111 idad cl1· q1w todo 
11m·::lrn ~i,11•111:1 Sc·l't'ional ha pro1·t•

dido 1·11 la íorn111 (( lll' lo han herho 
la, S1·1Tio111•-, :11111·-- 1·itacla:- ) para !o-

da ... en ~c·m•r:il d1·:-ra 1110-; mayores lic
ndkio,- ) toda da:-1• de· l'\ ito:-. 

Acoplami C'n to del Comité 
Ejecuti,·o Naciona l y 

Comi,1,ionei,; P <·r m anC'n t<.•s 

Dl·11tro d1•I <.0111it<· Jo:j1·t' 11 li\11 \ :11·io
nal ) <.0111i-.iom· ... l'1·rnw111·11ll':- 1-,i .... ll' 

una p1·1ÍlTl:t armonía. lahora11do c·on 
totlo .wopl,1111i1·11to lo- ~1•nl'la1 io, y 
Comi-.ionaclo,- qut• p1·rmitir:í a la Or
ganit:ll'ió11 :-1•g11 i 1 ;,u ma,dia ron nor
malidacl. :-it·mpn· 1·11 hctH'Íic·io ele lo~ 
i11lq.m1ntc•;, cl1• t' ,-,11· :--ii11dic·ato. 

J.o,. prnl.fl'ma:- -.1· al i1•ntl1·11 t·on tocia 

atin~c•1H'ia , c·n por<•1·11taj1· lllll) c·l<>,·a
tlo ~e n•:-tll'ht•n ía,ornlil.·11wnl1• dacio 
l'I m,-¡wto rlt· la~ arlnalc•-. a11toridacle$ 

d,· la Si·cn·ta ría d1• \l ari na. q 111· lian 
... af,ido i11lt'rpn·la1 a 11111·,-11:1 Din •(·· 
c-iú11 \ a1·io11al. 

Comisión Na('iona l :\l ix ta 
de Escala fón 

Por a1·1wrdo dc>I C. 1\ ln1ira11ll• C:. C. 
:\Ta11111•I /.1·rm1·1io ·\ rain>. :--1•n1·lariu 
de ) larino. fut•ron clr-ignado,. n' pre-

r 
:,cntuntt·::-- ch· la St'nl'la1 íu a11tc la Co
mi:-iún \ .it'ional \ l i,ta ele E~c·ala fún 
lo,. CC. \'ic·t•a lmira11t1· C. C. Hi~olic· r
Lo Otal Bri;,1•iio. Oíirial \l .1~ or t· l n

:renit•ro Fich·I Luna 11..-rrcra. Di rC'C'lor 
Gl'111•ral de Obra:- ~larítinw, ) Ar
quiLC'ctura. d1· q11ic111·:- ,,. 1·--1wra 1111a 
Ínll'IÍÍ1·ra lahor 1·11 11ni611 dt· nuc~lro,-

' rcp1t:oe11tantl',- si11dit:tll'1-. ,,i,·mpn· 1·11 

beneficio de lo lrahajaclorc•:-. 
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Secretaría de Finanzas 

CORTE DE CAJA correspondiente a 1 

mes de ENERO 1959 

. . \LDO al 3 1 e.le l>il'il'mhrc el,· 1958 ...... ~ 3.'.?91.5:! 
Folio 281 .-Cltcqut· de T,-..or<.'rÍ3 1·.-.\o. 

27.311 por l i Ciroq Ofil'ialr<1 
d1· :\o, iemhre .............. . .. 3.686.58 

.. 2H2.-<.11cqu1' de Tcsorcríu 55. Dc•plfl. 
'''\". 1' 4ui11c•r11a ..... .. ..... ,. 1.500.00 

:?1!3.- U1equ<• dt' Tc»orr·ría 1500. . .. 
Drpto. "A". 2~ c¡ni1u·1•1H1 ....... J.500.00 

.. :?81. C:hcqu<" dt· Tr:-on·1Ía 1007. lk-
11ortamcnto "C', I" quinccmt .... 2,000.00 

,. :?85. Clwqnc de Tesorería 2315. ll,·· 
partamcnto "(:'', 2' qui11ct:'11a .... :t000.00 

.. 286.-CltN¡ur d,· Tc,-orcrín .183560:L 
T allcn·~. ( \ ' º"'~º" l . . . . . . . . . . .. 1..10 tS 1 

,. :w:-. Chcqut· Banco ·· 115:~75 d,· l'u-
gadurín d,· ría. \larina c·n h ·:t· 
pnlco, Gro. .. .................. 1.126.:{ 1 

.. 288. ( :ltequc ílnnc-n, io \ ' 98011•1 I d,i 
Pa~aduria Rt~ional en l'ia,ojoa .. 

.. 289. Efecti\'o de· SC'CC'ión N9 5 c·n 
9.3P. 

IMPREVIS1'0 S: Folios 133 al 138 . 

Chaµa estante . . . . . . . . . . . . . . S 
1 . ello ¡;oma y 1 grabado . . . . . .. 
1 Ejem. Ley Fcd. riel T raliajo .. 
l l'ortafolio . . ............... . .. 
Pintura y aguarrás ... ... .. . ... . 
~latc·rial sanitario .............. , 

IU.7:i 
25.50 
15.00 

119.00 
20.75 
11.55 

GASTOS Df~ RE P.: F olios 16 al 18 

Pura . crrctariu Gcn<:ral ...... ~ 
Pura rio. Trah. y Conflicto;, . 
Para 'rio. de Pensiones . . .... .. 

VJATICOS: Folios 489 y 4H. 

380.00 
100.00 
250.00 

Para Srio. Crul. . . . . .......... :.. 300.U0 
l'ara río. T rol,. ~ C:,mfli, 10, .. :, 300.00 

., 21 1.55 

.. 730.00 

:- 600.00 

\"eracru1. \ n. C/'. P. u1wr .. ,. J.J:!3.20 
. , 290.- Giro 1'0-,1al l'iQ 50i5-10 d,· Se,·. 

umN'l'EGRO CUOTAS SINO.: Folios 86 a l 89 . 

:,,;v 2 en Tam¡¡it·o, T arnps .. cuo-
ta :.indica! personal Supernum .. . 

,. 291.-Giro Postal N~ 50827B. ídm ... .. 
., 292. EfrrtÍ\o dt· l\larina Mercante .. . 
.. 29~. Cuota Si11dic:ul lre,w Ló1><·r. d,· 

5 1:l. 15 
137.90 
160.rn 

1',·n•z, Aliril-Dic-58 . . . . . . . . . . .. 16:3.05 
., :!91.- Cuota i11clir1tl I.Pundro Oli\(:· 

ra ,\duna, Enao-58/cncro-59 2i2.25 
. , 295. .\honr, ,1,, Cario, A~uilar 11. . . .. 500.00 

. l'.\I \ N 1.0~ 1,r. Bi-:so:-; .... ,'19,928.:ti 
lngrcSO!>: l•:~11•;.o,: 
. 10.928.3:1 

Eu it g · o s 
SUELDO . : Folios 64 11I 67. 

\ r¡:dia \ ¡!j~~ G.-Ta11uimc1·a11,·,. 
~r:1 fo . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . ~ 6011.0ll 

\la. El1·n:i ~1 01 fí11.-Taqui1111·,·un1í-
.:rufo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. r,oo.oo 

GA."1'0 S DE OFNA.: Folios 774 ni 82a. 

\ ;.:ua Electropurn .... .. ...... ~ 
50 Sohr<·, manila ......... .. . 
1 Carp,:ta Refli·x . . . . . . . . . . . . . .. 
Utilc, d,· A~co ................ .. 
U1ilt•, tlt• t•sni torio ........... .. 
Caja ~tt·111•il )' r.orn·,·tor ..... . 
. ·en irio l'o:.tal 376 pil'za, .. . . . 
Sen·. Tcl,·:,:ráfico 26 pic1.a, ... . 
Telí-fono ............ . ....... . 
l.111 1•lí-t-1 ri,·n . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 

PASA,JES: Folios :H y :,2. 

:rno 
6.00 

10.00 
6.10 

86. 10 
106.80 
:J26.fl5 
160.05 
122.65 
150.00 

Para ecretorio d1•l T rabajo r 
Conflictos (Tam. l .......... ~ 300.35 

., l .:?l)().(111 

1J7H.h.i 

S,·,·l'iÓn . Y 5 \"crurruz, \'cr .... :-f 
:=ir1•(•ió11 Ny 23. Draga CHIJ OI. .. 
. ul,se◄'. N~ 4, Villahermm;a, Tal, . . . 

32i .15 ,,- ~-, 
-'·'-52.20 

"<·r,·ión Central. rvtí•-.;irn. D. F . . . l , l~:?.9 1 

l'lt l!:VISION SOCIAL: Fo lio 6 . 

\ l.u i::; Ho111ero \ nr¡!U" ...... . 

,. 1.540.01 

~ 30.00 

CO)IPENSACIONES: Nóm lnn Com it,~ ~ jf"t•ttfü•o Na l . 

Para 9 ccrl'tnrÍo!> .. . ......... ~ 
.. :\ Pd1t-s. Com. 1 a<"i1111alc;, .. 

r. \'oc:alt•<; de la~ mi~ma-, ... 
.. 2 Rrprrscntnntl''I E"rnlafón .. 

l 'aru Oíic·ial f\lu yor ......... :-: 
. 'ria. TaqnÍf,:rufa ....... . 
Ast·sc>r .JurítliM ....... .. 
Con,,ajc ............... . 

1 Auxiliar :ría. C,t·n,•rnl .. . 
.. 2 :\uxiliarl's Sría. Fi11:inz11~ .. 
.. !i Empicado;. E-.;trns ...... :-: 

l.i00.00 
900.00 
•li0.00 
100.00 

:350.0() 
:)00.(J() 
200.()() 
150.00 
100.00 
60.00 

125.00 

:'\'ínnin:1 .l11n1a \ rlmtin. Seg. \ 'ida 

l'urn I Prcsidcn1,· . . . . . . . . . . . . ... :mo.oo 
1 Secretario . . . . . . . . . . . . . .. :i00.00 

.. 2 Comisario;. . . . . . . . . . . . . .. 200.00 
.. 2 \"ocales Tc,-.or,-i ia . . . . . . .. 100.00 

1 Arhitro .. . . . . . . .. . . .. . .. 100.00 
1 Com1lilarlor . . . . . . . . . . . . .. :100.00 
1 Gc•,-tor . . . . . . . . . . . . . . . . .. 200.00 

·u illA~ LO~ ECRE ·o: 
, ALDO AL 3L DI•: l•::'JERO 

)o. 6,'ii0.00 

.. :!.000.0(1 

--15.695.56 
.. -1,2;{2.?i 

Pnra Conc:n Íl' . . . . . . . . . . . . . . . . .. !ill.00 .. ;¡so.a;; SUMA lf. "i\l.E, ....... 819.128.33 ~19.-128..1:4 
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SECRETARIA DE FINANZAS 

PATRIMONIO SINDICAL 

RELACION DE BONOS DEL AHORRO NACIONAL 

l. Núm. de Serie 9858879 - Núm. 
2. 11 11 9860486 -

" 3. 9860487 -11 11 " 4. 
" " 

9861980 - 11 

1 5. ,, 11 9861505 - 11 

1 
6. 9861 506 

" 11 - " 7. 
" " 

9861147 - 11 

8. JI 11 9861142 - 11 

9. 
" 11 9861407 - 11 

1 O. 11 11 9861408 - 11 

DISPO "ICIONES E PECIAI.ES 

1. Trinw,-11.ilnwnll' 1h·l11•11 1·11, iar la lh·laeiún dt·l l'l·r• 
:;oual 1h· \ omlir.1n1i1•11l0 1h• Ba.:<• l'Oll: 

\0\1 l lH I•: 
CATECOHI \ , 
...,l'EI.IH) \ 11 \-...l \1 

<.cm ol,j.-to dt· forn11ilar In Liquidac·iún n•,p1·c·1i,a r 
1·011 1•110 l!irarl1•, d porn·11lajl' <·orr1·,po11di!'nl!' por ··R<'i11-
t,·l,(rn d1• Cuota, ",jndin,h•,-". 

2. !·] 1'1•r,011al 1·011 \on1l11a111i1·11l11 "='11¡w11111mNH· 
rio". dd1t•r:í rnli1ir 1·1 J.:;,, dt· , 11 -..1ll'ldo 1m•-..11p111·,tnl. .i 

la ~1•cción o Sul,~c•1·<·iú11 a c¡u1• p1•rl\'111·11';1 ) <'•-.ta 1111,: l'OII· 
1·rnlrarú Lrinw:-tralmc·11L1· c·I 7()', de· lo cc·c·a udado. ,·m i.'t11• 
dono-. una R1•lac i,',n 1·011: 

\O\IBl/1 
CAT ELOl{I \ 
..._L EI.I H> \11 : \-.,l \l. , 
L \\TID \I ) .\POlff\h.\ 

""1· pul,lic ar.'111 lo, noml,1 e, d,·1 l'n,011al :-.111 11·11111nwr•,. 
ri11 1¡111• 1·,tc"· ,d c·o1ricnh• 1·11 1·1 pago dt· ,u C.11ota ~incli<"al 
y 1·011 <•11<> t1•111li:, ch·n·t·hn :1 -.c•r a1t-11clidn c·n tncln a--p<'< ,., 
, inili,·al. 

para Sorteo: 5373150 de$ 5,000.00 
11 3810789 11 5,000.00 
11 3810892 ,, 5,000.00 
11 3813279 11 

5,000.00 

" 
1601052 IJ 5,000.00 

11 1600549 
11 

5,000.00 
11 2000700 

" 
5,000.00 

" 
1601755 11 5,000.00 

11 2000584 11 5,000.00 
11 2002327 11 5,000.00 

TOTAL $ 50,000.00 

1 ormulú. L a <:Lr<.:t.111,1 <le Fi11,111z,1:, 
fr.mut., LJT,1 , \l. 

1\uwri111. c:I • uruar10 G<.:1H.1 al 
D, . 1:r,má1m ✓ 1. \ld:-Í11 

¡ 

1 

1 

1 

S l~ AOVllm 'f'E QUE N IXG X 'l'RAUA,JA DOH ('0 '.'i 
XO)IBRA)lll~XTO l)t,; "Sl 'PERXl') l füUlUO" PODIU 
o c PAR rx Pl'I~TO DE ELEC'CIOX SJXOIC'AL S I 
XO ESTA AL CORRIEXTE EX EL PAGO DE S l-
C'l 10TAS SINDIC'ALE.'-;. 

\'1>. Ho .. el Prcs1d<.:nrc de la Com1s1ón 1'.ac. de !l<la. 
Dolor(', C. IV,i:: P"l,1Cim 
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SOCIEDAD DEL SEGURO MUTUALISTA DE VIDA DE LOS 

TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE MARINA, S. C. 

CORTE DE CAJA que comprende del P de 

ABRIL AL 31 DE DICIEMBRE DE 1958 

l\(;1{1-:SO~: t l>in:<·ta111c11k dt· la de ~:·· 

cr('[a ría dt· J lac:ienda y Cn'.:
clito Público a la . ·acional 
Fi nanri<'ra . • . A.) 

Dt·I Dt·pto. .. .. d1· l 'a¡ro dl' Suf'ldo,;: Por 
ck ;;(•uc11los al Jll' rsoual d(· 
\ omhrami,·1110 ch· la S<"ctiú11 
C:1·11Lra l. 

l>d l " ch· ab ril 111 :H ch· ª/!O.'ilo dl' 1%8 .. 3 
D<·I mes ele· .'i(•pli1·ml1n' ck 1958 . . . . . . . . . .. 
Dd mt•s de octubre dt· 1958 ........... . .. 
Del mes de no,, i1:111 b re de· ] 958 . . . . . . . . . .. 
Del mes de dicicmlirc de 1958 ... . ....... . 

17.5,1-0.U 
10.627.42 
1 O. 11 1.16 
10.390.00 
1 o. 1.:;0.00 

SC~lA ... .. . ........ . ... S 89, 1,21.71 

Del Dcplo. ·'C" ele Pago ch: . 11eldo. : Por 
descuentos al perso11nl de 
Nombramiento de lafl ec
c·ioncs Forúnca.'i. 

Dd 1°1 de· abril al :n d<" ago.'iLO de 1958 .. $ SG.272.21 
Del mes de septiembre de 1958 . . . . . . . . . .. 19,829.61 
Del me ele oct ubr<" de 1958 . . . . . . . . . . . . .. 12.027 .78 
Del mes de no\'Íl'mhre de l 9SH . . . . . . . . . ., 12,620.02 
Del lll<'S de clicil'mhrr <l<' 1958 ......... . . , 12.:120.02 

. T!\IA ............. . .... S l n.069.67 

Nuestra,, t>nln·gas dird·la,- a la ' acional 
Fi11a1wiNa ... A .. por pago 

di' P ripia~ del Pcrso11al dc
Co11t rato y Li.'ila de Raya. 

\ / Chl'((U\' \ " C-:~ lü7516 
\ " (;.~ 167517 
i\" C-~ 167522 

............. . $ 

Por ingrei\os dircC'LO~ ..... .. ...... . .. . . .. 
\"-Chcq111· ~ ., J-1 275825 ........ . .. .... .. 

9.585.20 
I.0i0.00 

12.372.20 
:1.617.80 

l2.5:t3.00 

~ :~9.20B.20 
14 

HI-: ' L 1\ l t:1\ CENl::HAL 

Ha::;ta d :n de dicit'ml,re de 1958 
Del Dcplo. " A,. de Pago ele . ucldos 
Del Dc-pto. " C" de Pago de Sueldos 
Pago!- dir<'('los ................. .. ... . 

TOTAL INGHESADO A I.A 1\ACIO:\AL 

S 89.<121.71 
.. l l:3.069.67 
S :i9.208.20 

fll\A!\C I EHA. S. A .... . . $ 211.699.58 

Recomendaciones a los socios del Seguro 

Mutualista de Vida de los Traba¡adores 

de la Secretaría de Marina, S. C. 

1. - EI Pt:rsonal de l\oml,n1mit11lo que obtenga una li
cencia si 11 sueldo, deber¿t cubrir di rectamente el 
imporle de la Prima. ya sea quinc<·nal o mensual
nwnte. $ 5.00 y $ 10.00 rl'spcclinimenle. 

2.- El pt:rsonal el<' 'omliramit•nto c¡uc rt11 11 11ci1' o cause 
Baja. pro<'1:dtní en In forma anll'rior. 

:L - El personal que pnsú a dqw11dn lk otra ccn:taría 
de E Lado como el de la l)irc-cc:ión General dr P ~:;:.
ca. purde segui r cul>ricndo d irectamenlc el importe 
de la Prima para 110 p<'rdcr su derecho de Asegu
rado. haciendo la "!iclaración que la . ecretaría de 
Hacienda y Crédito Pi,blic:o a parlir dC'I l º de enero 
de 1959. ya no les hizo rl clcscucnlo de nuestro 
- eg:uro. 

1. - Al pcrso11al de Contrato y Lista de !{aya tanto de la 
Capital como forúnro, les rogamos ponerse al co
rri<'nlc en el pago <ll' las Prima.'i. para no perder los 
dl:rechos cl1' I . l')!ll ro. 

5 .- 1\o ~t' rÚ pagada la Póliza de la qu{' :-t· adeuden niú:; 

de Lrcs aportaciones de S 10.00 e/ u .. <·ontados a la 
fecha dC'I íallcdmicnto. 

G. - . i alguno ck lo:-: . ocios dr ja de serlo La11to en el caso 
anterior o porque d<'cida retirarse del Srguro. no se 
hará de,·olución alguna de las Prima, ya pagadas. 



Secretaría de Pensiones y jubilaciones 

LAS :\IODIFICACIONES A LA LEY l)E 
PENSIONES CIVILES 

\ o ob~1a11lc el ti<·mpo tran~rnrrido dt·I año de 193:, 
a la ÍC'<'ha. ~e ha pocli<lo oli:;c•n ar con <'Íerla lristt·za que 
la modifi <'ación a la Le, d1• Pc·11:-ione:- Cirib dr Retiro 
)' que 'e 'll('lll'lll ra para ,11_ c~I ud io }' apr?liació11 Cll la 
Cúmaru dcl Poder Ll·gi.lat1ro, no ha podido te1wr alt•n· 
1·iírn di rrr-la dr lo. C.C. Di pula do. y . c·naclorrs. dl· 'cono• 
rit~ndo:-1· por lo tanto l'I fin dl' la mi~1m1: e~la . ·cc·relaría 
rlt· Pensiom'. 110 quniendo pecar c·o11 una \'crdad que pu• 
di1·ra lt'llt'r Hr (•rron·:t ~t· imagina que fuera dr protegl'I' 
1·011 e. ta tardanza los intt'rc>ses <IC' lo~ lrahajaclorc·s al ~t·r· 
,irio dr los Podt•re · ,Ir la l"11ió11 ~t• lntla ck sahaguar
dar inlt•n·s,,. p('r~orw le .. pul"~ a p<'¡:ar de las frcc·11C'nt<' · 
i11~i. trnrias lanlo clt' la opinión públiC'a como clr la rn1. 
\ ira de la Fedtra('iÓn de . ºindiealo. ele 'l'rabajadorl': al 
.'t·n·icio dl'I E.,1aclo. lo anterior . iguc ) continúa t·n t·l 
mismo 1•stacln; al rc~pN'lo <·abe mrnrionnr que aún la l.1·y 
moclifil'ada no llrna los rcqui:-ito~ ni la~ prcslacion<1 pa
ra lo cual Ílll' f 1111dada di t·ha Drpcndl'ncia. ya que ~¡ 
liil'n e~ cierto que cxi:ilt•n pré:-lamo. a corlo plazo por 6 
nw,l': cid :-ucldo qu<' disfruta rl trabajador. prr. tamo · 
hipotecario ha ·ta rl múximo de 8 60.000.00 y ¡wns1011(': 
ti lo. c·mplcudo. ft•dcrnlc· a los 5:3 aiios dt· edad. e lo no 
ju,tiíiC'a la. grandt'. nportacionc que harcn lo. t·mplca
ilos pí1l1lico. a clicha l11·1it11cié111. JHI!'~ más qul' una De• 
prnrll'nc·ia clr caráclt' r $Oriol ¡nH·dc ron. idrrar~t· como la 
banca drl agio d,•I CobiN110 F1•cleml. 

Podríamos considl'rar ron ricrla firmeza que ('Ulll• 
<¡uil'r otra ln!-litución dr rnráC'lt>r priraclo cfc·etuara opr• 
racione':- dr t>sla nal11rnlrza. la. prr, tarionrs a los traha-
jaclore~ . c·rían cuanl io. as. . . 

En <·1 . ig11irnt1• núnwro de nu1•:-!1 a n•,·1,ta conl1nuarr• 
mo., eon ma~or<':- detalle. al rr:-prC'lo. 

\lé\i1·0. 1). F .. a 1 clr frhrero ele· 19.19 

.losé 1/arwrl l'ére'!. Día; 

. · rio. de Pc•n. iones } 111li. 

MONTO DE LAS PENSIONES 
A TRABAJADORES 

,\RTICL LO 89.- El monto clr la- prn, ionC$ a lo:: 
trnliajadore~ ~e fijará como .igur : 

!.- Cuando el trahajaclor tenga cincurnla } lre año:
rle rclad y huhirrr conlrihuido al Fondo por lo mrno. 
rluranlc r¡uinl'l' ario:-, la pC'n. ión crñ igual al tanto por 
c·ienlo dr lo:- . ll(•ldo5 que hubirrr di::frntado y por lo 
c¡ur se le· hubieren hec·ho rlr11cu<·nlo. para el Fondo. to
mando como ha~c la tabla iguirnle: 

13 año dt· ~en icio. 10 r r 
16 .. 12.5 o/( 
1 i .. ,) ,( 1

- ( 

18 ., (.';) ( 1
~ ~ r 

19 .. ., 50 re 
20 .. ,, 52.5 'íé 
21 .. ., 55 <'é 
22 .. ., ., ~o e-~ 

·)" _ ,) .. 6,1 1 ( 

21 .. iO ( l 

2:, .. 1 ,) ({ 

~ú .. :JO (,( 

·r tl.-> r, - 1 .. 

18 .. 90 ~( 
19 .. % r, 
JU .. 100 '¡e 

11.- Cuanclo l'I trahajador :-t· inlialiilitt· íí,i1.:a n i~1-
tdrctualmenlc por causa dl'I :,tn·icio o a co11sect1t·11tw 
dr i·l ca cual f Ul'rc d tit·mpo qut· hayn t•stado en fun• 
rione . In pen~ión s<'rá igual al :1wlclo o ~uddo · ínt:gro~ 
c¡uc \cnía di. frutando ~ olll"r los rualcs ~1· h· huh1rn·n 
hl'C"ho los OC'. cucnlo: rorrl':-pondirnk .. 

111.- Cuando <·1 lrahajador . t· inhuliililc fí:-ica o in• 
tel<'c·tualmcntr por c·ausai: ajena~ al drsl'mp<'ño de ~u 
rargo o empico . . i tien<' por lo 1~w11_0· quince nño . ~ll' 
serricios CÍcC'livo. y hul>il1n· c·ontnbu1do a la_ fm:mac1011 
del Fondo durante el mi~mu período. e aplicara la la• 
hla clr porct'ntajc para dctt•rminar ti monlo y é le• . r 
di::minuirÍt l'n un 25 ~c. para fijar la pensión. . 

I \' .- Cuando el t rahajador f all1•1.ca a c•¡wva el:] ·~n l· 
eio o a co1u•c·11c1wiu dt· él. su deudo .. tn lo· lcrn11no, 
que l' ·ta Ley eñala. guzarún por 1111 ai10 de l_u pc11 i~n 
íntegra u qui• hubiere tenido derrcho d t ra~a Jador., ch~
mi1111ycndo 1111 diC'z por l'icnlo al l,<'gundo nno. >: a ·1 ·u• 
crsirnmentl' en lo· . ubsecurntcs, ha51a llegar al cmcuenta 
por riento de1 la pt·11~ió11 q11r hubirn· corrl'spon clido al 
mLmo trabajador. . . 

V.- Cuando el trabajador fa!IC'C'it•n• 1lesp11c:i ele c1u111• 
('<' año. clt• contribuir al rondo . . in hallC'r :-olieitado 1wn
~ió11 o anlt' · ele haber c·o111r111.aclo a di:-frularlu. ,u, deu
dos que c•sta l ,ry H·riala. gozarán por 1u.1 año clt· 1~ pen
sión que h11hi1·rc C'Orrespondido al trabajador p~r ltempo 
de ·t•n·icio::. c·onf orme n lé• tahla dr pon·,·nla Jl', di· la 
FracTión I dr e h· arlinilo di. minuirla c•n un die1 por 
1·i1·nlo, rada año. ha~l11 rro1wirla al ~O~; de la rifn1 
primiti,a . 

\l - \1 f allcc(•r un I ralm jaclor q111· lrn) a pa~aclo a 
H'r ¡wn~ionista por edan y li <"mpo dr :-l'n i,·io ·, !-_u cll'.u· 
do •.. l'n <'I orden l'slabl<"rido por r. ta Lry. contmuaran 
per~ihirnrlo p<•nsión como . igue: .. 

a) .- El 0C"!w111a por l'il'nlo dt'I monto original durnn· 
le rl pri ml'r año. . . . 

h l .- Dl'I :-r~1111clo t·11 adrlanlt·. ·e ira rc·ha1ando un 
dirz por c·icnto. ~ a:-i ~ucr. iramrntt> ha:-la llrgar a la 
mitao de la prn. ión original. 

V[I.- C:uanclo fnlle1ra un trahaja,lor que haya pa· 
sado a er pcn ioni. ta por inhabilitación rn . crvicio. e 
aplicarán la:; iguiente~ n·gla~: . 

a) .- :i el fallecimiento ~<' produce por cau a directa 
de la inhabilitación. su:- dt•udo .. ~cñalaclos por l':-la Ley. 
ronlinuarán pcrrihirndn prn. ión en la ruanl in fi jada 
por la fracción IV de e tt? a_rl !rulo. . 

b} .- i la muerlc e ong1na,la por cau,as a1ena· a 
la inhabilitación en cn•icio. j lo -.e cntreg&rá a los Ía• 
miliares como única prestación. el imporle de ~ci me e 
de la pen~ión disf rntada por 1'l trabG.jador. 

t!} 
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El día del :í r ho l no po(lía pasar des
a percibitlo e n la o ri<'ntadón c ívica 
() 11<' S<' i 111 pa rle a los hijos de los 

1 raba,iaclorPS d i' :\larina 

guardería 

infantil 
El nueve de moyo del año de 

1953, los madres trabajadoras de 
lo Secretaría de Marino recibie
ron un digno regalo que conme
moraba su día. El extinto general 
Rodolfo Sónchez To boa do o pe
tición del Sindicato, creó lo Guar
dería lnfontil de Marino. 

Lo labor social de lo nuevo 
prestación fue encomendado o la 
señorito Profesora Mortha Andro
de del Rosal, quien contó de in
mediato con el apoyo de los Au
toridades poro la adquisición del 
equipo indispensable, la adapta
ción del local y lo preparación 
técnico del personal. 

En un principio lo Guardería 
comenzó o trabajar con seis ni
ños, actualmente albergo o cien y 
tiene capacidad poro 120. 

--

L:1 educ·ación hi• 
g iénil'a, sobre to• 
clo en el aspec
to alimenticio. es 
ll O I' lll a 1'1111da• 

mental en la cloc• 
trina de nuestra 

guarderí iJ 



imbúlic·amente. C'acla año. los niño re<.'11erdan <.'On fervor las fiestas Pa
tria . En la$ gráfit as ele la derecha alg w1os aspectos de las festh·idades 

de la g uardería 

Lo edad de los infantes fluctúa 
entre los 40 días y los 6 años, los 
cuales se instalan en tres depar
tamentos: El de cunas para niños 
de 40 días o 2 años; el maternal 
poro niños de 2 a 4 años y el 
Jardín de Niños, incorporado a lo 
Secretaría de Educación Público, 
poro niños de 4 o 6 años. 

Codo uno de estos Departa
mentos cuento con el personal ne
cesario, que atiendo en su escala 
a lo educación necesario desde 
los primeros manifestaciones vito · 
les hasta la formación del carác
ler, iniciativo y personalidad. 

Son múltiples los servicios que 
presto dicho institución: Alimen
tación balanceado y adecuado o 
lo edad, peso y tollo del niño; 
atención médico rutinario y edu
cación sanitario indispensable. En 
el aspecto social son guiados por 
un sendero de absoluto rectitud, 
el amor al suelo patrio y el sím
bolo de nuestro noconolidod son 

conceptos básicos en lo prepara
ción ferviente de lo nuevo gene
ración. 

Los piones de enseñanza pre
escolar están aprobados por lo 
Secretaría de Educación Público 
y quedan o cargo de una educa
dora y dos auxiliares técnicamen
te capacitados. 

Los servicios son absolutamente 
gratuitos y por lo señalado consi
deramos que lo Guardería Infan
til de Marino cumple eficiente
mente su trayectoria, todo vez 
que no considero ol niño como 
un ente social sino como uno per
sonalidad que tiende o desarro
llar uno sociedad con bases más 
justos y humanos. 

Desde su fundación lo Guarde
ría ho sido objeto de cloro com
prensión por porte de los autori
dades que se han sucedido al 
frente de lo Secretaría y los niños 
han sentido el cariño de sus be
nefactores en múltiples demostra
ciones que sería prolijo enumerar. 



¡A la meta! E l ú ltimo rele\"o de Marina en la c-arrera 
de 4 x 100. ~ ucstras corredoras llegaron en primer 
lugar con una \"E"nta_ja de cerca de 25 metros. Batieron 

el récord 

deportes 
A partir del oño de 1955, lo Secretaría de Ma

rina empezó a descollar en las ramos deportivos, 
debido ol interés que pusieron los autoridades su
periores, en aquel entonces, para que los trabaja
dores disfrutaron del beneficio social, que no sola
mente proporciono el natural solaz, sino también el 
beneficio físico que represento lo práctico de cual
quier deporte. 

Se instituyeron los llamados sábados deportivos 
en que todo el personal laborante en lo Institución 
sin distingos de ninguno especie y con el solo requi
sito de posar por un examen médico de clasifica
ción podía concurrir o lo práctico en lo actividad 
físico que mejor le conviniera, desde luego bajo el 
control absoluto de un competente grupo de profe
sores de Educación Físico. 

Conforme fue pasando el tiempo el asunto fue 
tomando mayor incremento; coso que afortunada
mente fue tomada en cuento por las autoridades de 
la Secretaría; quienes continuaron brindadndo el 
me1or apoyo o lo causo. El trabajo de los Profeso-
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res de Educación Física y la buena voluntad y es
fuerzo de los trabajadores empezó a rendir sus fru
tos; pues los equipos deportivos que en un principio 
se formaron paro esparcimiento y buscando un be
neficio físico, se convirtieron en verdaderos equipos 
de competencia, llegando algunos de ellos hasta 
alcanzar triunfos de verdadero categoría interna
cional. 

Actualmente, puede decirse, que la SECRETARIA 
DE MARINA, no obstante el no contar con un CEN
TRO DEPORTIVO de su exclusivo propiedad, es lo 
Dependencia del Ejecutivo en que existe el mayor 
número de personas que se dedican o lo Educación 
Físico. 

Y esto no es nodo más por decirlo. Pruebo de 
ello es el cúmulo de trofeos que se encuentran en 
lo vitrina del 79 piso, conquistados por e l esfuerzo 
de sus trabajadores. Sencillamente es uno coso que 
nos lleno de orgullo. 

Además, la labor desarrollada tenía que ser 
completo alargando el beneficio hasta los hijos de 
los trabajadores. Y es así como se hon formado 
equipos infantiles de algunos deportes, tales como 

Uno de los equipos de F Ílt bol y la banda de g uerra J e 
nuest ros deportis tas 



Ln~ c·ompnñeritas de lu S<'C'Ció n C'en t rul, el Secretario G<'n<'ral, e l de Dc port<'S y e l Capitlin Faugit'r <'11 la rrrepl'ión 
de los m c rr<' idos trofeos 

Atletismo, Fútbol y Bosquetbol. Cabe hacer nota r 
que el equipo infantil de bosquetbol ganó hoce 
unos meses el CAMPEONA TO NACIONAL de los 
Juegos Infantiles de lo Revolución, coronándose 
invictos. 

El gran impulso dado o todos los deportes en 
lo Secretaría de Marino, rindió frutos grandiosos, 
pues llegaron o existir hasta 12 equipos de bosquet
bol, que se iniciaban desde lo Infantil hasta el equi
po de Primero Fuerzo, Ligo Mayor, tonto varonil 
como femenil. 

En lo Romo de Atletismo, se formaron atletas de 
lo tollo de Socorro Romírez, que llegó o concurrir 
o campeonatos nocionales, junto con Arnulfo Pérez 
Guerra, León Guodorromo, Angel López, Consuelo 
Hernández, etc. Triunfadores absolutos en los Jue
gos de lo Burocracia, en que el equipo de "MARI
NA", barrió totalmente como yo se empezó o hacer 
desde el año de 1957, en el difícil atletismo. 

El bosquetbol ha sentado un verdadero plantel 
en "MARINA". Su equipo de LIGA MAYOR, junto 
con el "ANCLIT AS" de Segundo Fuerzo, son actual
mente los amos absolutos del bosquetbol femenil 
en el Distrito Federal. los dos equipos ganaron el 
derecho de representar al Distrito Federal en los 
Campeonatos Nocionales de Baloncesto. 

Los equipos varoniles de fuerzas inferiores, resul
taron dos de ellos campeones de sus respectivos 
ligas. 

En dos años consecutivos lo Secretorio ha obte
nido los campeonatos de Atletismo Varonil y Atle
tismo Femenil, así como de Notación en los Juegos 
de lo Burocracia. A este último deporte se ha pres
tado gran atención por ser además uno actividad 
náutico, habiéndose desarrollado durante el año 
de 1958 uno compaña poro enseñar o nadar o todo 
el que no supiera en lo Secretaría. Así tuvimos el 
gusto de ver los colores azul y blanco de Marino 
representados en el Gran Morothón Nocional de 
Notación de Guoymos, en el de Acopulco y en el 
Morothón de Cotemoco, Ver. 

En lo romo de boxeo, enviamos o dos miem
bros de lo Infantería de Marino o representar o 
México en los Juegos Centroamericanos que tuvie
ron lugar en lo ciudad de Carocas, Venezuela. 

Y así se podrían seguir enumerando los triunfos 
alcanzados por nuestros deportistas y posiblemente 
no nos alcanzaría el espacio poro relacionarlos; 
pero, lo positivo está ahí en el séptimo piso de lo 
Secretaría de Marino, lo pruebo palpable de uno 
labor que se está cumpliendo como debe de ser, 
LAS VITRINAS ATIBORRADAS DE TROFEOS. 
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hac<'n,t' má,.; pro, t·<·hoso,; y Ít>c·undo~. conjuga ndo con 
rllos las cirrnn!'lnncia;o r<"alcs q11r no existían cuando la 
norma constituciona l f ut' elaborada. 

La tarea narional y <·I rsíuf'nm que dc•bemos realizar 
para cubrir las c·an'11c·iai-. ~alvar los obs1(1cu los y soste
ner nuestro progreso rebasan la actividad estricta del 
Gobierno. al que debl' unirsr r l pueblo en su más amplia 
l'Xpresión. ronj11gado c,, la ohra c·omún. ºnidos. podre
mos siempre c◊nc·i l iar diferencias, lograr nuestras íina
liclacles. garan li7.a r los dt>n·chos, respetar y oir la crítica 
auténti ca y Lral ,aja r c:on mayor rcspon:;ahilidad inCl'!!a n
lcmcnl«.", ha. ta hac·cr dc·I trabajo una verdaclrra mí-,tic·a 
nacional. 

Al lle, ar a c·alio el coniunlo de las tareas adminib
trativas y propugnar los propósitos que expresamos, sa
bemos bien qne nuestra acción encontrará inoumerahlr 
obstác:ulos que disminuyan los frulo~ del esíucrzo na<:io
nal, mas ello no drbe impedir que . igamos el camino 
de nuestros de. ignio!". que son de superación irrefrenable. 

Nuestra obra será humana, y romo tal. perfectible ; 
no ,ariarcrnos nunca los objetivos finales. pe-ro acomo
daremos co11stantcmcnle la acción a la realidad. para lo
grar mayor eficacia; las normas que drhcrnos emplear 
con Loda decisión son la tenacidad y la constancia. T<>n
drcmo prc!"cnle siempre que para un puehlo y su Go
hierno unidos. los problemas acortan sus dimensiones, 
ha<·icnd() má · fáciles o posihlrs los resul tados que Lodos 
anhelamos. 

"\Té:-.ico ha eonformado. a traYé::- de s11 historia, un 
amhit'n tc soc-ial de c·oncordia, libertad y tranquilidad . La 
li bertad fructifica c·onju~ada indispensablemente con el 
orden. Libertad sin ord<.>11 es anarquía y orden sin liher
Lad <'S dictadura. El desorden abunda ~n un país carenl<> 
ch• Ir cn sí mismo. y <.> n sus instituciones; cuando el pue
blo Lic-r,c 1111 propósito s11prrior, vi\'c inl<'nsamentr den
tro clt·l orden. sin el enormr pcrjui cio que causan la 
anarquía o la \'iolrnc-ia. 

Compenetrado:: ele que· nuc•:.;Lro pa ís ma rcha unido y 
entusiasta a la consecnción de sus designios, el Gobi<'rno 
qm• presido :rarantizaní t·l ordc-n con la aplicación de la 
ley qur fundamenla la c·onc-ord ia. ada haremos ni dc.>ja
rcmos qut' se haga contra. por encima o al margt>n ch
ia::, leyes-. a ellas dehc·remos :-ujelarnos pueblo )' Gobierno. 
pue;, conslitu ren la ~Ínlesis de nuestra historia. resumen 
l'I conll'niclo ne lllH'!"lras luchas. garanti7.an n11cslro prc
scn lc. )' afirman nm·slro futuro. 

.'ervir como funt"ionario es un privilegio que obliga a 
la t·nlrcga total de la persona. El íuncionario <>s un diri• 
,!!<'nlc· rc:-ponsable. en cuya actividad y conciencia se 
dq>o:,;iLan inlnescs del pueblo de ,\-léx ico, según la impor
lanria dr ~u comclido. El funcionario que 110 se entrega 
por rnt<·ro a su Lar<'a dl'frauda al pueblo; el límilf' de su 
<'. f ll<'rzo delw ser sólo el de sus ca par idades. 

Ejé-n·i to. fuerza aérea y marina nacional son rcprr
H·ntati,os el<' una parle ele nuestras mejore,: Lrad iciones. 

\'m·stros inslilulos armados reci birán del Gobierno 
el estímulo y la atención que requi<'rrn; no sólo nos inlt"· 
rPsaremos c-n el mejoramiento moral, profesional y eco
nómiro rl<' sus integrantes. sino tamhién en la superación 

constante de cada equipo. y sobre lodo. en su adecuada 
organ ización. que d<'be corresponder por una parle, a las 
características de nneslro país. y. por la olra, a los ade
lan tos cle la Lécrúca. De rslc modo contribuirán más efi
cazmente al armon ioso el<' arrollo de la vida del país y 
c·onlinuarán siendo garantía de la Lranq11iliclacl y el or
den que demandan las tareas nac-ionales y custodios del 
n'spNo que exige la soberanía dl' la nación. 

También daremos atención crecienlc, para pcrfcccio• 
nar la orcran ización de sus scrvicio-, a nuestras Üi>Í('n
sas Rural~c;. que tanlo conlriboycn a la tranquilidad <'n 
c-1 C'ampo. 

Hrcibimos la jefatura de la Administración Púhlica 
del Presidente Adolfo Ruiz Corti ,ws. q11r marcó a su ré
o-imen un ejemplo con tante ele laboriosidad y patriolis
~Í,o. El p11ehlo ha $abido e.l\p rcsarlc su n·<·onoC'imic11to rn 
calurosas y con tanles rnanifcstat·ioncs. U Col,ieruo al 
que Hcedc-mos supo r11mplir con eficacia, dignidad y 
honradrz una clapa fecunda en <'I desarrollo del país. 

u<'slro progre,;o ha sido. e$ y seguirá siendo obra 
ele Lodo los mcxi('anos. t•:I henefi<"io soC'ial nace d(·I tra
bajo común; 1111 país qur C'oníronla carenrias, romo el 
nuestro, no puede agua rdar a que el tiempo. operando 
como inercia, le produzca l,cnr ficio . . La distancia que 
nos separa de las mC"Las clelw ser ac-ortada multiplicando 
el trabajo. 

1\o drlJemos ('sperar provechos l'Spontánros al mar
gen de nuestra ,·ohrntad o de nue:;;t ra t·onslanC"ia; Ílrn
cio11arios y part iculares. empresarios y olin·ros. c·a mpt' · 
sinos. profesionista!'. est udiante~ y Lodos los rnrxicanos 
estamos ob ligados a ofrendar nuestro taba! csíunzo. ton 
la determinación de que el país akanc-e. en el mrnor 
tiempo. los mayores y mejore~ resultados. 

Dcsdr qur c-mpezó la crnzada rívica, cxprC'sé que en 
la mujer y rn la ju,·cnlud mexicanas se encuentran los 
facton':-; m;1s dc-trrminantrs dd Í11l11ro. Una vez má lo 
i11voeo a sus alto~ d<·stinos. a qu<' pongan la limpie1.a de 
sus mi ras y la noblr;,,a dt !'.11 caníctr r en la tarea de crear 
una místi<:a de su¡><'n:wión t·n ('I trabajo. c-n la cultura y 
r l bienestar para todos. 

La Revolución 1 lexicana. que ha e-reacio la grandeza 
y moderni1.ación del Yléxico ac'lual. prcsc-nta grandes y 
írr undas perspecti,·as para apreciar ahora los problemas 
clrl país y proyeC"tar sus nuevas solucion<'s. Anlrs q ur 
otros pHehlos. México encontró C'n su Re, olución las nor
mas ele su tran!'ÍOrma(·ión ::oc·ial y <'I designio de su ~ran 
de. arrollo . 

Terminada la rontirnda política se impone la L nielad 
'\acional. F:n aqut>lla no luvimo. enemigos. sino adver
:-arios. He. petuosos el<• la::: opi11io1ws dr los demás. al asu
mir r l Poder declaramos nuestra decisión invariablr dr 
mantener la concordia c·nt r<' lo::: mrxicanos quC' amt>n \'er
daderamenlC" a la patria y lahorr n por mr jorar sus de5-
Linos. 

Con los printipios de la fü·,·oJución rn la conc-irnc-ia. 
y t·I imperativo ck la ley t'n la rnluntad, hoy emprC'nde
mos la tarea que el pueblo ha pue Lo e11 1111e1'Lras mano:Z. 
y que cumplir(>mos con fidrlidad hasta rl límit<' de rrnes
tras fuerzas para sumar a todos los mexicanos en una 
nurva elapa de unión. de trahajo y dr patriotismo·•. 
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€1 C'omitf Ej<'<"uti vo Nadonal y los Dfrigent<'i- de In ~cC'ión Central hal'i<'ndo g uurclia e n In Columna de 
la ln<le 1>c11d('nda 

INSTALACIONES 
ELECTRICAS 

v.s. 

Honor a los Próceres de la Independencia 

que nos dieron Patria y Libertad 

En justo homenaje o nueslros héroes de lo Independen

cia , Don Miguel Hidalgo y Coslillo, Generalísimo José M9-

río Morelos y Pavón, General Vicente Guerrero y todos 

aquellos que murieron por darnos Patrio y Liberlod, año 

con año el Departamento del Distrito Federal durante el 

mes de febrero señalo o los dependencias del Gobierno 

Federal y o todos los Orgon1zociones de trobo¡odores, fe

cho y hora poro que se les honre montando guordio. 

1,SOUZA, S. A. 
11 

Correspondió o nuestro Comité Ejecutivo Nocional y 

dirigentes de lo Sección Central, el día 6 del citado febrero 

o los once horas portando uno ofrendo floral, como puede 

apreciarse en la gráfico. 

Se honro también en eso fecho al ilustre estadista, Lic. 

1 

11 

Paseo de la Reforma 27 

MEXICO, D. F. 

46-01-47 y 46-86-33 

Don Benito Juárez y a l Caudillo don Venusliono Carranza, 

porque los Constituciones de 1857 y 1917, dieron a l pueblo 

de México enseñanza larca; lib.ertod de pensamiento y 

bases firmes poro lo legislación sobre el trabajo de los 

obreros; repartición de tierras o los campesinos, resolviendo 

lo cuestión agrario de la República; derechos poro lo for

mación de sindicatos y los demás beneficios consagrados 

en los artículos 27 y 123 constitucionales 



EN APOYO A SU POLITICA 
ESTA ES, SR. PRESIDENTE, NUESTRA TRAYECTORIA 
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