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PRESENTACION



PRESENTACION:

En cumplimiento de los articulos 93 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 23 de la Ley Orgéanica de la Administraciéon Pablica Federal, 68 de la Ley de
Planeacion y 7 Fraccion 111 del Reglamento Interior de la Secretaria de Marina, se presenta
a la consideracién del Honorable Congreso de la Unién, ¢l Informe de Labores de esta

Dependencia correspondiente al periodo del 12 de noviembre de 1989 al 31 de octubre de
1990.

El documento expone el estado que guarda el Ramo y las acciones desarrolladas por el
mismo, de acuerdo a su Programa de Actividades que estd basado en las responsabilidades
que el Ejecutivo Federal le ha conferido.

De esta forma, s¢ consignan las labores sustantivas realizadas por la Secretaria de Marina
de acuerdo a las lincas de accion establecidas para las Fuerzas Armadas en el Plan Nacional
de Desarrollo 1989-1994 y contempladas en su Programa Sectorial, con base al renovado
Sistema Nacional de Plancacién Democratica.

En este sentido destaca la participaciéon en la preservacion y fortalecimiento de la
soberania e independencia nacionales, en la contribucion al desarrollo econdémico y social
del pais, y la ejecucion de la politica de gasto vinculada con la estrategia de modernizacion
disenada por el gobierno mexicano.

Elinforme resume las principales acciones realizadas por la Dependencia para salvaguar-
dar, proteger y preservar los recursos maritimos nacionales en ¢l Mar Territorial, Zona
Econémica Exclusiva y Faja Costera Nacional; de igual forma senala lo alcanzado en materia
de fomento a la educacion publica naval militar, construccion de la infraestructura naval y
lo relativo a la investigacion oceanogréfica nacional.

Asimismo, resalta la campana permanente contra el narcotrifico, las tareas de auxilio,
busqueda y rescate, las acciones de apoyo a los Sectores Piblico, Privado y Social, asi como
las dirigidas a elevar el nivel de bienestar y seguridad social del personal naval y civil de la
Dependencia y sus derechohabientes, simultancamente, destacan la participacion de la
Secretariade Marina y su Entidad coordinada dentro del Programa Nacional de Solidaridad
instrumentado por el Gobierno Federal.



Cabe senalar también las actividades de planeacion y presupuestacion efectuadas por las
arcas técnicas y administrativas que estdn adheridas dentro del marco de austeridad y
disciplina presupuestal contenido en ¢l Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federa-
ci6bn, orientadas a la optimizacién de los recursos en ¢l corto y mediano plazo.

Finalmente, se incluye una serie de ancxos que permite visualizar en una forma clara y
objetiva los principales resultados en cuanto a la aplicacion del presupuesto y consecucion
de metas; el gasto y acciones programadas asi como los principales proyectos de inversion
y actividades relevantes desarrollados por el Sector.
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1. PRINCIPIOS Y MARCO
INSTITUCIONALES



1. PRINCIPIOS Y MARCO INSTITUCIONALES

La Secretaria de Marina-Armada de Méxi-
co como parte integrante de las Fuerzas Arma-
das Nacionales, encamina su quehacer sectorial
hacia ¢l fortalecimiento de las bases de Seguri-
dad Nacional que garanticen la soberania del
pais. Sus propoésitos, objetivos y estrategias se
encuentran contenidos en el apartado’Contri-
bucion de las Fuerzas Armadas a la Scguridad
Nacional y al Desarrollo” del Plan Nacional de
Desarrollo, participando ademas en ¢l desen-
volvimiento integral de la Nacion.

La concretizacidon de estas funciones se
plasman en los siguientes objetivos sectoriales:

A) Reafirmar y fortalecer la independencia
y soberania nacionales en coordinacion
conel Ejército, Fuerza Aéreay los diver-
sos Sectores del pais.

B) Ampliar la capacidad del poder naval de
la federacion para la seguridad interior
y defensa exterior del pais.

C) Reforzar la vigilancia y proteccion de los
recursos maritimos nacionales en la faja
costera, islas, mar territorial y zona eco-
némica exclusiva.

D) Impulsar el desarrollo de la educacion
publica naval.

E) Mcjorar las acciones de apoyo para pro-
teccion de la vida humana en el mar y de
auxilio a las poblaciones costeras en ca-
sos y zonas de desastre.,

F) Construir, rehabilitar y conservar la in-
fracstructura que requicre la Secretaria
para su adecuada operacion y funciona-
miento.

G) Impulsar el conocimiento ¢ investigacion
oceanografica nacional y la preservacion
del medio ambiente marino.

H) Impulsar el desarrollo de la industria
naval militar y en general, ¢l desarrollo
maritimo nacional.

1) Promover y proporcionar los servicios de
asistencia social en beneficio del perso-
nal de la Secretariay sus derechohabien-
tes.

La vinculacion de estos objetivos con los
resultados esperados se refleja en las siguientes
lincas de accion prioritarias:

1. Dotar a la Armada de México de capaci-
dad de respuesta necesaria y suficiente
con unidades de superficie, aéreas vy te-
rrestres, para coadyuvar en la defensa,
vigilancia, proteccion y apoyo del drea
de jurisdiccion de la nacién.

2. Contribuir a la defensa de la integridad y
soberania nacionales y coadyuvar al de-
sarrollo integral de la Nacion, propor-
cionando seguridad y proteccion a los
recursos naturales de las zonas mariti-
mas mexicanas, a instalaciones estratégi-
cas, participando en acciones que



fortalezcan el estado de derecho y pre-
vengan ilicitos que atenten contra la paz
social, el patrimonio de la nacién o la
salud de los ciudadanos,colaborando en
la lucha contra los estupcefacientes.

3. Mejorar la formacién, instruccion, capa-
citacion y especializacion del personal
de la Armada de M¢xico.

4. Incrementar la capacidad de la Depen-
denciaenaspectos de construcciones, re-
paraciones navales y proyectos de
infracstructura naval.

5. Desarrollo y coordinacion de proyectos
de investigacién oceanografica, levan-
tamientos topohidrograficos y progra-
mas de proteccidn al ecosistema marino.

6. Desarrollar sistemas de informacion, in-
herentes al proceso administrativo y
operativo a través de programas de in-
formatica.

7. Promover la reforma juridica que requie-
re la Dependencia, la desconcentracion
y simplificacién de la estructura admi-
nistrativa asi como promover la imagen
de la Institucion entre la poblacion del
pais.

8. Promover y mejorar los programas de
seguridad y asistencia social que presta
al personal de laSecretaria, sus derecho-
habientes y poblacion civil.



ci |
LA SECRETARIA DE MARINA-ARMADA DE MENICO DIRIGE SU ACTUACION SECIO-
RIAL HACIA EL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA DEL PAIS, EN RESPUESTA A
LOS PRECEPTOS CONSTTIUCIONALLS, LAS DIRECTRICES DEFINIDAS EN EL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO Y ACORDE A LAS RESPONSABILIDADES QUL EL CO-
MANDANTE SUPREMO LE HA CONFERIDO.



LA FILOSOFIA DEFINIDA POR EL C. ALMIRANTE SECRETARIO MANTIENE CON-
GRUENCIA CON LOS OBJETIVOS SECTORIALES Y PERMITE MEJORAR LAS ACCIONES
ENTRE LOS MANDOS QUE INTEGRAN A LA ARMADA DE MEXICO.
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RESULTADOS 1989-1990



2. PRINCIPALES ACCIONES Y RESULTADOS 1989 - 1990

2.1 DEFENSA DE LA SOBERANIAY
SEGURIDAD NACIONAL.

El esfuerzo permanente realizado por la
Armada de México estuvo encaminado a la
preservacion de la soberania del Estado Mexi-
cano ante posibles acciones que atentaran con-
tra la seguridad territorial ¢ independencia
nacional.

Bajo este principio y en cumplimiento a la
mision establecida en la Ley Orgénica de la
Armada de México, se realizd una labor cons-
tante de vigilancia en favor de la preservacion
de los recursos maritimos que requirié de 3470
operaciones por unidades de superficie; 450
por unidades aéreas y 1 025 por unidades te-
rrestres. Para el mismo propésito se navegaron
725 417 millas néuticas, lo que representd un
total de 7 691 dias; se volaron 1 096 742 millas
néauticas equivalentes a 4 509 horas y durante
todo el ano, las unidades terrestres recorrieron
242 024 kms.

La proteccion de las riquezas existentes en
las Zona Econdémica Exclusiva, requirié de una
movilizacién constante de recursos; y para lle-
var a cabo esta responsabilidad, la Armada de
México plane6 y control6 702 inspecciones con
unidades de superficie y 22 230 apoyadas con
unidades terrestres de Infanteria de Marina.

Como resultado de las inspecciones realiza-
das, se decomisaron 1 200 kgs. de marisco; 925
kgs. de crustaceo; 198 armas de fuego de diver-
sos calibres; 90 embarcaciones menores; 35 mo-
tores fucra de borda y 75 redes. Estas acciones

serealizaron siempre con fundamento enla Ley
Federal de Pesca y en estricta observancia a la
Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.
De la misma forma se efectuaron diferentes
operaciones donde se detuvieron a 136 perso-
nas infractoras; 72 buques; 5 aeronaves y 25
vehiculos terrestres.

En lo referente al dispositivo de seguridad
nacional en el drea de responsabilidad de la
Armada de México, se mantiene una estrecha
coordinacion y enlace con el Ejército y Fuerza
Aérea dcl pais, con la finalidad de fortalecer las
acciones encaminadas a obtener una mejor ca-
pacidad de respuesta frente a cualquier inci-
dente fortuito.

A fin de mantener en dptimas condiciones
al personal naval, se efectuaron dos ejercicios
tacticos y una maniobra naval por medio deuna
operacion anfibia con una duracion de 17 dias
en la Zona Naval Militar de Frontera, Tabasco;
el objetivo fundamental fue mostrar el grado de
instruccion y adiestramiento asi como el ejerci-
tar y capacitar al personal en operaciones coor-
dinadas. En estas actividades intervinieron 22
buques, 12 acronaves, 281 infantes de marina y
1418 elementos de todos los cuerpos y servicios
destacados en las diferentes zonas y sectores
navales del pais y del Cuartel General ubicado
en la ciudad de México. Asimismo, se llevaron
a cabo 52 operaciones con unidades de super-
ficie, 230 con aeronaves y 35 con grupos de
Infanteria de Marina. Estas acciones requirie-
ron de la imparticion de 10 cursos de adiestra-
micnto para ¢l personal de Infanteria de
Marina, uno de instruccién y adiestramiento



bésico para los de nuevo ingreso, uno de artille-
ria para montajes dobles, uno de paracaidismo
y uno de mantenimicento de plantas de vapor.

El Servicio Militar obligatorio permite for-
mar las reservas calificadas que requiere la Na-
cion. Para este fin, la Armada de México liber6
durante 1989 a un total de 3 307 conscriptos y
para 1990 se prepararon a 4 294 reclutas, mis-
mos que recibieron un adiestramiento comple-
to de la disciplina militar, asi como en el uso
correcto de las armas.

2.2 MODERNIZACION DE LAS FUERZAS
NAVALES, TERRESTRES Y AEREAS
DE LA ARMADA DE MEXICO.

El compromiso adquirido por la Armada de
México para sus funciones, requiere de la in-
corporacidn de nuevos equipos, asi como del
abastecimiento de pertrecho y personal para
cumplir con las tareas cncomendadas.

La relacion de nuevas unidades que causa-
ron alta en el servicio activo fueron los buques
“Tarasco”, “Jalisco”, “Iguala”, “Nayarit”, una
lancha patrulla tipo “Olmeca”, asi como las
unidades acronavales HME-010, HME-011,
HME-012,HME-013 y MP-508; se adquirieron
88 vehiculos militares, asi como material v equi-
po de seguridad de diversas caracteristicas.

En este mismo rubro, se crearon dos nuevos
mandos denominados Comandancia de la Re-
gion Naval del Caribe y Comandancia de la
Region Naval del Noroeste del Océano Pacifico.
Simultdnecamente se formaron ¢l Primer Grupo
de Transporte de Combate y las Companias 46
y 61 de Infanteria de Marina.

En ¢l renglon de equipos modernos de na-
vegacion, se cubrié el 5% de las necesidades
requeridas por las unidades navales debido a la
escasez de recursos y se adquirieron 131 equi-
pos de comunicacién, para ser instalados tanto
en buques como en las instalaciones de la Ar-
mada de México.

23 APOYO TECNICO, LOGISTICO Y
ADMINISTRATIVO.

El trabajo de apoyo técnico, logistico y ad-
ministrativo, es fundamental para facilitar la
continuidad de las misiones encomendadas a la
Armada de México,al permitir seleccionar, or-
denar y suministrar de manera eficiente y opor-
tuna los recursos autorizados a la Dependen-
cia.

Como respuesta a las necesidades de la Ar-
mada de M¢éxico, se autorizé la contratacion de
6 864 clementos, mismos que causaron alta en
el servicio activo para ser incorporados en las
diversas zonas y sectores navales; por otro
lado se comunicaron 15 024 cambios de comi-
si6n, se elaboraron 36 estados de fuerza, 7 285
bajas del servicio activo, 1 076 actualizaciones
de planillas de unidades y dependencias y se
comunicaron 109 pases a la milicia permanente
y 5 suspensiones de derechos escalafonarios.

Para el reconocimiento a la superacion del
personal, fueron asignados 385 grados por es-
tudios efectuados. En la promocion AM-89 se
comunicaron 2 863 ascensos, 110 por haber
concluido el curso preliminar y 1 166 por termi-
nacion de curso avanzado, ambos impartidos en
el Centro de Capacitacion de la Armada de
México (CENCAP). En atencién a peticiones
voluntarias o por cumplimiento de la edad li-
mite, se concedieron 109 ascensos para efecto
de retiro, y finalmente se emitieron 1 876 con-



vocatorias para que el personal naval partici-
para en diferentes cursos impartidos en las
escuelas, centros de capacitacion y entrena-
micnto pertenecientes a la Armada de México.

El suministro de los recursos materiales
representa un importante apoyo para el eficaz
cumplimicnto de las funciones cjecutadas por
la Armada de México. De esta forma para cu-
brir las nccesidades de las operaciones realiza-
das por las unidades de superficie, aéreas, de
Infanteria de Marina, en los centros logisticos y
demas establecimientos, se llevaron a cabo 736
gestiones para la adquisicion de bienes muchles
asi como scervicios nacionales y extranjeros; 5
tramites aduanales para regularizar importa-
ciones temporales y donaciones de efectos de
procedencia extranjera, S retiros de recintos
aduanales y en base a las demandas generadas
por las operaciones maritimas, aéreas y terres-
tres se suministraron 52 millones 502 228 litros
de combustibles y 1 millon 079 447 litros de
lubricantes y aditivos.

La confeccion de uniformes elaborados por
la fabrica de vestuario y equipo, contribuye a
satisfacer la demanda generada por el personal
naval. Como resultado de sus actividades, logro
producir un total de 82 833 prendas y articulos
varios entre los que destacan: uniformes para
cadetes, para ¢l personal de clases y marineria
masculino y femenino, panolones, tocados,
corbatas, chanchomones, filipinas, etc.

En lo que respecta al inventario de inmue-
bles, se realizaron 400 actas de recepcién; 114
de traspaso, se formularon 147 de baja, se ela-

boraron 19 confrontaciones a unidades a flote y 9
a dependencias.

Los servicios de transporte proporcionados
por vehiculos de la Armada de México, cum-
plicron 9 732 6rdenes de operacion, 1 380 em-

barques a diferentes puntos de la Repablica y
¢l programa de mantenimiento preventivo de
unidades se realiz6é al 100% de acuerdo a los
recursos asignados para este fin.

El apoyo logistico proporcionado a las uni-
dades navales y establecimientos permitié man-
tener en condiciones operativas a los buques de
la Armada de México, para lo cual se di6 aten-
cion a las plantas propulsoras y equipos de 44
unidades a flote, utilizando las refacciones y
matcriales indispensables para efectuar repa-
racioncs mayores; paralclamente se atendicron
las necesidades de mantenimiento menor y ru-
tinario de las maquinas y equipos de 130 unida-
des de superficie.

Tomando ¢n cuenta los graves problemas
que implica ¢l mantener y operar los buques de
la Armada de México, se iniciaron los trabajos
de coordinacion para instalar un taller de man-
tenimicento y la adquisicion de refacciones in-
dispensables, para el escalén de mantenimiento
W-6 de los motores M.T.U. instalados ¢n los
buques guardacostas clase Halcon y se propuso
la compra dc 50 motogencradores para ser ins-
talados e¢n 27 dragaminas, 17 guardacostas y 6
remolcadores. Con la idca de proporcionar un
servicio adecuado, sistemdtico y oportuno, se
integraron tres grupos de mantenimiento para
atender las necesidades de los diferentes bu-
ques de la Armada de México.

Bajo csquemas de estricta disciplinay racio-
nalidad, durante ¢l periodo que se¢ informa, la
Armada de México ejercié sus recursos de
acuerdo al calendario autorizado por la Secre-
taria de Programacion y Presupuesto y realizo
un andlisis comparativo entre lo presupuestado
y ¢l rango de gasto autorizado para 1990, asi
como la elaboracion de su anteproyecto para
1991.



En las actividades orientadas a ofrecer apo-
yo logistico a las unidades y establecimientos
acronavales, fue indispensable la adquisicion
de refacciones, equipo de vuelo y proteccion
para aviadores y mecdanicos, totalizando 924
implementos entre overoles anti-inflamables,
cascos de vuelo, protectores para maniobras y
audifonos para comunicacion.

Como parte de los programas de especiali-
zacion aeronaval, 2 pilotos fueron capacitados
como instructores de vuelo en Pensacola Flori-
da, E.E.U.U.,, s¢ mandaron 18 pilotos al curso
de “Vuelo por Instrumentos y Medicina de
Aviacion” impartido por ¢l Grupo Aéreo de
Vuelo por Instrumentos (G.A.V.1.) de la Fuer-
za Aé€rea Mexicana y 281 elementos de clases y
marineria recibieron diversos cursos de capaci-
tacion a nivel téenico en acrondutica.

Para cubrir las necesidades derivadas de
esta actividad se repararon las turbinas y capas
de engranes de los helicopteros Bolkow y se
confeccionaron 4 mangas para précticas de tiro
anti-aéreo.

Los resultados alcanzados en materia de
armamento naval permitieron cubrir en alto
porcentaje, las necesidades de armamento me-
nor con sus municiones correspondientes para
las companias de Infanteria de Marina.

Para el servicio del Buque Escuela Cuauh-
témoc se adquirié un jucgo de velas.

Asimismo, se compraron instrumentos y re-
facciones para la reparacién de los equipos de
navegacion, asi como material para reposicion
de los motores y equipos de salvamento de la
flota naval.

En el renglon de comunicaciones navales el
apoyo logistico consisti6 en la dotaciéon de equi-
pos modernos para operar en buques ¢ instala-
ciones de la Armada de México, entre los que
destacan los siguientes:

e Dotacién de 6 equipos transreceptores de
HF.

e Suministro de 6 equipos transreceptores
VHF.

e Adquisicion de 68 equipos transreceptores
VHF portatiles. (Walkie Talkie).

e Entrega de 2 equipos receptores de HF.

e Instalacion de 46 equipos intercomunica-
dores.

e Operacion de 3 megifonos.

Para crear, mantener y consolidar eficiente-
mente los canales de comunicaciéon naval, se
proporciond servicio técnico a los equipos de
comunicacion, navegacion y otros del segundo
y cuarto escaléon de mantenimiento, efectudn-
dose un total de 1 511 reparaciones.

También se llevaron a cabo reparaciones
menores y de mantenimiento preventivo a las
extensiones telefonicas del sistema de red de
mando, a las lineas radiales del conmutador
Harris 2020L ¢ instalaciones de telex (facsimil
telefénico), en el circuito cerrado de television,
a los sistemas de voceo, de misica ambiental y
de seguridad.



LA PRESERVACION DE LA SOBERANIA Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS EXISTEN-
TES, ESTA GARANTIZADA POR LA INFLEXIBLE PRESENCIA DE LA ARMADA DE
MEXICO EN LOS MARES NACIONALES.
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LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES SON UTILIZADOS CON RACIONALIDAD Y
DISCIPLINA PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE LAS MISIONES ENCOMENDADAS A
LA ARMADA DE MEXICO.
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LLA PRACTICA DE EJERCICIOS TACTICOS Y MANIOBRAS NAVALES MEJORA EL GRA-
DO DE INSTRUCCION Y ADIESTRAMIENTO DEL PERSONAL INCORPORADO A LA
ARMADA DE MEXICO.
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EL PROGRAMA DE MODERNIZACION DE LA ARMADA DE MEXICO, REQUIERE DE LA
ADQUISICION DE EQUIPO QUE SE ADAPTE A LAS EXIGENCIAS DE VIGILANCIA Y
PRESERVACION DE LA SOBERANIA



2.4 ACCIONES DE APOYO A LA
POLITICA SOCIAL

2.4.1 APOYO A LAS AUTORIDADES
COMPETENTES EN LA LUCHA
CONTRA EL NARCOTRAFICO

El Gobierno de la Repiblica ha intensifica-
do los operativos contra grupos ¢ individuos
asociados al narcotrafico con el objeto de erra-
dicar este mal que amenaza la seguridad de la
Nacién. La Secretaria de Marina a través de
acciones coordinadas con el Ejército, Fuerza
Acreay Procuraduria General de la Repiblica,
ha mantenido una lucha frontal contra estas
actividades a fin de proteger la integridad de la
sociedad mexicana.

En ¢l 4rea de responsabilidad que compete
a la Armada de México, se llevaron a cabo
diversos operativos, mismos que arrojan los re-
sultados siguientes:

Aseguramiento

e 49702.6 kgs. de marihuana empaque-
tada, en grena y plantas.

@ 29.6 kgs. de semilla de marihuana.

e 17994 kgs. de cocaina.

e 1923 kgs. de amapola adormidera
en goma de opio y 250 grs. en
semilla.

® 6 Dosis de psicotrépicos.

14

5

17

Embarcaciones.

Vehiculos terrestres.

Aeronaves.

Incineracion o Destruccion.

50,542.3

29.8

203

38

373.7

6,000

12

Detenciones.

150

kgs. de marihuana empaque-
tada, en grena y plantas.

kgs. de semilla.

Plantios d¢ marihuana.

Plantios de amapola.

kgs. de goma de opio y 250
kgs. de semilla.

kgs. de cocaina.

Dosis de psicotrépicos.

Acropistas clandestinas des-
truidas.

Personas nacionales
y extranjeras.



Valores Asegurados.

e Enmoneda 4°259.474.70
nacional

e En dolares 3°290,798.27
estadounidenses

e En dolares 1,436.00
belicenos

2.4.2 PROTECCION DEL ECOSISTE-
MA MARINO Y VIGILANCIA DE
LA LEGISLACION VIGENTE.

La prevencion y control de la contamina-
cidn sobre los mares y costas del Océano Paci-
fico y litorales del Golfo de México, es una
actividad importante que reclama la participa-
ci6én de la Armada de México, a fin de hacer
vigilar el cumplimiento de los ordenamicntos
juridicos existentes en la materia.

En operaciones de combate de derrames de
hidrocarburos efectuadas por la Institucion,
destacan principalmente las acciones siguien-
Les:

e Se cfectuaron 2 595 acciones de combate
de derrames en las que se utilizaron 415
unidades de superficie y terrestres.

e Se practicaron 11 simulacros de control de

derrames en diferentes zonas.
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Se levantaron 46 actas de inspeccion a igual
nimero de embarcaciones.

Se llevaron a cabo 109 reuniones de coor-
dinacion.

Se disenaron y ejecutaron 181 acciones de
divulgaciéon y eventos de concientizacion
entre la poblacion nacional relativas a la
contaminacioén marina.

Se capacitaron a un total de 1 111 personas
sobre ¢l manejo de equipo anticontami-
nante.

En materia de prevencion y control de la
contaminacién marina se llevaron a cabo 4
reuniones en forma conjunta entre nuestro
pais y los Estados Unidos de Norteamérica
en base al acuerdo de cooperacion existen-
te.

2.43 AUXILIO A LA POBLACION CI-
VIL Y APOYO A LOS SECTORES
PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

LLa Armada de México disend importantes
operativos dirigidos fundamentalmente a pro-
teger vidas humanas y brindar auxilio, busque-
dayrescate ala poblacion civil ante la aparicion
de fen6menos meteorologicos imprevistos ocu-
rridos en las poblaciones costeras.

La instrumentacion del Plan de Auxilio y
Salvamento “SM-A-AS”, permiti6 la oportuna
intervencién de la Armada de México en las
acciones siguientes:



e El Sector Naval Militar de Tuxpan, Ver.,
proporciond apoyo a las poblaciones de
Tempoal, Chapopote de Nunez, Platon
Sanchez y Tantoyuca que resultaron afec-
tadas por ¢l paso del ciclon “Diana”.

La Zona Naval Militar de Guaymas, Son.,
auxili6 a las poblaciones de Empalme, San
José de Guaymas, El Valiente, Santa Clara,
El Tigre, Ortiz y Presa Ignacio de la Torre
debido a las intensas lluvias que azotaron a
la region y para evitar infecciones y enfer-
medades, se aplicaron 555 dosis de vacunas
D.P.T., contra ¢l sarampidn y antitetanica,
se proporcionaron 61 consultas médicas y
se aplicaron 80 kgs. de larvicidas en 220
casas habitacion.

Las abundantes precipitaciones pluviales
en el Noreste del pais, requirieron del apo-
yo de la Zona Naval Militar de San Blas,
Nay., para auxiliar a las localidades que
resultaron danadas entre las que figuran
las poblaciones de Roca del Asadero, El
Limén, Laureles, Gongora, Isla del Conde,
Playa Ramirez, Pimientillo, Guadalupe
Victoria, EI Madrigaleno, Autdn y La Cu-
lebra, entre otras, y como medida preven-
tiva se aplicaron 26 vacunas y se
repartieron 414 despensas con articulos de
la canasta basica.

Para cumplir con esas acciones fue indis-
pensable la coordinacién precisa y efectiva de
282 operaciones en unidades de superficie, 342
por unidades acronavales y 78 en unidades te-
rrestres, la movilizacion de 582 clementos entre
Almirantes, Capitanes, Oficiales, Clases y Ma-
rineria.

De esta forma, bajo el seguimiento de dicho
plan, fue posible evacuar a un total de 1869
personas de las diferentes zonas de desastre,
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mismas que en otras circunstancias hubieran
perdido irremediablemente la vida.

En las tareas de auxilio, basqueda y rescate,
se emplearon buques, acronaves, helicopteros,
vehiculos Gamma Goat, comandos, jeeps, em-
barcaciones menores, ambulancias, lanchas
Zena y equipos de comunicacion para llegar
hasta las dreas afectadas a brindar ayuda a los
habitantes de las costas y litorales nacionales.

Eltotal de las operaciones de apoyo propor-
cionadas a otras dependencias y entidades de
los sectores publico, privado y social, requirid
la intervencion de 125 unidades de superficie,
80 aeronavales y 232 unidades terrestres. Las
correspondientes ala operacion salvavidas rea-
lizadas en las principales playas de los estados
costeros, se ejecutaron por medio del esfuerzo
coordinado de 5 637 elementos de la Armada
de México, durante dieciseis dias, se moviliza-
ron 48 buques, 139 embarcaciones menores, 6
vchiculos anfibios, 205 vehiculos terrestres y 5
acronaves para rescatar a 436 personas, 20 em-
barcacioncs menores, 24 cadaveres y 7 vehicu-
los, se proporciond atencién médica a 1972
personas, se cfectuaron 246 detenciones y con-
signaciones, se localizaron 257 menores de
edad y se logré sofocar 6 incendios.

Con la puesta en funcionamiento de la nu-
cleoeléetrica de Laguna Verde, la Armada de
M¢éxico ha intensificado y perfeccionado el
“Plan de Emergencia Radiologico Externo”
con ¢l Gnico propdsito de intervenir con opor-
tunidad ante cualquier situacion fortuita que
pudiera presentarse en la planta central. Para
responder con efectividad a esta emergencia, se
integré un esquema operativo de seguridad que
consistio en un ejercicio de comunicacidn inte-
gral, otro parcial y uno integrado al Plan, se
realizaron tres recorridos sobre las rutas de
evacuacion; se verificaron los centros de moni-
toreo, los albergues de proteccion y los sitios de
descontaminacién vehicular.



2.4.4 PROGRAMA NACIONAL DE
SOLIDARIDAD.

En relacion al Programa Nacional de Soli-
daridad que el Gobierno de la Repiblica ha
cmprendido para combatir la pobreza extrema,
la Secretaria de Marina a través de la Armada
de México, realiz acciones permancntes en
las localidades portuarias de las 17 zonas y 14
sectores navales que se encuentran ubicadas en
los Estados Costeros del pais.

Ademds de las vinculaciones ya previstas
con el PRONASOL para el periodo 1990 -
1994, durante la celebracion de la Primera Se-
mana Nacional de Solidaridad se efectuaron
diversas actividades que arrojaron los siguien-
tes resultados:

e Sc proporciond atencion médica a un total
de 27 565 personas en 122 colonias popu-
lares, 39 poblaciones marginadas y se rea-
lizaron 31 operaciones quirtrgicas.

® Se fumigaron lagunas, pantanos y charcos
aledanos a poblaciones marginadas con el
finde combatir al mosco transmisor del pa-
ludismo y dengue.

e Se efectudé una campana de concientiza-

cién de hdbitos profilacticos en poblacio-
nes marginadas asi como de orientacion
nutricional, higiene personal, manejo de
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alimentos y mejoramiento del medio am-
biente.

Se proporcioné mantenimiento de limpie-
za y pintura a 143 escuelas en los puertos
sede de las zonas y sectores navales asi
como en diversas poblaciones ubicadas en
la cercania de los mismos en coordiancion
con las autoridades educativas locales, aso-
ciaciones de padres de familia, el alumna-
do y los ayuntamientos.

Serecaudaron 1398 tons. de basuraen 150
colonias populares ademas de incrementar
la limpieza de playas y esteros, mantenién-
dose en condiciones higiénicas alrededor
de 4665,000 m? de superficie.

Se proporciond atencién y cuidado a‘ 68
parques y arcas verdes en los estados cos-
teros, asimismo s¢ plantaron 3 300 arboles
en varios estados.

En apoyo al control de la contaminacion
del medio ambiente se recolectaron 89
tons. de hidrocarburos y desechos, sobre

una superficic maritima de 543 750 m>.

En la realizacién de estas acciones partici-
paron un total de 6 240 elementos de la Armada
de M¢xico y para apoyar permanentemente el
Programa Nacional de Solidaridad, la Depen-
dencia dedicara los ltimos 10 dias de cada mes
a la continuacién de estas tareas.



LA ARMADA DE MEXICO INTENSIFICO LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO RE-
ALIZANDO DIVERSOS OPERATIVOS DE ASEGURAMIENTO, INCINERACION Y DES-
TRUCCION DE ENERVANTES.
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ELEMENTOS DE INFANTERIA DE MARINA LLEVARON A CABO RELEVANTES ACTI-
VIDADES DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE MARINO.
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MEDIANTE LA INSTRUMENTACION DEL PLAN DE AUXILIO Y SALVAMENTO “SM—
A-AS", LA ARMADA DE MEXICO CUMPLIO CON IMPORTANTES ACCIONES DE AUXI-
LIO, BUSQUEDA Y SALVAMENTO EN MARES Y COSTAS NACIONALES.
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COMO PARTE DE LAS TAREAS DE AUXILIO A LA POBLACION CIVIL EN SITUACIONES
DE EMERGENCIA, SE PROPORCIONO ASISTENCIA. MEDICA Y SE DISTRIBUYERON
PRODUCTOS BASICOS A LAS POBLACIONES AFECTADAS.
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PARA PROTEGER A LAS ESPECIES MARINAS QUE HABITAN EN LOS LITORALES
NACIONALES, LA ARMADA DE MEXICO PROMUEVE ACCIONES CONJUNTAS CON
AUTORIDADES Y DEPENDENCIAS DE LOS ESTADOS COSTEROS.

LA ARMADA DE MEXICO DESARROLLO Y PERFECCIONO EL PLAN DE EMERGENCIA
RADIOLOGICO, A FIN DE INTERVENIR OPORTUNAMENTE ANTE CUALQUIER SITUA-
CION DE EMERGENCIA QUE PUDIERA OCURRIR EN LA PLANTA NUCLEOELECTRICA
DE LAGUNA VERDE, VER.
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2.5 FORMACION,
CAPACITACION Y
ESPECIALIZACION NAVAL

La formacio6n, capacitacion y adiestramien-
to del personal naval, permite desarrollar con
mejores niveles las tareas encomendadas a la
Dependencia, favorece ademds la identifica-
cién con el medio naval y se refleja en el mejor
aprovechamiento de los recursos humanos.

Es importante destacar que el adecuado
aprovechamiento de los recursos humanos in-
fluye de manera significativa sobre la eficiencia
de las actividades desarrolladas en favor de la
seguridad de la Naci6n. Por esta razén la prepa-
raci6n académica, profesional y técnica adqui-
rida en las aulas y complementada en la
préctica, refuerzan el compromiso imposterga-
ble de modernizacion de las Fuerzas Armadas
paralelamente al mismo ritmo del resto de las
instituciones nacionales.

Durante este periodo las actividades maés
importantes ligadas ala educacion naval estan
representadas por los siguientes resultados:

e Se inici6 la revision y andlisis del Plan Ge-
neral de Educacién Naval para integrar un
diagndstico que permita introducir las mo-
dificaciones necesarias a los programas de
estudio.

Se reestructur6 el plan de estudios del
bachillerato naval con el propésito de in-
tensificar la ensenanza en las materias de
fisica y matematicas, reforzando los aspec-
tos tedrico~practicos, yestableciendo ta-
lleres para ambas materias.
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e Para satisfacer la demanda de alojamiento
delos cadetes de la Heroica Escuela Naval
Militar se construyeron dos edificios con
capacidad total de 456 alumnos.

Con el Centro de Investigacion de Servicios
Educativos de la UNAM se coordinaron
los Cursos de Taller de Elaboracién de
Estudios e Introduccion ala Comunicacién
Educativa.

Con la finalidad de difundir las diferentes
carreras impartidas y los requisitos de ad-
misién para la H. Escuela Naval y los dife-
rentes centros educativos de la Armada de
México, se realizaron 1 800 conferencias a
orientadores de las escuelas secundarias
del 4rea metropolitana.

Entre la Direccion General de Educacion
Naval y el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT), se establecié
una coordinacién permanente a fin de re-
troalimentar la comunicacién con las dreas
de la Dependencia que realizan programas
de investigacién como son las Direcciones
Generales de Sanidad Naval, Oceanogra-
fia Naval y de Construccion y Manteni-
miento Navales.

Para reafirmar sus conocimientos navales
142 cadetes de la Heroica Escuela Naval Mili-
tar a bordo del Buque Velero Cuauhtémoc,
realizaron un viaje de practicas que tuvo una
duracion de 7 meses y 5 dias. La travesia de
instruccion lleva el nombre de “Circunnavega-



cion 90" y la compone una tripulacion de S
Capitanes, 26 Oficiales y 90 clementos de Cla-
ses y Marineria.

Durante su travesia visitaron los puertos de
Quetzal, Guatemala; Rodman, E.E.U.U. (enla
Zona del Canal de Panamd); San Juan, Puerto
Rico; Milaga y Cartagena, Espana; Népoles,
Italia; Alejandria, Egipto; Bombay, India; Sin-
gapur;Singapur; Bangkok, Tailandia; Victoria,
Hong Kong; Shanghai, China Popular; Chi
Hae, Corea del Sur; Nagasaki y Tokio, Japon y
Long Beach, E.E.U.U.; para retornar finalmente
al puerto de Acapulco, M¢xico.

El recorrido de navegacion alrededor del
mundo, totalizar4 24 378 millas nduticas con 164
singladuras acumuladas. Conviene destacar
que aparte de lareafirmacién de conocimicntos
y la satisfaccion del deber cumplido, el viaje de
practicas permiti6 llevar el mensaje fraternal de
México a cada uno de los paises visitados.

Los alumnos que cursan el primero y segun-
do ano en la Escuela Médico Naval contindan
su formaci6n de acuerdo a los planes y progra-
mas académicos vigentes. De la misma forma,
se prepar6 el material requerido para el curso
propedéutico que seré indispensable para se-
leccionar a futuros aspirantes en la carrera de
Médico Cirujano Naval.

La preparacién de los cuadros medios y
superiores de la Armada de México permite no
solo especializar a los recursos humanos en
determinadas areas del conocimiento naval, si-
no elevar el profesionalismo que los distingue
como ficles servidores de la Nacién.

Las actividades detalladas por ¢l Centro de
Estudios Superiores Navales, se identifican con
la especializacion obtenida por Almirantes, Ca-
pitanes y Oficiales de las disciplinas siguientes:

CURSO EGRESOS
e Mando Superior 17
y Seguridad Nacional
e Logistica Naval 16
e Estado Mayor Naval y 30
de Infanteria de Marina.
e Mando Naval y de Infanteria 36
de Marina.
e Informatica 10

e Curso de Mando para Oficiales 17
de Infanteria de Marina.

e Curso de Vuclo porInstrumentos 1
(GAVI), impartido por la
Fuerza Aérea Mexicana

Por otra parte, las actividades desarrolladas
en ¢l Centro de Capacitacion de la Armada de
México permitieron el cumplimiento de las ac-
tividades siguicntes:

e Sc imparti6 ¢l curso de Administracion e

Intendencia Naval a un total de 20 alumnos.

e El curso de Enfermeria Naval permiti6 la
formacién de 5 elementos.



En la especialidad de Técnicos en Opera-
ciones Aéreas egresaron 9 alumnos.

Del curso basico de Técnicos en Electréni-
ca Aérea se capacitaron a 9 estudiantes.

En la ¢specialidad de Técnicos en Acro-
naves y Motores se capacitaron a 211 alum-
nos.

El curso avanzado de Técnico en Aerona-
ves y Motores, permitid la capacitacion de
16 alumnos.

25 Alumnos egresaron de la Escucla de
Comando Submarino como especialistas
en Buceo y Trabajos Submarinos.

Del Centro de Instruccién en Buques Tipo
Destructor a bordo del Buque Netzahual-
coyotl, egresaron alumnos en las diferentes
especilidades: 17 en el Curso de Radar
Sonar, Control de Tiro y Guerra Anti-Sub-
marina (Oficiales); 39 en el area de Opera-
ciébn y Mantenimiento de Plantas de
Vapor; y 40 fueron capacitados en Artille-
ria y Montaje doble 8.

De manera complementaria 87 clementos
fueron capacitados en el curso bésico de para-
caidismo, egresando como fusileros paracaidis-
tas de la Armada de México.

A bordo del Buque Escuela “Cuauhtémoc”
se capacitaron 25 alumnos en ¢l curso Manio-
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bra en Buque de Vela, impartido por el perso-
nal de Capitancs y Oficiales Técnicos, y 19
obtuvieron ¢l reconocimiento por haber termi-
nado satisfactoriamente el curso de Navega-
cion a Vela.

En la Escucla Escala de Mar se formaron
258 cursantes a nivel avanzado en distintas ra-
mas tales como: Cubierta, Artilleria, Maquinas,
Infanteria de Marina, Oficinistas, Auxiliares de
Enfermeria, Cimaras y Comunicaciones Nava-
les.

De la Escuela de Clases, s¢ capacitaron a
nivel preliminar 318 alumnos en las ramas: de
Cubierta, Artilleria, Méquinas, Infanteria de
Marina, Oficinistas, Auxiliar de Enfermeria,
Cédmaras'y Comunicaciones Navales, permi-
tiendo con ello mejorar ¢l nivel de eficiencia y
la adaptacién al medio naval. Asimismo, se
otorgaron 202 reconocimientos al personal
egresado de la Escuela de Maestranza, en las
diferentes ramas y especialidades tales como:
Carpinteria, Sastreria, Mecanica Automotriz,
Mecénica de Taller, Electricidad, Frigorificos,
Soldadura, Paileria y Fundicion.

Simultdncamente, 52 elementos de Infante-
ria de Marina fueron adiestrados ¢n el Centro
de Capacitacion de San Luis Carpizo, Camp., y
se capacitaron 152 alumnos por la Direccion
General de Comunicaciones Navales en los si-
guientes cursos: Técnicos en Electronica, curso
preparatorio de Comunicaciones Navales vy
curso preparatorio de Oficinistas.
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LA PREPARACION DEL PERSONAL QUE INGRESA A LA HEROICA ESCUELA NAVAL
MILITAR Y A LA ESCUELA MEDICO NAVAL, PERMITE FORMAR LOS RECURSOS HU-
MANOS A NIVEL PROFESIONAL QUE REQUIERE LA DEPENDENCIA, PARA EL MIZJOR
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES.
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DURANTE EL PRESENTE ANO SE CAPACITARON ALUMNOS EN LA RAMA DE PARA-
CAIDISMO Y COMUNICACIONES NAVALES ENTRE OTRAS DISCIPLINAS, LOGRANDO
CON ELLO INCREMENTAR EL NIVEL DE EFICIENCIA Y LA ADAPTACION AL MEDIO
NAVAL.
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CON EL PROPOSITO DE REAFIRMAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN LAS
AULAS, LOS CADETES DE LA HEROICA ESCUELA NAVAL MILITAR REALIZARON UN
VIAJE DE PRACTICAS ALREDEDOR DEL MUNDO, DENOMINADO “CIRCUNNAVEGA-
CION 90",
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2.6 DESARROLLO DE LA
INFRAESTRUCTURA NAVAL

2.6.1 CONSTRUCCION Y MANTENI-
MIENTO DE LA FLOTA NAVAL.

El desarrollo de la industria naval militar
entendida como una estrategia de moderniza-
ci6n asociada al renglén cientifico y tecnologi-
co, permitira en el corto plazo sustituir material
y equipo naval indispensable para garantizar la
seguridad interior y ampliar la cobertura de
vigilancia maritima y costera.

En este sentido, la Secretaria de Marina a
través de las actividades de construccién y re-
paracion naval, impulsa a esta industria me-
diante la realizacién de diversos proyectos,
mismos que se encuentran dirigidos a mantener
y ampliar la capacidad de cobertura maritima y
costera de la Armada de México, para cumplir
cada vez con mayor eficiencia sus objetivos ins-
titucionales.

El principal logro en este rubro consistio ¢n
el avance del proyecto de los cuatro guardacos-
tas clase “Aguila”, mismos que se construyen
en los astilleros de la Secretaria de Marina
ubicados en Tampico, Tamps. y Salina Cruz,
Oax. donde la tecnologia y mano de obra nacio-
nales, incide positivamente sobre la economia
local al generar empleos y sustituir importacio-
nes, lo que produce un importante ahorro de
divisas para el pais.

En el periodo que se informa, ¢l avance de
dicho proyecto se muestra a continuacion:
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a) Etapa de Diseno 99.57 %
b) Construccion
la. Unidad 86.91 %
2a. Unidad 77.59 %
3a Unidad 49.12 %
4a. Unidad 33.51 %

Otro aspecto importante es el incremento
de la produccion que se observa en los Astille-
ros y Centros de Reparaciones Navales, admi-
nistrados por la Secretaria de Marina, situacion
que se refleja en la formacién de recursos hu-
manos altamente calificados al utilizar una tec-
nologia propia que favorezca a la Institucion en
el diseno y procesos de construccion de las
unidades navales requeridas por la Armada de
México.

En cuanto a las reparaciones en el periodo,
se logré mantener en condiciones operativas a
la flota de la Armada y al mismo tiempo se
brind6 ayuda a los sectores pablico y privado
en los términos siguientes:

S.M. SECTOR  SECTOR
PUBLICO PRIVADO
Reparaciones 74 28 22
en Seco
Reparaciones 57 9 9
a Flote Mayor
Reparaciones 93 2 4

a Flote Menor



Lo anterior significé composturas a 160 uni-
dades de la Armada, 33 del sector publico y 35 del
sector privado.

Respecto a la conservacion y moderniza-
cién de la planta industrial se efectuaron las
siguientes acciones:

Se aplic6 mantenimiento correctivo a 11
edificios, 4 instalaciones, 90 maquinas y
herramientas, 67 equipos de trabajo y 337
activos de mobiliario y equipo administra-
tivo.

Se repusieron 4 maquinas - herramientas,
90 herramientas diversas y 208 equipos de
trabajo.

2.6.2 CONSTRUCCION Y MANTENIMIEN-
TO DE INSTALACIONES NAVALES.

Las acciones realizadas ¢n materia de cons-
truccidn, reconstruccidon y conservacion de ins-
talaciones para la Secretaria de Marina,
estuvieron orientadas a satisfacer las necesida-
des que tiene la Dependencia en el aspecto de
infraestructura fisica.

De esta manera, en el periodo al que se
refiere este informe y mediante la ejecucion del
Programa de Obras de la Secretaria, destacan
los proyectos y estudios siguientes:

e Desarrollo de los proyectos € jecutivos pa-
ra los Sectores Navales Militares de Topo-
lobampo, Sin. y Celestun, Yuc.
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Desarrollo del proyecto ejecutivo del
muelle de atraque para buques de la Ar-
mada de México, en Guaymas, Son.

Desarrollo del proyecto e¢jecutivo de la
Unidad Hospitalaria para el Sector Naval
Militar en Coatzacoalcos, Ver.

Desarrollo del proyecto ejecutivo para las
instalaciones de servicios en el varadero
de 1 500 tons., localizado en el Astillero
Nim. 1 en Tampico, Tamps.

Especificaciones para la contratacién de
dos estudios de mecénica de suelos en Ce-
lestun, Yuc. y en Guaymas, Son.

Se realizaron levantamientos topogréficos
en los estados de Sinaloa, Sonora, Baja
California Norte y en el terreno donde se
ubicard el Sector Naval Militar en Celes-
tun, Yuc.

En apoyo a otras dependencias de la Secre-
taria de Marina, se proporcionaron 20 planos
para continuar con la regularizacion de predios
y se brindé asesoria al organismo denominado
Servicios Asistenciales de la Secretaria de Ma-
rina en ¢l levantamiento topogréfico y célculo
de volumen de relleno del terreno donde se
ubicard la unidad habitacional en Ant6n Lizar-
do, Ver.

Al mismo tiempo se ejecutaron y supervisa-
ron los trabajos de obra siguientes:

e Construccién de un cobertizo para heli-
copteros en Chetumal, Q. Roo.



Continuacidén de la construccion del dor-
mitorio para cadetes de la H. Escuela Na-
val Militar.

Inicio de la construccion de 2 Duques de
Alba para el Astillero Nam. 1 en Tampico,
Tamps., mismo que reporta un avance fisi-
co del 87%.

Proyecto ejecutivo de una comandancia
para el Sector Naval Militar en la Isla So-
corro, Col.

Proyecto ejecutivo de un alojamiento para
personal de transito en el Astillero Nim.
18 de Acapulco, Gro.

Proyecto ejecutivo para unidades hospita-
larias con capacidad de 6 camas ¢/u. en Sta.
Rosalia, B.C.S. y en Tiixpan, Ver. respecti-
vamente.

Proyecto de instalaciones para el Area de
Investigaciones y Desarrollo de Sistemas
Tacticos en el Centro de Estudios Supe-
riores Navales (CESNAYV) ubicado en el
D.F.

Proyecto ejecutivo de un alojamiento para
una partida de Infanteria de Marina en
Lauro Villar, Tamps. y en Punta Celarain,
Q. Roo.

Proyecto de shore-line para el muelle mar-
ginal, en Manzanillo, Col.

e Tecrminacién de los trabajos de reparacion

de lineas de conduccién de energia trifasi-
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ca, agua potable, impermeabilizacion,
alumbrado y acabados interiores en las di-
ferentes zonas y sectores navales.

En lo relativo a las actividades de dragado
realizadas en las instalaciones portuarias a car-
gode la Armada de México se dragaron un total
de 360 228 metros cubicos, destacando las ta-
reas siguientes:

e Ladraga“Isla Azteca” desazolvoel areade
carcamos de bombeo ¢n la planta potabili-
zadora de agua que abastece a la ciudad de
Villahermosa Tabasco,asi mismo reanudo
¢l relleno de una ciénega y efectud el dra-
gado en el muclle del Centro de Repara-
ciones Navales para recibir buques de la
Armada de México. Paralelamente, se rea-
lizaron trabajos de dragado en el muelle
fiscal de Frontera, Tab.

® A partir del 1o. de noviembre de 1989 la
draga “CHIAPAS” qued6 a cargo del ca-
nal de acceso al Puerto de Frontera, Tab.

e La draga “Isla del Carmen™ opera en el
Astillero Nim. 1 localizado en Tampico,
Tamps. realizando trabajos de desazolve
en la fosa de captacién y rampa del varade-
ro, ¢ inicid ¢l dragado a un costado del
dique flotante. De igual forma, efectud tra-
bajos de relleno en el terreno donde se
construird el Sector Naval de Celestun,
Yuc.

e Los trabajos de dragado ejecutados a un
costado de la fosa de varada del dique
flotante en Manzanillo, Col. fueron realiza-
dos por la draga “Mazatlan I1”.



Cabe mencionar que en la actualidad se
cuenta con 5 dragas mismas que se mantienen
en operacién y a la fecha se proporciona repa-
racion general a la draga “Cristobal Colén”.

Dentro de las actividades encaminadas a
conservar y mantener en condiciones acepta-
bles al conjunto de instalaciones que confor-
man a la Secretaria de Marina, destacan las
acciones mencionadas a continuacion:

e Sc proporcion6é mantenimiento a los siste-
mas eletromecanicos, a través de los cuales
se garantiza el servicio de alumbrado exte-
rior e interior; de las plantas de emergen-
cia; de los sistemas de aire acondicionado
y calefaccion asi como de los sistemas au-
tomdticos de bombeo de agua potable,
fredtica, residual, drenajes y de riego.

e Tambicn se brindd mantenimiento preven-
tivo y correctivo a todos los motores de
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combustién interna y eléetricos. De igual
forma se procedi6 a la reposicion de lam-
paras, [ocos, tubos fluorescentes, clemen-
tos termomagnéticos y reparacion de
tableros generales entre otros.

Del mismo modo se proporciond manteni-
miento a las instalaciones arquitectonicas,
hidraulicas, areas pavimentadas y adyacen-
tes, efectuando trabajos de albanileria, he-
rreria, cerrajeria, pintura, impermea—
bilizacion carpinteria,lapiceria,fontaneria
y canceleria entre otros.

Con el fin de proteger al personal que la-
bora en la Secretaria de Marina y al con-
junto de instalaciones, se verifica
constantemente el funcionamiento de los
equipos contra incendio y en coordinacion
con la Armada de México, se llevaron a
cabo simulacros de desalojo.



MEDIANTE EL AVANCE DEL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE 4 GUARDACOSTAS
CLASE*AGUILA" EN LOS ASTILLEROS DE TAMPICO, TAMPS. Y SALINA CRUZ. OAX.. LA
ARMADA DE MEXICO, CONSOLIDARA SU POLITICA DE MODERNIZACION



550

m. s

LA INFRAESTRUCTURA NAVAL QUE POSEE LA DEPENDENCIA PERMITE REALIZAR
TRABAJOSMAYORES Y MENORES DEREPARACION, TANTO A FLOTE COMO EN SECO,
A EMBARCACIONES DIVERSAS.



LOS ASTILLEROS Y CENTROS DIE REPARACIONES NAVALES, ADMINISTRADOS POR
LA SECRETARIA DE MARINA, CUENTAN CON RECURSOS HUMANOS ALTAMENTE
CALIFICADOS Y TECNOLOGIA PROPIA, ESTO PERMITE SATISFACER LAS NECESIDA -
DES DE LA ARMADA DE MEXICO Y PARALELAMENTE BRINDAR ATENCION A L.OS
SECTORES PUBLICO Y PRIVADO.
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LA INFRAESTRUCTURA NAVAL QUE POSEE LA DEPENDENCIA PERMITE REALIZAR TRABAJOS MA.-
YORES Y MENORES DE REPARACION, TANTO A FLOTE COMO EN SECO, A EMBARCACIONES DIVER.
SAS.



LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE OBRAS DE LA DEPENDENCIA PERMITIO CON-
CLUIR EL. DORMITORIO PARA CADETES DE LA HEROICA ESCUELA NAVAL MILITAR
Y SE BRINDO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LASINSTALACIONES
DEL PLANTEL.

LAS ACTIVIDADES DE DRAGADO SON INDISPENSABLES PARA MANTENER TRANSI-
TABLES LLOS CANALES DE NAVEGACION Y ACCESO A LAS INSTALACIONES DE LA

ARMADA DE MEXICO, LOCALIZADAS EN LOS LITORALES DEL GOLFO DEMEXICO Y
OCEANO PACIFICO.
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2.7 DESARROLLO DE LA
OCEANOGRAFIA NAVAL

2.7.1. ESTUDIOS Y CRUCEROS DE
INVESTIGACION OCEANOGRAFI-
CA.

Las actividades de investigacion oceanogri-
fica que desarrolla la Sccrctaria de Marina
constituyenuna de las responsabilidades esen-
ciales que se vinculan a la proteccion y preser-
vacion de los recursos maritimos nacionales, a
la seguridad de la navegacion maritima cn
aguas de jurisdiccion federal, asi como a la
proteccion de la ecologia marina.

Con ¢l propésito de encausar dichas accio-
nes se concluyeron durante este periodo a tra-
vés de la Direccion de Investigaciones
Oceanogrificas, ¢! Instituto Oceanografico de
Manzanillo y las seis estaciones de Investiga-
ci6n Oceanogrilica (Ensenada, Topolobampo,
Sulina Cruz, Tampicn, Veracruz y Campe-
che), 10 estudios de investigacion iniciados en
1989 mismos que son: ¢l Estudio Interinstitu-
cional para Implantar ¢l Programa Nacional de
Investigacion Oceanografica; Lstudio Piloto
puarael Establecimiento de una Red de monito-
reo de Contaminantes en el Caribe Mexicano;
Monitoreo Oceanografico de las costas de Yu-
catan; Delimitacion de Areas Costeras y Mari-
timas Ecologicamente Sensibles a Impacto
Ambicntales; Estudio Regional de Occanogra-
fia Aplicada ¢n la Zona Econdémica Exclusiva
de los Estados de Nayarit, Jalisco, Colima y
Michoacan; Determinacion de la Direccion del
Transporte Litoral por medio de las Variacio-

nes de la Distribucion del Tamano del Grano
de los Sedimentos en Veracruz, Ver.; Hidrolo-
gia de Aguas Costeras (Ensenada); Estudio de
Corrientes en el Banco de Campeche, Camp.;
Uso y Niveles de Toxicidad en un Contexto Re-
gional (Laguna Superior, Oaxaca) y el Estudio
Interdisciplinario en la Plataforma Continental
del Lstado de Tamaulipas.

Actualmente se realizan diversos proyectos
entre los que sobresalen: Estudio para Implan-
tar y Ejecutar ¢l Servicio Bibliogréfico de la
Oceanogralia Nacional; Estudio Interinstitu-
cional para la Elaboracion del Programa Na-
cional de¢ Administracion de Zonas Costeras;
Marco de Referencia Ambiental del Golfo de
M¢xico y Mar Caribe; Procesos Oceanogrili-
cos Asociados a la Zona de Afloramiento del
Gollo de Tchuantepec; Delimitacion de Areas
Costeras y Marinas Ecoldgicamente Sensibles
a Impactos Ambientales; Establecimiento de
un Sistema de¢ Alarma contra Marcmotos y Es-
tudio Interdisciplinario de la Zona Intermareal
Turistica de Miramar, en Cd. Madero, Tamps.

También es necesario resaltar la ejecucion
de 2 investigaciones ocecanograficas; una cn ¢l
Pacifico y otra en ¢l Golfo de México, que fue
ron apoyadas econdmicamente por el CO-
NACYT, que son: Establecimiento de un Sis-
tema de Alerta contra Tsunamis y Determi-
cion de la Direccién del Transporte Litoral por
medio de las Variaciones de la Distribucién del
Tamano del Grano de los Sedimentos en Vera-
cruz.

Para todos estos trabajos fue necesario rea-
lizar 17 cruceros de investigacion oceanogrili-
ca; 6 en ¢l Golfo de México y Mar Caribe y 11
¢n ¢l Océano Pacifico. Asimismo, cada una de



las dependencias fordneas realiz6 en forma pe-
riodica, un promedio de 2 salidas de campo
mensuales.

2.7.2 PROYECTOS DE INVESTIGA-
CION OCEANOGRAFICA.

De manera complementaria, para reforzar
las investigaciones de cardcter oceanogrifico se
llevaron a cabo acciones relacionadas con el
"Estudio Cientifico de las Aguas Marinas Me-
xicanas en las Provincias Neritica y Ocedni-
ca".con el fin de incrementar ¢l corocimiento
acerca de los complejos procesos y fenémenos
oceanograficos para ofrecer a las autoridades
correspondientes, bases cientificas que permi-
tan tomar las decisiones relativas a la proteccion,
preservacion y explotacion racional de nuestros
recursos marinos.

Entre las dependencias gubernamentalcs ¢
instituciones de educacion superior que desa-
rrollaron actividades en colaboracion con la
Secretariadestacan: Las Secretarias de Pesca y
de Desarrollo Urbano y Ecologia; el Conscjo
Nacional de Ciencia y Tecnologia; la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México (por me-
dio de la Facultad de Ciencias y del Instituto de
Cicncias del Mar y Limnologia) y el Centro de
Investigacion Superior de Ensenada.

Asimismo, s¢ trabajd con diversas Institu-
ciones extranjeras vinculadas a la investigacion
oceanografica, destacando los proyectos si-
guientes:

Con la National Oceanic and Atmospheric
Administration (NOAA).
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e ‘'Lanzamicnto de Batitermografos Desc-
chables (XBT) Desde Buques de Oportu-
nidad”.

e “Pacilic Tsunami Warning System Sea Le-

vel”.

e “Dcterminacion del Ciclo Natural y Antro-
pogénico del Azufre, en el Golfo de Méxi-
co”.

Conla National Aeronautics and Space Ad-
ministration (NASA).

e “Crustal Dynamics Project” (Estacion de
Interforometria Laser).

Con la Universidad de Oregon.

e “Levantamiento Geolisicode la Zona Eco-
nomica Exclusiva del Pacilico Mexicano™.

o “Atlas Geofisico de la Zona Econdomica
Exclusiva de M¢éxico, Plataforma de Yuca-
tan”.

Con la Universidad de Texas A&M

e “Mcsoscale Cyclonic and Anticyclonic Cir-
culation Features Over the Continental
Slope of the NW Gulf of México™.

Con la Agencia de Mapas de la Defensa de
E.E.U.U.

e “Recalizacion de Mapasy Cartas Nauticas”.



2.73 LEVANTAMIENTOS GEODESI-
COS, HIDROGRAFICOS Y AERO-
FOTOGRAMETRICOS.

Para ofrecer una mayor seguridad a lanave-
gacion y prevenir a las poblaciones costeras
principalmente del pacifico mexicano ante ¢l
posible arribo de un Tsunami, la Sccretaria de
Marina realiz6 diversos trabajos entre los que
destacan: Descripeion Batimétrica y Topohi-
drogrifica del Relieve Submarino Costero ¢
Instalacion de Estaciones Receptoras y Emi-
soras de informacion Meteoroldgica y de Es-
taciones Marcogrilficas.

Enlorelativo a cartas nduticas se realizaron
3 levantamientos para la impresion de 3 Cartas
Batimétricas; se claboraron Cartas Oceanogra-
ficas del Golfo, Caribe Mexicano y de la Costa
Occidental de Baja California.

Parte de la actividades oceanogrificas estin
registradas en una serie de publicaciones como
clAvisoalos Marinos, Mapas de Temperaturas
Miximas y Minimas, Curtas Mcteorologicas.
Almanaque Ndautico, Boletines Meteorologi-
¢cos, Pronésticos de Huracanes y Tormentas
Tropicales entre otras.

En relacion a los avances obtenidos en el
establecimiento de la Red Mareogréfica Nacio-
nal, destaca la instalacion de 3 maredgrafos en
los puertos de San Blas, Nay.; Campeche,Camp.
y ¢cn Punta Maldonado, Gro. respectivamente,
capacitandose al personal encargado de la ope-
racion, cuidado y mancjo de la informacion.

Las nuevas y crecientes actividades que se
realizan en alta mar y a lo largo de las zonas
costeras, han puesto de manificsto la necesidad
de disenar un proyecto de organizacién y desa-
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rrollo de una Red de Estaciones Meteoroldgi-
cas Costeras, Insulares y en buques moviles
que proporcionen informacion necesaria para
la navegacidn, actividades pesqueras, construc-
ciones costeras, investigaciones oceanograficas
y operaciones militares, asi como para poder
cumplir con los compromisos internacionales,
quc en materia de meteorologia maritima tiene
nuestro pais como miembro de la Organizacion
Meteorologica Mundial por medio de su Comi-
sion de Meteorologia Marina y de la Comision
Oceanogrifica Intergubernamental. Para res-
ponder a estas nccesidades durante 1990 s
instalaron 3 estaciones metcoroldgicas locali-
zadas en ¢l buque Huasteco; otra en el Zapote-
co y una mas ¢n Puerto Vallarta, Jal.

2.74 ESTUDIOS DE PREVENCION DE
LA CONTAMINACION MARINA.

El combate a la contaminacion es uno de los
mas importantes desalios para ¢l hombre, dada
la enorme complejidad de factores involucra-
dos, por esta raz6n ¢s mejor prevenirla, y una
de las formas para lograrlo, es a través de una
vigilancia periddica y sistemdtica de las zonas
susceptibles de ser danadas.

Durante este periodo, se concluyé la Prime-
ra Etapa y se avanza significativamente en la
Scgunda Etapa dcl proyecto denominado
“Marco de Referencia Ambiental del Golfo de
M¢xico y Mar Caribe”, donde el objetivo prin-
cipal es determinar las condiciones ambicntales
que prevalecen en la zona senalada.

2.7.5 FORMACION, CAPACITACION Y
ESPECIALIZACION DEL PERSO-
NAL.

A fin de contribuir eficientemente ¢n las
actividades relativas a la oceanografia naval, la



Secretaria de Marina se ha preocupado en ca-
pacitar al personal con base a las necesidades
existentes en este renglon, lo anterior permitio
que ¢l Instituto de Ciencias del Mar y Limnolo-
gia de la UNAM, impartiera los cursos sobre
“M¢étodos Oceanograficos” y “Estadistica apli-
cada a la Ecologia”, a personal de esta Depen-
dencia. También se asistio al curso de "Procesa-
miento de Imdgenes de Satélite”, en ¢l Centro
Cientifico de LB.M. de México, S. A.

Finalmente, cuatro investigadores de ¢sta
Institucion, realizaron sus estudios de doctora-
do en oceanogralia, uno en la Universidad Na-
cional Auténoma de México, otro en la Uni-
versidad de Liege, Bélgica y 2 elementos ¢n La
Universidad de Texas A & M.

2.7.6 ACCIONES A CARGO DE LA CO-
MISION INTERSECRETARIAL DE
INVESTIGACION OCEANOGRAFI-
CA.

Con el proposito de promover ¢ impulsar al
desarrollo integral de las actividades relaciona-
das con la oceanografia, la Comision Interse-
cretarial de Investigacién Oceanogrifica logrd
resultados significativos en lo que se refiere a
los Programas Nacionales de Cartografia Ma-
rina, de Investigacién Oceanogrifica; de Coor-
dinacion para la Proteccion y Aprovechamien-
to del Patrimonio Cultural Submarino; de Me-
teorologia Marina y de Orientacién Vocacio-
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nal. Asimismo para difundir las actividades que
rcaliza la- CIIO, se¢ presenté la exposicion
“Oceanogralfia Mexicana” en varios lugares del
Distrito Federal, Estados de la Repiblica e
instituciones de educacion superior. Simultd-
neamente se trabaja en el establecimiento del
Centro Nacional de Instrumentacion y Calibra-
cidn para reparar y dar mantenimiento al equi-
po e instrumental oceanogrifico; se avanzé en
el diseno de bases técnicas y financieras para
operar el Centro Nacional de Datos Oceano-
graficos, sobre el Servicio Bibliografico Nacio-
nal y en la integracion de los catdlogos de
informacion oceanogréfica y de buques ocea-
nogréficos respectivamente.

Se procedid a la revision del Atlas Oceano-
grifico Nacional con el [in de mantener actua-
lizados los estudios y proyectos de investigacion
reatizados en las diferentes zonas geogrificas
del pais, de la misma forma, se trabaja en la
conformacion de un Directorio de Recursos
Humanos relacionados con la Oceanogralia, sc
claboraron diversos boletines informativos y
publicaciones de cardcter 1éenico.

Por medio de los 6rganos de vigilancia y
control de la Secretaria de Marina, se supervi-
saron 24 expediciones o permisos de autoriza-
ciOn para practicar investigaciones en las aguas
maritimas de jurisdiccion nacional. Entre las
instituciones solicitantes destacan la Universi-
dad de Tokio; Rutgers, de Carolina del Norte,
Columbia y Washington entre otras.



ATRAVES DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION OCEANOGRAFICA, LA SECRE-
TARIA DE MARINA REALIZO IMPORTANTES ESTUDIOS PARA CONOCER, PROTEGER
Y PRESERVAR LOS RECURSOS MARINOS EXISTENTES EN LOS MARES NACIONALES.
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EL ANALISIS DE MUESTRAS PERMITE REALIZAR ESTUDIOS CIENTIFICOS PARA DE-
TERMINAR LAS CONDICIONES FISICO QUIMICAS DEL MEDIO AMBIENTE MARINO Y
CONOCER LAS PARTICULARIDADES CLIMATOLOGICAS EXISTENTES EN DIFEREN-

TES ZONAS.
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2.8 SERVICIOS MEDICOS Y
BIENESTAR SOCIAL

2.8.1 ATENCION MEDICAY
HOSPITALARIA.

La asistencia médica otorgada por la Secre-
taria de Marina persigue fundamentalmente
cubrir las necesidades de servicios médicos y
hospitalarios del personal militar y sus derecho-
habientes.

En este sentido a través de 8 hospitales, 15
enfermerias y 19 secciones sanitarias, la De-
pendencia brindo los siguientes servicios:

e Consultas proporcio-

nadas a militares: 439 996

eScrvicios de hospitaliza-

ci6n ofrecidos a militares: 16 108
e Estudios de Rayos “X”

realizados: 43 094
e Exdmencs de labora-

torios ejercidos: 285 150
e Examencs periddicos

practicados a militares: 37744
e Estudios cn apoyo a la

Campana contra ¢l Sida: 37 744

e Inmunizaciones en apoyo
al Sector Salud relativas
a la Campana Nacional

de Vacunacién: 41 940
eProgramas de Educacion
Médica impartidos: 4

Finalmente durante el mes de agosto se lle-
varon a cabo las “XI Jornadas Médicas de Sa-
nidad Naval”, con sede en la Cd. de Tampico,
Tamps. En esta ocasion el tema desarrollado
fue “La Medicina Barica y sus Aplicaciones
Terapcuticas”. El evento permitié reunir a ¢s-
pecialistas en esta rama de la medicina proce-
dentes de Estados Unidos, Espana y Cuba en
donde el intercambio de conocimientos y la
correcta aplicacion de los tratamientos, redun-
dard en beneficios de los pacientes sometidos a
recuperacion.

2.8.2 SEGURIDAD SOCIAL.

l.a Secretaria de Marina, de acuerdo a las
atribuciones que ticne asignadas en materia de
asistencia social, le corresponde proporcionar
los servicios de scguridad al personal de la
Armada de México y sus derechohabientes, por
lo que en este periodo, se dié cumplimiento a
la ley vigente en estas acciones, desarrollando
las siguientes actividades:

o Tramitacidén de 10 416 cédulas de identi-
dad.



Expedicion de 3 300 tarjetas provisionales
para atencion médica.

Legalizacion de 3 096 dependencias eco-
ndémicas.

Registro de 6 412 hojas de trabajo ante ¢l
Instituto de Seguridad Social para las Fuer-
zas Armadas Mexicanas (ISSFAM).

Confirmacion de 3 000 vigencias de dere-
chos y certificacién de 600 documentos.

Apertura de 6 708 expedientes de afilia-
cion.

Elaboracion de 1 250 informes al mando.

La realizacion de 250 solicitudes de ascen-

S0.

Depoésito en el ISSFAM de 830 incidentes.

La gestion de 400 acuerdos por baja, 188
con haber de retiro y 280 con compensa-
cion.

Se comunico la elaboracion de 1250 extrac-
tos de anteccedentes.

Elaboracion y tramitacion de 93 solicitudes
de seguros de vida; 250 fondos de ahorro;
335 fondos de trabajo; 335 fondos de la
vivienda y 35 pensiones alimenticias.

Se cfectuaron 424 visitas a juzgados fami-
liares.
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Tramitacion de 444 pagas de defuncion y
ayuda para gastos de sepelio en esta capi-
tal, asi como las ocurridas ¢n zonas y sec-
tores navales.

Se registraron 3 730 formatos de designa-
cién de beneficiarios de seguro de vida de
mandos superiores y mandos medios, remi-
tiendo los duplicados alas dependencias y
buques de la armada.

El sistema de computo capturé 24 630 hojas
de trabajo lo que permitira agilizar los tramites
y tener acceso al sistema de afiliacion del per-
sonal militar y sus derechohabientes.

En ¢l drea correspondicnte a trabajo so-
cial 30 elementos recibicron un curso de actua-
lizacion y 18 a nivel téenico.

Las diferentes dreas que participan en las
tarcas de seguridad social proporcionaron
10 104 orientaciones sobre los diferentes bene-
ficios a que tienen derecho conforme lo estable-
ce la ley del ISSFAM.,

Finalmente, entre las relaciones de coordi-
nacion que mantiene la Dependencia con dife-
rentes instituciones y organismos de seguridad
social, destacan: el Instituto de Seguridad So-
cial para las Fuerzas Armadas Mexicanas; Ins-
tituto Nacional de Cancerologia; Mexicano del
Seguro Social; Nacional de Cardiologia y con
las Secretarias de Educacion Pablica (a través
del sistema automatico de inscripeion y distri-
bucién); de Programacion y Presupuesto y Go-
bernacion.



LA SECRETARIA DE MARINA CUENTA CON MODERNAS INSTALACIONES HOSPITA-
LARIAS, PARA OFRECER LOS SERVICIOS MEDICOS INDISPENSABLES QUE REQUIERIE
EL PERSONAL DE LA ARMADA Y SUS DERECHOHABIENTES.
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LA ATENCION QUE RECIBE EL PERSONAL NAVAL MILITAR DE ESTA INSTITUCION,
ES PROPORCIONADA POR ESPECIALISTAS EN LAS DIVERSAS RAMAS DE LA MEDICI-
NA.
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2.9 ADMINISTRACION DEL
PERSONAL CIVIL Y DE LOS
RECURSOS MATERIALES Y
FINANCIEROS

Para la administracion del personal civil y
de los recursos materiales y financieros, s apli-
¢6 la normatividad establecida por el Gobicrno
Federal, asi como las disposiciones de raciona-
lidad, austeridad y disciplina del gasto,conteni-
das en ¢l Presupuesto de Egresos de la Fede-
racion,

De este modo se llevaron a cabo 13 033
gestiones administrativas tanto de caracter in-
terno entre unidades de la Dependencia, como
externo con otras Secretarias, Entidades y Em-
presas Particulares, lo que permitié estar en
condiciones de cumplir eficientemente con los
tramites administrativos correspondientes.

Dentro de las actividades de administracion
del personal civil se establecicron politicas de
contratacion, control y ubicacion, tramitacion
de servicios sociales, permisos, licencias y vaca-
ciones, s¢ actualizaron kardex y se avanzéen la
claboracion de un sistema automatizado para
el mejor control del personal civil que labora en
la Dependencia.

En relacion a los recursos financieros, se
llevaron a cabo las gestiones necesarias para el
¢jercicio del presupuesto autorizado, vigilando
la ¢jecucion del mismo de conformidad con los
lincamientos establecidos y las directrices del
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Alto Mando, destacando las siguientes accio-
nes:

Se elaboraron y tramitaron los contratos y
presupuestos, se contabilizaron pasivos y
radicaron los recursos en lineas de crédito
globales y especificas.

De acucerdo a las necesidades de las unida-
des administrativas, se tramitaron menajes,
vidticos y pasajes hacia las plazas donde sc
requirieron.

Sc efectud el pago de remuneraciones al
personal civil de esta Secretaria, mediante
distribucién de cheques, pago de prima
vacacional, reposiciones dc¢ cheques de las
areas locales y foraneas, descuentos y re-
tenciones a través de terceros, y pagos por
pension alimenticia a los beneficiarios que
les corresponde.

Conforme a los lineamientos emitidos por
la Secretaria de Programacion y Presu-
puesto derivados del Decreto Presidencial
del 5 de diciembre proximo pasado, se im-
planté el "Sistema del Fondo de Ahorro
Capitalizable de los Trabajadores al Servi-
cio del Estado”.

Se concentrd y elabord la informacion ne-
cesaria para la Sceretaria de Programacion
y Presupuesto, y para el seguimiento fisico
financicro de los programas presupuesta-
les de acuerdo a los lineamientos conteni-
dos en el cuaderno de informacion del
Gobicrno Federal (Sistema Integral de In-
formacion).



e Para apoyar adecuadamente la toma de
decisiones de la H. Superioridad, se pro-
porciond la informaci6én financiera refe-
rente a los saldos disponibles en partidas y
autorizaciones de gasto de los diferentes
programas de inversion de la Secretaria.

Se efectuaron las gestiones necesarias ante
la Secretaria de Programacién y Presu-
puesto para poder redistribuir los recursos
del presupuesto del Ramo con el objeto de
cubrir las necesidades prioritarias de la
Dependencia.

Se remiticron oportunamente a la Secreta-
ria de Programacion y Presupuesto los es-
tados financieros, mediante la contabi-
lizacion de las actividades del Sector.

En el aspecto de administracion de recursos
materiales, las acciones se encaminaron al efi-
caz aprovechamiento de los mismos de acuerdo
ala disponibilidad de recursos y necesidades de
la Dependencia.

En este sentido se efectuaron los tramites de
contratacion de obras, arrendamientos y servi-
cios de la Secretaria, los informes de avance
de obras y contratacién de servicios tales co-
mo:luz,agua, teléfono,seguro; se actualizé el re-
gistro y control de los bienes que requiere la
Dependencia; se tramitaron los permisos re-
queridos para la importacion de efectos nece-
sarios en las diferentes dreas del Ramo, y se
efectuaron las cotizaciones y concursos para su
adquisicion, incluyendo la elaboracién de car-
tas de crédito con el fin de mejorar los servicios
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prestados y los costos més favorables para el
desarrollo de los programas a cargo de la Se-
cretarfa de Marina.

Asimismo, se actualizé el registro del con-
trol de los bienes muebles ¢ inmuebles de la
Secretaria y se realizaron los inventarios de
entradas y salidas del almacen general, las altas
y bajas y 6rdenes de reparaci6n de mobiliario
y/o sustitucion del mismo.

El abastecimiento de combustibles y lubri-
cantes fue controlado estrictamente para evitar
su dispendio y fue suministrado a través de
vales,cheques, autorizaciones de gasto y tarje-
tas de crédito.

De igual manera destacaron los siguientes
servicios: fotocopiado, fotografia de identidad
y de eventos sociales, dibujo, el registro de
vehiculos de la Secretaria, pago de impuesto de
automoviles, permisos para circular; y el regis-
tro, clasificacion y distribucién eficaz de la co-
rrespondencia, llevando un control de entradas
y salidas con un archivo de documentacion de
consulta.

Por ultimo ¢s importante mencionar la im-
plantacion de acuerdo a los lineamientos esta-
blecidos por la Secretaria de Programacion y
Presupuesto, del sistema de designacion del
empleado del mes, como un incentivo mas para
estimular al trabajador, coordinando con Ser-
vicios Asistenciales de la Secretaria de Marina
(SASEMAR) la entrega del estimulo corres-
pondiente mediante vales de despensa.



2.10 PLANEACION,
PROGRAMACION,
PRESUPUESTACION Y
EVALUACION SECTORIAL

En estricto apego a las politicas definidas
por el alto mando y para el cumplimiento de los
objetivos propuestos, se contd con ¢l adecuado
apoyo en las dreas de Planeacion, Programa-
cion,Presupuestacion y Evaluacion Institucio-
nal.

De esta manera mediante el Sistema Insti-
tucional de PlaneaciOn se particip6 en las tareas
de Plancacion Nacional. Realizando paratal fin
las siguientes actividades:

e Scintegro el Programa de Actividades de
la Secretaria de Marina 1990, a fin de orien-
tar a las dreas sobre la gestion operativa y
administrativa del Ramo.

e Sc establecio el seguimiento de metas y
estructuras donde se resumicron las prin-
cipales acciones y resultados derivados de
la politica de Seguridad Nacional, corres-
pondiente al &mbito de competencia de la
Secretaria de Marina.

e Se conformd la informaci6n relativa al in-
ventario de estudios de preinversion, para
llevar a cabo un andlisis del mismo en sus
diversas etapas de desarrollo;de igual for-
ma,se integré el inventario de Proyectos de
Inversion, en donde se agrupan los proyec-
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tos que tiene a su cargo esta Secretaria y
que forman parte del Sistema Integral de
Informacién del Gobierno Federal.

Se continud con el seguimiento del Progra-
ma Sectorial de Desarrollo, dentro del cual
s¢ plasman las estrategias, objetivos y me-
tas sectoriales que orientaron en ¢l media-
no plazo, las acciones de la Secretaria de
Marina.

Se elabor6 la informacién relativa sobre
personal, establecimientos y unidades de la
Secretaria de Marina.

Scintegré el Programa Anual de Capacita-
¢i6n 1990,a fin de continuar impulsando las
acciones que en csla materia s¢ proporcio-
na al personal para apoyar su desarrollo
laboral, y se integraron los reportes corres-
pondientes al Sistema Integral de Informa-
cion del Gobierno Federal relativos a su
avance.

Se recopild, analizd e integro la informa-
ci6bn estadistico-historica de las diversas
dependencias de la Secretaria de Marina.

Se fortaleci6 el Sistema Nacional de Pla-
neacién, a través de la formulacion de una
seric de estudios y proyectos que vinculen
a la Secretaria de Marina con los Progra-
mas Nacionales de Mediano Plazo, Progra-
ma Nacional de Solidaridad, Planes Es-
tatales de Desarrollo, Programa Institucio-
nal de Ahorroy Uso Eficiente de Energia,
y Programa Institucional de Vivienda, para
mejorar ¢l desarrollo de la propia Secreta-
ria en apoyo al progreso y crecimiento del
pais.



e Sec continud con la difusién de la politica @
naval, expresada ¢ integrada en el docu-
mento Pensamiento Politico del C. Almi-
rante Secretario y se integr6 el documento

La elaboracién de diversos trabajos espe-

ciales, mismos que fueron remitidos a la
Secretaria de Programacion y Presupuesto
para su estudio, destacando los siguientes:
Pensamiento Politico del C. Presidente de
la Republica, en el cual se agrupan los
diversos planteamientos politicos expresa-
dos por el Ejecutivo Federal, que tengan
ingerencia con el ambito de desarrollo de
la Secretaria de Marina.

—Programa Operativo Especial de Pro-
teccidon Ecolégical1991.

—Programa Especial de Crédito Externo.

e Seformularon diversos estudios de planca-
c16n e informacién en torno a los aspectos
de desarrollo de la Dependencia.

—Programa de Ciencia y Tecnologia.

e La formulacién del Anteproyecto de Pre-
supuesto Institucional correspondiente al
gjercicio 1991, para lo cual se reviso,
analiz6 y adecud la Estructura programa-
tica del Ramo de acuerdo a las reuniones

Destacan como actividades relevantes orien
tadas a fortalecer el proceso institucional de
programacion-presupuestacion, las que a con-
tinuacidén se relacionan:

de Inversiones, a fin de aportar elementos
de juicio indispensables a la Secretaria de
Programacién y Presupuesto, para el ana-
lisis y autorizacion de los recursos de inver-
sién que requiere la Dependéncia.
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establecidas con el Comité Técnico para la
Instrumentacién del Plan (COTEIP).

e Calendarizacion del presupuesto asignado
al Ramo para ¢l ¢jercicio 1990, lo que per-
mitié definir y difundir los perfodos en los La realizacion del documento Exposicion
cuales deberdn ser suministrados los recur- Sectorial de Motivos, como complemento
sos presupuestales, para el cumplimiento del Anteproyecto de Presupuesto del Ra-
de las funciones encomendadas a cada una mo,observando los principales objetivos y
de las unidades administrativas de la Secre- metas a cumplir por el Sector Marina.
taria.

e La elaboracion del Programa Anual de La determinacion de los requerimientos
Adgquisiciones de Bienes y Servicios 1990, presupuestales necesarios para la creacion
a fin de determinar los bienes y/o servicios de altas de unidades operativas de la Ar-
requeridos por la Dependencia para el efi- mada de México, a efecto de solicitar di-
caz cumplimiento de sus actividades. chos recursos, ante la Secretaria de

Programacién y Presupuesto.
e Laintegracionyjustificacion del Programa

Laintegracion de la informacién solicitada
por el Instituto Nacional de Estadistica
Geografia e Informatica (INEGI) relativa
al personal tanto militar como civil, que
laboraen la Secretaria de Marina, asi como
las remuneraciones que percibe.



e El andlisis y cuantificacion de los déficits

presupuestales que por incremento de pre-
cios y costos enfrentaron las unidades ad-
ministrativas de la Secretaria, a fin de
gestionar con oportunidad las ampliacio-
nes presupuestales correspondientes.

El seguimiento del programa de moderni-
zacién, en lo relativo a las adquisiciones de
material tactico, municiones, etc.

Laintegracion de la informacion requerida
de las unidades administrativas, corres-
pondiente a sus adquisiciones de bienes,
muebles y servicios, de acuerdo a su rango
de gasto autorizado.

Por lo que respecta a las actividades reali-

—Notas Evaluatorias sobre el Ejercicio
del Gasto.

e Elanilisis ¢ integracion de las “Metas Pro-

gramaticas 1990", a fin de ratificar y en su
caso rectificar, las metas asociadas a los
programas de los cuales se responsabilizan
cada una de las unidades administrativas
del Ramo.

La elaboracion de la Cuenta Piablica 1989
de la Secretaria de Marina, conformando-
se la informacién programatica y presu-
puestal de la Dependencia, para su incor-
poracion ala Cuenta de la Hacienda Pabli-
ca Federal.

El andlisis y conclusion de diversos estu-

zadas para fortalecer el Sistema Institucional
de Evaluacion, destacan:

dios orientados a impulsar el desarrollo de
la evaluacién Sectorial, tales como:

e La instrumentacion del “Sistema Integral —Lineamientos para la Evaluacion Secto-

de Informacién” acorde a la normatividad
establecida por el Comité Técnico de In-
formacion de la Comisi6n Intersecretarial
Gasto-Financiamiento, para llevar a cabo
el adecuado control de los siguientes re-
portes:

—Seguimiento Fisico-Financiero de Pro-
yectos de Inversion

—Inversion Fisica Autorizada y Devenga-
da.

—Seguimiento Fisico-Financiero de Pro-
gramas y Subprogramas
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rial.

—Evaluacion de la problematica existente
en las Dependencias Sustantivas de la
Secretaria de Marina.

—Evaluacion del Comportamiento del
Gasto.

—Evaluacion Grifica del Ejercicio del
Gasto1989

—Sistema de Evaluacién de la Inversién
Sectorial 1990.



e Laclaboracion e integracién de la informa-
cion politica, programaética y presupuestal
requerida para el Il Informe de Gobierno
que anualmente presenta el Ejecutivo Fe-
deral al Legislativo de la Uni6n.

La actualizacion del documento: “Normas
Generales para la Construccion de Obras
Piblicas y Adquisiciones que se Autori-
cen”, a fin de recabar todo lo relativo a las
normas y disposiciones a que deberéan su-
jetarse las Dependencias y Entidades del
Gobierno Federal.

La realizacién del Informe de Labores
1989-1990 de la Secretaria de Marina, a fin
de difundir las principales actividades de-
sarrolladas por la Institucién durante el
ejercicio administrativo.

2.11 SISTEMAS Y DESARROLLO INFOR-
MATICO.

En el periodo que comprende este informe
se¢ proporcionaron los servicios de procesa-
miento electrénico de datos, asi como el anélisis
y diseno de sistemas computarizados en apoyo
a la gestion administrativa y operativa a las
unidades y establecimientos de la Secretaria de
Marina.

En este sentido, se continu6 impulsando el
Programa de Desarrollo Informatico, lo que
permitird ampliar la capacidad del equipo de
coOmputo instalado para brindar un mejor ser-
vicio a los usuarios en la operacidn, captura,
ascsoria y teleproceso del mismo.
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Asi, en cuanto al diseno y desarrollo de
sistemas se efectuaron los siguientes:

De informacién de operaciones navales
para control central.

De informacién de estadisticas diarias de
operatividad naval.

De informacién de operaciones navales
para las fuerzas, zonas y sectores navales
asi como para los buques.

Sistemas locales y/o descentralizados, rela-
tivos a sistemas integrales de operaciones
navales, recursos humanos, materiales y fi-
nancieros.

De informacion administrativa para apo-
yar a la oficialia Mayor del Ramo.

Asimismo, se desarrollaron sistemas de
emergencia entre los que destacan:

—De control de medicamentos y de infor-
maci6n del activo fijo para Sanidad Na-
val.

—De control de trabajos.

—De informacién, de mantenimiento y
control del edificio.

—De control de inspecciones.

—De costos y seguimiento.



Se siguid proporcionando el servicio de pro-
cesamiento de datos en lo relativo a;

e Operacion del equipo de computo las
24:00 hrs.

e Produccion de los sistemas de pago con
cheque de tesoreria al personal de laSecre-
taria de Marina-Armada de México.

e Asesoria en informatica a los usuarios que
lo solicitaron.

e Aplicacion de descuentos por seguros in-

dividuales contratados con Aseguradora
Hidalgo y Aseguradora Mexicana.

De igual forma, se concluyeron diversos
cursos de capacitacion relativos a:

e Microcomputacion y HP/3000, en nivel ba-
sico finalizando un total de 101 ¢lementos.

Microcomputacion y HP/3000, en nivel
medio finalizando un total de 119 elemen-
LOS.

Resulta importante destacar el programa
denominado Red Integral de Telecomunica-
ciones Via Satélite Morelos en toda la Repibli-
ca, que entra en sustitucion de la Red de
Teleproceso que opera actualmente, comuni-
cando al Cuartel General con todas las zonas,
scctores y unidades navales. Dicho sistema pro-
porcionard una mayor comunicacion, fluidez,
confiabilidad,confidencialidad y oportunidad
de la informacién mancjada’ por la- Secretaria
de Marina.

54

Del mismo modo, se llevo a cabo la instru-
mentacion de la Sub-Red de Telecomunicacio-
nes Via Radio, lo cual permitird integrar los
escuadrones aeronavales a la Red Integral de
Telecomunicaciones Via Satélite mediante en-
laces por radio, siendo el de Veracruz el primer
escuadron en entrar en operacion.

2.12 SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS.

Con el proposito de auxiliar al C. Secretario
y a todas las unidades administrativas de esta
Secretaria en lo relativo a la implantacion de
métodos y procedimientos administrativos y or-
ganizacionales, durante el periodo que se infor-
ma s¢ elaboraron 7 manuales de organizacion
interna de la institucion.

Del mismo modo, y a fin de apoyar al perso-
nal directivo, para un mejor conocimiento de
sus arcas de responsabilidad, se realizaron 15
estudios téenicos relativos a la estructura orga-
nica y funciones de la Dependencia, de igual
forma, se publicaron 8 ¢jemplares correspon-
dientes a la imparticion de diversos cursos, asi
como del directorio de funcionarios de la Se-
cretaria de Marina.

Se participé en la elaboracion de 11 Manua-
les de Procedimientos,en la actualizacion de 1
Reglamento Interno y en la realizacién de una
guia que servira de orientacion a las diferentes
dreas para mejorar el desempeno de las activi-
dades asignadas.

En lo que respecta a la realizacién de estu-
dios especiales apoyados en la técnica de la
investigacion de operaciones, sobresale el apo-
yo brindado en la elaboracion de 2 sistemas y 2
estudios, asi como la organizacion de 21 cursos



en apoyo a los programas de capacitacion del
personal adscrito a esta Secretaria.

2.13 ORGANOS DE JUSTICIA NAVAL'Y
ASESORIA JURIDICA.

La Secretaria de Marina a través de los
mandos, dependencias y establecimientos na-
vales brind6 la asesoria juridica requerida, con-
forme a los procedimientos legales relacio-
nados con su ambito de competencia y asuntos
de caracter federal en los que la Institucion se
vi6 implicada.

De esta forma y para contar con instrumen-
tos fidedignos de consulta,se formularon pro-
yectos y modificaciones de orden juridico y se
realizaron los proyectos de 2 decretos. Asimis-
mo, se¢ examinaron y llevaron a cabo las desig-
naciones de modificacionces inexcusables a 80
leyes, 60 reglamentos, 4 decretos 18 a uerdos y
98 codigos.

El tratamiento juridico otorgado a los asun-
tos de caracter internacional que atanen o vin-
culan directamente a la Secretaria de Marina,
fue reforzado con la asistencia a 31 rcuniones
internacionales y 63 encuentros nacionales. Al
mismo tiempo, se tramitaron 45 acreditamien-
tos, se definieron 54 directrices nacionales y 32
directrices internacionales.

Se realizaron los estudios necesarios para la
elaboraci6n de 5 convenios y la celebracion de
11 contratos, tanto para concursos de obras
como para adquisicion de bienes muebles ¢
inmuebles en los que participé la Dependencia;
se comunico la modificacion de 65 contratos,95

convenios, y se colabor6 en la revision de 147
contratos.
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Para resolver las demandas y querellas que
pudieran perjudicar los intereses de la Institu-
cion, se mediaron 968 juicios de amparo y s¢
tramitaron 2 896 asuntos laborales, 899 asuntos
administrativos y 239 asuntos civiles.

Se examinaron diferentes actividades de so-
porte legal de las unidades administrativas re-
visandose en este periodo 4 142 consultas
juridicas, 4 907 injerencias en lo relativo a asun-
tos generales y 3 996 asesoramientos.

La imparticién de justicia naval necesita
permanentemente de la verificacion de la cs-
tructura escalafonaria del personal, conside-
rando la antigiiedad en ¢l grado, tipo de
especialidad, estudios y cursos recibidos, de tal
manera que no se excluya al personal en los
concursos de seleccion para ascenso a los gra-
dos inmediatos. De esta forma se logro atender
3 asuntos de inconformidades por situacion ¢s-
calafonaria y 1 por postergacion.

Los citados asuntos recibieron ¢l procedi-
miento legal correspondiente en todas y cada
una de sus partes y etapas formales,hasta pro-
mulgarse la resolucion que de acuerdo a la ley
procedid.

Durante el mismo periodo se recibieron y
examinaron 6 inconformidades, se elaboraron
5 dictdmenes por diferentes causas, y se reali-
zaron 2 audiencias para preparar y en su caso
resolver los asuntos presentados, obteniendo
con ello una imparticion de justicia expedita y
oportuna.

Con los procedimicntos aplicables fueron
consideradas las audiencias de ley, se remitic-
ron las notificaciones a los inconformes, repre-
sentantes del mando y terceros afectados. Se



llevaron a cabo las diligencias requeridas para
cada uno de los asuntos atendidos y se dictami-
naron las resoluciones que a cada caso corres-
pondia, de acuerdo a los términos y proce-
dimientos legales vigentes.

Con el fin de proponer las sanciones por
faltas graves a la disciplina naval, se resolvieron
3 casos de acuerdo a los niveles jerdrquicos que
ostentan los militares en proceso y en funcion a
las politicas del orden castrense. Asimismo se
atendieron los asuntos siguientes:

e Durante el presente periodo se recibieron
3 acusaciones por diferentes faltas a la dis-
ciplina naval.

En cuanto a resoluciones practicadas ¢n ¢l
ambito de competencia de los érganos de
justicia naval, se efectuaron las necesarias
conforme a los expedientes para conocer
los casos, apegados siempre a lo estableci-
do en el Reglamento y al Manual corres-
pondiente, permitiendo con ello, seguir los
procedimientos que marca el Derecho has-
ta llegar a las resoluciones finales, de
acuerdo a lo dispuesto en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Ley Organica y Ley de Disciplina de la
Armada de México, el Reglamento de la
Junta de Almirantes, Consejos de Honor
Superior y Ordinario; y en casos excepcio-
nales el Codigo Federal de Procedimientos
Civiles, aplicados supletoriamente.

En relacion a estos asuntos fueron celebra-
das 2 audiencias. También se realizaron 17 ges-
tiones legales, se¢ atendieron 14 consultas
juridicas y se promocionaron 6 asuntos de ca-
racter legal, asi como apelaciones en diferentes
juzgados.
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2.14 VIGILANCIA Y CONTROL
SECTORIAL

En cumplimiento de las normas dictadas
por la Secretaria de la Contraloria General de
la Federacion y lineamientos definidos por el C.
Almirante Secretario, se llevaron a cabo accio-
nes sustantivas en la organizacién y coordina-
cion del sistema de control interno, operativo y
administrativo de la Secretaria.

Asi, para el mejor desempeno de las activi-
dades encomendadas a esta area, se han desa-
rrollado diversos sistemas de control de la in-
formacién computarizada, a fin de obtener in-
dices mas elevados de eficiencia en ¢l manejo
de la informacion relativa a:

—El seguimiento de recomendaciones
derivadas de la practica de inspecciones
y auditorias.

—El cumplimiento de la Ley de responsa-
bilidades de los Servidores Publicos.

—La administracién de recursos huma-
nos civiles y militares de la Secretaria de
Marina.

—El sistema de pago emitido por cheque
federal.

—El avance fisico-financiero de los pro-
yectos de obra publica.

—La administracion de los bienes mue-
bles ¢ inmucebles de la Dependencia.



—Mangejo de la normatividad aplicable en
todos los aspectos de la administracién
publica, con ¢l propésito de mantenerla
actualizada.

—La administracién de los recursos fi-
nancieros asignados por presupuesto o
generados por la venta de bienes y/o la
prestacion de servicios.

En lo que respecta a la realizacion de ins-
pecciones administrativas y operativas, durante
este periodo se verificaron 15 a diferentes uni-
dades, dependencias y establecimientos de la
Secretaria, intervenciones de las que se obtu-
vieron los siguientes resultados:

—Se formularon 117 recomendaciones di-
rigidas a mejorar la eficiencia de los
sistemas y procedimientos, las estructu-
ras orgénicas y las unidades administra-
tivas supervisadas.

—Se realizaron 15 auditorias contables de
las que se derivaron 187 recomendacio-
nes; 18 han sido solventadas totalmente
y 169 se encuentran en proceso de reso-
lucién, mejorando asi los niveles de efi-
ciencia y eficacia al reencauzar el con-
trol de los recursos humanos, materia-
les y financieros manejados por las uni-
dades administrativas.

Asimismo, y por acuerdo del C. Almirante
Secretario, se intervino en la entrega-recepcion
de 4 unidades administrativas, verificando que
la ejecucion de los actos se llevaran a cabo de
conformidad con la normatividad vigente en la
materia.
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Como parte de la funcién de intervenir en
actos permanentes de vigilancia, se verifico y
certifico la legalidad en las acciones siguientes:

—7 intervenciones en revistas de entrada.

—139 intervenciones en envios de che-
ques federales.

—2 516 altas en el servicio activo de la
Armada deMéxico.

—41 atencién de quejas y denuncias.

Al final del presente periodo se cuenta con
un Padrén de Servidores Piblicos de 4 661 y un
total de declaraciones patrimoniales registra-
das de 2 891 en sus diferentes modalidades de
micio, modificacién y conclusion.

Para el mejor control de los recursos huma-
nos, s¢ contintia supervisando la informacion
referente a las altas, bajas y movimientos del
personal que labora para la Secretaria de Ma-
rina-Armada de México.

2.15 DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES, LA HISTORIAY
LA CULTURA NAVAL

Por medio del manejo veraz y oportuno de
lainformaciony en seguimiento al Programa de
Comunicacion Social de la Secretaria de Mari-
na, se¢ continud con la difusion de las activida-
des desarrolladas por la Institucion, a través de
las siguientes acciones:



e Sc formularon 298 boletines a los diferen-
tes medios de comunicacion masiva, de los
cuales se publicaron en la prensa escrita
3 163 notas.

e A través de la radio y T.V. se difundieron
campanas a nivel nacional ddndole promo-
cion principalmente a la convocatoria para
ingresar a la H. Escuela Naval Militar, la
Defensa del Puerto de Veracruz en 1914,
¢l Concurso de Pintura Infantil, ¢l Dia de
la Marina y la consolidacion de la Inde-
pendencia.

e Scinformo de las acciones realizadas por
la Dependencia respecto a la preservacion
de los recursos marinos, la campana per-
manente contra el narcotrélico, auxilio y
apoyo a la poblacion civil en zonas y casos
de desastre, entre otras.

Lo anterior significé un total de 525 885
mensajes radiofonicos, 28 160 en television, 9
reportajes y 13 entrevistas a personal de esta
Secretaria.

Para poder llevar a cabo las anteriores acti-
vidades Tué necesario realizar algunas otras
gestiones de suma importancia tales como:

e Coordinacion y atencion a los periodistas
que cubren la fuente del Sector, los cuales
en ocasiones acompanan al C. Almirante
Secretario en las giras de trabajo.

e Enlo relativo al concurso de pintura infan-
til “EINino y La Mar” se realizaron activi-
dades coordinadas con los gobiernos de los
estados sede y representantes de la inicia-

tiva privada para otorgar obsequios a los
141 ninos ganadores de dicho certamen en
toda la Republica.

e Seelaboraron 551 sintesis informativas, las
cuales permitieron evaluar y analizar la
imagen proyectada de esta Dependencia
ante la opini6én publica.

® De acuerdo a las directrices establecidas
por el C. Almirante Secretario, se formul6
y ejecutd ¢l Programa Editorial de la Insti-
tucion.

Como complemento a los programas por
radio y television, se realizaron 25 trabajos de
impresion entre los que destacan: la Revista de
Marina, “Alerta Contra ¢l Sida”, folleto “La
Mar”, instructivo de ingreso a la H. Escuela
Naval Militar, “Politica Naval”, Revista Médica
de Sanidad Naval, posters alusivos al 21 de
Abril, lo. de Junio, lo. de Julio, Solidaridad, "El
Nino y la Mar”, agendas y calendarios los cuales
conformaron un total de 57 700 ejemplares.

En el aspecto de promocionales de radio y
television se realizaron y transmitieron 17 pro-
duciones, las cuales fueron producidas en su
totalidad por personal de este organismo, brin-
dando también apoyo a las diferentes depen-
dencias que asi lo solicitaron en grabaciones y
transmisiones de actividades cientificas, técni-
cas y operativas de esta Secretaria.

Diariamente se lleva a cabo a través del
sonido ambiental interior del edificio sede, un
noticiero cuyo propésito es difundir las princi-
pales noticias sobre las actividades realizadas
en el Sector, asi como las de cardcter nacional
e internacional de mayor interés.



En coordinacion con otras dependencias
como la Direccion de Fomento Cultural del
ISSSTE, se presentaron en los Centros de De-
sarrollo Infantil 18 funciones artisticas y cultu-
rales para esparcimiento del personal de esta
Dependencia. Finalmente en el renglon de dis-
tribucién y envio de publicaciones, invitaciones
y otros, se mangjaron 9 820 piezas de corres-
pondencia.

Con el objeto de recuperar, organizar y di-
fundir ¢l acervo histérico y cultural de la Secre-
taria, y en general del sector maritimo nacional
se realizaron diversas actividades de investiga-
cion y divulgacion histérica como la integracion
de 12 capitulos referentes a la Historia de la
Navegacion en el México Prehispénico, la Con-
quista y la Independencia.

En ¢l drea de la biblioteca central se inven-
tariaron 1 404 volimenes y se repararon y en-
cuadernaron 180 publicaciones.

—Se montd una exposicion en la primera
Feria Mexicanalde Ja Ciudad de Te-
pic.

~-Exposicion en ¢l Auditorio Nacional
denominada “Turismo para Todos”.

—Exposicion en el Palacio de los Depor-
tes en la “Feria de la Solidaridad”.

—“Expomar - 90" en ¢l Musco Tecnologi-
co de la C.F.E, presentada también en
el Auditorio “Jaime Torres Bodet™ del
Instituo Politéenico Nacional.

—Exposicion en Cancin Q. Roo, en la
XXX Convencion Nacional de la H.
Escuela Naval Militar.

—Se construyeron 4 modelos de barcos a
cscala.

—Se elaboraron 10 pinturas al oleo y
acuarela, alusivas a nuestra cvolucion
historica.

—Se integré una picza histérica de la
“Carta Esf¢rica de las Costas del Golfo
de California” llamado Mar de Cortés
que comprende desde Cabo Corriente
hasta el Puerto de San Diego, construi-
da por los oficiales de la marina espa-
nola y publicada por orden del Exmo.
Sr. Don Guadalupe Victoria, ler. Presi-
dente de la Repuablica Mexicana ¢n
1825.

—Se integro un anteproyecto arquitecto-
nico para la construcciéon de un museo
naval, compuesto de 9 salas historicas y
1 para exposiciones temporales.

En el 4drea de la biblioteca central se inven-
tartaron 1 404 volamenes y se¢ repararon y en-
cuadernaron 180 publicaciones.

Simultidncamente se realizaron gestiones
condiversos organismos con el fin de establecer
un intercambio de folletos y publicaciones den-
tro de los cuales destacan:

—Biblioteca Nacional de la UNAM, del
Colegio de México, y Congreso de la
Union.



—Biblioteca de la Camara de Senadores. Finalmente, se logro incrementar en 253
publicaciones el acervo cultural de la Depen-
dencia.

—Biblioteca de la Secretaria de Pesca.

—La Biblioteca de Coyoacén.
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EL CONCURSO DE PINTURA INFANTIL “EL NINO Y LA MAR", PERMITE DESPERTAR
EN LA NINEZ MEXICANA, EL INTERES POR LAS ACTIVIDADES MARITIMO NAVALES.,

61



EN COORDINACION CON OTRAS DEPENDENCIAS, LA SECRETARIA DE MARINA PAR-
TICIPA EN EXPOSICIONES TEMPORALES PARA DIFUNDIR ENTRE LA POBLACION, LA
GRAN RIQUEZA HISTORICA Y LA CULTURA NAVAL DE NUESTRO PAIS.



3. SECTOR COORDINADO



3. SECTOR COORDINADO

3.1 SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA-
SECRETARIA DE MARINA.

El organismo descentralizado denominado
Servicios Asistenciales de la Secretaria de Ma-
rina (SASEMAR), tiene como funciones prio-
ritarias el satisfacer las demandas sociales de
vivienda, educacién, comercializacion, abasto,
cultura, deporte y recreacion en favor del per-
sonal de la Secretaria de Marina y sus derecho-
habientes.

Las principales acciones que se realizan pa-
ra complementar los objetivos de la Entidad, se
apoyan en los lineamientos enmarcados en el
Plan Nacional de Desarrollo 1989 - 1994, El
Programa Nacional para la Modernizacion de
la Empresa Pablica 1990 - 1994, ¢l Programa
Institucional 1989 - 1994 ylas directivas del Alto
Mando.

De acuerdo a dichas acciones, se continud
conlarcestructuracion 6rgani-
ca de SASEMAR vy se¢ establecio el area de
asuntos juridicos; 1o que han hecho posible sol-
ventar gran parte de los problemas de carécter
lcgal relacionados con las actividades que se
encontraban pendientes de ventilar juridica-
menle.

En cuanto a la labor administrativa, ¢l drea
de contraloria interna realizé 16 auditorias in-
tegrales, una financiera y 3 operativas asi como
20 intervenciones en actas de entrega - recep-
ci6on. La unidad de informatica establecio sis-

mas de inventarios,de comparacion de ventas y
precios de venta asi como de estimaciones fi-
nancieras para la construccion de viviendas.

Se realizaron los ajustes y adecuaciones al
estatuto orgdnico y al manual gencral de orga-
nizacién, que se encuentran pendientes de
aprobacion por parte del Organo de Gobierno;
y en apego al Programa Nacional de Simplifica-
cidn Administrativa, se encuentra en proceso
de elaboraci6n el Programa de Modernizacion
SASEMAR 1990 - 1994.

A partir de 1990 se instrumentaron progra-
mas de estimulos y recompensas para el perso-
nal operativo civil, yde premios para beneficiar
a los administradores y encargados de las tien-
das y unidades agropecuarias, de acuerdo al
desempeno de sus funciones que se haya refle-
jado en las utilidades y produccién obtenida.

Referente a la informacién solicitada por la
coordinadora sectorial y las Dependencias Glo-
balizadoras, se formularon el Marco Programa-
tivo 1989 - 1994, ¢l de evaluacion Sectorial y el
Anteproyecto de Presupuesto.

El esfuerzo a responder a una de las mas
grandes demandas del personal de la Armada
de México en cuanto a la disponibilidad de
vivienda digna y decorosa, provista de servicios
urbanos, ha sido encauzado por este organismo
en el impulso a laconstruccién, mejoramiento y
rehabilitaciéon de la vivienda y servicios que se
reflejan en los siguientes resultados:

e Seconstruyeron 20 viviendas en el conjunto
habitacional de Ensenada B.C. y s¢ instald
la red de alumbrado.



Se acondiciond como alojamiento para ofi-
ciales, la barraca No. 6 en San Pablo Tepe-
tlapa, D.F.

Se reconstruyeron 11 viviendas en Pto.
Cortés B.CS. y se instalo el sistema de
alumbrado, agua potable y drenaje.

S¢ termino la construccion de una escuela
primaria ¢n Isla Socorro, Col.

Se rellend el terreno destinado a la cons-
truccion de la 4a. ctapa del conjunto habi-
tacional de Manzanillo, Col.

Seinstald lared para laacometida eléetrica
de 2 edificios de la unidad habitacional ¢n
Acapulco Gro.

Se establecio la red de distribucion eléctri-
cay alumbrado piblico del lote “B” ubica-
do en Chetumal, Q. Roo.

Se demoli6 el entortado existente y se im-
permeabilizaron 300 m? de azoteas en lo-
cales del centro comercial en San Pablo
Tepetlapa, D. F.

Se brindé mantenimiento preventivo (im-
iy i 2 »

permeabilizacion de 2 830 m™) de la unidad

habitacional de Tecamachalco, Edo. Méx.

Se adecud una casa habitacién a Centro de
Desarrollo Infantil No. 3 en Tecamachalco,
Edo. Méx.

Se remodeld el Centro de Adiestramiento
en Veracruz, Ver.
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e Screvisaron y pusicron en marcha dos de-
saladoras y ¢l equipo de ultrafiltracion y
Osmosis inversa, en Puerto Cortés, B.C. ¢
Isla Socorro, Col.

e Sc adquiricron los materiales y articulos
para la construccion de casas prefabrica-
das, construyendose 6 casas con superficic
total de 660 m?.

e En apoyo a la Jefatura de Operaciones
Navales, se inici6 a través del Cecop-Che-
tumal, Q. Roo, la proyeccién y construc-
ci6n de alojamientos de madera para 15
clementos de Infanteria de Marina.

e Sc claboraron 8 proyectos para diversas
obras en diferentes partes de la Republica
y se continuaron 10 construcciones de
obras e instalaciones, entre las que destaca
la edificacion del alojamiento para perso-
nal de la Armada de México en trénsito por
el D.F., que registra un avance del 81%

Con el objeto de proteger ¢l nivel de vida del
personal naval militar y coadyuvar en la oferta
de productos basicos en condiciones adecua-
das de calidad y precio, SASEMAR instrumen-
t6 un programa de ventas que reflejo las
siguientes acciones:

e Sellevo a cabo el programa de ventas navi-
denas, logrando un volumen de¢ ventas su-
perior al 70% de la expectativa total, para
lo cual se imprimieron 3 683 certificados de
despensas navidenas que fueron entrega-
dos al personal civil que labora en la Secre-
taria de Marina, a través de la Oficilia Ma-
yor, mismos que fueron canjeados en las
diferentes tiendas del sistema SEDEMAR.



Se incrementod el abasto a un indice prome-
dio del94% manteniendo un esfuerzo prio-
ritario en el surtido de la canasta basica y
otras de consumo generalizado, cambios
fisicos y/o ehiminacion de articulos de lento
desplazamiento.

Para eliminar el déficit que se produce por
efecto de las mermas y descomposicion de
productos perecederos, se concesionaron
las dreas de carncs, frutas y verduras.

A efecto de cumplir con el compromiso de
pagar puntualmente a los provecdores y
evitar la descapitalizacion, se concertaron
convenios de mercancias a consignacion
con fabricantes, eliminando en lo posible,
las negociaciones con distribuidores.

S¢ impulso a las tiendas a través del otor-
gamiento de capital para permitirles nego-
ciar con proveedores y obtener mayor
solvencia econdémica y mejor variedad de
productos.

En la supervision y evaluacion de unidades
comerciales se mantiene un control perma-
nente de los estados contables a nivel cen-
tral a fin de prevenir de vicios adminis-
trativos y contables, estableciendo vigilan-
ciay encauzando al personal para la conse-
cucion y alcance de las metas.

Se continud proporcionando cursos teori-
co-pricticos sobre Administracion de
Tiendas, asi como capacitacion y entrena-
miento para las drcas operativas.

Con respecto al apoyo al Pacto de Estabi-
lidad y Crecimiento Econémico, se conti-
nuo aplicando el descuento del 3%.
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La cadena de tiendas SEDEMAR partici-
po en la Primera Semana de Solidaridad,
manteniendo un abasto suficiente de los
productos de consumo basico a los mejores
precios del mercado.

Se concertd un convenio con BANJERCI-
TO para otorgar créditos al personal de la
Armada, para la adquisicion de bienes de
consumo duradero.

Se firmd contrato de crédito simple con
garantia prendaria con BANJERCITO,
para adquirir por medio de esa Institucion
¢l mobihario y equipo necesario para las
nuevas instalaciones del centro comercial
SEDEMAR, sin afectar los recursos pro-
pios. Los intereses que s¢ generen como
consecuencia de este crédito y partes del
capital, serdn cubiertos con ¢l margen de
recuperacion que se obtenga por la media-
cion en la venta de aparatos electrodomés-
ticos y muebles, la diferencia serd solven-
tada con las utilidades que se obtengan del
centro comercial.

Se continud con el programa de vestuario
y equipo, cn apoyo a los cadetes de nuevo
ingreso, mediante concurso abierto entre
los proveedores del centro comercial SE-
DEMAR, obteniendo por paquete el pre-
c10 mas bajo del mercado.

Dentro del programa de ampliacion de la
cobertura de comercializacion, se estable-
c10 la tienda SEDEMAR IXTAPA; s¢ ¢n-
cuentran en proceso de construccion la
ampliacion del centro comercial en San
Pablo Tepetlapa, registrando a fines de
octubre un avance del 51%, la tienda SE-
DEMAR c¢n ¢l fraccionamicnto Frambo-
yanes cn Pto. Progreso, Yuc. registra un



93% y el centro comercial en Acapulco,
Gro., registra un avance del 34.5%, asi mis-
mo a través del ISSFAM, se inici6 la cons-
truccion del centro comercial en Tampico,
Tamps.

Entre otras actividades SASEMAR coad-

yuva al cumplimiento de la politica alimentaria
de asegurar el abasto de alimentos basicos a la
poblacion, ‘a través de la produccion de los
mismos a bajo costo para ofrecerlos a precios
accesibles al personal naval, sus derechoha-
bientes y grupos sociales de escasos recursos.
Dicha funcién se opera a través de 8 unidades
agropecuarias, cuyos resultados alcanzados al
31 de octubre de 1990 s¢ manifiestan a conti-
nuacion:

e Sc establecicron nucvas unidades agrope-

cuarias, como la de Tampico, Tamps., a
donde se transfirid una caseta con capaci-
dad de 2 000 aves de engorda, misma que
fue reacondicionada, para lo cual se adqui-
ri6 ¢ instalé equipo, a fin de iniciar la ope-
racion de la granja el 20 de marzo con una
parvada de 600 pollitos.

Se firmo contrato de aparceria agropecua-
ria para explotar 02-75-00 Has. de terreno
agricolade riego y 02-05-00 Has. de terreno
agricola de temporal, asi mismo se instalo
una caseta: avicola con:capacidad para
4500 pollosde engorda;creandose asi la
unidad agropecuaria “ Ajacuba”, Hgo.

Se celebro contrato de arrendamiento para
la explotacion de 04-50-00 Has. de terreno
agricola de riego, para cultivo de hortalizas
y zahtirdas con capacidad para 30 cerdos,
con lo que se cred la unidad agropecuaria
“Ixmiquilpan”, Hgo.
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Seinici6 la vigencia del convenio celebrado
con el propictario de la granja acuicola
“Onobampo”, para la explotacion de espe-
cies de tilapia y bagre, credndosc asi la
unidad “Obregdn”, Son.

Se firmaron convenios de aparceria y
arrendamiento agricola entre la unidad
agropecuaria “El Salado” y miembros del
e¢jido La Aguada, municipio de Alvarado,
Ver., para la siembra de 17 Has. de terreno
de temporal.

Se renovo convenio de aparceria agricola
entre la unidad agropecuaria “Tuxpan” y
miembros del ejido “Chacuaco”, pertene-
cientes al municipio de Tiaxpan, Ver., para
realizar la explotacion de 6 Has. de terreno
agricola de temporal.

Se gestiond ante las autoridades corres-
pondientes, que el complejo agropecuario
“Matamoros, Tamps." de aproximadamen-
te 6 500 Has., ubicado en San Fernando y
Soto la Marina, Tamaulipas, y que com-
prende los ranchos Culebreno, Pericos,
Luceros, Dorado, Centenario, Dos Her-
manos, El Verde, Herraduray Agujas, fue-
ra administrado por el organismo SASE-
MAR.

En la unidad agropecuaria de "El Salado",
se termind la construccion de mamposteria
de 311.61 m>. , con el fin de establecer una
planta procesadora de alimentos balan
ccados para animales y se repar6 la poste-
riay cableado de lared de energia eléctrica
que abastece a la unidad.



e Sereanudo la explotacion de pollo de engorda
en la unidad agropecuaria cn Isla Socorro,
Colima y s¢ efectud la reposicion total del lote
de gallinas de postura.

e Sc principi6 la explotacién de aves de pos-
tura en la unidad agropecuaria en “Puerto
Cortés”, con la introduceion de un lote de
300 gallinas.

e Se visito ¢l complejo agropecuario y acui-
cola de Rio Verde, ubicado en San Luis
Potosi, ascgurado por la Procuraduria Ge-
neral de la Republica, realizindose gestio-
nes ante las autoridades correspondientes
para que pase bajo depositaria y custodia
del organismo para su explotacion.

e Asi mismo, la produccion agropecuaria y
acuicola de las unidades foraneas resullo
como sigue:

Pollo 145,470 kgs.
Cerdo 88,890 kgs.
Bovino 11,040kgs.
Leche 28,666 Its.
Huevo 1,420 kgs.
Conejo 450 kegs.
Ovinos 946 kgs.
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Hortalizas 41,030 kgs.
Granos 31,300 kegs.
Forraje 243,000kgs.
Tilapia y Bagre 30,000 kgs.

Conel objeto de elevar el nivel socio cultural
de los derechohabientes del organismo, se rea-
lizaron acciones sociales y culturales, dentro de
las que destacan las actividades educativas con
programas especificos como los de: “Solidari-
dad con la Patria”, "Urbanidad y Buenos Mo-
dales™, "Ecologia”, "Supervision del Fun
cionamiento de los Centros Educativos”, "Segu-
ridad y Emergencia Escolar”, "Platicas y Con-
ferencias”, "Educacion Primaria para Todos”,
"Estancia Infantil” y "Ayuda para Tareas”.

En el ciclo escolar que termind en el presen-
le ano, se atendieron a 5 153 personas entre
ninos y adultos, de los cuales cgresaron 1124 de
los siguientes Centros y Establecimientos Edu-
cativos:

ALUMNOS
ATENDIDOS

ALUMNOS
EGRESADOS

A) Centros de 472 95
Desarrollo Infantil

13) Jardines de Nifos, 1007 437

C) Escuelas Primarias. 1715 256

) Escuelas Secundarias. 226 92

) Centros de Educacion 511 58
Biisica para Adultos.

F) Centros de Asesoria 65 =
de Preparatoria Abierta.

G) Centros de Capacitacion 1157 180



Aln no egresa ningan alumno de la prepa-
ratoria abierta, debido a que inici6 sus activida-
des el 19 de mayo proximo pasadoy inicamente
se imparte asesoria a un grupo de primer se-
mestre.

Los centros de Educacion Bésica para
Adultos alfabetizaron a un total de 84 alumnos.

Se recibieron de la Direccion General de
Educacion Naval, los Centros de Asesoria en
Sistemas Abiertos que funcionan ¢n los Puertos
Sede de las Zonas y Sectores Navales, los cuales
atienden a 981 alumnos en total en los niveles
de primaria, secundaria y preparatoria.

Se coordiné con la Direccion General de
Sanidad Naval un programa de Conferencias
para los alumnos de los Centros de Educacion
Basica para Adultos; logro relevante, es la ob-
tencion y registro ante la Secretaria de Educa-
cion Pablica de la preparatoria en sistema
abierto como Centro de Ascsoria y Sede de
Aplicacion de Examenes, contando actualmen-
le con un registro de inscripeion de 65 alumnos,
proporcionando ademas un curso de formacion
de asesores.

El apoyo econ6mico y moral del voluntaria-
do de la Secretaria de Marina ha sido amplio
en las actividades de los diversos centros edu-
cativos, estando presentes en los festejos del
Dia de las Madres; de los Maestros; de Reyes;
del Ninoj; asi como en los programas de refores-
lacion y ecologia; en los cursos de cultivo de
huertos familiares; en el reconocimieto de la
labor educativa; asi como alentando la supera-
cion y desarrollo del personal de la Secrctaria
de Marina y derechohabientes, que asisten alos
diversos.centros de preparacion, capacitacion
y desarrollo.

El deporte constituye un clemento esencial
cn la formacion fisica,psicologica y moral de los
individuos, por lo que a través de SASEMAR
se da un fuerte impulso a la promociéon de
actividades de esa indole. De tal modo, se lo-
graron los siguientes resultados:

e En atletismo se formaron los equipos re-
presentativos de la Secretaria de Marina en
la rama varonil y femenil, obteniendo ¢l
segundo lugar ¢l 19 de mayo en el Tornco
Intersecretarial, quedando listos para par-
ticipar en el Maratén Internacional de la
Ciudad de México.

e En basquetbol femenil, 1a. fuerza, en cua-
drangular realizado en Celaya, Gto., resul-
taron campeonas Anclitas de Marina “A”,
siendo seleccionadas nacionales 3 elemen-
tos; participando ademas en el Campeona-
to de Distrito.

e Elequipo de basquetbol varonil “Popeyes”
ocupd el 3er. lugar en ¢l campeonato de
liga mayor y ¢l 3er. lugar de la liga mexica-
na. Se organizaron evenlos recreativos co-
mo el Tornco del Pavo en basquetbol y
volibol varonil y femenil.

e El equipo de futbol de 2da. division “B”
quedd en So lugar de la liguilla de ascenso,
actualmente se estd reforzando y renovan-
do con jugadores civiles y de la Armada de
M¢éxico, contando a la fecha con 15 nuevos
elementos, listos para participar en ¢l pro-

ximo campeonato representando a Cordo-
ba, Ver.
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El equipo de remo ha participado en 15
competencias, 8 nacionales y 7 internacio-
nales, habiendo logrando segundos yterce-
ros lugares.

El equipo de canotaje ha participado en 21
competencias, 16 nacionales y S internacio-
nales, logrando 11 primeros lugares, y con-
tribuy6é con 19 seleccionados para ¢l
equipo de México.
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e El 31 de mayo se llevé a cabo la carrera

nocturna Dia de la Marina Contralmirante
“VICTOR FOUGIER CORDOBA” en
donde participaron 156 equipos y 936 de-
portistas.

Se particip6 ademads en ¢l Desfile Deporti-
vo del 20 de Noviembre, logrando por 3er.
ano consecutivo el Primer Lugar, por la
gallardia y disciplina demostrada, en 1989.



EN APOYO A LA DEMANDA DE VIVIENDA PARA EL PERSONAL NAVAL, LA DEPEN-
DENCIA CONSTRUYE UNIDADES HABITACIONALES EN DIVERSOS ESTADOS COSTE-
ROS DEL PAIS.
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LA LABOR EDUCATIVA DESARROLLADA EN LOS DIFERENTES CENTROS QUE COOR-
DINA EL ORGANISMO SASEMAR, SE ORIENTA A ELEVAR EL NIVEL DE FORMACION
BASICA E INTERMEDIA DE LOS DERECHOHABIENTES DEL PERSONAL NAVAL.
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4. ANEXOS



4.1 INFORMACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL



4.1.1 PRESUPUESTO EJERCIDO 1989



™
DENOMINACION
PROGRAMA: AA.-~ ADMINISTRACION.
SUBPROGRAMA: 08.- Administracién Central.
09.-~ Administracién Paraestatal.
N 2
N £
(F—— My
CORRIENTE |[INVERSION | TOTA L
AA .- SECRETARIA 166 430 2 718 169 148
08.-~ 163 879 2 718 166 597
~ Oficialfa Mayor
— Unidad de Conservacidn y Mantenimiento
— Direccidn General de Administracién.
- Direccibén General de Organizacibn y
Sistemas.
- Direccibn General de Informética y
Estadistica.
09.- 2 551 2 551
- Servicios Asistenciales de la Secre-
tarfa de Marina.
o F Na "
GRAFICA REPRESENTATIVA:
PROGRAMA 'Y SUBPROGRAMAS
= w
W U ||| e
o Bl O = O
w0 W 7] L 0
A —a— i c——gF—— L
L w T w o w
; o o o] =
ji | M.
“"r’::'z*‘jf‘:: W =7
- 1 — I o8 T oe | - 1 Ug_l

~J
oo



(

~

DENOMINACION
PROGRAMA: CS.— CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURI
DAD NACIONAL Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS MARITIMOS. -y
SUBPROGRAMA: 0Ol.- Direccib6n y Coordinacibn General.
02.- Desarrollo, Modernizacibén y Operacién de las Fuerzas Navales,
Terrestres y Aéreas de la Armada de México.
03.- Salvaguarda de la Soberanfa, Preservacién de los Recursos
Marfitimos, Seguridad y Ejercicio de la Jurisdiccién Federal
Militar.
04.- Apoyo Técnico, Logistico y Adiestramiento de la Armada.
. ¥
w ( PRESUPUESTO \
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
CS.- SECRETARIA. 395 315 66 685 4bz2 004
Ol.- 9 727 2 797 12 524
- Secretario
- Programa de Modernizaciébn.
— Inspeccién y Contraloria General
- Junta de Almirantes.
- Junta Naval.
- Unidad de Historia y Cultura Naval.
-  Direccibén General de Programacibn y
Presupuesto.
- Direccién General de Comunicacién
Social
~ Direccibn General de Asuntos
Jurfdicos.
02.- 16 715 7 000 23 715
- Jefatura de Operaciones Navales.
- Estado Mayor de la Armada.
- Inspeccibn General de la Armada.
- Regiones Navales.
-~ Comisién de Leyes y Reglamentos
03.- 272 038 25 000] 297 038
\ £ Fuerzas Naval:aa. ) G )
(" GRAFICA REPRESENTATIVA: E
N >,
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SUBPROGRAMA:

DENOMINACION

01l.- Direccibén y Coordinacién General

02.- Desarrollo, Modernizacidn y Operacién de las Fuerzas Navales,
Terrestres y Aéreas de la Armada de México.

03.- Salvaguarda de la Soberania, Preservacidén de los Recursos
Marftimos, Seguridad y Ejercicio de la Jurisdiccién Federal
Militar.

04.- Apoyo Técnico, Logistico y Adiestramiento de la Armada.

PROGRAMA: CS.- CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURI-
DAD NACIONAL Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS MARITIMOS.

2

\_ v,
b S \
PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
- Sectores Navales.
04.- 96 839 31 888§ 128 727
- Coordinacidén General de Servicios
Administrativos.
- Coordinacibén General de Servicios
Técnicos.
\_ P y
—— _—E-'————--
GRAFICA REPRESENTATIVA: i) Z
— w e
b 18
PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS W ow T w
= ST —
z & zE8 2 Z,
ER DNl Emas
2 o  fifl ¥ o & @
W O w Z I O uw
> i — w O %

@
i




PROGRAMA.:

DENOMINACION

3L.— FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO INTERIOR Y EXTERIOR

SUBPROGRAMA: O0l1.- Comercio Interior, Abasto y Proteccién al Consumidor.

J
( \ 4 PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
3L.-SECRETARIA 209 800 1 009
0l.- 208 BOO 1 009
— Servicios Asistenciales de la Secre-
tarfa de Marina.
. = y
GRAFICAS REPRESENTATIVAS: ﬁ :
PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS |/ i—

)

1

CORRIENTE

—1]

(e
™

I
]
I

|
1|

CORRIENTE

(&
=l

= 2]
fai,

o1



O

DENOMINACION

PROGRAMA: p1.- EDUCACION, DESARROLLO Y CAPACITACION NAVAL.
SUBPROGRAMA: 01.- Enseflanza a Nivel Profesional Naval.
02.- Capacitacién a Nivel de Postgrado.
(_
'UNIDAD RESPONSABLE: w (MILEEEJSEUSPBJEES;TECS)OS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
DI.-SECRETARIA 18 713 18 713
0ol1.- 17 697 17 697
— Direccidén General de Educacibén Naval.
02.- 1 016 1 016
- Centro de Estudios Superiores Navales.
ﬁ'{.'T___
GRAFICA REPRESENTATIVA:
.
PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS
w
-
=
- w =
B E L5
7] 7]
(@]
G O w |
% A :£
I/ /‘-.I’I/’"‘__f_/
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DENOMINACION
PROGRAMA:  pL.- DIFUSION CULTURAL
SUBPROGRAMA: 04.- Promocidn de Actividades Educativas y Culturales.
78
( \ - PRESUPUESTO \
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
140 140
DL. -?)EACRETARIA -]j(—) 140
.- Servicios Asistenciales de la Secretarfa
de Marina.
\. & X .
GRAFICA REPRESENTATIVA:
PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS

INVERSION

E
g
g



PROGRAMA.:

DENOMINACION

SUBPROGRAMA:: 0l1.- Desarrollo del Deporte

DM.— RECREACION, DEPORTE Y ESPARCIMIENTO

\
4 N P
i 1 PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
DM.— SECRETARIA 58 58
0l.- 58 58
— Servicios Asistenciales de la Secreta-
ria de Marina.
4 7 %
GRAFICA REPRESENTATIVA: =5
PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS |

INVERSION

DM [9)) [0}



DENOMINACION

—~

PROGRAMA: DN.— ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES SOCIA-
LES.
SUBPROGRAMA: 05.- Seguridad y pProteccidn Social
et J
- » 4
PRESUPUEST
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PEgOS) \
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
DN.- SECRETARIA 509 25 534
05.- 509 25 534
- Direccién General de Seguridad Social.
N , ¥,
GRAFICA REPRESENTATIVA: &
PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS |
1 T Ll
HT ] = =
& z - z
| = o] — (o]
L B et (1 —
@ 2] @ w
e} e o} =
L © u o =
i 4 Z
| | e i m.m".
DN 05 05
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DENOMINACION

PROGRAMA: RO.- INFRAESTRUCTURA NAVAL

SUBPROGRAMA: 00.~ Infraestructura Naval.
-
a N
S
UNIDAD RESPONSABLE: pulESUPUESTO
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
EO.- SECRETARIA 37 542 6 643 44 185
00.- 37 542 6 643 44 185
— Subsecretaria
— Direccién General de Construccibén de
Obras y de Dragado.
- Direccibn General de Reparaciones y
Construcciones Navales.
- Direccién General de Oceanografia
Naval.
& 7N L
GRAFICA REPRESENTATIVA: & _ < 5
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA
¥ = =
1 o o)
w v
A o @
H w w
> >
z z
EOQ ﬁ—w 0.0 00
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DENOMINACION

PROGRAMA: sg,- VIVIENDA

SUBPROGRAMA: 0l1.- Vivienda Terminada.

N
il A r PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
SE .~ SECRETARIA 159 3 163 3 322
01l.- 159 3 163 3 322
— Servicios Asistenciales de la Secre-
tarfa de Marina.
L N )
GRAFICA REPRESENTATIVA: ( [—I\ = ‘
I — y
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA | ' = ‘_
L a—— w0
E |g|l E |¢
w 2l | 7l g
& 2|—2— & |
@ > (1o4 >
(o) z (o) =
e E——F )
& | |68 | |
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DENOMINACION

PROGRAMA:

SUBPROGRAMA:

IW.- DESCENTRALIZACION Y DESCONCENTRACION

00.—- Descentralizacibén y Desconcentracién.

88

o X # PRESUPUESTO L
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
IW.-SECRETARIA 2 500 2 500
00.- 2 500 2 500
— Servicios Asistenciales de la Secreta-
ria de Marina.
N g N J
= —_ v
GRAFICA REPRESENTATIVA: {l '
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA H1 |'
| .|
i E 2]
o 181 e |2
H = o z o |
w L w w
(| T 5 oc ' % |
’ o = i = [
o] o]
: 5 | |
W ™w 0o —00 i



4.1.2 PRESUPUESTO PROGRAMADO 1990.
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PROGRAMA:

SUBPROGRAMA,. 01.-

DI.-

02.-

EDUCACION,

DENOMINACION

Capacitacibén a Nivel de Postgrado.

DESARROLLO Y CAPACITACION NAVAL.

Ensefianza a Nivel Profesional Naval.

90

\_ J
il PRESUPUESTO \
UNIDAD RESPONSABLE: kN d (MILLONES DE pjésos)
CORRIENTE | INVERSION TOTAL
DI.- S E CRETARTA. 19,927.1 19,927.1
01.- 18,839.6 18,839.6
— Direccib6bn General de Educacibn
Naval.
02.~ 1,087.5 1,087.5
— Centro de estudios Superiores
Navales.
s J K P
" GRAFICA REPRESENTATIVA: N & EJERCIDO AL MES
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA DE AGOSTO
‘ | CORRIENTE | INVERSION| TOTA L
‘:— - - 01 14,999.9 14,999.9
. - g
‘ E —3 E — = od 1,103.4 1,103.4
e I : %) e o e e
gl & @l & & w
! 1.% — 4 —g—g —_— 16,103.3 16,103.3
| i g O E = B =———======
H--—o_‘ 77— i _;2_'_“.;"-.'..'
——— T —t—
\ =\ ¥




DENOMINACION

~

91

PROGRAMA: 3N.— FOMENTO Y REGULACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y DEL DESA—
RROLLO TECNOLOGICO.
SUBPROGRAMA: 0l1.- Fomento General e Indirecto a la Investigacidén Cientifica y
al Desarrollo Tecnolbgico.
- J
- Y (
. PRESUPUESTO \
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE | INVERSION| TOTAL
3N.- S ECRETARTIT A, 4,503.9 1,420.0 5,923.9
0l.- 4,503.9 1,420.0 5,923.9
-~ Direccién General de Oceanogriifia.
% P J
y
GRAFICA REPRESENTATIVA: T EJERCIDO AL MES &
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA
‘ CORRIENTE | INVERSION| TOTA L
z =z
j Q. Y 01 2,314.4 2,314.4
, = = & | ek Bl
: o (v
‘_zur | w w w |
11 = = 2 | 2,314.4 2,314.4
HE (O | . a—
M ERE
Lio}) " S | | S
EL —f;_rq -3N." = o1 ~ OT_'“_ 5/
e Ak y




(‘

DENOMINACION

PROGRAMA: CS.— CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL Y MANTENIMIENTO DE LA SEGU-
RIDAD NACIONAL Y VIGILANCIA DE LOS RECURS0S MARITIMOS, ASI COMO
LA MODERNIZACION JURIDICO-ADMINISTRATIVA.
SUBPROGRAMA: 0l.—- Direccién y Coordinacién General.
02.- Fortalecimiento y Transformacién del Poder Naval de la Fede
racién. -
03.- Operacién y Mantenimiento de las Fuerzas Navales, Aeronava-
les y Terrestres de la Armada de México.
04.- Apoyo Técnico de las Operaciones Navales e Investigacibén de
los Recursos Naturales existentes en las Zonas Marinas - -
Mexicanas.
. .
i  F N
UNIDAD RESPONSABLE: PRESUPUESTO
(MILL\ONES PE PESQS)
CORRIENTE | INVERSION ([ TOTA L
CS.- SECRETARTIA. 481,177.5 26,100.7 | 507,278.2
01.~ 22,757.0 22,757.0
Secretario.
Programa de Modernizacidn.
Inspeccién y Contralorfa General.
Junta de Almirantes.
Junta Naval.
Historia y Cultura Naval.
Direccién General de Programacién y
Presupuesto.
Direccién General de Comunicacién —
Social.
Direccibén General de Asuntos Juridi
COB.
02. 5,860.3 5,860.3
Jefatura de Operaciones Navales.
Estado Mayor de la Armada.
03.- 349,683.7 349,683.7
Fuerzas Navales.
04.- 102,876.5 26,100.7 | 128,977.2
Coordinacién General de Servicios -
e Administrativos. k__ _J)
(GRAFICA REPRESENTATIVA: Y (4|  EJERCIDO AL mES A
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA w DE_AROSTO
= z CORRIENTE | INVERSION| TOTA L
H o J p1 [~ 2,028.4 3,000 | 5,028.6
S e 02 | 13,681.4 13,681.9
z Nz Bz =z = S| | lo3|165,797.4 11,477.2(177,274.8
|9 a 9 é_g *«%—E—% ) ba | 62,008.d 7,683.2| 69,691.2
ceEEEMES S 2 »
= > 5| >_0_E 43,516.1 22,160.4(265,676.5
2 0z oz z — —
|
Wb 1@ i oy :.r P
\k_ TS CE‘Ur“or“G?*o?Lufﬁns'D{‘UI"/ e ,)




—

DENOMINACION

PROGRAMA: AA .- ADMINISTRACION.
SUBPROGRAMA: 08.-~ Administracién Central.
09.- Administracién Paraestatal.
\ J
; N
. PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS) \
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
A~ SECRETARTA 98,987.5 1,250.0|100,237.5
08.- 95,571.8 1,250.0| 96,821.8
— Oficialfa Mayor.
— Unidad de Conservacibén y Mantenimien-
to.
- Direccibén General de Administracidn.
— Direccibn General de Organizacibn y -
Sistemas.
— Direccién General de Informédtica y —
Estadistica.
09.- 3,415.7 3,415,7
— Servicios Asistenciales.
N & N P
(" GRAFICA REPRESENTATIVA: N (o] esEmciboac wes )
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA DE_AGOSTO
[ [ CORRIENTE | INVERSION| TOTA L
| LA — — = 08| 81,826.5| 16,350.00 98,1765
| 7= @
‘ W Zz |w = B % 09| 2,676.7 2,676.7
MR o R S = & |
w 9 | w g & 84,503.2| 16,350.0{ 100,8532
| | B o T @ e w
| |+ BB g a7 w (@) > — T = ——] m————————
‘1o i > <
’ 8l = 18|l 2 °
| 1 '— A e
i 28 G 7 vl —grEﬂ—-: Z7
\_ AR AR OB o8 o 09
7 L
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DENOMINACION

P

PROGRAMA . DN.—- ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES.
SUBPROGRAMA . 05.- Seguridad y Proteccién Social.
e E

UNIDAD RESPONSABLE .

DN.- SECRETARTIA.

05.-

- Direccidn General de Seguridad Social.

(PIESUPUESTO

~

N

/_

GRAFICA REPRESENTATIVA:
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA

2 CORRIENTE
INVERSION

9| CORRIENTE ||
INVERSION

DN

[‘
Z
-
=
&
\_ =

o
=

(MILLOMES DK PE3QP)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L
807.8 807.8
807.8 807.8
ks p
[ EJERCIDO AL MES )
SP DE AGOSTO
CORRIENTE | INVERSION| TOTA L
05 194.6 Q.7 204.3
194.6 9.7 04.3
\ 7




DENOMINACION

PROGRAMA: EO.— INFRAESTRUCTURA NAVAL.

SUBPROGRAMA . 01.- Construccién.

02.~ Conservacién y Mantenimiento.

= Y,

a h (PRESUPU!STO \

UNIDAD RESPONSABLE . (MiL Lo PR30d)
CORRIENTE |INVERSION | TOTA L

EO.— S ECRETARTI A. 23,944.8 41,087.1 65,031.9
01.- 2,110.9 10,95%0.9 13,061.8

- Subsecretaria.

— Direccién General de Construccién de
Obras y de Dragado.

02.- 21,833.9 30,136.2 51,970.1

= Direcci6n General de Reparaciones y
Construcciones Navales.

- PN J
/ R
GRAFICA REPRESENTATIVA: p|  EJERCIDOAL wEs )
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA -
i et CORRIENTE| INVERSION| TOTA L
z @
’_ 2 2 U "! 01 377.9 722.2| 1,100.1
L 3 & 2
T N o = 02 110,899.3 | 21,085.9|31,985.2
- N 5 -. —_— | —
3| &% i
gl z = it ot i il
LETT
[ | )
fl - I |-
L EO"—O1 0 oz 0z ‘) \ )




- A
DENOMINACION
PROGRAMA: SE.— VIVIENDA.
SUBPROGRAMA: 0Ol.- Vivienda Terminada.
T )
i % PRESUPUESTO \
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS)
CORRIENTE | INVERSION | TOTA L
SE.- SECRETARTIA. 1,338.4 1,338.4
QL 1,338.4 1,338.4
— Servicios Asistenciales.
oo TN
S~
GRAFICA REPRESENTATIVA  (s| EsERCDOALMES )
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA DE AGOSTO
3 g_ = '3"_ CORRIENTE| INVERSION| TOTA L
W @ P ‘ 01 2,049.8 ( 2,049.8
T — W uj—
| =~ >
| = Z - £ |
M @ Tz =1
i i 2,049.8 | 2,049.8
| & L= & ied a0 e .~
I | = =S4 S——
'| o | g |
L@ = Ll o |
l_;___x = S v
— =RE X BE 0% = e L
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4.1.3 METAS ALCANZADAS 1989.
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86

P | sp

)
)\

AA

{: DENOCMIKACION

(1om

INISTRACION

Administracién Central.

Unidades Responsables:

Oficialia Mayor

|

i Unidad de Conservacidén
| y Mantenimiento
|

Direccién General de
Administracidn.

N T

BN ETI VGO

Dirigir la administracidn y
flujo de los recursos y ser
vicios de la Secretaria, de
sarrollar actividades de —

conservacién y mantenimien-

to; establecer, mantener y

operar los sistemas adminis
trativos; coordinar y desa-—
rrollar estudios y proyec—
tos sobre organizacidén y —
procedimientos administrati
vos; proporcionar servicio

de procesamiento electréni-
co de datos y generar esta-
disticas; y otorgar los ser
vicios de asistencia social.

~

2 &
~ E v A S
pEscripcion |UNIDAD DBl NTIDAD
MEDIDA
| ot
r/_ 1 .Y
' |
i
| |
|
! H :
Autorizar gestiones Asunto 12,256
administrativas. i i
; |
] .
Proporcionar servi- | Hora/Hotxe| 593,218
| cios de conservacion ' I
|y mantenimiento. i ! i
] ]
! |
Realizar gestiones iﬁsunt;o 2 936 9490 |
administrativas. i
i
|
|
|
: |
1 _J/

2%




66

|

SF

BT

DENOMINACION

)

\

J
I

e il

I Direccién General de
Organizacidn y Sistemas.

Direccidén General de In-
formatica y Estadistica.

Administracién Paraes-
tatal.

Unidad Responsable:

Servicios Asistenciales

N —%
I ¥ E T A &
OB J ET I N O
UNIDAD DE
L_ #) L_ DESCRIPCION MEDIDA CAHHDiB
o b .
Elaborar manuales ad- |Documento 14
ministrativos.
Impartir cursos Curso 9
Elaborar guias técni-— Documento 1
cas.
Disefiar sistemas admi |Sistema 3
nistrativos.
Formular plan de emer |[Documento 1
gencia.
Realizar estudios téc |Documento 8
nicos.
Desarrollar sistemas |Sistema 39 '
de procesamiento de |
datos. :
Dirigir y coordinar Dependenwi 1
los servicios asisten cia |
ciales. !
| | |
|
|
{ i
W S ! Y




00T

SP

@ B

DENOMINACION

i j

08 J4 E T % W

. J

~

M E A S |
UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA | CANTIDAD

r'(;-ONDUCCION DE LA POLITI&D
SECTORIAL Y MANTENIMIENTO
DE LA SEGURIDAD NACIONAL
Y VIGILANCIA DE LOS RECUR
S0S MARITIMOS.

Planear y dirigir las acti-
vidades de la Secretaria;
promover el desarrollo y mo
dernizacién de la Armada de
México; comprobar el funcio
namiento de las unidades or
génicas y expedir normas —
para el cumplimiento de las
accioness impartir y eva—
luar la disciplina naval; -
impartir justicia naval; in
tegrar y promover el acervo
histérico y cultural navals
vincular y compatibilizar -
los programas presupuesta—
les de la Dependencia; di—
fundir las actividades de -
la Secretaria; proporcionar
servicios juridicos; coordi
nar y dirigir las operacio—
nes navales de la Armada;
asesorar al mando,técnica,
operativa y logisticamente,
transformandoc las decisio—
nes en ordenes; comprobar y
evaluar las disposiciones
reglamentarias y el desempe
fio operativo de los mandoq;
conducir y coordinar las —
operaciones navales y con—
trolar el trafico maritimo
en aguas de la regién naval:
respectiva; desarrollar la
funcién de legislacién
de la Armada de México; de
\k sempefiar funciones operafé/

ﬂ‘




T

101

2 2
M E T A S
DENOMINACION OB JETI VO
UNIDAD DE
‘) J) lk DESCRIPCION MEDIDA CANTTDTEJ
(f_ ﬂ\ /’vas, de adiestramiento y =X ¥ N
preparacidén de las unidades
navales; ejercer jurisdic—
cién militar en sus areas -
de responsabilidad y ejer—
cer el mando territorial en
su jurisdiccidén respectiva;
coordinar y supervisar el
apoyo logistico para la Ar-
mada a través de los servi- i
cios administrativos y téc-
nicos. |
’ !
Direccién y Coordinacidn i I
General. l
|
Unidades Responsables: i
Secretario Autorizar y tramitar |Asunto 347,000 !
acuerdos. i
i
Programa de Moderniza- Coordinar programas |Programa Bt
cién de la Armada. : i
|
|
Inspeccién y Contraloria Realizar supervisién llmgznnn&:| 33
General de Marina. administrativa. i I |
i ]
Realizar auditorias :Auditorf« 6}
contables. [ {
{ !
i !
Junta de Almirantes Evaluar la actuacién | Asunto 3I
de Almirantes y Capi) ;
| tanes. ' ! {
: | |
] i
| I J




201

N N e )
M E T A S
sr DENOMIN ACION OBJETI VO
UNIDAD DE
) DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
X N - =
Junta Naval. Impartir la discipli-|Asunto 6
na naval militar.
Unidad de Historia y Cul— Realizar publicacio —|Documento 2
tura Naval. nes
Coordinar exposicio—|Evento 6
nes.
Construir modelos. Unidad 1
Elaborar cuadros. Unidad 3
Inventariar acervo — |Documento| 2 000
cultural.
Catalogar acervo cul-|Documento| 1 200

tural.




€01

S e N

se

X J
~

02 Desarrollo, Modernizacién
y Operacidén de las Fuer—
zas Navales, Terrestres y
Aéreas de la Armada de
México.
Unidades Responsables:
Jefatura de Operaciones
Navales.
Estado Mayor de la
Armada.

oA K P

‘ DENOMINACION

B,

)

Direccién General de Pro-
gramacién y Presupuesto.

Direccién General de Co—
municacidén Social.

Direccién General de
Asuntos Juridicos.

( =
LY E T A S
0B J ET 1 VO .
LINIDAD DE
DES I i :
k CRIPCION MEDIDA CAhTIDA&
7 N\ - ; ~
Formular estudios de Estudio 172
planeacién, programa-
cidén, presupuestacién
y evaluacién.
Difundir actividades. | Ejemplar | 660,310
Difundir actividades. Evento 38,648
Atender asuntos lega |Asunto 18 000
les.
Dirigir y coordinar |Dependencia 513
las fuerzas operati- i
vas.
Planear y evaluar el |Documento 1
desarrollo de la Ar-
mada. i
— . ST
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ST

—

sp
¥

DENOMINACION

Inspeccién General de la
Armada.

Comisién de Leyes y Regla
mentos.

Salvaguarda de la Sobera-
nia, Preservacién de los

' Recursos Maritimos, Segu-

ridad y Ejercicio de la —
Jurisdiccidén Federal Mili
tar.

Unidades Responsables:

Fuerzas Navales

Sectores Navales.

(’ M E T A S i
0OBJETI VO |
UNIDAD DE |
LL-DESGRIPCION MEDIDA CANHQ{D
- )
Efectuar inspecciones | Inspecciin 9
a unidades y estable—
cimientos.
Realizar estudios le— | Estudio 5
gales.
Desarrollar operacio— | Operacitn 5,846
nes navales.
Desarrollar operacio— | Operacidn 1,074
nes contra el narco—
trafico.
Realizar inspecciones | Inspeccitn 7,993
para vigilancia y —
combate de derrames —
de hidrocarburos.
Desarrollar y coordi-| Programa 308
nar programas de pro—
teccidn ecolégica. :
?
\ )
=
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ﬁ} (f_ M E T A S 1)
P | SP DENOMINACION OB WJ ETI1I VO
UNIDAD DE
L_ JJ L\ DESCRIPCION MEDIDA CANUSTJ
e e N ™
04 Apoyo Técnico, Logistico
y Adiestramiento de la
Armada.
_Unidad_ﬁ;sponsqgle:
Coordinacién General de Proporcionar logisti- | Estableci- 431
Servicios Administrati- ca integral. miento
vOoS.
3L FOMENTO Y REGULACION DEL Administrar tiendas de asis :
COMERCIO INTERIOR Y EXTE tencia social y gestionar — I
RIOR la adquisicién de articulos
militares y otros para el
servicio naval.
01 Comercio Interior, Abas-
to y Proteccidén al Consu
midor.
Unidad Responsable:
Servicios Asistenciales. Mantener y desarro— | Granja 8
llar unidades agrope
cuarias.
Administrar tiendas. Estableci 22
miemto
K |
T A ] o
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P | SP DENOMINACION OB ET I VO
N 5 £ Y
e N T
DI EDUCACION, DESARROLLO Y Preparar y capacitar profe—
CAPACITACION NAVAL. sional y técnicamente al —
personal de los cuerpos y —
servicios de la Armada de
México.
01 Ensefianza de Nivel Profe—
sional Naval.
Unidades Responsables:
Direccién General de Edu
cacidén Naval.
02 Capacitacién a Nivel Post
grado.
Centro de Estudios Supe—
riores Navales.

DL DIFUSION CULTURAL Impulsar y desarrollar las
actividades educativas y —
culturales en apoyo al sis
tema educativo nacional.

04 Promocidn de Actividades
Educativas y Culturales.
Unidad Responsable:
Servicios Asistenciales
A S & N "

=7

(f_ W E i A S l
UNIDAD DE |
DESCR
k ESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD|
(" ™)
Preparar profesional-| Alumno 2 562
mente al personal na—
val.
|
Especializar personal | Alumno 152
naval .
|
!
i
I
!
Realizar actividades !Evento 28 |
sociales y cultura— i
les.
e I J
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/
(’_ ﬂ\ (’_ _H\ W E T A S j}
INACION 08 JETI VYO !
Ll RIER G UNIDAD DE
DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
S Y _4)
) 5 % =
DM RECREACION, DEPORTE Y Desarrollar actividades re-
ESPARCIMIENTO. creativas y deportivas en -
beneficio del personal de 14
Secretaria y sus derechoha-
bientes.
01 Desarrollo del Deporte.
" Unidad Reqpqugg}g;
Servicios Asistenciales Realizar actividades |Evento 48
deportivas.
DN ASISTENCIA SOCIAL, SERVI Proporcionar los servicios
CIOS COMUNITARIOS Y PRES de seguridad social al per-
TACIONES SOCIALES. sonal naval y sus derechoha
bientes.
05 Seguridad y Proteccidn
Social.
Unidad Responsable:
Direccidn General de Proporcionar servicio | Derechoa 239,232
Seguridad Social. social. bierte
|
|
1 /X o L 2k J
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CENOMINACION

J

r;QFRAESTRUCTURA NAVAL

Naval

Unidad Responsable:

Subsecretaria

* No reportadas.

~

OB W ET I VO

3 o

T

T

A S

|
k DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDALD

~N

Orientar las actividades de
creacién, mantenimiento y -
conservacién de la infraes
tructura fisica y maritima

de la Dependencia; construin
y mantener la infraestructu-
ra terrestre, maritima y porj
tuaria; construir y mantener
la infraestructura naval flg
tante y aérea y apoyar a 103
sectores maritimos e indus-—
trial nacionales; realizar

estudios, y proyectos ocea—
nograficos para el aprove—
chamiento y explotacidn ra-—
cional de los recursos mari
timos e implantar mecanis—
mos de proteccidn al ecosis
tema marino.

i

Coordinar programas
de infraestructura
naval .
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e j
P | SP DENOMINACION 0B W E T ) WO
UNIDAD DE
LL DESCRIPCION MEDIDA CAWHDiﬂ
7| \ r’_ o X
Direccidén General de Cons Construir instalacio- |Obra. 2
truccién de Obras y de — nes navales.
Dragado.
Ejecutar tareas de Metro
dragado. Cabico | 190 538
Direccién General de Re- Construir unidades Unidad 1
paraciones y Construccio navales.
nes Navales.
Mantener unidades Barco 131
navales.
Mantener instalacio— |Estableci- 12
nes navales. mierto
Direccién General de Realizar estudios de | Proyecto 7
Oceanografia. investigacibén oceano
grafica.
Realizar cruceros de Proyecto 10
investigacidn oceano
grafica.
Realizar investiga— Proyecto 6
cién de cooperacidn
internacional.
Realizar investiga- Proyecto 13
ci6én de cooperaciodn
nacional.
o B % J \. | ),
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P sp DENOMINACION
T

Ty £

e S .S

.

[ we s

~

A S
OB JET
UNIDAD DE
k DESCRIPCION MEDIDA CANTIDTE))

all ( i
Realizar levantamien |Proyecto 5
tos geodésicos y to-
pohidrograficos.
Realizar publicacio- |[Ejemplar 20
nes nduticas.
Mantener sismbgrafos |Unidad 2
Instalar estaciones |Unidad 2
meteoroldgicas.
Mantener maredgrafos. |Unidad 2
Realizar estudios de |Proyecto 1
prevencién de la con
taminacidén marina.
Realizar cruceros de |Proyecto 1
investigacién de la
contaminacién marina,

A\, \ =
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L E T A S

l DESCRIPCION UNIDAD ME CAHTIDAﬂ

.
|

|

A

P SP\ ILDENOHINACION O8J ETII V¥

MEDIDA

o N el

T N /~ . R
SE VIVIENDA Construir, mantener y arren
dar unidades habitacionales
asi como hoteles y aloja—
mientos para el personal de
la Dependencia.
o1 Vivienda Terminada
Unidad Responsable:
Servicios Asistenciales Mantener unidades ha-| Vivienda 1L 112

bitacionales.




4.1.4 METAS PROGRAMADAS 1990 Y REALIZADAS AL MES DE
AGOSTO.
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( \ ) ( i ( ] E T A S
P R O @R A M A D A S REALIZADAS
P | SP DENOMINACION oeJ ETI VO A
UNIDAD AGOSTO
PESCRIPCION l ulcummo
S 4N ks MEDIDA ) -
Gl ) 1 \( W
AA ADMINISTRACION Dirigir la administracidén y -
flujo de los recursos y servi
cios de la Secretaria; desa —
rrollar actividades de conser
vacién y mantenimiento; esta-
blecer, mantener y operar los
sistemas administrativos; ooor
dinar y desarrollar estudios
y proyectos sobre organiza—
cidén y procedimientos adminis
trativos; proporcionar servi-
cios de procesamiento electrd
nico de datos y generar esta-
disticas; y otorgar los servi
cios de asistencia social.
08 | |Administracidén Central.
Unidades_Responsables:
Oficialia Mayor Autorizar gestiones ad | Asunto 16,3 13,053
ministrativas.
Unidad de Conservacidén y Proporcionar servicios | Hora/ 9P .63 1 3,974
Mantenimiento. de conservacidn y man— | Hombre
tenimiento.
Direccidn General de Realizar gestiones ad- | Asunto 3 911,487 2 913,615
Administracidn ministrativas.
Direccién General de Orga- Elaborar manuales admi | Manual 3 0
nizacidén y Sistemas. nistrativos.
Impartir cursos Curso 14 21
J Disefiar sistemas compu | Sistema 3 2
\ . AN I Garisndon. PAs =
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) N Rra M E T A S \( )
P R O 8 [*)
> s DEMOMINACION OBJETI VO R & AP aS REMEAGAS
UNIDAD
DESCRIPCION ANT AGOSTO
= et I J v secantons) |
( N \( N N\ X
Realizar estudios téc | Estudio 7 2
nicos.
Realizar manuales de Documenito *N.P. 11
procedimientos.
Direccidn General de In-— Desarrollar sistemas Sistemas 25 25
formAtica y Estadistica. de procesamiento de |
datos. |
09 Administracién Paraestatall
Unidad_Responsable *
Servicios Asistenciales. Dirigir y coordinar Dependen 1 1
los Servicios Asis- cia.
tenciales.
JL 2R N S SN o
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DEMOMINACION

\-

oBJ ETI VO

T

A ]

PROORAHAD

(
L

DESCRIPCION

UNIDAD
MEDIDA

CANTIDAD

REALIZADAS

L)
AGOSTO

N e

CONDUCCION DE LA POLITICA
SECTORIAL Y MANTENIMIENTO
DE LA SEGURIDAD NACIONAL—
Y VIGILANCIA DE LOS RECUR

LA MODERNIZAC IOH JURIDICO
ADMINISTRATIVA.

( )
Planear y dirigir las activi

dades de la Secretaria; pro-
mover el desarrollo y, mo —
dernizacidén de la Armada de-
México; comprobar el funcio-
namiento de las unidades or-
ganicas y expedir normas pa-
ra el cumplimiento de las —
acciones; impartir y evaluar
la disciplina naval; impar—
tir justicia naval; integrar
y promover el acervo histéri
co.y cultural naval; vincu—
lar y compatibilizar los —
programas presupuestales de-
la Dependencia; difundir las
actividades de la Secretaria;
proporcionar servicios jurfdi
cos; coordinar y dirigir las
operaciones navales de la Ar
mada; asesorar al mando, téc
nica, operativa y logistica
mente, transformando las de—
cisiones en 6rdenes; compro—
bar y evaluar las disposicio
nes reglamentarias y el ——
desempeio operativo de los man
dos; conducir y coordinar —
las operaciones navales y —
controlar el trafico mariti-
mo en aguas de la regién na-
val respectiva ; desarrollar
la funcién de legislacidn de
la Armada de México, desem—
penar funciones operativas,-

Y.

=

-
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M E T A S ) )
I P ROGRAM
sP DENOMINACION OBJET I VO ADAS REALIZADAS
UNIDAD AGOSTO
|lto|o:'t°‘""“°‘f; ,J

L_DIQORIPGIOI
(—

ST A ) R
de adiestramiento y prepara -
cién de las unidades navales;
ejercer jurisdiccidn militar-
en sus areas de responsabili-
dad y ejercer el mando terri-
torial en su jurisdiccién res
pectiva; coordinar y supervi-
sar el apoyo logistico para -
la Armada a través de los ser
vicios administrativos y téc-—
nicos.
01 Direccidén y Coordinacidn
General.
Unidades Responsables:_
Secretario Autorizar y tramitar [Asunto 382,000 286,500
acuerdos.
Prgﬁrama de Modernizacién Coordinar programa. Programa 1 **N_R.
de la Armada.
Inspeccién y Contraloria Realizar Bupervisién |Inspeccidn 13 10
General administrativa.
Realizar auditorias Auditorig 13 10
contables.
Disefiar sistemas de — |[Sistema 9 **N.R.
control de informacidn
Realizar certificacio—|Documento 65 *E*N:-R.
nes.
LY J\ \ P . S




A a8 T M E T A S W ( A
P R O @GR A M A D A
P | sP DENOMINACION OBJETI VO | = A REAUTADAS
UNIDAD
DPESCRIPC =] AGOSTO
L - ) 10 MEDIDA OANTIDAb %
R o N \
( ( r Intervenciones en en-| Documento *N.P. ( 139
vio de cheques federa
les.
Junta de Almirantes. Evaluar la actuacidn Asunto *N.P. 2
de Almirantes y Capi
tanes.
Junta Naval. Impartir la discipli | Asunto *N.P. 6
na naval militar.
Unidad de Historia y Realizar investiga— | Estudio 16 12
Cultura Naval. ciones histéricas.
- Coordinar exposiciones, | Evento 7 6
[w—
% Construir modelos, Pieza 4 4
Elaborar pinturas» Pieza 10 10
Integrar inventario Documento 720 1,404
documental.
Catalogar libros. Documento 240 253
Conservar libros. Documentto 80 180
Incrementar acervo
cultural. Libro =HN.Pa 253
Direccién General de Pro— Formular estudios de Estudio 172 133
gramacidén y Presupuesto. planeacién, programa
cién, presupuesta—-
cién y evaluacién.
e IR L W, AN
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611

P RO R A M A DA S ﬂ}
sp DEMOMIMNACION 0OBJETI VO IEALICADAS
UNIDAD OE AGOSTO
DE 1]
ik L SCRIPCION MEDIDA CAKTIDAJ
), &7 Nl N r lE ™\ f N\
Direccién General de Comu ifundir actividades. [Ejemplar | 63 885 57 700
nicacidén Social.
Difundir actividades. |Evento 454 192 525 887
Direccién General de Atender asuntos lega— [Asunto 18 000 14 141
Asntos Juridicos. les.
02 Fortalecimiento y Transfor
macién del Poder Naval de-
la Federacidn
gnidgdgs_ﬂgsgogsgblegz
Jefatura de Operaciones Ejercer el mando supe- |Estableci 424 424
Navales. rior en jefe de unida- |miento.
des y establecimientos
Estado Mayor de la Arma- Planear y evaluar el —[Plan 13 10
da. desarrollo de la Arma-
da.
Planear y supervisar — |Operacién 5 295 4,672
operaciones navales.
Inspeccién de la Armada Efectuar inspecciones- |Inspeccitn 26 11
a unidades y estableci
mientos navales.
A =4 N S J
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’ 2
j\ ( k| & N B & T K E i ¥ )
rsj CENOMINACION 0OBJETI VDO PROSE AN ABRD RE“f“D"s
UNIDAD DE
DESCRIPCION AGOSTO
S ks LY ) cilo MEDIDA CAN'T|DA_5 L 2
\
( Comisién de Leyes y Regl? r 3 fg;alizar estudios lega Estudio 63 ) (" **N.R. )
mentos. les.
Formular anteproyecto—| Estudio 13 **N.R.
de leyes y reglamentos
03 Operacién y Mantenimiento
de las Fuerzas Navales, -
Aeronavales y Terrestres
de la Armada de México.
Unidades_Responsables:
Fuerzas Navales. Desarrollar operacio— | Operacifn 4 867 4 672
nes navales.
Zonas Navales. Desarrollar operacio— | Operaciin 1 328 759
nes contra el narco—
trafico.
Sectores Navales. Desarrollar operacio-— Operaciin 458 206
neas de adiestramiento.
Desarrollar maniobras; Operacifn 6! 2
navales.
Efectuar inspecciones: Inspeccidal *N.P. 768
a buques en el mar.
Realizar operaciones— Operacifn 7 953 5 965
de vigilancia e ins— |
| peccibén para p.r'otec-—I 1
cién del medio ambien’ ;
i te marino. '
; :
k i ¢ 1
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N( M E T A& 3
P RO @R A M A D A 8 RE ALIZADAS
EMOMIMN ACION osJ ET I VO A
g 8 UNIDAD DE AGOSTO
DESCRIPCION CANTIDAD
I\ MEDIDA
S i ( B! g T o2
Ejecutar operaciones —|Operacién; *N.P. 2 595
para controlar derra -
[mes de hidrocarburos y
otras sustancias noci-
vas en el mar.
Desarrollar activida - |Evento 305 109
des de proteccidn eco-—
légica.
04 Apoyo Técnico a las Opera-
ciones Navales e Investiga
ci6n de los Recursos Natu-—
rales Existentes en las —
Zonas Marinas Mexicanas.
Unidad_Responsable:
Coordinacién General de Proporcionar logfastica [Estableci 378 378
Recursos Materiales integral. jmiento.
e L AN K 2%
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M A D A S |REAL!ZADAS
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B
P R O 8 R A
P | SP DENOMIN ACION oOBJ ETI1 VDO I A
pescripcion [UNIOAD DB wrioap| | ASOSTO
MEDIDA J
T N[ 7 )
3L FOMENTO Y REGULACION DEL Administrar tiendas de asis -
COMERCIO INTERIOR Y EX- tencia social y gestionar la-
TERIOR. adquisicidén de articulos mili
tares y otros para el servi —
cio naval.
01 Comercio Interior, Abasto
y Proteccién al Consumi —
dor.
Unidad Responsable:
Servicios Asistenciales. Administrar tiendas. Estable— 31 31
cimientaq
Mantener y desarro - Granja 8 8
llar unidades agrope
cuarias.
I PAN SN p i
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N ( M OB T A @
P R O @R A M A DA S
P3P DEMNOMINACION OBJETI VO e ovum
UNIDAD AGOSTO
DESCRIPCI
ik - CRIPCION uonoﬂ“""‘“ﬂ
1 N N N ( N
3N FOMENTO Y REGULACION DE - Desarrollar actividades enca
LA INVESTIGACION CIENTIFI minadas a la investigacidn,-
CA Y DEL DESARROLLO TECNO- exploracién y cuantificacidn
LOGICO., de los recursos maritimos; -
al levantamiento topohidro—
ari de 1 i
01 Fomento General e Indirec 2 ol i tE:o".stas nacig
t la I tigaci® - nales y al conocimiento y —
e -y Al prevencién de la contamina—
Cientifica y al Desarro - ; ;
: cidén marina.
1lo Tecnoldgico.
Unidad Responsable:
Direccidén General de Ocea Realizar estudios de - |Estudio 12 10
nografia. investigacifn oceano -
grafica.
Coordinar estudios — - |Estudio 2 2
oceanograficos.
Realizar estudios de - |Estudio 1 1
prevencién de la conta
minacién marina.
Realizar levantamien— [Estudio 3 3
tos geodésicos y topo—
hidrograficos.
Instalar marebgrafos. |Pieza 4 3
Instalar estaciones — |Estacién 2 3
meteoroldgicas.
et I 7% 25 P8 Y,
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o N M E T A S
P R O 6 R A M A DA S RE ALIZADAS
P sP DENMOMIN ACION oBRJ ET I VO A
UMIDAD AGOSTO
#) L j L_ DESCRIPCION MEDIDA CAHﬂufJ
1 N LR N N )
DI EDUCACION, DESARROLLO Y- Preparar y capacitar profesio
CAPACITACION NAVAL. nal y técnicamente al personal
de los cuerpos y servicios de
la Armada de México.
01 Ensefianza a Nivel Profe-
sional Naval.
Unidad_Responsable:
Direccién General de - - Preparar profesional- [Alumno 2,894
Educacién Naval. mente al personal na-—
val.
02 Capacitacién a Nivel - -
Postgrado.
Unidad Responsable:
Centro de Estudios Supe— Especializar personal-|Alumno 109 127
riores Navales. naval.
be f ik P P LN P
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( E T A S
P R 0 @R A M A D A S RE ALIZADAS
(R 1 DENOMIM ACION oBRJ ET I VO I 63310
Al
& L DESCRIPCION MEDIDA c.INTlDA5
f N Ry ¢4 N NS N
DL DIFUSION CULTURAL. Impulsar y desarrollar las -
actividades educativas y cul-
turales en apoyo al sistema -
educativo nacional.
04 Promocién de Actividades
Educativas y Culturales.
!_Jn‘l_dgd_agsgonsable
Servicios Asistenciales. Realizar actividades- |Evento 39 29
sociales y culturales.
K 2N SN Ly k) 7 N 7
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a wE T X 3
P RO GR A M A D A S REALIZADAS
PSP DENOMINACION OBJ ETI VO A
) L DESCRIPCION “’:g;?ofﬂc:tmmo ASRSTO
N N N
( NAL N\ ( N\ r N
DM RECREACION, DEPORTE Y ES- Desarrollar actividades re -
PARCIMIENTO. creativas y deportivas en bene
ficio del personal de la Se-
cretaria y sus derechohabien
tes.
01 Desarrollo al Deporte.
Unidad Responsable:
Servicios Asistenciales. Realizar actividades Evento 75 56
deportivas.
o d AN j k N 2\ .
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N M E T A S
P RO @R A M A DAS REALIZADAS
A
PSP DENOMIN ACION os<s ET I VO ‘UNDADM AGOSTO
. DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
=l N N ( i 8 w (" w
DN ASISTENCIA SOCIAL, SERVI- Proporcionar los servicios de
CIOS COMUNITARIOS Y PRES— sepguridad social al personal-
TACIONES SOCIALES. naval y a sus derechohabien -
tes.
05| | Seguridad y Proteccibén -
Social.
Unidad_Responsable:
Direccién General de Se - Proporcionar servicio | Derecho-| 287 484 287,484
guridad Social. social. habien -
tes.
I L AN K P R
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[
N ) N M E T A 9 N )
P R O 8 R A M 2
» s DENOMINACION OBRJETIVO l 2 8 As FEALEADAS
UNIDAD
PESCRIPCION AGOSTO
\ S J . N “D'Dﬂ”””@ L 4
( N & \r N )
EO INFRAESTRUCTURA NAVAL. Orientar las actividades de
creacidén, mantenimiento y -
conservacion de la infraes-
tructura fisica y maritima-
de la Dependencia; construir
y mantener la infraestructu-
ra terrestre, maritima y por
tuaria; construir y mantener
la infraestructura naval, —
flotante y aérea y apoyar a-—
los sectores maritimos e in-
dustrial nacionales.
01 Construccibn
gnidgdgs_ﬂgsgogsgblegz
Subsecretaria. Coordinar programa de Program 1 =*N_R.
infraestructura naval.
Direccién General de Ins Construir instalacio — |Obra 5 3
talaciones. nes.
Conservar instalacio — [Obra 4 5
nes.
Realizar tareas de - |M3. 635,528 360,228
dragado.
02 Conservacibén y Manteni -
miento.
Unidad Rgsgogsgblei
\__{ J \\Unidad_ P 7 N S N ,
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i ) N N( M E T A S )
P R O 8 R
P |sr DEMOMINACION OBJETI VO L A R D 3T . |SCAZADAS
UNIDAD DE AGOSTO
e j s J\ DESCRIPCION MEDIDA |CANTIOAD) g
T\ N N S
Direccién General de Cons Construir unidades na | Barco 4 4
truccién y Mantenimiento vales.
Navales.
Reparar unidades na- | Barco 76 160
vales.
Mantener instalacio— Astillero 12 12
nes navales.
Ny /L JL )K AN )
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P 8P DEMOMINACION OBJET I VO PROORAHAD‘Q AEALIZADAS
pEscmipciom [UNIOAD AGOSTO
o ) - L o MEDIDA OANTIOA-D)
. B 7 N .V
SA CONSTRUCCION DE ESTABLE- Construccién y administracién
CIMIENTOS DE ACOPIO Y — de instalaciones de acopio y-
COMERCIALIZACION. centros comerciales para el —
almacenamiento y comercializa
cién de productos béasicos. j
01 Construccién y Ampliacidén
Unidad Responsable:
Servicios Asistenciales. Construir almacenes. Obra *N.P. 1
ok N )\ gk 3
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| \r M E T A S N
P R O 8 R A M A D A S
P sp DEMNOMINACION 0OBJETI VO = REALIZADAS
pEscripcion [UNIOAD DB . ribap| | ASOSTO
J \_ MEDIDA N .
g = N XM N N\
5E VIVIENDA. Construir, mantener y arren -
dar unidades habitacionales,-
asi como hoteles y alojamien—
tos para el personal de la —
Dependencia.
01 Vivienda Terminada.
gnid§d~ﬂgsgogsgb}e3
Servicios Asistenciales. Construir viviendas. Nivienda 21 26
Mantener unidades ha- Nivienda 1 110 1 110
bitacionales.
\ A . \ P Y,
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ISP

DEMOMIM ACION

N,

o®J ET I VYO

E T .A /8 N
pnoonnuaoas

MEDIDA

REALIZADAS
A
AGOSTO

5H |

CONSTRUCCION, REHABILITA-
CION Y MEJORAMIENTO DE LA
PLANTA FISICA PARA LA CUL
TURA Y EL DEPORTE.

Construccién y Ampliacién
de Instalaciones Deporti-
vas.

Unidad Responsable-

Servicios Asistenciales.

( ™

Construir, conservar y mante-

ner instalacionss deportivas-
para el personal naval.

L pEscripcion |UNIOAD DE . oA
2
(_

=

Construir instalacio - 'Obra. *N.P.
nes.

"N.R.




\r W ®E F A 3 i o
P RO R A M A DA S
P 8P DEMNOMINACION oBJ ET I VO n:] RENJAZADAS
L oescrircion MNO%0 PEcanTioan| [ A0°TC
> y, S
T /[ N R o S
51 EDIFICIOS PARA SERVICIOS -| | Construir y mantener instala
DE SALUD Y SEGURIDAD SO — ciones de salud y seguridad-
CIAL. social, en beneficio del per
sonal naval militar y sus de
rechohabientes.
03 Estancias de Bienestar -
Infantil.
gnidgd_ﬂgsgogagblej
Servicios Asistenciales. Construir estancias. Obra. *N:P **N.R.
Née tai:
* N.P., No Programadas
*#* N R. No Reportadas.
LN A g .




4.2 PRINCIPALES PROYECTOS DE INVERSION Y ACTIVIDADES
RELEVANTES 1989 - 1990.
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(PROYECTO:
CONTINUACION DE LA CONSTRUCCION DEL

DORMITORIO PARA CADETES DE LA H.
ESCUELA NAVAL MILITAR.

Y\ ( _LocaLizacion:

ANTON LIZARDO, VER.

o

J

— S R
(:_ INFORMACION PROGRAMATICA
/_

FECHA DE INICIO NOVIEMBRE DE 1987

FECHA DE TERMINO NOVIEMBRE DE 1989

AVANCE FISICO % 190 -
N

INFORMACION PRESUPUEST AL

7

(MiLLON € @

COSTO TOTAL

100.0

€L 8 0 8)

EJERCIDO MNASTA 1989

100.0

PRESUPUESTADO 1990

0.0

4 Nt %

.

— DORMITORIOS
- AREA DE ESTUDIO

— DEPARTAMENTO DE ROPA.

N
r

-PRINCIPALES CARACTERISTICAS:
EL PROYECTO CONSISTIO EN DOS EDIFICIOS INTERCOMUNICADOS DE DOS NIVELES CADA UNO

CON CAPACIDAD DE ALOJAMIENTO PARA 456 CADETES EN UNA AREA CONSTRUIDA DE 6 014
MTS 2. CON LAS SIGUIENTES INSTALACIONES:

— AREA DE REDACCION Y PUBLICACTONES

PANOL DE ARMAS
SUBESTACION ELECTRICA
CISTERNA

TANQUES ELEVADOS.
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(PROYECTO : \ ( LocALizAciON:

CONSTRUCCION DEL ALOJAMIENTO PARA EL MEXICO, DISTRITO FEDERAL
PERSONAL DE LA ARMADA DE MEXICO EN -
TRANSITO POR EL D.F.

N 2 A _—
C INFORMACION PROGRAMATICA )
¢ X

NOVIEMBRE DE 1989
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO VICETWORE BF &0 S, .
3 = iRE 90
AVANCE FISICO % . 81 A ()(Tl_ll RE DE 19 (_ B
X _
INFORMACION PRESUPUESTA AL j
(- ( MILLOK E O {+] 4 P T 38 0O 8) R
2 726.0
COSTO TOTAL s T
EJERCIDO HASTA 1989 1 09t.0 . T
1 632 .0
PRESUPUESTADO 1990 S D A
N 2
3 . \
PRINCIPALES CARACTERISTI
TERMINACION DEL ALOJAMIENTO EN SAN PABLO TEPETLAPA REQUIRIENDOSE DE TRABAJOS DE
ALBANILERIA, CARPINTERIA E INSTALACIONES.
e A




(PROYECTO ; (" LOCALIZACION:

AMPLIACION DEL CENTRO COMERCIAL DE ACAPULCO, GRO.
ACAPULCO, GRO.

\_ 7 N s
( INFORMACION PROGRAMATICA )
o A
OCTUBRE DE 1989
FECHA DE INICIO B il g
FECHA B TENMING ~ DICIEMBRE DE 1990 -
AVANCE FISICO % 34.5 A OCTUBRE DE 1990 =
W 2 o
—
. INFORMACION PRESUPUESTAL
/ { MiLLONTE B DE P L s 0O B8) \
COSTO TOVAL 1O = Tl
77.0
EJERCIDO HASTA 1989% : S . 5 Je .
79.0
PRESUPUESTADO 1990 =
\_ J

PRINCIPALES CARACTERISTICAS

AMPLIACION Al PISO DE VENTA DEL CENTRO COMERCIAL LOCALIZADO EN ACAPULCO, GRO, LO
CUAL COMPRENDIO TRABAJOS DE CIMENTACION, ESTRUCTURA, ALBANILERTA, INSTALACIONES
Y ACABADOS.

y
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( PROYECTO

AMPLIACION DEL CENTRO COMERCIAL

N

LOCALIZACION:

MEXICO, DISTRITO FEDERAL.

SEDEMAR.

9 PR =
( INFORMACION PROGRAMATICA j
- B N

NOVIEMBRE DE 1989

FECHA DE INICIO

DICIEMBRE DE 1990

FECHA DE TERMINO

AVANCE FISICO % ‘:)_l_ ! A OCTUBRE DI 19%T)
. 1 il Sl i
INFORMACION PRESUPUESTA AL )
( ({ MILLONZE B 4] 4 » £ 8 0 8) \'
COSTO TOTAL _ 1 615.0 B .
EJERCIDO HASTA 1989 . 05’1"_)_ . B
PRESUPUESTADO 1990 i .
e J
PRINCIPALES CARACTERISTICAS: &

AMPLIACION DEL PISO DE VENTA DEL CENTRO COMERCIAL SITUADO EN GAN PABLO TEPETLAI’A,
LA CUAL COMPRENDIO TRABAJOS DE CIMENTACION, ESTRUCTURA, ALBANILERIA, INSTALACLO——
NES Y ACABADOS.

139




(PROYECTO : \ ( LOCALIZACION:

CONSTRUCCION DE 20 VIVIENDAS PARA EL ENSENADA, B.C.S.
PERSONAL DE LA ARMADA DE MEXICO.
(PRIMERA ETAPA).

N P S
C INFORMACIONMN PROGRAMATICA )
a ™

FECHA DE INICIO DICIEMBRE DE 1989

FEBRERO DE 1990

FECHA DE TERMINO

100 A FEBRERO DE 1990
AVANCE FISICO %

N
INFORMACION PRESUPUESTA AL

/ | MILLONE B8 2] 4 P £ 8 0O 8)

COSTO TOTAL e SN " .

1. 031.0

EJERCIDO HASTA 1989 Rt ) wt " —t .

o ey SRR 26.7 (EJERCIDO EN EL 1ER. BIMESTRE)
N

o PRINCIPALES CARACTERISTICAS:

HABILITACION, ELECTRIFICACION Y EQUIPAMIENTO DEL CONJUNTO HABITACIONAL.
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(PROYECTO:

CONSTRUCCION DE VIVIENDA PARA EL
PERSONAL DE LA SECRETARIA.

fLOCALiZACIONI

SANTA ROSALIA, B.C.

" N J
( INFORMACION PROGRAMATICA )
s Y
JUNIO DE 1990
FECHA DE INICIO e =
FECHA DE TERMINO . MansorbR 1091 - I
20 A OCTUBRE DE 1990
AVANCE FISICO % Sl < el s S e
\ A_’/
l INFORMACION PRESUPUESTA AL )
ff { MiILLONTIE B DE L £ 8 0 8) _-\
8514.0
COSTO TOTAL sl e R S L S Y P
0.0
EJERCIDO HASTA 1989 e o L
PRESUPUESTADO 1990 854.0 — -
. SF
\

7
PRINCIPALES CARACTERISTICAS;

|CONSTRUCCION DE 18 VIVIENDAS CON LAS CARACTERISTICAS SIGUIENTES:

ESTANCIA, COMEDOR, COCINA, BANO Y GARAGE.

COMEDOR, COCINA, BANO Y PATIO DE SERVICIO.

2
— 2 CASAS UNIFAMILIARES TIPO GEMINIS DE 78.5 M DE CONSTRUCCION CON 2 RECAMARAS

— 16 VIVIENDAS TIPO CUADRUPLEX DE 68.9 Me DE CONSTRUCCION CON 2 RECAMARAS, SALA
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( PROYECTO :

CONTINUACION DE LA CONSTRUCCION DE 4
BUQUES GUARDACOSTAS CLASE "AGUILA".

N

/_LOCALIZACION : \

SALINA CRUZ, OAX. Y TAMPICO, TAMPS.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS:

— ESLORA TOTAL: 74.40 MTS.

- MANGA MOLDEADA: 10.50 MTS.

— CAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO:
1 175 TONELADAS.
( A PLENA CARGA)

— VELOCIDAD MAXIMA CONTINUA:

23 NUDOS.

—  AUTONOMIA: 5 000 MILLAS.

CONSTRUCCION DE CUATRO BUQUES GUARDACOSTAS CON LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES:

\_ \_ o
( INFORMACION PROGRAMATICA )
F =
FECHA DE INICIO SEPTTEMBRE DE 1983 —
1E ! DE 1992
FECHA DE TERMINO RICIENTER. D == e " Siel = Wi
EN CONSTRUCCION GLOBAL: 61.78
N DISENO: 99.57
AVANCE FISICO % BN DISENO L | e
. L
INFORMACION PRESUPUESTAL _:)
/' (MiILLONTE 8 (4] 4 P T 8 O %) i
2ORTD NOTAL 146 656.9 (ACTUALIZADO)
EJERCIDO HASTA 1989 %2 045.3 = @ = o L
24 963.
PRESUPUESTADO 1990 ° ik " LR =)
N J
\

2 CANONES MULTI—
PROPOSITO.

—~ ARMAMENTO:

PORTAHELICOPTERO.




r:lQY!QTg 2 i (LOCALIZAOION: N

CONTINUACION DE LA CONSTRUCCION DE UNA SAN BLAS, NAY.
CLINICA-HOSPITAL.

. a3 >
( INFORMACION PROGRAMATICA )
7 =

O DE 1984
FECHA DE INICIO ks .

FECHA DE TERMINO DICIEMBRE DE 1991
AVANCE FISICO % 68.5 _!\ F)CTUIIIIE DE 1990
. >
( INFORMACION PRESUPUESTA AL
f ( MiLLON EZ 8 ] § P £ 8 0 8) \
COSTO TOTAL 5200
EJERCIDO WASTA 1989 ol
1 363.0
PRESUPUESTADO 1990
N 3
-
P TER! 5

CONSTRUCCION DE UNA CLINICA CON CAPACIDAD DE 12 A 24 CAMAS Y DE SERVICIOS MEDICO
SISTENCIALES PARA EL PERSONAL DE LA ARMADA Y SUS DERECHOHABIENTES.
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(PROVECTO; ) ( rocauizacion:

CONSTRUCCION DE DOS DUQUES DE ALBA TAMPICO, TAMPS.
PARA ASTIMAR NUM. 1

\ > Y J
TN
( INFORMACION PROGRAMATICA o
5 N
FECHA DE INICIO JUNIO DE 1990
DICIEMBRE DE 1990
FECHA DE TERMINO
s )
( INFORMACION PRESUPUEST AL ’
/_ (MiLLOW E 8 DE P £ 8 © 8) \
COSTO TOTAL 425.2
0.0
EJERCIDO MASTA 1989
PRESUPUESTADO 1990 4202
o

(_PRINCIPALES CARACTERISTICAS: R
CONSTRUCCION DE DOS PLATAFORMAS DE CONCRETO ARMADO DE 5.00 MTS. POR LADO APOYA-

DAS SOBRE 14 PILOTES, A FIN DE DOTAR DE UNA ZONA DE MANIOBRAS PARA AGILIZAR OPE

RACIONES PARA IZAJE Y BOTADURA DE LAS EMBARCACIONES EN EL VARADERO DE ASTIMAR -
NUM. 1.
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(

(" AcTIVIDAD RELEVANTE @ 4 LOCALIZACION . i
PROGRAMA NACIONAL DE METEOROLOGIA AGUAS NACIONALES DEL OCEANO PACIFICO
MARTNA. Y GOLFO DE MEXICO.

\ P J

/_

INFOR M ACION PROGRAMATIC A
NE
- N
FECHA DE INICIO JULIO DE: 1809
FECHA DE TERMINO DICIEMBRE DE 1994
AVANCE FISICO % 40 A OCTUBRE DE 1990
( INFORMACION PRESUPUESTAL l
/ ( MiILLONE S ot P T 3 O ) ‘\
COSTO TOTAL = 208.3
EJERCIDO HASTA 1989 63.3
PRESUPUESTADO 1990 170.0

e Y,

4 \
ESTABLECIMIENTO EN AREAS COSTERAS, INSULARES O MARITIMAS DE ESTACIONES DE OBSERVA-
CION DE LOS DIFERENTES PARAMETROS METEOROLOGICOS, PARA DETERMINAR PREDICCIONES —
OCEANICAS.

_ o
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Pl
ACTIVIDAD RELEVANTE b

ESTABLECIMIENTO DE LA RED MAREOGRAFICA
NACIONAL.

r/

e

3

i -

AGUAS NACIONALES DEL OCEANO PACIFICO

\

INFOR M ACION

iy

PROGRAMATICA

o
FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE DE 1985 =
DICIEMBRE DE 1994
FECHA DE TERMINO — = SR
AVANCE FISICO % 40 5 DAVCHE D 1990 WS, ]
N

3

INFORMACION

PRESUPUESTAL

(, { MiILLONE S DE E % 0 %) \
COSTO TOTAL _ 7 378.9
EJERCIDO HASTA 1989 58.9 5 = |
PRESUPUESTADO 1990 00 = i
_ Y,
o ™\
_PRINCIPALES CARACTERISTICAS :
INSTALACION DE MAREOGRAFOS Y BANCOS DE NIVEL QUE PERMITAN OBTENER REGISTROS DE
VARIACION DEL NIVEL DEL MAR, INDISPENSABLES PARA [A PREDICCION DE MAREAS.
o,
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/ACTIVIDAD RELEVANTE : k
PROGRAMA DE DESARROLLO DE LOS -
SISTEMAS DE INFORMACION.

Ser A

¥ LOCALIZACION ;

MEXICO, DISTRITO FEDERAL.

.

N

INFORM ACION

PROGRAMATICA

Y Y E

FECHA DE INICIO

ENERO DE 1989

FECHA DE TERMINO

DICIEMBRE DE 1994

28
AVANGE FISICO %

A OCTUBRE DE 1990

N

INFORMACION

PRESUPUESTA AL

N TN (ﬁ

{ MILLONES?S DE P E S O 8) \
COSTO TOTAL ____ 21 499.0 >
1 926.0
EJERCIDO HASTA 1989 = . el )
PRESUPUESTADO 1980 1 250.0 s
N 2
/' "
PRINCIPALES CARACTERISTICAS ;
AMPLIACION DEL EQUIPO DE COMPUTO CENTRAL, TELEPROCESO Y COMUNICACION
POR RADIO Y VIA SATELITE MORELOS, A TRAVES DE LA ADQUISICION DE EQUIPO,
LA INSTALACION DEL MISMO A LAS AREAS DE USUARIOS Y EL DISENO Y MANTE -
NIMIENTO DE SISTEMAS.
s A
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ACTIVIDAD RELEVANTE :

LEVANTAMIENTOS GEODESICOS-HIDROGRAFI-
COS Y AEROFOTOGRAMETRICOS DE PUERTOS
NACIONALES.

(
8

L

\ (Cessauzacon

AGUAS NACIONALES DEL OCEANO PACIFICO
(PUERTOS DE ENSENADA, GUAYMAS Y MAN-
ZANILLO).

N

S

(: INFOR M ACION

PROGRAMATICA

3

/_

FECHA DE INICIO

ENERO DE 1989

P

FECHA DE TERMINO DICIEMBRE DE 1994 = =

AVANCE FISICO % 30 A OCTUBRE DE 1990 -
S
(:_ INFORMACION PRESUPUESTA AL
f

{ MmIiLLONE S [+ P E 3 [+] s )
COSTO TOTAL 11 104.0
EJERCIDO HASTA 1989 104 .0 S

PRESUPUESTADO 1990

200 .0

e

J

J

/

PRINCIPALES CARACTERISTICAS :

TRICOS.

DESARROLLO DE LEVANTAMIENTOS GEODESICOS QUE PERMITAN LA ACTUALIZACION DE LAS CARTAS
NAUTICAS EXISTENTES A TRAVES DE REGISTROS TOPOHIDROGRAFICOS Y VUELOS AEROFOTOGRAME-

~
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4.3 INVERSION SECTORIAL 1989 - 1990.
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4.3.1 INVERSION SECTORIAL REGIONALIZADA 1989.



(4] |

/ DISTRIBUCION PORCENTUAL POR ENTIDAD FEDERATIVA
@

* PROCENTAJE MENOR Al1 %

[ DENOMINACION 2 o >
. A . . e " A 0 . . . 4
/o /& )/ 8/ &/ )€/ S/ /&
.qovooé' '-}’o*ovtog,ga
N
/
M | ADMINISTRACION 100 1,250.0
CS | OoNDUCCION [E LA 100 26,100.7
POLITICA SECTORIAL,
MANTENIMIENTO [E LA
SEGURIDAD NACICNAL Y
VIGILANCIA [E 106 RE
CURSOS MARTTIMOS.
55 | VIVIENDA 52.3 7.7 1,505.4
B) | INRAESTRUCTURA NAVAL wl 5] = 15.4] * 33|27 * las|* | * |2 |48 27 41,087.1
3N | FOMENIO Y REGULACION | 4.3 2.8| 5.6 6.7 7.4 2.8 3.5 3.9 1,420.0
[E LA INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DEL [ESA
RROLLD TECNOLOGICO
SE | VIVIENDA 100 3,163.0
IW | DESCENTRALIZACION Y
DESOONCEMIRACION 100 2,500.0
ED | INFRAESTRUCTURA . B * |19.6| 5.3 2 |12 2 |78/ * 6,643.9
NAVAL




4.3.2 INVERSION SECTORIAL REGIONALIZADA 1990.
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