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PRESENTACION 



PRESENTACION: 

En cumplimie nto de los artículos 93 de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, 23 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, 68 de la Ley de 
Planeación y 7 Fracción III del Reglamento Interior de la Secretaría de Mar1na, se presenta 
a la consideración del Honorable Congreso de la U nión, el Informe de Labores de esta 
D ependencia correspondiente al período del 12 de noviembre de 1989 al 31 de octubre de 
1990. 

El documento expone el estado que guarda el Ramo y las acciones desarrolladas por el 
mismo, de acuerdo a su Programa de Actividades que está basado e n las responsabilidades 
que el Ejecutivo Federal le ha conferido. 

De esta forma, se consignan las labores sustantivas realizadas por la Secretaría de Marina 
de acuerdo a las Líneas de acción establecidas para las Fuerzas Armadas en el Plan Nacional 
de Desarrollo 1989-1994 y contempladas en su Programa Sectorial, con base al renovado 
Sistema Nacional de P laneación Democrática. 

E o este sentido destaca la participación en la preservación y fortalecimiento de la 
soberanía e independencia nacionales, en la contribución al desarrollo económico y social 
del país, y la ejecución de la política de gasto vinculada con la estrategia de rnoderni7ación 
diseña<la por el gobierno mexicano. 

E l informe resume las principales acciones realizadas por la De pendencia para salvaguar­
dar, proteger y preservar los recursos marít imos nacionales en el Mar Te rritorial, Zona 
Económica Exclusiva y Faja Costera acional; de igual forma señala lo alcanzado en materia 
de fomento a la educación pública naval militar, construcción de la infraestructura naval y 
lo relativo a la investigación oceanográfica nacional. 

Asimismo, resalta la campaña permanente contra el na rcotráfico, las tareas de auxilio, 
búsqueda y rescate, las acciones <le apoyo a los Sectores Público, Privado y Social, así como 
las dirigidas a elevar el nivel de bienestar y seguridad social del personal naval y civil de la 
Dependencia y sus dercchohabicntes, simultáneamente, destacan la participación <le la 
Secretaría de Marina y su Entidad coordinada dentro del Programa Nacional de Solidaridad 
instrumentado por el Gobierno Federal. 
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Cabe señalar también las actividades de planeación y presupuestación cfcct u a das por las 
áreas técnicas y administrativas que están adheridas dentro del marco de austeridad y 
disciplina prcsupuestal contenido en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federa~ 
ción, orientadas a la optimización de los recursos en el corto y mediano plazo. 

Finalmenle, se incluye una serie de anexos que permite visuali7.ar en una forma clara y 
objetiva los principales resultados en cuanto a la aplicación del presupuesto y consecución 
de metas; el gasto y acciones programadas así como los principales proyectos de inversión 
y actividades relevantes desarrollados por el Sector. 
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l. PRINCIPIOS Y MARCO 
INSTITUCIONALES 



l. PRINCIPIOS Y MARCO INSTITUCIONALES 

La Secretaría de Marina-Armada de Méxi­
co como parle inlegranle de las Fuerza!:. Arma­
da5 acionales, encamina su quehacer sectorial 
hacia el fortalecimiento de las bases <le cguri ­
dad Nacional que garanticen la soberanía del 
país. Sus propósitos, objcLivos y cstralegias se 
encuentran contenidos en el aparta<lo''Contri­
bución de las Fuerzas Armc:1das a la Seguridad 
Nacional y aJ Desarrollo" del Plan Nacional de 
Desarrollo, participam.lo además en el desen­
volvimiento integral de la ación. 

La concreti1ación de estas funciones se 
plasman en los siguientes objelivos sectoriales: 

A) Reafirmar y forlalecer la independencia 
y soberanía nacionales en coordinación 
con el Ejército, Fueria Aérea y los diver­
sos Sectores del país. 

B) Ampliar la capacidad del poder naval de 
la federación para la seguridad interior 
y defensa exterior del país. 

C) Reforzar la vigilancia y protección de los 
recursos marílimos nacionales en la faja 
costera, islas, mar territorial y zona eco­
nómica exclusiva. 

D) Impulsar el desarrollo de la educación 
pública naval. 

E) Mejorar las acciones de apoyo para pro­
Lección de la vida humana en el mar y de 
auxilio a las poblaciones costeras en ca­
sos y zonas de desastre. 
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F) Construir, rehabilitar y conservar la in­
fraestructura que requiere la Secretaría 
para su adecuada operación y funci ona­
miento. 

G) Impulsar el conocimicnlo e investigación 
oceanográfica nacional y la preservación 
del medio ambiente marino. 

H ) Impulsar el desarrollo de la industria 
naval militar y en general, c1 desarrollo 
marítimo nacional. 

1) Promover y proporcionarlos servicios de 
asistencia social en beneficio del perso­
nal de la Secretaría y sus <lcrechohabien­
les. 

La vinculación de estos objetivos con los 
result ados esperados se reíleja en las siguientes 
líneas de acción priorilarias: 

1. Dotar a la Armada di.! México de capaci­
dad de respuesta necesaria y suficiente 
con unidades de superficie: aéreas y tc­
rreslrcs, para coadyuvar en la deíensa, 
vigilancia, protección y apoyo del área 
de juri!)Jicción de la nación. 

2. Contribuir a la defensa de la i ntcgridad y 
soberanía nacionaks y coadyun\r al de­
sarrollo inlegral de la ac1on, propor­
cionando seguridad y protección a los 
recursos naturales de las zonas maríti­
mas mexicanas, a instalaciones estratégi­
cas, participan do en acciones que 



fortalezcan e l estado tic derecho y pre­
vengan ilícitos que atenten contra la paz 
socia l, el patrimonio de la nación o la 
salud de los ciudadanos.colaborando en 
la lucha contra los estupefacientes. 

3. Mejorar la formación, instrucción, capa­
citación y especiafo1 ación del personal 
de la Armada de México. 

4. Incrementar la capacidad de la De pen -

dcnciaen aspectos de co nstrucciones, re­
parac io nes navales y proyect os de 
infraestructura naval. 

5. D esarrollo y coordinación de proyectos 
de investigació n oceanográíica , levan­
tamientos to pohidrográíicos y progra­
mas de protección al ecosi5tc ma marino. 
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6. Desarrolla r sistemas de información, in­
here ntes al proceso administrativo y 
operati\'O a través de programas de in­
formática. 

7. Promover la re forma jurídica que requie­
re la Dependencia, la desconcentración 
y simplificació n de la estructura admi­
nistrativa así como promo,·er la imagen 
de la I nst it ución entre la población del 
país. 

8. Promover y mejorar los programas de 
seguridad y asistencia social que presta 
a l personal de la Secretaría, sus derecho­
habientes y población civil. 



----------

LA SECRI Tt\Rlt\ DF \ ti\Rl'\,\ -.\R,\1 \1) \ Or- \11·\ ICO ))JR)( ,F Sl. ,\CI L :'\CIO>! SEClO­
Rlt\L ll,\CI,\ l · l F<>R 1 \I l.( l\ttr :-S.TO DI:. L.-\ ')()BI RA:'-:1.-\ l>I I PAi\ l ·"-1 RI '-ll'LISJ t\ ,\ 
L.OS PRIC l l'I OS CO:-S.') lll L(IOl\:\I L !-,, 1 ,\\ DIRl ~ClRIC'I \ Dl•I l'\ID,\\ 1 '\ r:t Pl \'\ 
'\./\CIOi':/\l Dl· Dl ;'), \RROI 1 .O ) /\CORDL A 1 .J\S Rl:Sl'O'\.~/\BII IIMnI~\ C)l l H C O 
\1A '-D,\ '\.11 St:PRI \10 1 1 11 \ l O'\I f ·RIDO 
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L/\ Fil OSOFIA D l· rI'.'\ IDA POR El C. ALMIRANTE S FCRE I ARIO MA1'Til~l'\l:. CON­
( , RUCN( ]A CON LOS onJ ETIVOS s 1~c r ORIAI ES Y PERMffEM U OR/\R I AS ACCIO ES 
1:.:0,tTRb LOS MANDOS QUE INTEGRAN/\ LA AR1\itADA DE ~•tEXJCO 
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2. PRINCIPALES ACCIONES Y RESULTADOS 1989 -1990 

2.1 DEFENSA DE LA SOBERANIA Y 
SEGURIDAD NACIONAL. 

El esfuerzo permaoenlc rcali,r..ado po r la 
Armada de México estuvo encaminado a la 
preservació n de la soberanía del Estado Mexi­
cano ante posibles acciones que a tentaran con­
tra la scgurida<l Lerritori al e independe ncia 
nacional. 

Bajo este principio y en cumplimiento a la 
misión establecida en la Ley Orgánica de la 
Armada de M éxico, se realizó una labor cons­
ta nte de vigilancia en favor de la preservación 
de los recursos marítimos que requirió de 3 470 
operaciones por unidades de superficie; 450 
por unidades aéreas y 1 025 por unidades te­
rrestres. Para el mismo pro pósito se navegaron 
725 417 millas náuticas , lo que representó un 
total de 7 691 <lías; se volaro n 1 096 742 millas 
náulieas equivalentes a 4 509 horas y durante 
todo el año, las unidades terrestres recorrieron 
242 024 kms. 

La protección de las rique,ras existe otes en 
las Zona Económica Exclusiva, requirió de una 
movilización constante de recursos; y para lle ­
var a cabo esta responsabilidad, la Armada de 
México planeó y controló 702 inspecciones con 
unidades de superficie y 22 230 apoyadas con 
unidades terrestres de J nf antería de Marina. 

Como resultado de las inspeccio nes realiza­
das, se decomisaron 1 200 kgs. de marisco; 925 
kgs. de crustáceo; 198 armas de fuego de diver­
sos calibres; 90 embarcaciones menores; 35 mo­
tores fu era <le borda y 75 redes. Estas acciones 

6 

se reali7aron siempre con fundamento en la Ley 
Federal de Pesca y en estricta observancia a la 
Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos. 

De Ja misma form a se efectuaron diferentes 
operacio nes do nde se detuvieron a 136 perso­
nas infractoras; 72 buques; 5 aeronaves y 25 
vehículos Lerrcstrc.-.. 

En lo referente al dispositivo de seguridad 
nacional en el área de respo nsabilidad de la 
Armada de México, se mantiene una estrecha 
coordinación y enlace con el Ejército y Fuerza 
Aérea del país, con la finalidad de fortalecer las 
acciones encaminadas a obtene r una mejor ca­
pacidad de respuesta frente a cualq uier inci­
dente fortuito. 

A fin de mantener en ó ptimas condiciones 
al personal naval, se efectuaron dos ejercicios 
tácticos y una maniobra naval por medio de una 
operació n anfibia con una duración de 17 días 
en la Zona Naval Milita r de Frontera, T abasco; 
e l obje tivo fundamental fue mostrar e l grado de 
instrucción y adiestramiento así como el ejerci­
tar y capacitar a l personal en o peraciones coor­
dinadas. En estas actividades intervinie ron 22 
buques, 12 aero naves, 281 infantes de marina y 
1418 elementos de todos los cuerpos y servicios 
destacados en las diferentes zonas y sectores 
navales del país y del Cuartel G eneral ubicado 
en la ciudad de México. Asimismo> se llevaron 
a cabo 52 operaciones con unidades de supe r­
ficie, 230 con aeronaves y 35 con grupos de 
Infantería de Marina. Estas acciones requirie­
ron de la impartición de 10 cursos de adiestra­
mie nto para e l personal de l nfantería de 
Marina, uno de instrucción y ad iestramiento 



básico para los de nuevo ingreso, uno de artille­
r ía para monlajes dobles, uno de paracaidismo 
y uno de mantenimiento de plantas de vapor. 

E l Servicio Militar obligatorio permite for­
mar las reservas cal ificadas que requiere la Na­
ción. Para este fin, la Armada de México liberó 
durante 1989 a un total de 3 307 cooscriptos y 
para 1990 se pre pararon a 4 294 reclutas, mis­
mos que recibieron un adiestramiento comple­
to de la d isciplina mililar , así como en el uso 
correcto de las armas. 

2.2 MODERNIZACIO DE LA FUERZAS 
NAVALES, TERRESTRES Y AEREAS 
DE LA ARMADA DE MEXICO. 

El compromiso adquirido por la Armada de 
M éxico para sus funciones, requiere de la in­
corporación de nuevos equipos, así como del 
abastecimie nto de pertrecho y personal para 
cumplir con las tareas encome ndadas. 

La relación de nuevas unidades que causa­
ron alta en el servicio activo fueron los buques 
"T arasco» "J alisco" "Iguala" "Nayarit" una ' ) ) ) 

lancha patrulla tipo "Olmeca", así como las 
unidades aeronaval~ HME -010, HME-011, 
HME-012,HME-013 y MP-508; se adquirieron 
88 vehículos militares, así como mater ial y equi­
po de seguridad de diversas característ icas. 

E n este mismo rubro, se c rearon dos nuevos 
mandos denominados Comandancia de la R e­
gión Naval del Caribe y Comandancia de la 
fü;gión Naval del Noroeste del Océano Pacífico. 
Simultáneame nte se formaron el Prime r G rupo 
de Transporte de Combate y las Compañías 46 
y 61 de Infantería de M arina. 
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En e l renglón de equipos modernos de na­
vegación, se cubrió el 5% de las necesidades 
requeridas por las unidades navales debido a la 
cscase7 de recursos y se adquirieron 131 equi­
pos de comunicación, para ser instalados tanto 
en buques como en las instalaciones de la Ar­
mada de México. 

23 APOYO TECNICO, LOGISTICO Y 
ADMINISTRATIVO. 

E l trabajo <le apoyo técnico, logístico y ad­
minist rativo, es fundamental para facilitar la 
continuidad de las misiones encomendadas a la 
A rmada de México,al permitir seleccionar,or­
denar y suminist rar de manera eficiente y opor­
tuna los recursos autorizados a la Dependen­
cia . 

Como respuesta a las necesidades <le la Ar­
mada de México, se autorizó la contratación de 
6 864 elementos, mismos que causaron alta en 
e l servicio activo para ser incorporados en las 
diversas zonas y sectores navales; por Ol ro 
lado se comunicaron 15 024 cambios de comi­
sión, se elaboraron 36 estados de f ucrL.a, 7 285 
bajas de l servicio activo, 1 076 actualizaciones 
de planillas de unidades y dependencias y se 
comunicaron 109 pases a la milicia permane nte 
y 5 suspens iones de derechos escalafonarios. 

Para el reconocimie nto a la superación del 
personal, fueron asignados 385 grados por es­
tudios efectuados. En la promoción AM-89 se 
comunicaron 2 863 ascensos, 110 por haber 
concluido el curso preliminar y 1 166 por termi­
nación de curso avanzado, ambos impartidos en 
el Centro de Capacitación de la Armada de 
México (CENCAP) . En atención a peticiones 
voluntarias o po r cumplimiento de la edad lí­
mite, se concedieron 109 ascensos para e fecto 
de retiro, y finalmente se emitie ron 1 876 con-



vocatorias para que e l pc rsomil naval r~1rLici­

para e n dife rentes cursos imparlidos e n las 

escudas, centros de capacitació n y entrena­
miento pertenecientes a la Armnc.la UI.! México. 

El s uministro de los recursos mate ria les 
representa un importante apoyo para e l c lica;, 

cumplimie nto de las funcione~ ejecutadas por 

la Armada de f éxico. De c~ta forma para cu­

brir las necesidades d e las o pcrncio nes rcali;,a­

das por las unidades de supe rficie, aéreas, de 

Infanter ía de Marina, <;n los centros logísticos y 
d e más establecimientos, se llevaro n a cabo 736 
gestiones para la adquisic ió n de bie nes muebles 
así como servic ios nacionales y extranjeros; 5 
trámites aduanales para rcgulari:1ar impo rta­

ciones tempo rales y donaciones de cfcc.:los de 

procedencia extranjera, 5 retiros de recintos 
aduanalcs y en base a las demandas generadas 
por las operaciones marítimas, aéreas y te rres­

tres se suministraron 52 millooes 502 228 litros 

de combustibles y 1 millón 079 447 litros d e 
lubricantes y aditivos. 

La confección de uniformes elaborados por 

la fábrica de vestuar io y equipo, contrib uye a 
satisfacer la de manda gene rada por e l personal 
naval. Como resullado d e sus actividades, logró 

producir un total de 82 833 pr endas y artículos 

varios entre los q ue destacan: uniformes pa ra 

cadetes, para el pe rsonal de clases y marinería 

masculino y femenino, pañolones, tocados, 
corbatas, chanchomones, filipi nas, etc. 

En lo que respecta al inventario de inmue­

bles, se realizaron 400 actas de recepción; 114 
de traspaso, se formular on 147 de baja, se ela­

boraron 19 confrontaciones a unidades a flme y 9 
a dependencias. 

Los servic ios de transporte proporcionados 

por vehículos de la Armada de México, cum ­

p lieron 9 732 órde nes de operación, 1 380 c m-
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barqucs a dife rentes puntos de la R e públicn y 
el programa de mante nimiento preventivo de 

unidades se reali1.ó a l 100% de acuerdo a los 
recursos asignados pa ra este fin. 

E l apoyo logístico proporcionado a las uni­

dades navales ycstablccimicnlos permitió man­

tener en condicio nes ope rativas a los buques de 

la Armada de México, para lo c ual se dió aten­

ción a las planLas propulsoras y equipos de 44 
unidades a flote, utilizando las refacciones y 
materia les indispensables para e fectua r re pa­

raciones mayores; parale lame nte se ate ndieron 

las ncccsidac.lcs de mante nimiento meno r y ru­
tina rio <l1,; las mi:1q uinas y equipos de 130 unida­

des de uperlicie . 

T omando e n cuenta los graves problemas 
que implica e l mante ne r y operar los buques d e 

la Armada de México, se iniciaron los trabajos 
de coordinación para instalar un talle r d e man­

tcnimicnlo y la adqu isición de refacciones in­

dispensables, para eJ escaló n de mantenimiento 

\V-6 de los motores M.T.U. insta lados e n los 

buques guardacostas clase Halcón y se p ropuso 

la compra de 50 mo logenc radores para ser ins­

tabdos e n 27 dragaminas, 17 guardacostas y 6 

remolcadores. Con la idea de proporcionar un 

servicio adecuado. s istemático y oportuno, se 

inlegraron tres grupos de mante nimiento para 

atende r las necesidades de los diferentes bu­
ques de la A rm<1da de México. 

Bajo esque mas de estricta d isciplina y racio­

nalidad, durante e l período que se informa, la 

Armada de México ejerció s us recursos de 
acue rdo al calendario auto rizado por b Secre­

t.1ría de Programación y Presupuesto y realizó 

un aná lisis comparativo entre lo presupuestado 

y e l rango de gasto au torizado para 1990, así 

corno la e laboración de su anteproyecto para 
1991. 



En las actividades orientadas a o frecer apo­
yo logístico a las unidades y establecimientos 
aeronavales, fue indispensable la adquisición 
de refacciones, equipo de vuelo y protección 
para aviado res y mecánicos, totalizando 924 
implementos entre overoles anl i-inílamables, 
cascos de vuelo, protectores para maniobras y 
audífonos para comunicación. 

Corno parte de los programas de especiali­
zación aeronaval, 2 pilotos fue ron capacitados 
como instructores de vuelo en Pensacola Flori­
da, E.E.U.U., se mandaron 18 pilotos al curso 
d e " Vuelo por Instrumentos y Medicina de 
Aviación" impartido por el Grupo Aéreo de 
VueJo por Instrumentos (G.A.V.I.) de la Fuer­
za Aérea Mexicana y 281 ele mentos de clases y 
marinería recibie ro n diversos cursos de capaci­
tación a nivel técnico en ae ro náutica. 

Para cubrir las necesidades de rivadas de 
esta actividad se repara ron las turbinas y capas 
de engranes de los helicópteros Bolkow y se 
confeccionaron 4 mangas pa ra prácticas de tiro 

anti-aéreo. 

Los resultados alcanzados en mate ria de 
a rmamento naval permitieron cubrir en alto 
porcentaje, las necesidades de armamento me­
nor con sus municiones correspondientes para 
las compañías de Infantería de Marina. 

Para el servicio de l Buque Escuela Cuauh­
témoc se adquirió un juego de velas. 

Asimismo, se compraron instrumentos y re­
facciones para la reparación de los equipos de 
navegación, así como material para reposición 
de los motores y equipos de salvamento de la 
ílota naval. 
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En el re nglón de comunicaciones navales e l 
a poyo logístico consistió en la dotación de eq u i­
pos modernos para opera r en buques e instala­
cio,1es de la Armada de México, entre los que 
destacan los siguientes: 

• Dotación de 6 equipos transreccptores de 
HF. 

• Sumini tro de 6 equipos transreceptorcs 
VHF. 

• Adquisición de 68 equipos transreceptorcs 
VHF portátiles. (Walkie Talkie). 

• E ntrega de 2 equipos receptores de HF. 

• Instalación de 46 equipos intercomunica­
dores. 

• Operación de 3 megáfonos. 

Pa ra c rear, mantener y consolidar e ficiente­
mente los canales de comunicación naval, se 
proporcionó servicio técnico a los equipos de 
comunicación, navegación y otros del segundo 
y cuarto escalón de mantenimiento, efectuán­

dose un total de 1 511 reparaciones. 

T ambién se llevaron a cabo reparaciones 

menores y de mantenimiento preventivo a las 
extensiones telcf ónicas del sistema de red de 
mando, a las líneas radiales de l conmutador 
Harris 2020L e instalaciones de te lex (facsímil 
telefónico), en el circuito cerrado de televisión, 
a los siste mas de voceo, de música ambiental y 
de segurida<l. 



LA PRESERV ACION DE LA SODER/\ 11/\ Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS EXISTEN­
TES, ESTA GARANTIZAD/\ POR LA INFLEXIDLE PRESENCIA DE LA AR.i'\:1ADA DE 
MEXICO EN LOS MARES "/\ClONALES. 
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LOS RECURSOS H UMANOS Y M/\TERIALESSON UTll .lí'./\DOS C'ON RACIONALIDAD Y 
DISCIPLII'-/\ PJ\R.A EL MEJOR CIJ~1PLI~IIEt\TO DE LAS \1ISJO'\LS ENCOt>-IE~DAD,\S A 
LA ARMAD/\ or MEXICO. 
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l.l\ PRACTICA DE EJERCICIOS T/\CI1COS Y MANIOBRAS NAVALES MEJORA EL GRA­
DO DE I SfRUCCION Y ADIESTRAMIENTO DEL PERSONAL JNCORPORADO A LA 
ARMADA Dli MIJXICO. 
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EL PROGRAMA on MODERNIZACION DE LA ARMADA DE MEXICO, REQUIERE DE LA 
ADQU1S1CION DE EQUIPO QUE SE ADAPTE A LAS EXIGE 1CIAS DE VIGILANCIA Y 
PRESERVACIO OELASOBERA IA 
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2.4 ACCIONES DE APOYO A LA 
POLITICA SOCIAL 

2.4.1 APOYO A LAS AUTORIDADES 
COMPETENTES EN LA LUCHA 
CONTRA EL NARCOTRAFICO 

El G obierno de la R epública ha intensifica­
do los opera tivos contra grupos e individuos 
asociados a l narcotráfico con e l objeto de e rra­
d icar este maJ que amenaza la seguridad de la 
Nación. La Secretaría de M arina a través de 
acciones coordinadas con el Ejército, F uerza 
Aérea y Procuraduría Gener al de la R epública, 
ha mantenido una lucha fronta l contra estas 
actividades a fin de proteger la integridad de la 
sociedad mexicana. 

En e l área de responsabilidad que compete 
a la A rmada de México, se llevaron a cabo 

d iversos opera tivos, mismos que arroj an los re-
sultad os siguie ntes: 

Aseguramiento 

• 49,702.6 kgs. de marihuana empaque-
tada, en greña y plantas. 

• 29.6 kgs. de semilla de marihuana. 

• 1,799.4 kgs. de cocaína. 

• 1,923 kgs. de amapola ador midera 
en goma de opio y 250 grs. en 
semilla. 

• 6 D osis de psicolrópicos. 
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• 5 E mbarcaciones. 

• 17 Vehículos terrestres. 

• 4 Aeronaves. 

Incineraci(m o Destrucción. 

• 50,542.3 

• 29.8 

• 203 

• 3 

• 3.8 

• 373.7 

• 6,000 

• 12 

Detenciones. 

• 150 

kgs. de marihuana empaque­
tada, en greña y plantas. 

kgs. <le semilla. 

P lanLíos de marihuana. 

Plantíos de amapola. 

kgs. de goma de opio y 250 
kgs. de semilla. 

kgs. de cocaína. 

D osis de psicotrópicos. 

Aeropistas clandestinas des-
truidas. 

Pe rsonas nacionales 
y extranjeras. 



Valores Asegurados. 

• En moneda 
nacional 

• En dólares 
estadounidenses 

• En dólares 
beliceños 

4'259,474.70 

3'290,798.27 

1,436.00 

2.4.2 PROTECCION DEL ECOSISTE­
l'YIA J\ifARINO Y VIGILA CIA DE 
LA LEGISLACIO VIGENTE. 

La prevención y control de la contamina­
ción sobre los mares y costas del Océano Pací­
ítco y litorales del Golio de México, es una 
actividad importante que reclama la participa­
ción de la Armada de México, a fin de hacer 
vigilar el cumplimie nto de los ordenamie ntos 
jurídicos existentes en la materia. 

En operaciones de combate de derrames de 
hidrocarburos efectuadas por la Institución, 
destacan principalmente las acciones siguien­
tes: 

• Se efectuaron 2 595 acciones de combate 
de derrames en las que se utilizaron 415 
unidades de superficie y terrestres. 

• Se practicaron 11 simulacros de control de 
derrames en diferentes zonas. 
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• Se levantaron 46 actas de inspección a igual 
número de embarcaciones. 

• Se llevaron a cabo 109 reuniones de coor­
dinación. 

• Se diseñaron y ejecutaron 181 acciones de 
divulgación y eventos de concientización 
entre la población nacional relativas a la 
contaminación marina. 

• Se capacitaron a un total de 1111 personas 
sobre el manejo de equipo anticontami­
nante. 

• En materia de prevención y control de la 
contaminación marina se llevaron a cabo 4 

reuniones en forma conjunta entre nuest ro 
país y los Estados Unidos de Norteamérica 
en base al acuerdo de cooperación existen­
te. 

2.4.3 AUXILIO A LA POBLACION CI­
VIL Y APOYO A LOS SECTORES 
PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL. 

La Armada de México diseñó importantes 
operativos d irigidos fundamentalmente a pro­
teger vidas humanas y brindar auxi lio, búsque­
da y rescate a la población civil ante la aparición 
de fenómenos meteorológicos imprevistos ocu­
rridos en las poblaciones costeras. 

La instrumentación del Plan de Auxilio y 

Salvamento "SM-A-AS", permitió la oportuna 
intervención de la Armada de México en las 
acciones siguientes: 



• El Sector Naval Mililar de Tuxpan, Ver., 
proporcionó apoyo a las poblaciones de 
Tempoal, Chapopote de Núñez, Platón 
Sánchez y Tantoyuca que resultaron afec­
tadas por el paso del ciclón "Diana". 

• La Zona Naval Militar de Guaymas, Son., 
auxilió a las poblaciones <le Empalme, San 
José de Guaymas, El Valiente, Santa Clara, 
El Tigre, Ortiz y Presa Ignacio de la Torre 
debido a las intensas Uuvias que azotaron a 
la región y para evitar infecciones y enfer­
medades, se aplicaron 555 dosis de vacunas 
D.P.T., contra el sarampión y anlitetánica, 
se proporcionaron 61 consullas médicas y 
se aplicaron 80 kgs. de laJvicidas e n 220 
casas habitación. 

• Las abundantes precipitaciones pluviales 
en el Noreste de l país, requirieron del apo­
yo de la Zona Naval Mililar de San Bias, 
Nay., para auxiliar a las localidades que 
resultaron dañadas entre las que figuran 
las poblaciones de Roca del Asadero, El 
Limón, Laureles, Góngora, Isla del Conde, 
P laya R amírcz, Pimie nlillo, Guadalupe 
Victoria, E l Madrigalcño, Aulán y La Cu­
lebra, entre otras, y como medida preven­
ti va se aplicaro n 26 vacuna s y se 
repartie ron 414 despensas con artículos de 
la canasta básica. 

Para cumplir con esas acciones fue indis­
pensable la coordinación precisa y efectiva de 
282 operaciones en unidades de superficie, 342 
por unidades aeronavales y 78 e n unidades te­
rrestres, la movilización de 582 elementos enlre 
Almirantes, Capitanes, Oficiales, Clases y Ma­
rinería. 

De esta forma, bajo el seguimiento de dicho 
plan, fue posible evacuar a un total de 1869 
personas de las diferentes zonas de desastre, 

mismas que en otras circunstancias hubieran 
perdido irremediablemente la vida. 

E n las ta reas de auxilio, búsqueda y rescate, 
se emplearon buques, aeronaves, helicópteros, 
vehículos Gamma Goat, comandos, jeeps, em­
barcaciones menores, ambulancias, lanchas 
Zena y equipos de comunicación para llegar 
hasta las áreas afectadas a brindar ayuda a los 
habitantes de las costas y litorales nacionales. 

El total de las operaciones de apoyo propor­
cionauas a ot ras dependencias y entidades de 
los sectores público, privado y social , requirió 
la intervención de 125 unidades de superficie, 
80 aeronavales y 232 unidades terrestres. Las 
correspondientes a la operación salvavidas rea­
lin das en las principales playas de los estados 
co~:eros, se ejecutaron por medio del esfuerzo 
coordinado de 5 637 elementos de la Armada 
de México. durante dieciseis días, se moviliza­
ron 48 buques, 139 embarcaciones menores, 6 
vehículos anfibios, 205 vehículos terrestres y 5 
aeronaves para rescatar a 436 personas, 20 em­
barcaciones menores, 24 cadáve res y 7 vehícu­
los, se proporcionó atención médica a ]972 
personas, se efectuaron 246 detenciones y con­
signaciones, se localizaron 257 menores de 
edad y se logró sofocar 6 incendios. 
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Con la puesta en funcionamiento de la nu­
cleoeléctrica de Laguna Verde, la Armada de 
México ha in tensificado y perfeccionado el 
"Plan de Eme rgencia Radiológico Externo" 
con el único propósito <le intervenir con opor­
tunidad ante cualquier situación fortuila que 
pudiera presentarse en la planta central. Para 
responder con efectividad a esta emergencia, se 
integró un esquema operativo de seguridad que 
consistió en un ejercicio <le comunicación inte­
gral, otro parcial y uno integrado al Plan, se 
realizaron tres recorridos sobre las rutas de 
evacuación; se verificaron los centros de moni­
toreo, los albergues de protección y los sitios de 
descontaminación vehícular. 



2.4.4 PROGRAMA NACIONAL DE 
SOLIDARIDAD. 

En re lación al Programa Nacional de Soli­
daridad que el G obierno de la República ha 
emprendido para combatir la pobreza extrema, 
la Secre taría de Marina a través de la Armada 
de México, realizó acciones permanentes en 
las localidades portuarias de las 17 zonas y 14 
sectores navales que se encuentran ubicadas en 
los Estados Costeros del país. 

Además de las vinculaciones ya previstas 
con el PRONASOL para el período 1990 -
1994, durante la celebración de la Primera Se­
mana Nacional de Solidaridad se efectuaron 
diversas actividades que arrojaron los sigt1ien­
tes resultados: 

• Se proporcionó atención médica a un total 
de 27 565 personas en 122 colonias popu­
lares, 39 poblaciones marginadas y se rea­
lizaron 31 operaciones qu irúrgicas. 

• Se fum igaron lagunas, pantanos y charcos 
aledaños a poblaciones marginadas con el 
fin de combatir al mosco transmisor del pa­
ludismo y dengue. 

• Se efectuó una campaña de concienti7,a­
ción de hábitos profilácticos en poblacio­
nes marginadas así como de orientación 
nutricional, higiene personal, manejo de 
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alimentos y mejoramiento del medio am­
biente. 

• Se proporcionó mantenimiento de limpie­
za y pintura a 143 escuelas en los puertos 
sede de las zonas y sectores navales así 
como en diversas poblaciones ubicadas en 
la cercanía de los mismos en coordianción 
con las auto ridades educativas locales, aso­
ciaciones de pad res de familia, el a lumna­
do y los ayuntamientos. 

• Se recaudaron 1398 t ons. de basura en 150 
colonias populares además de incrementar 
la limpieza de playas y esteros, mantenién­
dose en condiciones higiénicas alrededo r 
de 4'665,000 m2 de superlicie. 

• Se proporcionó a tención y cuidado a · 68 
parques y áreas verdes en los estados cos­
teros, asimismo se plantaron 3 300 árboles 
en varios estados. 

• E n apoyo al control de la contaminación 
del medio ambiente se recolectaron 89 
t ons. de hidrocarburos y desechos, sobre 
una superficie marítima de 543 750 m2. 

E n la realización de estas acciones partici­
paron un total de 6 240 elementos de la Armada 
de México y para apoyar permanentemente eJ 
Programa Nacional de Solidaridad, la Depen­
dencia dedicará los últimos 10 días de cada mes 
a la cont inuación de estas tareas. 



LA Al'Uv1AOA DE MEXICO INTENSfFICO LA LUCI lA co:,rrRA El NARCOTRJ\FICO RE­
ALIZANDO DIVERSOS OPERATIVOS DE ASEGURAMIE:\TO, l~Cl~ER.AClO~ Y DES­
TRUCCION DE E:--JERVAJ\."fBS. 
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ELEME rros DE INFANTERJ/\ DE M/\RI1 /\ LLEVARON A CADO REL[.VA:--.TES ACTI­
VIDADES DE PROTECCIO~ /\L MEDIO A \1íl!Ei"-7.'E M/\RJ 'O. 
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MEDIANTE LA INSTRUMENTACION DEL PLAN DE AUXILIO Y SALVAMEITTO "SM­
A-AS", LA ARivfADA DE MEXICO CUMPLIO CO IMPORTANTES ACCIONES DE AUXI­
LIO, BUSQUEDA Y SALVAMENTO E MARES Y COSTAS NACIO ALES. 
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COMO PARTE DE LAS TAREAS DE AUXILIO A LA POI3LJ\CIO . CIVIL EN SITUACfO 1ES 
DE EMERGE. ·crA, SE PROPORCI0 1 o ASISTENCIA MEDICA y SE DISTRJOUYERON 
PRODUCTOS OASICOS A LAS POBLACIONES AFECTADAS. 
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UL.1 , 

PARA PROTEGER A LAS ESPECIES MARINAS QUE lIADITA E ¡ LOS LITORALES 
ACIONALES, LA ARMADA DE MEXICO PROMUEVE ACCIONES CONJUNTAS CON 

AUTORIDADES Y DEPE 1DE. 1CIAS DE LOS ESTADOS COSTEROS. 

LA ARMADA DEMEXICO DESARROLLO Y PERFECCIONO EL PLAN DE EMERGENCIA 
RADIOLOGICO, A fl DE INTERVENIROPORTUNAMENTEANITICUALQUIER SITUA­
CION DE EMERGE CIA QUE PUDIERA OCURR IR ENLA PLANTA NUCLEOELECTRICA 
DE I../\GUNA VERDE, VER. 
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2.5 FORMACION, 
CAPACITACION Y 
ESPECIALIZACION NAVAL 

La formación, capacitación y adiestramien­
to del personal naval, permite desarrollar con 
mejores niveles las tareas encomendadas a la 
Dependencia, favorece además la identifica­
ción con el meclio naval y se refleja en el mejor 
aprovechamiento de los recursos humanos. 

Es importante destacar que el adecuado 
aprovechamiento de los recursos humanos in­
fluye de manera significativa sobre la eficiencia 
de las actividades desarrolladas en favor de la 
seguridad de la Nación. Por esta razón la prepa­
ración académica, profesional y técnica adqui­
rida en las aulas y complementada en la 
práctica, refuerzan el compromiso imposterga­
ble de modernizacion de las Fuerzas Armadas 
paralelamente al mismo ritmo del resto de las 
instituciones nacionales. 

Durante este período las actividades más 
importantes ligadas a la educación naval están 
representadas por los siguientes resultados: 

• Se inició la revisión y análisis del Plan Ge­
neral de Educación Naval para integrar un 
diagnóstico que permita introducir las rno­
clificaciones necesarias a los programas de 
estudio. 

• Se reestructuró el plan de estudios del 
bachillerato naval con el propósito de in­
tensificar la enseñanza en las materias de 
física y matemáticas, reforzando los aspec­
tos teórico--prácticos, yestablecieodo ta­
lleres para ambas materias. 
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• Para satisfacer la demanda de alojamiento 
de los cadetes de la Heroica Escuela Naval 
Militar se construyeron dos edificios con 
capacidad total de 456 alumnos. 

• Con eJ Centro de lnvcsLigación de Servicios 
Educativos de la UNAM se coordinaron 
los Cursos de Taller de Elaboración de 
Estudios e Introducción a la Comunicación 
Educativa. 

• Con la finalid ad de difundir las diferentes 
carreras impartidas y los requisitos de ad­
misión para la H . Escuela NavaJ y los dife­
rentes centros educativos de la Armada de 
México, se realizaron 1 800 conf crcncias a 
orientadores de las escuelas secundarias 
del área metropolitana. 

• Entre Ja Dirección General de Educación 
Naval y e] Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología (CONACYT), se estableció 
una coorclinacióo permanente a fin de re­
troalimentar la comunicación con las áreas 
de la Dependencia que realizan programas 
de investigación como son las Direcciones 
Generales de Sanidad Naval, Oceanogra­
fía Naval y de Construcción y Manteni­
miento Navales. 

Para reafirmar sus conocimientos navales 
142 cadetes de la Heroica Escuela Naval Mili­
tar a bordo de] Buque Velero Cuauhtémoc, 
realizaron un viaje de prácticas que tuvo una 
duración de 7 meses y 5 días. La travesía de 
instrucci9n lleva el nombre de "Circunnavega-



c ióo 90" y la compone una tripulación de 5 
Capitanes, 26 Oficiales y 90 e lementos de Cla­
ses y Marinería. 

Durante su travesía visitaron los puertos de 
Quetzal, Guatemala; Rodman, E.E.U.U. (en la 
Zona del Canal de Panamá) ; San Juan, Puerto 
Rico; Málaga y Cartagena, España; Nápoles, 
Italia; Alejandrfa, Egipto; Bombay, India; Sin­
gapur;Singapur; Bangkok, Tailandia; Victoria, 
Hong Kong; Shaogha i, China Popular; C hi 

Hae, Corea del Sur; Nagasaki y Tokio, Japón y 
Long Bcach, E.E.U.U.; para retornar finalmente 
al puerto de Acapulco, México. 

E l recorrido de navegación a lrededor del 
mundo, totalizará 24378 millas náuticas con 164 

singladuras acumuladas. Conviene destacar 
que aparte de la reafirmación de conocimientos 
y la satisfacción del deber cumplido, e l viaje de 
prácticas permitió llevar el mensaje fraternal ele 
México a cada uno de los países visitados. 

Los alumnos que cursan e l primero y segun­
do año en la Escuela Médico Naval continúan 
su formación de acuerdo a los planes y progra­
mas académicos vigentes. D e la misma forma, 

se preparó el material requerido para el curso 
propedéutico que será indispensable para se­
lecciona1 a futuros aspirantes en la carrera de 

Médico Cirujano Naval. 

La preparación de los cuadros medios y 
superiores de la Armada de México pe rmile no 

solo especializar a los recursos humanos en 
de terminadas áreas de l conocimiento naval, s i­

no elevar e l profesio na lismo q ue los d istingue 
como fieles servidores de la Nación. 
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Las actividades deta lladas por e l Centro de 

Estudios Superiores Navales, se identifican con 
la especialización obten.ida por Almirantes, Ca­
pitanes y Oficiales de las disciplinas siguientes: 

CURSO 
• Mando Superior 

y Seguridad Nacional 

• Logística Naval 

• Estado Mayor Naval y 
de Infantería de Marina. 

• Mando Naval y de Infantería 
de Marina. 

• Informática 

EGRESOS 
17 

16 

30 

36 

10 

• Curso de Mando para Oficiales 
de Infantería <le Marina. 
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• C urso de Vuelo porlnstrumentos 1 
(GA VI), impartido por la 
Fuerza Aérea Mexicana 

Por otra pa rte, las actividades desarrolladas 
en el Centro de Capacitación de la Armada de 
México permitieron el cumplimiento de las ac­

tividades siguientes: 

• Se impanió el curso de Administració n e 
Intendencia Naval a un total de 20 a lumnos. 

• E l curso de Enfermería Naval permitió la 
formación ele 5 elementos. 



• En la especialidad de Técnicos en Opera­
ciones Aéreas egresaron 9 alumnos. 

• Del curso básico de Técnicos en Electróni­
ca Aérea se capacitaron a 9 estudiantes. 

• En la especialidad de Técnicos en Aero­
naves y Motores se capacitaron a 211 alum­

nos .. 

• E l curso avanzado de Técnico en Aerona­
ves y Motores, permitió la capacitación de 
16 alumnos. 

• 25 Alumnos egresaron de la Escuela de 
Comando Submarino como especialistas 
en Buceo y Trabajos Submarinos. 

• Del Centro de Instrucción en Buques Tipo 
Destructor a bordo del Buque Netzahual­
coyotl, egresaron alumnos en las diferentes 
especilidades: 17 en el Curso de Radar 
Sonar, Control de Tiro y Guerra Anti-Sub­
marina (Oficiales); 39 en el área de Opera­
ción y Mantenimiento de P lantas de 
Vapor; y 40 fueron capacitados en Artille­
ría y Montaje doble 8. 

De manera complementaria 87 elementos 
fueron capacitados en el curso básico de para­
caidismo, egresando como fusileros paracaidis­
tas de la Armada de México. 

A bordo del Buque Escuela "Cuauhtémoc" 
se capacitaron 25 alumnos en el curso Manio-
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bra en Buque de Vela, impartido por el perso­
nal de Capitanes y Oliciales Técnicos, y 19 
obtuvieron el rnc;onocimicmo por haber termi­
nado satisf actoriamcntc el curso de Navega­
ción a Vela. 

En la Escuela Escala de Mar se formaron 
258 cursantes a nivel avanzado en distintas ra­
mas tales como: Cubierta, Artillería, Máquinas, 
Infantería de Marina, Oficinistas, Auxi liares de 
Enfermería, Cámaras y Comunicaciones Nava­
les. 

De la E scuela de Clases, se capacitaron a 
nivel preliminar 318 alumnos en las ramas: de 
Cubierta, Artillería, Máquinas, Infantería de 
Marina, Oficinistas, Auxiliar de Enfermería, 
Cámaras• y Comunicaciones Navales, penni­
tiendo con ello mejorar el nivel de eficiencia y 
la adaptación al medio naval. Asimismo, se 
otorgaron 202 reconocimie ntos al personal 
egresado de la Escuela de Maestranza, en las 
diferentes ramas y especialidades tales como: 
Carpintería, Sastrería, Mecánica Automotriz, 
Mecánica de Taller, E lectricidad, Frigorfficos, 
Soldadura, Pailería y Fundición. 

Simultáneamente, 52 elementos de Infante­
ría de Marina fueron adiestrados en el Centro 
de Capacitación de San Luis Carpizo, Camp., y 
se capacitaron 152 alumnos por la Dirección 
General de Comunicaciones Navales en los si­
guientes cursos: Técnicos en Electrónica, curso 
preparatorio de Comunicaciones Navales y 
curso preparatorio de Oficinistas. 
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DURJ\l\TC EL PRESE'.'-TE A~O SI C/\PA('J r ,\ROi\ ,\LU!\l!\OS I~>= I A RA~lA DE PAR,\­
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CON E l.LO JNCREME!\'TAR EL NIVEL DE EFICIE~CI,\ Y LA ADAIYl'ACION .-\L :-VtEDIO 
NAVAL 

27 



.., 6. ,,,_c .. . ~ .J,. 
...-,..,..~ -h 

~ 

f..:..:~ 

.. . 
t 

'"""'~"'-

CON EL PROPOSITO DE REAFIR.iv1AR LOS COl\:OCIMIENTOS ADQU IRIDOS EN I .A~ 
AULAS, LOS CADETES D8 L/\ 1 JEROICA ESCUELA NA V AL MILITAR REALIZ/\R01 UN 
VI./\JE DE PRACTICAS ALREDEDOR DEL MU 'DO, DE1 OMINADO "CIRCUNNAVEGA­
CION 90~. 

28 



2.6 DESARROLLO DE LA 
INFRAESTRUCTURA NAVAL 

2.6.1 CONSTRUCCION Y MANTE 1-
MIENTO DE LA FLOTA NAVAL. 

El desarrollo de la industria naval militar 
entendida como una estrategia de moderniza­

ción asociada al renglón cientifico y tecnológi­
co, permitirá en e l corto plazo sustituir mate rial 
y equipo nava l indispensable para garantizar la 
seguridad interior y ampliar la cobertura de 
vigilancia marítima y costera. 

En este sentido, la Secretaría de Marina a 
través de las actividades de construcción y re­
paración naval, impulsa a esta industria me­

diante la realización de dive rsos proyectos, 
mismos que se encuentran dirigidos a mantene r 
y amplia r la capacidad de cobertura marítima y 
costera de la Armada de México, para cumplir 
cada vez con mayor e ficiencia sus obje tivos ins­

tituciona les. 

El principal logro en este rubro consistió e n 
el avance del proyecto de los cuatro guardacos­
tas clase ce Aguila", mismos que se construyen 

en los astilleros de la Secretaría de Marina 
ubicados en T ampico, T amps. y Salina Cru7, 

Oax. donde la tecnología y mano de obra nacio­
nales, incide positivamente sobre la econo mía 
local al generar empleos y sustituir importacio­
nes, lo que produce un importante ahorro de 

divisas para e l país. 

En e l pe ríodo que se informa, el avance de 

d icho proyecto se muestra a continuación: 

a) Etapa de Diseño 

b) Conslrucción 
la. Unidad 

2a. Unidad 

3a Unidad 

4a. Unidad 

99.57 % 

86.91 % 

77.59 % 

49.12 % 

33.51 % 

Otro aspecto importante es e l incremento 
de la producció n que se observa en los Astille­
ros y Centros de Reparaciones Na.vales, admi­
nislrados p or la Secretaría de Marina, situación 

que se refleja en la formación de recursos hu­
manos altamente calificados al utilizar una tec­

nología propia que favorezca a la Institución en 
el diseño y procesos de const rucción de las 
unidades navales requeridas por la Armada de 

México. 

E n cuanto a las repa raciones en el período, 
se logró mantener en condiciones operativas a 

la flota de la Armada y a l mismo tiempo se 
brindó ayuda a los secto res público y privado 
en los términos siguientes: 
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Reparaciones 
en Seco 

R eparaciones 

a Flote M ayor 

Reparaciones 
a Flote Menor 

S.:'.\1. SECTOR SECTOR 
PUBLICO PRIVADO 

74 28 22 

57 9 9 

93 2 4 



Lo anterior significó composLurc1s a l 60 uni­
dades de 11 Armada, 33 del sector público y 35 del 
SCClOr privado. 

Respecto a la conservación y moderniza­
ción de la planta industrial se efectuaron las 
siguientes acciones: 

• Se aplicó mante nimie nto correctivo a 11 
edificios, 4 instalaciones, 90 máquinas y 
herramientas, 67 equipos de trabajo y 337 
activos de mobiliario y equipo administra­
tivo. 

• Se repusieron 4 máquinas - he rramie ntas, 
90 he rramientas diversas y 208 equipos de 
trabajo. 

2.6.2 CO STRUCCION Y MANTENIMIEN­
TO DE INSTALACIONES NAVALES. 

Las acciones realizadas en materia de cons­
trucción, reconstrucción y conservación de ins­
ta lacio n cs para la Secre taría de Marina, 
estuvieron orientadas a satisfacer las necesida­
des que tie ne la D ependencia en el aspecto de 
infraest rucl u ra física. 

De esta manera, en el período al que se 
refiere este informe y mediante la ejecución del 
Programa de Obras de la Secretaría, destacan 
los proyectos y estudios siguientes: 

• D esarrollo de los proyectos ejecutivos pa­
ra los Secto res Navales Militares de Topo­
lobampo, Sin. y Celestun, Yuc. 
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• Desarrollo del proyecto ejecutivo del 
muelle de atraque para buques de la A.I­

mada de México, en Guaymas, Son. 

• Desarrollo del proyecto ejecutivo de la 
Unidad H ospitalaria para el Sector Naval 
Militar en Coatzacoalcos, Ver. 

• Desarrollo del proyecto ejecutivo para las 
instalaciones de servicios en el varadero 
de 1 500 tons., localizado en el Astillero 
Núm. 1 en Tampico, Tamps. 

• Especificaciones para la contratación de 
dos estudios de mecánica de sucios en Ce­
lestun, Yuc. y en G uaymas, Son. 

• Se realizaron levantamientos topográficos 
ea los estados de Sinaloa, Sonora, Baja 
California Norte y ea el terreno donde se 
ubicará el Sector Nava] Militar en Cclcs­
tun, Yuc. 

En apoyo a otras dependencias de la Secre­
taría de Marina, se proporcionaron 20 planos 
para continuar con la regularización de predjos 
y se brindó asesoria a l organismo denominado 
Servicios Asistenciales de la Secretaría de Ma­
rina en el I cvanlamiento topográfico y cálculo 
de volúmen de relleno del terreno donde se 
ubicará la unidad habitacjonal en Antón Lizar­
do, Ver. 

Al mismo tiempo se ejecutaron y supervisa­
ron los trabajos de obra siguientes: 

• Construcción de un cobertizo para heli ­
cópteros en Chetumal, O. R oo. 



• Continuación de la construcción del dor­
mitorio para cadetes de la H . Escuela Na­
val Mi litar. 

• Inicio de la construcción de 2 Duques de 
Alba pa ra el A stille ro Núm. 1 en Tampico, 
Tamps., mismo que reporta un avance físi­

co del 87%. 

• Proyecto ejecutivo de una comandancia 
para e l Sector Naval Militar en la Isla So­

corro, Col. 

• P royecto ejecutivo de un alojamiento para 
personal de tránsito en el Astillero Núm. 
18 de Acapulco, G ro. 

• Proyecto ejecutivo para unidades hospita­
larias con capacidad de 6 camas c/u. en Sta. 
Resalía, B.C.S. y en T úxpan, Ver. respecti­
vamente. 

• P royecto de instalaciones pa ra e l Area de 
Investigaciones y D esarrollo de Sistemas 
T á cticos en el Centro de Estudios Supe­
riores Navales (CESNAV) ubica.do en el 
D .F. 

• Proyecto ejecutivo de un alojamiento para 
una partida de Infante ría de Marina en 
Lauro Villar, T amps. y en Punta Celarain, 

O.Roo. 

• P royecto de shore-line para el muelle mar­
ginal, en M anzanillo, Col. 

• Terminación de los trabajos de reparación 
de líneas de conducción de energía trifási-

ca, agua potabie, impermeabilización, 
alumbrado y acabados interiores en las di­
ferentes zonas y sectores navales. 

E n lo re la tivo a las actividades de dragado 
realizadas en las instalaciones portuarias a car­
go de la Armada de M éxico se dragaron un total 
de 360 228 metros cúbicos, destacando las ta­
reas siguientes: 
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• La draga ('Tsla Azteca" dcsazolvó el área de 
cárcamos de bombeo en la planta potabili­
í'..adora de agua que abastece a la ciudad de 
Villa he rmosa Tabasco,así mismo reanudó 
el relleno de una ciénega y efectuó d dra­
gado en e l muelle del Centro de Repara­

ciones avales para recibir buques de la 
A rmada de México. Paralclamenlt.:, se rca­
lit·aron trabajos de dragado en el muelle 
fiscal de Fro111era, T~1h. 

• A partir del lo. de noviembre de 1989 la 
draga "CHIAPAS" quedó a cargo del ca­
nal de acceso al Puerto de Frontera, Tab. 

• L a draga " Isla del Carmen" opera en el 
A stille ro Núm. 1 localizado en T ampico, 
T arnps. realizando trabajos ·de dcsazolve 
en la fosa de captación y rampa del varade­
ro, e inició el d ragado a un costado del 
dique flotante. De igual forma, efectuó t ra­
bajos de re lleno en el terreno donde se 
construirá e l Sector Naval de Celestun, 
Yuc. 

• Los trabajos de d ragado ejecutados a un 
costado de la fosa de varada del diq ue 
flotante en Manzanillo, Col. fueron realiza­
dos por la draga "M azatlán Il". 



Cabe mencionar que en la actualidad se 
cuenta con 5 dragas mismas que se mantienen 
e n operación y a la fecha se proporciona repa­
ración gene ral a la draga "Cristóbal Colón". 

D entro de las actividades encaminadas a 
conservar y mantener en condiciones acepta­
bles al conjunto de instalaciones que confor­
man a la Secretaría de Marina, destacan las 
acciones mencionadas a continuación: 

• Se proporcionó mantenimiento a los siste­
mas ele tromecánicos, a través de los cuales 
se garantiza el sen ricio de alumbrado exte­
rior e interio r; de las plantas de emergen­
cia; de los sistemas <le aire acondicionado 
y calefacción así como de los sisti.::mas au­
tomát icos de bombeo de agua potable, 
freática, residual, drenajes y de riego. 

• También se brindó manLcnimiento preven­
tivo y correct ivo a todos los motores de 
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combustión interna y eléctricos. De igual 
forma se procedió a la reposición de lám­
paras, focos, tubos íluorescentes, elemen­
tos te rmo magné ticos y re par ació n de 
tableros generales entre otros. 

Del mismo modo se proporcionó manteni­
miento a las instalaciones arquitectó nicas, 
hidráulicas, áreas pavimentadas y adyacen­
tes, efectuando trabajos de albañilería, he­
rrería, cerraje ría , pintura, impe rmca­
bilizac ión carpintería, tapicería, f ontanc ría 
y cancelería entre otros. 

Con el fin de proteger al personal que la­
bora en la Secretaría de Marina y al con­
j unt o d e ins l a lacio ncs, se ve rifi c a 
constantcmellle el funcionamiento de los 
equipos contra incendio y en coordinación 
con la Armada de M éxico, se llevaron a 
cabo simulacros de desalojo. 



:vtFDJAN'l E h L AVANCF DEL PROYl ~CTO DE CO'JSTRUCCIO~ DI· .¡ (il ARD,\COST.\C., 
CLASF"AGUILA" EN LOS ASTILLEROS Dl ."l Ai\IPICO, I AMP~. Y SALl:".A CRL/.. O.\X .1 ,\ 
AR.M1\D1\ OC \11EXICO. CONSOLIDARA SL POI .ITIC/\ 1>1 : MODL:R'\ll.t\CIO:'-
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l.,\ l):FRJ\l~ 'l RLCTURA ~AV J\I OLI.:. POSFE LA DI ·PEKDE:'\CI/\ Pl~R.\11TE REI\I IZAR 
rn .. ABAJOS \,[J\ YOR8S Y :VfENORl::S OERErARACIO:'\,'ll\'.\TO /\ 1·1 ( )'[ E COMO l.:.N SI::CO, 
A I:~13A RC1\CIO!\ES DIVERSAS. 
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LOS /\Sl'ILLEROS Y CE TROS DE RE PARACIO>JES NAVALES. AOMI 1ISTRADOS POR 
L/\ SECRETAR]/\ DE MARINA, curn,trAK COK RECURSOS ílUMA~OS ALTAMENTE 
C/\LIFlCAOOS Y TECNOLOGIA PROPIA, ESTO PER.vlITE SATISP/\CER LAS. ECESID/\­
DES DE LA AR!vlAO/\ DF MCXICO Y PARALEL/\\'1E0-Tl2 BRI 'DAR ATE:--1CION A LOS 
SECl'ORES PUI3LTCO Y PR.I V /\00. 
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LA EJECUcro:--.: DEL PROGRAM/\ DE ODRAS OE L /\ DEPGNDLNCI/\. P ERM IT[O co~ 
CLUIRE L D ORMrroRJO PAR/\ CADETES DE LA TlEROIC/\ ESCCEL/\ :--JAV/\l MlLIT/\R 
y SE ORT! DOMA :"TE !l M I E:--.To PRE m,rnvo y CORRl:CTTVO A LAS INSTt\Lt\CIONC. 
DEL PLA.l'-TEL. 

LAS /\CTIVTD/\DES DE DRAGADO SON 11'.DISPEr-.;SABLES PARA MANTENER TRANSI­
TAI3LES LOS CA ALES DE NAVECi/\CION Y /\CCESO A LAS I NSfALAC IONES DE LA 
ARMADA DE MEXICO. LOC/\U7.ADAS E;:-.; LOS UTOR/\LbS DEL GOLFO DE MEXLCO Y 
OCEA--..:O PACIFICO. 
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2.7 DESARROLLO DE LA 

OCEANOGRAFIA NAVAL 

2.7.1. ESTUDIOS Y CRUCEROS DE 
INVESTIGACIO OCEANOGRAFI­
CA. 

Las act ividades de invc!-)t igación oceanográ­
fica que desarrolla la Secretaría de Marina 
<.:onstituycn una de las rcsponsabilidadcscscn­
cialc~ que se vinculan a la protección y preser­
vación <le los recursos maríLimos nacionéJlcs, a 
la seguridad de la navegación marítima e n 
aguas de jurisdicción federa l, así como a la 
protección de b ecología marina. 

Con el propósi to de encm1sar dichas accio­
nes se concluyeron <lurante este período a lra­
\·6s de la Direcció n d e I nves tigacinnes 
Oceanográ[icas. el I nslituto Occanográíico de 

Manz.:inillo v las seis cstacionc5 de lnvesliga­
ci(,n Occnnográíic~ (Ensenad:i. Topolobampo, 
~.alina C:-u1. T.tmpic'l, Vc:-ncru1 y Campc­
ch~), 10 cstudio5 Je invcs1igaci6n iniciados en 
l989 mismos que son: el EsLudio I nLainstilu­
cional para Implant ar el Programa acional de 
1 nvestigación Oceanográfica; l.:.s1udio Piloto 
para el E stablecimie nto de una Red de monilo­
r~o de Contaminantes en el Curibc Mexicano; 
M onitoreo Occanogr{tlico de la costas de Yu­
catán; Delimitación <le Arcas Costeras y Marí­
timas Ecológicamc;ntc; Sensibles a Impacto 
Ambientales; Estudio Regional de Occanogrn­
íía Aplicada en la Zona Económica Exclu iva 
de los EsLndos de ayarit. Jalisco. Colima y 
Michoacán; Determinación J e la Dirección del 
Transporte Litoral por medio de las Variacio-
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ncs de la Dislribución del Tamaño del Grano 
de los Sedimcnlos en Vc racru, , Ver.; Hidrolo­
gía de Aguas Costeras (Ensenada); EsLUdio de 
Corricnlcs e n el Banco de Campeche, Camp.; 
u~o v Niveles de Toxicid;icJ en un ConLcxto Re-., 

gional (Laguna Supe rior, Oaxaca) y el Estudio 
I nterdisciplinario e n la Plataforma Continental 
de l L:~Lado de Tamaulipas. 

Actualmente se realizan diversos proycclos 
entre los que sobresale n: Estudio para Implan­
l«r y Ejecutar el • ervicio Bibliográfico de la 
Oceanografía Nacional; Estudio Ime rinstitu­
cional para la Elaboración del Programa a­
cional de Administración de Zonas Costeras; 
Marco de Referencia Ambiental del Golfo de 
México y Mar Ca ribe: Procesos Oceanográfi­
cos Asociado5 a la Zona de Afl oramie nto del 
Golfo de Tchuantc pcc; Delimitación de Arcas 
Costeras y Marinas EcológicamcnLc Sensibles 
a 1 :npactos Ambie ntales; Establecimie nto dt 
un SistL:ma de Alarma contra tvlarcmotos y Es­
tudio lntcrdisciplinario <le la Zonn TnLcrmarcal 
Turística de ti rarnar, en Cd. Madero, Tamp~. 

También es necesario resaltar la ejecuci é> n 
de 2 investigaciones oceanográficas; una en el 
Pacírico y otra en el Golfo de México, que fu~ 
ron apoyadas económicamente por el CO-

ACYT, que son: Establecimiento de un . is­
le ma de Alerln cont ra Tsunamis y Det(;rmi­
ciérn J e la Dirección del T ransporte Litoral por 
medio <le las Variaciones de la Distribución del 
Tamaño del Grano de los Scdimenlos en Vcra­
cruz. 

Para todos estos trabajos fu e necesario rca­
li1nr 17 cruceros de im·csLigaci6n oceanográfi ­
ca; 6 en el Golfo de México y Mar Caribe y lJ 
en el Ocbno Pacífico. Asimismo, cada una de 



las dependencias foráneas re:i liz6 en íorma pe­
riódica, un promedio de 2 salidas d<.: campo 
mensuales. 

2.7.2 PROYECTOS DE INVESTIGA­
CION OCEA OGRAFICA. 

De manera complemenlaria1 para reforzar 
las investigaciones de carácter oceanográfico se 
llevaron a cabo acciones rdacionada5 con el 
"Esludio Cicnlífico de las Aguas Marinas Me­
xicanas en las Provincias Ncrítica y Occáni­
ca",con el fin de incrementar el coriocimienlo 
acerca de los complejos procesos y fl;nómeno~ 
oceanográficos para ofrecer a las auloriJadc 
correspondientes, bases cicnl ílicas que permi­
tan lomar la~ ck<.:bione~ relativa!-> a ht protcc<.:1611, 

preservación y explotación racional de nuestros 
recursos marinos. 

Entre las dependencias gubernamentales e 

instituciones e.Je educación superior que desa­
rrollaron actividades en colaboración con la 
Secretaría <lcst acan: La Secretarías de Pesca y 
<le Desarrollo rbano y Ecología~ el Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología; la Univer­
sidac.l acional Autónoma de léxico (por me­
dio <le la Facullad de C1~ncia~ y <lcl Instilulo de 
Ciencias del Mar y Limnología) y el Ccntrn de 
Investigación ~ uperior de Ensenada. 

Asimismo> se trabajó con diversas Tnstitu­
ciones extranjeras vinculadas a la investigación 
oceanográ fica, dcslacanclo los proyectos si­
guientes: 

Con la ational Oceanic and Atmosphcric 
Administration ( OAA) . 

39 

• "Lan,amiento de Batitermógraíos D~~c­
chables (XBT) Desde Buques de Oportu­
nidad''. 

• "Pacific Tsunami ·w arning System Sea Lc­
vcl". 

• ·'Determinación <le! Ciclo atura) y Anlro­
pogénico u.el Azuírc, en el Golfo de Méxi­
co". 

Con la Nationa l Aeronautic a nd Space Ad­

minis tra lion ( ASA) . 

• "Crustal Dynamics Project" (Estación de 
lnlcríoromctría Lascr). 

Con la llnivcn,idad de Oregon. 

• "Levantamient o Geofísico <le la Zona Eco­
nómica Exclusiva del Pacílico Mexicano". 

• "Atlas Gcoíí~ico de la Zona Económica 
Exclusiva de México, Plalaíorma de Yuca­
tán". 

Con la Univer idad de Texa s A& 1 

• '· 1esoscalc Cyclonic and Anlicyclonic Cir­
culation Fcatu rcs ()ver thc Continental 
Slopc of thc N\.V G ulf of México". 

Con la Agencia de Mapas de la Ocfcn ·a de 
E.E.U.U. 

• "Rcalinción <le Mapas y Cartas áuticas". 



2.73 LEVANTAMIENTOS GEODESI­
COS, HI0ROGRAFICOS Y AERO­
FOTOGR~ETRICOS. 

Para ofrecer una mayor seguridad a la nave­
gación y prevenir a las poblaciones costeras 
princ ipalmente dd pacífico mexicano anlc el 

posible arribo de un Tsunami, la Secretaría de 
Marina realizó diversos trabajo:- entre los que 
destacan: Descripción Bat im61 rica y Topohi­
<lrogrúfica del Rdicvc Submarino ·cosLero c 
1 nstalación de Estaciones R cccptorn.s y Emi­
soras de información Meteorológica y dt.: Es­
taciones Marcográficüs. 

En lo relativo a cartas náuticassc n:alií'aron 
3 levantamient os para la impresión de 3 Cartas 
Batimétricas; se elaboraron Cartas Oceanográ­

ficas del Golfo, Caribe Mexicano y <le la Costa 
Occidental de Bc1ja Californ ia. 

Pan e <le la acti, ida<lc5 oceanogdlica~ están 
rLgistra<.ltts en un,, st.:rie <le publicac.:iont.:s como 

el Aviso a los íVforinos, Mapas <le Temperaturas 
Máximas y línimas, Canas Mcteornlúgicas. 
A lmanaque áulico, l3oktincs 1Jetcorológi-.... 
cos, PronósLicos <le Ir uracancs y Turmc.:ntas 
T ropicJlc!-, ~:ntrL: o tras. 

E n relación a lo!-, uvant:cs ol)lt,;nidos l..!n el 

l'Slahkcimientodc h1 Rcd iv1arcográfica ¡,1ciu­
n,d. dcstacu la instalación <l~ 3 mareógrafo!-. en 

ltb puertos <le San Bbs, ay.; Campcchc,Carnp. 
y en Punta Mal<.lonado, Gro. rcspl:ctivamcntc. 
capacitándose al pcrMrn:il encargado de la npc­
ración. cuidado) man..:jn dc la información. 

Las nuevas y crecientes acuvi<lac.lcs que se 
realizan en alta mar y a lo largo de las 70nas 

costeras, han puesto de manifiesto la neccsi<la<l 
de diseñar un proyecto J e organización y dcsa-
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rrollo <le una Red de Estaciones Meteorológi­
cas Costeras, T nsulares y en buques móviles 
que proporcionen información necesaria para 
la navegación, actividades pesqueras, construc­
ciones costeras, investigaciones oceanográfica~ 
y operaciones militares, así como para poder 
cumplir con los compromisos internacionales, 
que en materia de meteorología marítima tiene 
nuestro país como miembro de la Organización 
Meteorológica Mundial por medio desu Comi­

sión de Meteorología Marina y de la Comisión 
Oceanográlica I ntergubernamcntal. Para res­
ponder a estas necesidades durante 1990 se 
instalaron 3 estaciones meteorológicas locali­
zadas en el buque I Iuastcco; olra en el Zapotc­
co y una más en Puerto Vallarta, Jal. 

2.7A ESTUDIOS DE PRE ENCIO DE 
LA CONTAMINACION MARINA. 

El combate a la contaminación es uno de 105 

mfü:, importantes desafíos para el hombre, dada 
la enorme complejidad de factores involucra­
<los, por esta razón es mejor prevenirla, y una 
de las formas para lograrlo, es a través de una 
vigi lancia pcrióu ica y sistemática de las zonas 
susceptibles de ~cr dañadas . 

Durante este período, se concluyó la Prime­
ra Etapa y se ava,wa significativamente en la 
·cgund:i Etapa del proyecto denominado 

'·Marco <le Referencia Ambiental <.lcl Golfo de 
M éxico y Mar Caribe", donde el objetivo prin­
cipal es determinar 1:-is condiciones ambientales 
que prevalecen en la zona señalada. 

2.7.5 FOR 1AC IO , CAPACITACION Y 
ESPECIALIZACION DEL PERSO­

AL. 

A fin de contribuir eficientemente en las 
actividades relativas a la oceanografía naval, la 



Secreta ría de Marina se ha preocupado e n ca­

pacitar al pe rsonal con base a las necesidades 

exis te ntes en este re ngló n, lo ante r ior permitió 

que el Insti tuto de Cie nc ias del Mar y Limnolo­

gía de la UNAM, impartie ra los c ursos sobre 

" Mé todos Oceanográficos" y " E stadíst ica apli­

cada a la Ecología", a person,11 de esta D epen­
dencia. También se Hsistió al curso de "Procesa­
miento de Imáoenes de Satélite", en el Centro 

~ 

C ientífico de l.I3.M. de M~xico, S./\. 

Finalme nte, c uatro inv(;.stigadores de ésta 

Inst ituc ió n, realizaron sus estudios <le doctora­

do e n oceanografía. uno c.n la Universidad a­
cio na l A utó no ma de léxico, otro e n la ni­

vc.rsida<l <le Licgc, 13(:lg ica y 2 e leme ntos e n La 

U nivers idad de T exas A & M. 

2.7.6 ACCIO ES A CARGO DE LA CO­
MJSION I TERSECRETARIAL DE 
INVESTIGACIO OCEA OGRAFI­
CA. 

Con e l p ropósito de promover e impulsar a l 

desarro llo integral de las activi<la<lcs relaciona­

das con la oceanografía, la Comí ión l nte rse­

cre ta rial de Invest igac ión O ceanográfica logró 

resultad os signifi.cativos en lo que se re fie re a 

los P rogramas N acio na les de Cartogra fía Ma­
rina, de Investigación Ocea nog ráfica; de Coo r­

d inación para la P rotección y Aprovecha mie n­

to de l Pa lrimo nio Cultural Submarino; de Me­

teorología Marina y de Orie ntación Yocacio-
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nal. Asimismo para difundi r las activi~iadcs q ue 

rea liza la- CTTO, se presentó la e xposición 

" O ceanografía Mexicana" en varios lugares de l 

Dislrito Federal, Es tados de la R epública e 

ins titucio nes de educación superio r. Simultá­

neamente se trabaja e n e l establecimie nto de l 

Centro Nacional de Instrume ntación y Calibra­
ción para re parar y dar manlc nimicnto a l equi­

po e instrumental oceanográ fico; se avanzó en 
e l d iseño de bases técnicas y fina ncie ras para 

ope rar e l Cenlro Nacional de Datos O ceano­

gráficos, sobre el Servic io Bibliográ fico Nacio­

nal y e n la integració n de los catálogos de 
información oceanográ fica y de buques ocea­
nográficos respectivame nte . 

Se procedió a la revis ión de l A tlas Oceano ­

gráfico Naciona l con e l fin de ma ntene r acllla­

lizac.los los estudios y proyectos de invcstiga<.:i(rn 

rea!izados e n las dife re ntes zonas geogr:.ífic,ts 
del pa ís, de la misma forma. se trabaja e n l., 
conformación de un Dircclorio de Rccurso:-­

Hu manos relacionados <.:on la Oceanografía. M .' 

elaboraron diversos bole tines informati\Cb ) 

puhlic,,cioncs de caníclc r Lécnico. 

Por medio de los ó rganos d e vigilancia y 
contro l de la Secre taría de Ma rina, se supe rvi­

saron 24 expediciones o pe rmisos de a uloriza­

ción para practicar investigaciones e n las aguas 
marítimas de j urisd icción nacional. Entre las 

instituc io nes solicita ntes destaca n la Univcrsj­

dad de To kio; R utgcrs, de Carolina de l No rte, 
Columbia y W ashingto n e ntre o tras. 



A TRA VES DE 1..1\S ACTIVIDADES DE l NVESTIGACION OCEA OGRAFICA, LA SECRE­
TARIA DE MARINA REALIZO 1\-fPORTA ITES ESTUDIOS PARA CONOCER, PROTEGER 
Y PRESERVAR LOS RECURSOS MARI OS EXJSTENTES EN LOS MARES NACIONALES. 
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EL ANALISIS DE MUESfRAS PEl'Uv1ITE RCALl2.AR ESTUDIOS CIEl\"TlflCOS PARA DE­
TER;\,U AR LAS CONDICf01'ES FlSICO QUIMICAS DEL MEDIO AMBIENTE MARINO Y 
CONOCER LAS PARDCULARIDADES CLIMATOLOGlCAS EXISTE:-ITES EN DIFEREN­
TES ZONAS. 
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2.8 SERVJCIOS MEDICO Y 
BIEN E TAR SOCIAL 

2.8.1 ATE CIO MEDICA Y 
HOSPITALARIA. 

La asiste ncia médica otorgada por la Secre­

taría de Marina persigue fundamcnlalme nt~ 

cubrir las necesidades de servicios médic0s y 
hospitalarios de l personal militar y sus derecho­
habientes. 

En este sentido a través de 8 hospitales, 15 
¡;nfcrme rias y 19 secciones sanita rias, la De­

pt,;ndc ncia brindó los siguie ntes servic ios: 

• Consultas proporcio­

nadas a militares: 

• Servicios de hospita lint­

c ión ofrecidos a militares: 

• Estudios de Rayos "X,, 
realizad os: 

• Exámenes de labora­
to rios ejercidos: 

• Exámenes periódicos 

practicados a milita rl.!s: 

• Esludios e n apoyo a la 

C ampaña contra el S ida: 

439 99(> 

16 108 

43094 

285 150 

37 7-W 

37744 
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• 1 nmunizaciones e n apoyo 
a l Sector Salud r e la tivas 

a la Campaña Nacion al 
de Vacunación: 

• Programas de Educación 
M édica impartidos: 

41940 

4 

Finalme nte durante e l mes de agosto se lle­

varon a cabo las "XI J ornadas Médicas de Sa­
nidad Naval», con sede en la Cd. de Tampico, 

Tamps. En esta ocasión el tema d(;sarrollado 

fue " La :Medicina Bárica y sus Aplicaciones 

Terap6ut icas". El ¡;vento permitió reunir a es­

pecialistas en esta rama de la medicina proce­
de ntes de Estados Unidos, España y Cuba en 

donde cJ inlercambio de conocimicnLos y la 

correcta aplicació n de los tratamientos, redun­

dará e n beneficios de los pacicmcs sometidos a 
recuperación. 

2.8.2 SEGURIDAD SOCIAL. 

La Secretaría de 1f anna, de acuerdo a la'> 

atribuciones que tiene asignadas e n materia de 
asistencia socia l, le corresponde proporciona r 

los servicios <le seguridad al persona l de la 

/\ rmada de M éxico y sus dercchohabie nles, por 

lo que en este pe ríodo, se dió cumplimiento a 

la ley vigente e n estas acciones, desarrollando 
las siguie ntes act ividades: 

• Tramitación de 10 4 16 cédulas de identi­
dad. 



• Expedición de 3 300 tarjc las provisionales 
para atención médica. 

• Legalización de 3 096 depende ncias eco­
nómicas. 

• Registro de 6 412 hojas de trabajo anlc e l 
Inst ituto de Seguridad Social para las Fuer­
zas Armadas M exicanas (ISSFAM). 

• Confirmación de 3 000 vigencias de dere­
chos y ccrtiíicación de 600 docume ntos. 

• Apertura de 6 708 expedie ntes de aíi lia ­
ción. 

• Elaboración d e l 250 informes a l mando. 

• La realización de 250 solic itudes de ascen­
so. 

• Depósito en e l ISSFA!\11 de 830 incidentes. 

• La gestió n de 400 acuerdos por baja, 188 
con haber de re t iro y 280 con compensa­
ció n. 

• Se comunicó la e laboració n ele 1250 extrac­
tos de antecede ntes. 

• Elaboración y tramitación de 93 solicitudes 

de seguros ele vida; 250 fondos de ahorro; 

335 fo ndos de trabajo; 3"'5 fondos de la 
vi\'ie nda y 35 pe nsiones alimenticias. 

• Se e fectuaro n 424 visítas a juzgados fami­
liares. 
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• Tramitación de 444 pagas de defunción y 

ayuda para gastos de sepelio en esta capi­
tal, así como las ocurridas e n ~onas y sec­
tores navales. 

• Se registraron 3 730 formatos de designa­
ción e.le b eneficiarios de seguro de vida de 
mandos s u periorcs y mandos medios, rcmi­
t iendo los duplicados a las dependencias y 
buques de la armada. 

El siste ma de cómputo capturó 24 630 hojas 
c.k t rabajo lo que permitirá agilizar los trámite:-. 
y te ner acceso a l sistema de afiliac ión del per­
sonal militar y sus dcrechohabientcs. 

En el á rea correspondiente a trabajo so­
cia l,30 ele me ntos recibieron un curso de actua­
lización y 18 a nivel técnico . 

Las dife re ntes á reas que participan en las 
tareas d e seguridad socin l pro porcionaron 
10104 orientaciones sobre los diferentes ben~­
Cic ios aque l ic ne n derecho conforme lo estable­
ce la ley del TSSFAM. 

Finalmente, e ntre la~ relaciones de coordi­
nació n que mantiene la D e pe ndencia con dife­

rentes instituciones y organismos de egur i<lad 
social, destacan: e l lnslituto de eguridad So­
cial para las Fue rzas Armadas Mexicanas; Ins­

tituto Nacional de Cancerología; Mexicano de l 

Seguro Social; Nacional de Cardiología y con 

las Secretarías e.le Educació n Pública (a travé~ 
de l sistema automático de inscripción y distri­

bución); de Programació n y Presupuesto y Go­
bernación. 



1 
1 

-

LA SECRETARIJ\ DE MARINA CUEl\'TA CON MODERNAS I STAI.ACIO!',TIS IIOSPí fA­
LARJAS, PARA OFRECERLOSSERV1CIOS MEDICOS I'.'IDISPENSA8LESQUE REQ UI[m.E 
EL PERSO. AL DE LA AR.\.1AOA Y SUS DER.ECI IOHABIENl'ES. 
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LA ATENCION QUE RECII3E EL PERSONAL NAVAL MTLITAR DE ESTA IN~"TITUCION, 
ES PROPORCIO>IADA POR ESPECIAUSTAS Ei LAS DIVERSAS RAMAS DE LA MEDICI­
NA. 
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2.9 ADlVIINISTRACION DEL 
PERSONAL CIVIL Y DE LOS 
RECURSOS l\1A TERIALES Y 
FI A CIERO 

Para la administración del per sona l c ivil y 
d e los recursos mate riales y financie ros, se apli­
có la no rmatividad estab lecida por e l G obie rno 
Fede ra l, así como las disposicio nes d e rnciona­
lidad , auste ridad y disciplina del gasto,contcni­
d as en e l Presupuesto d e E gresos de la Fede­
ración . 

D e este modo se llevaro n a cabo 13 033 
gestio nes adminisLra tivas tanto d e carácte r in­
te rno entre unidades d e la D ependencia, como 
exte rno co n otras Secre tarías, Entid ades y Em­
presas P articulares, lo que permitió esta r e n 

condic io nes de cumplir c ficientcmcnLe con los 
trám ites administ rativos correspo ndientes. 

D e ntro d e las ac tividades d e administrac ión 

de l pe rsonal civil se establecieron po líticas de 
conLratació n, control y ubicació n, tramitación 
de servicios sociales, pe rmisos, l iccnciJs y vaca­
c io nes, se acltiali7aron ka r<lcx y se avanzó e n la 
elaborac ión d e un siste ma au tomaLizado para 
e l mejo r control d e l pe rsona l civil que labora en 

la D epe ndenc ia . 

En re lac ió n a los recursos financie ros, se 
llevaron a cabo las gestiones necesarias para e l 

eje rcic io del pres u pueslo autorizado, vigilando 
la ejecució n d e l mismo de conformidad con los 
lineamientos c~tablccidos y Las di n:ctr iccs dd 

A lto Mando, d estacando las siguie nLcs accio­

nes: 

• Se e laboraron y tramilaron los contratos y 
presupuestos, se contabilizaron pasivos y 
radic::iron los recursos en líneas de c r6dito 
g lobales y específicas. 

• De acue rdo a las necesidades de las unida­
des administrativas, se lramitaron men ajes. 

viáticos y pasajes hacia las p la7as do nde ~e 
rcqumc ro n. 
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• Se efectuó e l pago de re muneracio nes a l 
pe rsonal civil de esta Secre taría, mediante 
dislribució n de cheques, pago de prima 
vacacio na l, reposiciones de cheques de lns 
á reas locales y foráneas, d escuentos y re­
te nciones a través ele te rceros, y pagos por 
pe nsión a lime nticia a los bcne lic ia rios q ue 

Jcs correspo nde . 

• Conforme a 105 lineamic nlos <;lllÍlidos por 
la Secre taría d e Prog ramació n y Presu­
puesto d e rivados de l D ecre tú P residencia l 
de l 5 d e dicie mbre próximo pasa<lo, e im­
plantó e l " is tcma d e l Fondn de A horro 
Capitali,able d e los Trabajadores a l Servi­

cio de l E stado". 

• Se concentró y e laboró la informació n ne­
cesaria pa ra la Secreta ría de Programación 
y Presupuesto, y para el seguimiento físico 
financie ro de los programas presupuesta­
les d e acuerdo a los lineamient os conteni­

dos e n e l c uade rno d e inío rmació n del 
Gobie rno Fed eral (Sis tema l ntcgral de T n­
íormación) . 



• Para apoyar adecuadamente la toma de 
decisiones de la H. Superioridad, se pro­
porcionó la información financiera refe­
rente a los saldos disponibles en partidas y 
autorizaciones de gasto de los cliferentes 
programas de inversión de la Secreta ría. 

• Se efectuaron las gestiones necesarias ante 
la Secretaría de Programación y Presu­
puesto para poder reclistribuir los recursos 
<lcl presupuesto del Ramo con el objeto de 
cubrir las necesidades prioritarias de la 
Dependencia. 

• Se remitieron oportunameole a la Secreta­
ría de Programación y Presupuesto los es­
tados financie ros, mediante la contabi­
lización de las actividades del Sector. 

En el aspecto de administración de recursos 
materiales, las acciones se encaminaron al cfi­
cazaprovechamiento de los mismos de acuerdo 
a la disponibilidad de recursos y necesidades de 
la Dependencia. 

En este sentido se efectuaron los trámites de 
contratación de obras, arrendamientos y servi­
cios de la Secretaría, los informes de avance 
de obras y contratación de servicios tales co­
mo:luz,agua, teléfono,seguro; se actualizó el re­
gistro y control de los bienes que requiere la 
Dependencia; se tramitaron los permisos re­
queridos para la importación de efectos nece­
sarios en las diferentes áreas del Ramo, y se 
efectuaron las cotizaciones y concursos para su 
adquisición, incluyendo la elaboración de car­
tas de crédito con el fin de mejorar los servicios 
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prestados y los costos más favorables para el 
desarrollo de los programas a cargo de la Se­
cretaría de Marina. 

Asimismo, se actualizó el registro del con­
trol de los bienes muebles e inmuebles de ]a 
Secretaría y se realizaron los inventarios de 
entradas y salidas del al macen general, las altas 
y bajas y órdenes de reparación de mobiliario 
y/o sustitución del mismo. 

El abastecimiento de combustibles y lubri­
cantes fue controlado estrictamente para evitar 
su dispendio y fue suministrado a través de 
vales,cheques, autorizaciones de gasto y tarje­
Las de crédito. 

De igual manera destacaron los siguientes 
servicios: fotocopiado, fotografía de identidad 
y de eventos sociales, dibujo, el registro de 
vehículos de la Secretaría, pago de impuesto de 
automóviles, permisos para circular; y el regis­
tro, clasificación y distribución efi caz de la co­
rrespondencia, llevando un control de entradas 
y salidas con un archivo de documentación de 
consulta. 

Por úllimo es importante mencionar la im­
plantación de acuerdo a los lineamientos esta­
blecidos por la Secretaría de Programación y 
Presupuesto, del sistema de designación del 
empleado del mes, como un incentivo más para 
estimular al trabajador, coordinando con Ser­
vicios Asistenciales de la Secretaría de Marina 
(SASEMAR) la entrega del estímulo corres­
poncliente mediante vales de despensa. 



2.JO PLANEACION, 
PROGRAMACION, 
PRESUPUESTACIO Y 
EVALUACIO SECTORIAL 

E n estricto apego a las poüticas. definidas 
por el allo mando y para el cumplimiento de los 
objetivos propuestos, se contó con el adecuado 
apoyo en las áreas de Planeación, Programa­
ción,Presupuestación y Evaluación J nslitucio­
nal. 

De esta manera mediante el Sistema Insti­
tucional de Planeación se participó en las tareas 
de Planeación Nacional. Realizando para tal fin 
las siguientes actividades: 

• Se integró el Programa de Actividades de 
la Secretaría de Marina 1990, a fin de o rien­
tar a las áreas sobre la gestión opcrat iva y 

administra tiva del Ramo. 

• Se estableció el seguimie nto de metas y 
estructuras donde se resumieron las prin­
cipales acciones y rcsullados derivados de 
la políLica de Seguridad Nacional, corres­
pondiente al ámbito de competencia de la 
Secretaría de Marina. 

• Se conformó la información relativa al in­
ventario de estudios de pre inversión, para 
llevar a cabo un análisis del mismo en sus 
diversas etapas de dcsarrollo;de igual for­
ma.se integró el inventario de Proyectos de 
Inversión, en donde se agrupan los proycc-

so 

los que tiene a su cargo esta Secretaría y 
que forman parte del S istema Integral de 
Información del Gobierno Federal. 

• Se continuó con el seguimiento del P rogra­
ma Sectorial de Desarrollo, dentro del cual 
se plasman las estrategias, objetivos y me­
tas sectoriales que orientaron en el media­
no plazo, las acciones de la Secretaría de 
Marina. 

• Se elaboró la información relativa sobre 
personal, establecimientos y unidades de la 
Secretaría de M arina. 

• Se integró el Programa Anual de Capacita­
ción 1990,a fin de continuar impulsando las 
acciones que e n esta materia se proporcio­
na al personal para apoyar su desarrollo 
laboral, y se integraron los reportes corres­
pondientes al Sistema Integral de Informa­
ción del Gobierno Federal relativos a su 

avance. 

• Se recopiló, analizó e integró la informa­
ción estadístico-histórica de las diversas 
dependencias de la Secretaría de Marina. 

• Se fortaleció el Siste ma Nacional de Pla­
neación, a través de la formulación de una 
serie de estudios y proyectos que vinculen 
a la Secretaría de Marina con los P rogra­
mas Nacionales de Mediano Plazo, P rogra­
ma Nacional de Solidaridad, P lanes Es­
tatales de Desarrollo, Programa Institucio­
nal de Ahorro y Uso Eficiente de Energía, 
y Programa Institucional de Vivienda, para 
mejorar el desarrollo de la propia Secreta­
ría en apoyo al progreso y crecimiento del 

país. 



• Se continuó con la difusión de la política 
naval, expresada e integrada en el docu­
mento Pensamiento Político del C. Almi­
rante Secretario y se integró el documento 

Pensamiento Político del C. Presidente de 
la R epública, en el cua l se agrupan los 
diversos planteamientos políticos expresa­
dos por el Ejecutivo Federal, que tengan 
ingerencia con el ámbito de desarrollo de 
la Secretaría de Marina. 

• Se formular on diversos estudios de planca­
ción e información en torno a los aspectos 
de desarrollo de la Dependencia. 

Destacan como actividades relevantes orien 
tadas a fortalecer el proceso institucional de 
programación-presupuestación, las que a con­
tinuación se relacionan: 

• Calendarización del pres u puesto asignado 
al R amo para el ejercicio 1990, lo que per­
mitió defrnir y difundir los períodos en los 
cuales deberán ser suministrados los recur­
sos presupuestales, para el cumplimiento 
de las funciones encomendadas a cada una 
de las unidades administrativas de la Secre­
taría. 

• La elaboración del Programa Anual de 
Adq uisicioncs de Bienes y Servicios 1990, 
a fin de dete rminar los bienes y/o servicios 
requeridos por la Dependencia para e l efi­
caz cumpliri1ienlo de sus actividades. 

• La integración y justificación del Programa 
de Inversiones, a fin de aportar elementos 
de juicio indispensables a la Secretaría de 
Programación y Presupuesto, para el aná­
lisis y autorización de los recursos de inver­
sión que requie re la Dependéncia. 
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• La elaboración de diversos trabajos espe­
ciales, mismos que fueron remitidos a la 
Secretaría de Programación y Presupuesto 
para su estudio, destacando los siguientes: 

-Programa Operativo Especial de Pro­
tección Eco16gica1991. 

-Programa Especial de Crédito Externo. 

-Programa de Ciencia y Tecnología. 

• La formulación del Anteproyecto de Pre­
supuesto Institucional correspondiente al 
ejercicio 1991, para lo cual se revisó, 
analizó y adecuó la Estructura programá­
tica del Ramo de acuerdo a las reuniones 
establecidas con el Comité Técnico para la 
Instrumentación del Plan (COTEIP) . 

• La realización del documento Exposición 
Sectorial de Motivos, como complemento 
del Anteproyecto de Presupuesto del R a­
mo,observando los principales objetivos y 
metas a cumplir por el Sector M arina. 

• La determinación de los requerimientos 
presupuestales necesarios para la creación 
de altas de unidades operativas de la Ar­
mada de México, a efecto de solicitar di­
ch os recursos, ante la Secretaría d e 
Programación y Presupuesto. 

• La integración de la información solicitada 
por el Instituto Nacional de Estadística 
Geografía e Informática (INEGI) re lativa 
al personal tanto militar como civil, que 
labora en laSecreLaría de Marina, así como 
las remuneraciones que percibe. 



• El análisis y cuantificación de los déficits 
presupuestales que por incremento de pre­
cios y costos enfrentaron las unidades ad­
ministrativas de la Secretaría, a fin de 
gestionar con oportunidad las ampliacio­
nes presupuestaJes correspondientes. 

• El seguimiento del programa de moderni­
zación, en lo relativo a las adquisiciones de 
material táctico, municiones, etc. 

• La integración de la información requerida 
de las unidades administrativas, corres­
pondiente a sus adquisiciones de bienes, 
muebles y servicios, de acuerdo a su rango 
de gasto autorizado. 

Por lo que respecta a las actividades reali­
zadas para fortalecer el Sistema Institucional 
de Evaluación, destacan: 

• La instrumentación del "Sistema Integral 
de Información" acorde a la normatividad 
establecida por el Comité Técnico de In­
formación de la Comisión lntersecretarial 
Gasto-Financiamiento, para llevar a cabo 
el adecuado control de los siguientes re­
portes: 

-Seguimiento Físico-Financiero de Pro­
yectos de Inversión 

- Inversión Física Autorizada y Devenga­
da. 

- Seguimiento Físico-Financiero de Pro­
gramas y Subprogramas 
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-Notas Evaluatorias sobre el Ejercicio 
del Gasto. 

• El análisis e integración de las "Metas Pro­
gramáticas 1990", a fin de ratificar y en su 
caso rectificar, las metas asociadas a los 
programas de los cuales se responsabilizan 
cada una de las unidades administrativas 
del R amo. 

• La elaboración de la Cuenta Pública 1989 
de la Secretaría de Marina, conformándo­
se la información programática y prcsu­
puestal de la Dependencia, para su incor­
poración a la Cuenta de la Hacienda Públi­
ca Federal. 

• El análisis y conclusión de diversos estu­
dios orientados a impulsar el desarrollo de 
la evaluación Sectorial, tales como: 

- Lineamientos para la Evaluación Secto­
rial. 

-Evaluación de la problemática existente 
en las D ependencias Sustantivas de la 
Secretaría de Marina. 

-Evaluación del Comportamiento del 
Gasto. 

-Evaluación Gráfica del Ejercicio del 
Gasto1989 

-Sistema de Evaluación de la Inversión 
Sectorial 1990. 



• La e laboración e integración de la informa­
ció n política, programática y presupuesta! 
requerida para el II Informe de Gobierno 
que anualmente presenta e l Ejecutivo Fe­
deral al Legislativo de la U nión. 

• La actualización del documento: "Normas 
Generales para la Construcción de Obras 
Públicas y Adquisiciones que se A utori­

cen", a fío de recabar todo lo relativo a las 
normas y disposiciones a que deberán su­
j eta rse las Dependencias y E ntidades del 
Gobierno Federal. 

• L a realización del Informe <le Labores 
1989-1990 de la Secretaría de Marina, a fm 
de d ifundir las principales actividades de­

sarrolladas por la Institución dUiantc e l 
ejercicio administrativo. 

2.11 SISTEMAS Y DESARROLLO INFOR­
MATICO. 

En el pe ríodo que comprende este informe 
se proporcionaron los servicios de procesa­
miento electrónico de datos, así como el análisis 
y diseño de sistemas computarizados en apoyo 
a la gestión administra tiva y operativa a las 
un idades y establecimientos de la Secre taría de 
Marina. 

En este sentido, se continuó impulsando el 
Programa de D esaxrollo Informático, lo que 
permitirá ampliar 1a capacidad del equipo de 
cómputo instalado para brindar un mejor ser­
vicio a los usuarios en la operación, captura, 

asesoría y te leproceso del mismo. 

Así, en cuanto al d iseño y desarrollo de 
sistemas se efectuaron los siguientes: 

• D e información de operaciones navales 
para control central. 

• De información de estadísticas diarias de 
operatividad naval. 

• De información de operaciones navales 
para las fue rzas, zonas y sectores navales 
así como para los buques. 

• Sistemas locales y/o descentralizados, rela­

tivos a sistemas integrales de operaciones 
navales, recursos humanos, materiales y fi­
nancieros. 

• De información administrativa para apo­
yar a la oficialía Mayor del Ramo. 

Asimismo, se desar rollaron sistemas de 
emergencia entre los que destacan: 

- D e control de medicamentos y de infor­
mación del activo lijo para Sanidad Na­
val. 

- D e cont rol de trabajos. 

-De información, de mantenirruento y 
control del edificio. 

- D e control de inspecciones. 

- De costos y seguimiento. 



e siguió proporcionando e l servicio de pro­
cesam ienlo de datos en lo relativo a: 

• Operación del equipo de cómputo !as 
24:00 hrs. 

• Producción de los siste mas de pago con 
cheque de tesorería al pe rsonal de la Secre­
taría de Marina-Armada de México. 

• Asesoría en informática a los usuarios que 

lo solicitaron. 

• Aplicació n de descuentos por seguros in­
dividuales contratados con Aseguradora 
Hidalgo y Aseguradora Mexicana. 

Oc igual forma, se concluyeron d iversos 
cursos de capacit ació n relativos a: 

• Microcomputació n y HP/3000, en nivel bá­
sico linalizando un tota l de l01 e le mentos. 

• Microcomputación y HP/3000, en nivel 
medio finalií'ando un toral de J 19 e lemen­

tos. 

Resulta imporlante destacar el p rograma 
denominado R ed Integral de Telecomunica­

ciones Vía Satélite Mo re los en toda la Repúbli­
ca, que e ntra en sustitució n de la Red de 
T eleproceso que opera actualmente, comuni­

cando a l Cuartel Gene ral con todas las zonas, 
sectores y unidades navales. Dicho sistema pro­
porcionará una mayor comunicación, fluidez, 
confiabilidad ,confide ncia lidad y o portunidad 
de la información manejada. por la· Secretaría 

de Marina. 

D el mismo modo, se llevó a cabo la instru­
mentación de la Sub-Red de Telecomunicacio­
nes Vía Radio, lo cual permitirá inLegrar los 
escuadrones aeronavales a la Red Integral de 
T elecomunicaciones Vía Satélite mediante en­
laces por radio, siendo el de Veracruzel primer 
escuadrón en entrar en operación. 

2.12 SISTEMAS Y PROCEDil'vtlE TOS 
ADMI ISTRATIVOS. 

Con el propósito de auxil iar al C. Secretario 
y a todas las unidades administrativas de esta 
Secre taría en lo relativo a la implantación de 
mélodos y procedimientos administrativos yor­
ganizacionales, durante e l período que se infor­
ma se e laboraron 7 manuales ele organi1ación 
inte rna de la institución. 
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Del mismo modo, y a fin <le apoyar a l perso­
nal directivo, para un mejor conocimiento de 
sus á reas de responsabilidad, se realizaron 15 
estudios técnicos relativos a la estructura orgá­
nica y funciones de la D ependencia, de igual 
forma, se publicaron 8 ejemplares correspon­
dientes a la impartición de d iversos cursos, así 

como del directorio de funcionarios de la Se­
cre taría de Marina. 

Se participó en la e laboración de 11 Manua­
les de Procedimientos,cn la actualjzación de J 
Reglame nto l ntem o y en la realización de una 
guía que servirá de orientación a las difere ntes 
áreas para mejorar el desempeño de las activi­

dades asignadas. 

E n lo que respecta a la realización de estu­
dios especiales apoyados en la Lécnica de la 
invcsligación de operaciones, sobresale el apo­
yo brindado en la e laboración de 2 sistemas y 2 
estudios, así como la organización de 21 cursos 



en apoyo a los programas de capacitación del 
personal adscrilo a esta Secretaría. 

2.13 ORGANOS DE JUSTICIA NAVAL Y 
ASESORlA JURIDICA. 

La Secretaría de Marina a través de los 
mandos, de pendencias y establecimientos na­
vales brindó la asesoría jurídica requerida, con­
forme a los procedimientos legales relacio­
nados con su ámbito de competencia y asuntos 
de carácter fcderaJ en los que la Institución se 
vió implicada. 

De esta forma y para contar con instrumen­
tos fidedignos de consulta,se formularon pro­
yectos y modificaciones de orden jurídico y se 
rea lizaron los proyectos de 2 decretos. Asimis­
mo, se examinaron y llevaron a cabo las desig­
naciones de modificaciones inexcusables a 80 
leyes, 60 reglamentos, 4 decretos 18 a . uerdos y 
98 códigos. 

El tratamiento jurídico otorgado a los asun­
tos de carácter internacional que atañen o vin­
culan directamente a la Secretaría de Marina, 
f uc reforzado con la asistencia a 31 reuniones 
internacionales y 63 encuentros nacionales. Al 
mismo tiempo, se tramitaron 45 acrcditamien­
tos, se definieron 54 directrices nacionales y 32 
d ircctrices internacionales. 

Se realizaron los estudios necesarios para la 
e laboración de 5 convenios y la celebración de 
11 contratos, tanto para concursos de obras 
como para adquisición de bienes muebles e 
inmuebles en los que participó la Dependencia; 
se comunicó la modificación de 65 contralos,95 
convenios, y se colaboró en la revisión de 147 
comratos. 
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Para resolver las demandas y querellas que 
pudieran perjudicar los intereses de la Inslilu­
L:ión, se mediaron 968 juicios Je amparo y se 
Lramitaron 2 896 asuntos laborales, 899 asuntos 
administrativos y 239 asuntos civiles. 

Se examinaron diferentes actividades de so­
porte legal de las unidades administrativas re­
visándose en este período 4 142 consultas 
jurídicas, 4 907 injerencias en lo relativo a asun­
tos generales y 3 996 asesoramientos. 

La im partición de justicia naval necesita 
permanentemente de la verificación de la cs­
truct ura cscalafonaria del personal, conside­
rando la antigüedad en e l grado, tipo de 
especialidad, estudios y cursos recibidos, de tal 
manera que no se excluya al personal en los 
concursos de selección para ascenso a los gra­
dos inmediatos. De esta forma se logró atender 
3 asuntos de inconformidades por situación C5-

calafonaria y 1 por posLergación. 

Los citados asuntos recibieron el procedi­
miento legal corrcspondjente en todas y cada 
una de sus partes y etapas formaJes,hasta pro­
mulgarse la resolución que de acuerdo a la ley 
procedió. 

Durante e l mismo período se recibieron y 
examinaron 6 inconformidades, se elaboraron 
5 dictámenes por diferentes causas, y se reaJi ­
zaron 2 audiencias para preparar y en su caso 
resolver los asuntos presentados, obteniendo 
con ello una imparticióo de justicia expedita y 
oportuna. 

Con los procedimientos aplicables fueron 
consideradas las audiencias de ley, se remitie• 
ron las notificaciones a los inconformes, repre­
sentanles del mando y terceros afectados. Se 



IJevaron a cabo las d iligencias requeridas para 
cada uno de los asunLos aleodjdos y se dictami­
naron las resoluciones que a cada caso corres­
pondía, de acuerdo a los términos y proce­
dimiemos legales vigentes. 

Con el fin de proponer las sanciones por 
faltas graves a la disciplina naval, se resolvieron 
3 casos de acuerdo a los niveles jerárquicos que 
ostentan los militares en proceso y en función a 
las políticas del orden castrense. Asimismo se 
atendieron los asuntos siguientes: 

• Durante el preseme período se recibieron 
3 acusaciones por diferenlt..:s faltas a lt1 dis­
cipljna naval. 

• En cuanto a resoluciones practicadas en el 
ámbito de competencia de los órganos <le 
justicia naval, se efectuaron las necesarias 
conforme a los expedientes para conocer 
los casos, apegados siempre a lo estableci­
do en el Reglamento y al Manual corres­
pondiente, permitiendo con ello, seguir los 
procedimientos que marca el Derecho has­
ta llegar a las resoluciones finales, de 
acuerdo a lo dispuesto en la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
Ley Orgánica y Ley de Disciplina de la 
Armada de México, el Reglamento de la 
Junta de Almirantes, Consejos de Honor 
Superior y Ordinario; y en casos excepcio­
nales el Código Federal de Procedimientos 
Civiles, aplicatlos supleto riamente. 

En relación a estos asuntos fueron celebra­
das 2 audiencias. También se realizaron 17 ges­
tio nes legales, se ate ndieron 14 consultas 
jurídicas y se promocionaron 6 asuntos de ca­
rácter legal, así como apelaciones en diferentes 
juzgados. 

2.14 VIGILANCIA Y CONTROL 
SECTORIAL 

En cumplimiento de las normas d ictadas 
por la Secretaría de la Contraloría General de 
la Federación y lineamientos definidos por el C. 
Almjraote Secretario, se llevaron a cabo accio­
nes sustantivas en la organización y coordina­
ción del sistema de control interno, operativo y 
administrativo de la Secretaría. 

56 

Así, para el mejor desempeño de las activi­
dades encomendadas a esta área, se han desa­
rrollado diversos sistemas de control de la in­
formación computari,ada, a fin de obtener ín­
d ices más elevados de eficiencia en el manejo 
J e la información relativa a: 

-El seguumento <le recomendaciones 
derivadas de la práctica de inspeccione~ 
y autlitorías. 

- El cumplimiento de la Ley de responsa­
bilidades de los Servidores Públicos. 

- La administración de recursos huma­
nos civiles y militares de la Secretaría de 
Marina. 

- El sistema de pago emitido por cheque 
federal. 

- El avance físico-financiero de los pro­
yectos de obra pública. 

- La administración de los bienes mue­

bles e innp1cbles de 1a Dependencia. 



- Manejo de la normatividad aplicable en 
todos los aspectos de la administración 
pública, con el propósito de mantenerla 
actualizada. 

- La administración de los recursos fi­
nancieros asignados por presupuesto o 
generados por la venta de bienes y/o la 
prestación de servicios. 

En lo que respecta a Ja realización de ins­
pecciones administrativas y operativas, durante 
este período se verificaron 15 a diferentes uni­
dades, dependencias y establecimientos de la 
Secretaría, intervenciones de las que se obtu­
vieron los siguientes resultados: 

-Se formularon 117 recomendaciones di­
rigidas a mejorar la eficiencia de los 
sistemas y proceclimienlos, las estructu­
ras orgánicas y las unidades administra­
tivas supervisadas. 

-Se realizaron 15 auditorías contables de 
las que se derivaron 187 recomendacio­
nes; 18 han sido solventadas totalmente 
y 169 se encuentran en proceso de reso­
lución, mejorando así los niveles de efi­
ciencia y eficacia al reencauzar el con­
trol de los recursos humanos, materia­
les y financieros manejados por las uni­
dades administrativas. 

Asimismo, y por acuerdo del C. Almirante 
Secretario, se intervino en la entrega-recepción 
de 4 unidades administrativas, verificando que 
la ejecución de los actos se llevaran a cabo de 
conformidad con la normatividad vigente ea la 
materia. 
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Como parte de la función de intervenir en 
actos permanentes de vigilancia, se verificó y 
certificó la legalidad en las acciones siguientes: 

- 7 intervenciones en revistas de entrada. 

- 139 intervenciones en envíos de che­
ques federales. 

-2 516 altas en el servicio activo de la 
Armada deMéxico. 

- 41 atención de quejas y denuncias. 

AJ final del presente período se cuenta con 
un Padrón de S~rvidores Públicos de 4 661 y un 
total de declaraciones patrimoniales registra­
das de 2 891 en sus diferentes modalidades de 
inicio, modificación y conclusión. 

Para el mejor control de los recursos huma­
nos, se continúa supervisando la información 
referente a las altas, bajas y movimientos del 
personal que labora para la Secretaría de Ma­
rina-Armada de México. 

2.15 DIFUSlON DE LAS ACTMDADES 
INSTITUCIONALES, LA HISTORIA Y 
LA CULTURA NAVAL 

Por medio del manejo veraz y oportuno de 
la información y en seguimiento al Programa de 
Comunicación Social de la Secretaría de Mari­
na, se continuó con la difusión de las activida­
des desarrolladas por la lnslitución, a través de 
las siguientes acciones: 



• Se formularon 298 bole lines a los diferen ­

tes medios de comunicación masiva, de los 
cuales se publ icaron e n la pre nsa escrita 
3 163 no tas. 

• A Lravés de la radio y T .V. se d ifundieron 
campañas a nivel nacional dá ndole promo­
ción principa lme nte a la convocaloria para 
ing resar a la H . Escuela aval Militar, la 

Defe nsa de l Pue rto de Vcracruz en 1914, 
el Concurso de Pintura Infan1il, e l Día de 

la Marina y la consolidación de la Inde­
pende ncia . 

• Se informó de las :.icciones rea lizadas por 
la D e pe nde ncia respecto a la preservación 

de los recursos ma rinos, la campaña per­

ma ne nte contra e l narcotráfico, a uxilio y 
apoyo a la población civil e n zonas y casos 
de desastre, e ntre o tras. 

Lo anterior significó un to tal de 525 885 
ml!nsajes radiofónicos, 28 160 e n te levisió n, 9 
reportajes y 13 e ntrevistas a personal de esta 
Secretaría. 

Para poder llevar a cabo las anteriores acti ­
vidades fu é necesario realizar algunas otras 
gestiones de suma imponc1nda tales como: 

• Coordinación y atc nciún a los pe riodistas 
que.; cubren la fuente dd Secto r, los cuales 

en ocasiones acompañan al C. A lmira nte 

Secrclario en las g iras <le trabajo. 

• En lo relativo al concurso de pintura infan­

til "El N iño y La M a r" se realizaron activi­

dades coordinadas con los gobie rnos de los 

estados sede y re presenta ntes de la inicia-
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Liva privada para otorgar obsequios a los 

141 niños ganadores de dicho certame n en 
toda la R epública. 

• Se e laboraron 551 síntesis informativas, las 
cuales p ermitie ron evalua r y analizar la 
imagen proyectada de esta De pende ncia 

ante la opinión pública. 

• D e acue rdo a las directrices establecidas 
por el C. A lmirante Secretario, se formuló 

y ejecutó e l Programa Editorial de la Ins ti­
tución. 

Como compleme nto a los p rogramas po r 

radio y te levisión, se realizaron 25 trabajos <le 
impresión e ntre los que destacan: la Revista de 
Marina, "A le rta Contra e l Sida", folleto " La 
Mar", instructivo de ing reso a la II. Escuela 

Naval lilitar, "Política aval", R evista Médica 

<le. Sanidad Naval, posters alusivos a l 21 de 

Abril, lo. de Junio, 1 o. de Julio, Solidaridad, "El 
N 1ño y la Mar". agendas y calendarios los cuales 
conformaron un total de 57 700 ejemplares. 

En el aspecto de promociona lcs de radio y 
televis ión se realizaron y transmitieron 17 pro­

duciones, las cuales fueron producidas e n su 

tota lidad po r pe rsonal de este o rganismo, brin­
dando también apoyo a las difere ntes de pen ­

de ncias que así lo solicitaron e n g rabaciones y 

transmis io nes de actividades <.:ientííicas, técni­
cas y o perativas de esta Secretaría. 

Diar iamente se lleva a cabo a través de l 

sonido ambie ntal inlerior del edificio sede, un 

noticiero cuyo propósito es difundir las princi­

pales noticias sobre las actividades realizadas 

en el ccto r, asi como las de carácter nacio na l 
e intc rnstcional de mayor inte rés. 



En coordinación con o tras depende ncias 
corno la Dirección J e Fome nto Cultural de l 

JSSSTE, se presentaron en los Centros de De­

sarrollo In(a ntil 18 funciones a rtísticas y cultu­

rales para esparc imiento del pe rsonal de esta 

De pende ncia . Finalmente en e l renglón de dis­

tribución y e nvío de publicaciones, invitaciones 

y útros, se manejaron 9 820 piezas de corres­

pondencia. 

Con el objeto de recupe rar, organizar y di­
fundir el acervo histó rico y cultural de la Secre­

taría, y en g\;n<;rnl de l sector marítimo nacional 

se realizaron diversas actividades de investiga­
ción y divulgación histó rica como la integración 

de 12 capítulos re fe re ntes a la Historia de la 

avegació n e n e l México Pre hispánico, la Con­

quista y la Independe ncia. 

En c1 área de la biblioteca central se i nvc n­

ta riaron 1 404 volúmenes y se repararon y e n­

cuade rnaron J80 publicaciones. 

- Se montó una exposición e n la prime ra 
Feria Mexic:-in;:i lde fa Ciudad de Tc­

p1c. 

Exposición e n el Auditorio acio na l 

denominada ··Turismo para T odos". 

- Exposición e n e l Palacio ele los D epor­

tes en la " Feria <le la Solidaridad". 

- "Expomar - 90" e n e l Musco Tecnológi­

co de la C.F.E., presentada también en 

el Auditorio ·'J a ime T orres Bodet" del 

1 nstituo Politécnico Nacional. 
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- Exposición en C:rncún Q. Roo, e n la 
XXX Convenció n Nacional de la H . 
Escuela Naval Milita r. 

- Se construyeron 4 modelos de barcos a 
escala. 

-Se e laboraron 10 pinturas al oleo y 
acuarela, alusivas a nuestra evolución 

histórica. 

-Se integró una pieza histó rica de la 

"Carta Esf6rica de las Costas del Golfo 
de Califo rnia,, llamado Mar dt; Cortés 

que comprende desde Cabo Corrie nte 

hasta el Puerto de San Diego, construi­

da por los oficiales de la marina espa­
ñola y publicada por o re.len del Ex.mo. 
Sr. Don Guadalupe Victoria, lcr. Presi­

dente de la R epública Mexicana e n 

1825. 

-Se integró un a ntc proyeclo arquitectó­

nico para la construcción de un musco 

naval, compuesto de 9 salas histó ricas y 

1 pa ra exposiciones te mporales. 

lin el área de la b1bli0Lcc<1 ccmral se in\'cn­
Lariaron l 404 volúmcn~ y se repararon y en­
cuadernaron 180 publtcacionc!-,. 

Simultáneame nte se rcali1.aron gestiones 

con dive rsos organismos con el fin de establecer 

un intercambio de folletos y publicaciones den­

tro de los cuales destacan: 

- Biblioteca Nacional de la U AM, <lcl 
Colegio <le México, y Congreso de la 

Unión. 



- Biblioteca de la Cámara de Senadores. 

- Biblioteca de la Secretaría de Pesca. 

- La Biblioteca de Coyoacán. 
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Finalme nte, se logro incrementar en 253 
publicaciones el acervo cultural de la Depen­
dencia. 



EL CONCURSO DE PINTURA INPANTlL "EL NIÑO Y LA MAR". PERMfffi DESPERTAR 
E IA NIÑEZ ~EXTCAJ'SA, EL INTERES POR LAS ACrIVIDADES MARJTIMO NAVAi J!S. 
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EN COORDINACIO CON OTRAS DEPEl\l)E;\'CIAS. LA SECRETARIA DEMAR1NA PAR­
TICIPA E EXPOSICIONES TEMPORALES PARA DIFUNDIR ENTRE LA PO0LACION, LA 
GRAN RJQUE7..A I HSTORICA Y LA CULTURA NAVAL DE NUESTRO PAIS. 
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3. SECTOR COORDINADO 



3. SECTOR COORDINADO 

3.1 SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA­
ECRETARlA DE MARINA. 

El o rganismo descentraJizado denominado 
Servicios AsisL<;nciales de la ecretaría de Ma­
ri.na (SASEMAR), Licne como funciones prio­
ritarias e l satisfacer las demandas sociales de 
vivienda, educación, comercialización, abasto, 
cultura, deporte y recreación en favor del per­
sonal de la SccreLaría de Marina y sus derecho­
habientes. 

Las principales acciones que se realizan pa­
ra complemenlar los objelivos de la Entidad, se 
apoyan en los lineanúentos enmarcados en el 
Plan Nacio nal de Desarrollo 1989 - 1994, El 
Programa Nacional para la Modernización de 
la Empresa Pública 1990 - 1994, e l Programa 
1 nstituciooal 1989- 1994 y las direct ivas del Al Lo 
Ma ndo. 

De acuerdo a d ichas acciones, se continuó 
e; o n I a r e e s t r u c l u r a e i ó n ó r g a n i­
ta ele SASEMAR y se estableció el á rea de 
asuntos jurídicos; lo que han hecho posible sol­
ventar gran parte de los problemas de carácter 
legal relacionados con las actividades que se 
e ncontraban pendientes <le ventila r jurídica­

me nte. 

E n cuanto a la labo r administrativa, e l área 
de contraloría interna realizó 16 audito rías in­
tegrales, una financie ra y 3 operativa~ así como 
20 intervenciones en actas de entrega - recep­
ció n. La unidad de informática cstabh.:ció sis-

mas de inventarios,decomparación de ventas y 
precios de venta así como de estimaciones fi­
nancieras para la conslruccion de viviendas. 

Se realizaron los ajustes y adecuaciones al 
estatuto orgánico y al manual gene ral de orga­
nización, que se encuentran pendientes de 
aprobación por parte del Organo de Gobierno; 
y en apego al Programa Nacional de Simpli fica­
ción Administrativa, se encuentra en proceso 
de elaboración el Programa de Modernización 
SASEMAR l 990 - 1994. 

A partir de 1990 se instrumentaron progra­
mas de estúnuJos y recompensas para el perso­
nal operativo civi l, y de premios para beneficiar 
a los administradores y encargados de las tien­
das y unidades agropecuarias, de acuerdo al 
desempeño de sus funciones que se haya reílc­
jado en las utilidades y producción obtenida. 

Referente a la información solicitada por la 

coordinadora sectorial y las Dependencias Glo­
balizadoras, se formularon el Marco Programá­
tivo 1989 - 1994, e l de evaluación Sectorial y el 
Anteproyecto de Presupuesto. 

E l esfuerzo a responder a una de las más 

grandes demandas del personal de la Armada 
de México en cuanto a la disponibilidad de 
vivienda digna y decorosa, provista de servicios 
urbanos, ba sido encauzado por este organismo 
en el impulso a laconstrucción,mcjoramiento y 
rehabilitación de la vivienda y servicios que se 

reflejan en los siguientes resultados: 
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• Se construyeron 20 viviendas en el conjunto 
habitacional de En~cnada B.C. y se instaló 
la red de alumbrado. 



• Se acondicionó como alojamiento para ofi­
c iales, la barraca No. 6 en San Pablo Tepe­
tlapa, D.F. 

• Se reconstruyeron 11 viviendas en Pto. 
Cortés B.C.S. y se ins ta ló el sistema <le 

alumbrado, agua potable y Jrcnajc. 

• Se terminó la construcción de una escuda 
primaria en bla Socorro, Col. 

• Se rellenó e l te rre no destinado a la cons­

trucción de la 4a. e tapa del conjunto habi­

tacional de Manzanillo, Col. 

• Se instaló la rcu pa ra la acometida e léctrica 
de 2 edificios de la unidad habitacional en 
Acapulco Gro. 

• Se estableció la red de distribución eléctri­
ca y a lumbrado público del lote ''8" ubica­

do en Che tumal, Q . R oo. 

• Se demolió e l entortado existente y se im­

pe rmeabilizaron 300 m2 de azoteas e n lo­
cales J e! centro comercial e n San Pablo 

Tcpetlapa, D . F. 

• Se brindó ma nte nimie nto preventivo ( im­

permeabilización de 2830 m2
) de la unidad 

habitacional de Tccamachalco, Edo. Méx. 

• Se adecuó una casa habitación a Centro de 
Desarrollo Infantil No. 3 e n Tccamachttlco, 

E do . Méx. 

• Se remo<le ló d Centro Je Adi~slramic nto 
en Vcracruz, Ve r. 
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• e revisaron y pusieron en ma rcha dos de-
satadoras y el equipo de ultra fLltración y 
ósmosis inve rsa, e n Puerto Cortés, B.C. e 

Is la Socorro, Col. 

• Se adquirie ron los materiales y artículos 

para la construcción de casas prefabrica• 

das, construyendose 6 casas con superficie 
Lotal de 660 m2. 

• En a poyo a la J efatura de Operaciones 

Nava les, se inició a través de l Cccop-Che­

tumal, Q. Roo, la proyección y construc­
ción de a lojamie ntos de madera para 15 
e le me ntos de Infantería de Marina. 

• Se e laboraron 8 proyectos para diversa!:> 
obras en diferentes partes de la República 

y se continuaro n 10 construcciones de 

obras e instalaciones, e ntre las que destaca 

la edificación del aloja mie nto pa ra perso­

nal de la Armada de México en trá nsito por 
el D.F., que registra un avance del 81 % 

Con e l objeto de proteger el nivel de vida del 

personal naval militar y coadyuvar en la oferta 
de productos básicos en condiciones adecua­

das de calidad y precio, SASEMAR instrumen­

tó un programa de ventas que rcílcjó la~ 
siguie ntes acciones: 

• Se llevó a cabo el programa de ventas navi­

de ñas, logrando un volumen de ventas su­

pe rio r a l 70% de la expectativa total, para 

lo cual se imprimieron 3 683 certificados de 

despensas navideiias que fueron entrega­

dos al personal civil qut; labora e n la Secre­

taría de Marina, a través <le la Oficilía !Ja­

yor, mismos que fueron canjeados en las 
dif e rentcs tiendas del sistema SEDEMA R. 



• Se incrementó el abasto a un índice prome­
dio del 94% rnantcnicn<lo un csf uerzo prio­
ritario e n e l surt ido de la canasta básica y 
otras de consumo generalizado, cambios 
físicos y/o eliminación <le artículos de lento 
desplazamie nto. 

• Para eliminar el défi cit que se produce por 
efecto de las mermas y <lcscomposición de 
productos perecederos, se conccsionaron 
las áreas de carnes, fruta§ y verduras. 

• A efecto de cumplir con e l compromiso de 
pagar puntualme nte a los proveedores y 

evitar la descapitalización, se concertaron 
convenios de mercancías a consignación 
con fabricantes, eliminando en lo posible, 
las negociaciones con distribuidores. 

• Se impulsó a las tie ndas a través <ld otor­
gamicnto de capital para permitirles nego­
ciar con proveedores y obtener mayor 
solvencia económica y mejor variedad de 
productos. 

• En la supervisión y evaluación de unidades 
comerciales se mantiene un control pe rma­
nente <le los esrndos contables a nivel cen­
tral a fin de pre.venir de vicios adminis­
trativos y contables, establecie ndo vigilan­
cia y encau7ando al personal para la conse­
cución y alcance de las melas. 

• Se continuó proporcionando cursos teóri­
co-práct icos sobre Administración de 
Tiendas, así como capacitación y e ntrena­
miento para las á r~as operativas. 

• Con resr ecto al apoyo al Pacto <le Estabi­
lidad y rccimie nto Económico, se conti­
nuó aplicando e l tk scuenco del 3~ . 

• La cadena de tiendas SEDEMAR partici­
pó en la Primera Semana de Solidaridad. 
manteniendo un abasto suficiente de los 
productos de consumo básico a los mejores 
precios del mercado. 

• Se concertó un convenio con BANJE RCI­
TO para otorgar créditos al personal de la 
Arnrnda, para la adquisición de bienes <le 
consumo duradero. 

• Se firmó contrato de crédito 5implc con 
garantía prendaria con 13ANJE RCITO, 
para adquirir por medio c..k esa Institución 
el mobiliario y equipo necesario para las 
nuevas instalaciones del centro come rcial 
SEDEMAR, sjn afectar los recursos pro­
pio5. Los intereses que se generen como 
consecuencia de este créuito y partes de l 
capital, serán cubiertos con el margen <le 
recuperación que se obtenga por la media­
ción en la venta de aparatos electrodomés­
ticos y muebles, la di ferencia será solven­
tada con las utilidades que se obtengan del 
centro comercial. 
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• Se continuó con el programa <le vcst u ario 
y equipo, en apoyo a los cadeles de nuevo 
ingreso, mediante concurso abicrlo e ntre 
los proveedores del centro comercial SE­
DEM/\R, obteniendo por paquete el :1rc­
cio más bajo del me rcado. 

• Dentro del programa de ampliación de la 
cobertura de comercialización, se estable­
ció la tienda SEDEMAR IXTAPA; se en­
cuentran en proceso de construcción la 
ampliación de l centro comercial e n San 
Pablo Tcpetlapa, registrando a fines d1,; 
octubre un avance del 5J %, la ticnchi SE­
DEMAR en el fraccionamie nto Framho­
yanes en Pto. Progreso, Yuc. rcgislra un 



93% y el centro comercial en Acapulco, 
Gro., registra un avance de l 34.5%, así mis­
mo a través del ISSF AM, se inició la cons­
trucción del centro comercial en Tampico, 
Tamps. 

Entre otras actividades SASEMAR coad­
yuva al cumplimiento de la política alimentaria 
de asegurar el abasto de alimentos básicos a la 
población, · a través de la producción de los 
mi~mos a bajo costo para ofrecerlos a precios 
accesibles al personal naval, sus dercchoha­
bicntes y grupos sociales de escasos recursos. 
Dicha fun ción se opera a través de 8 urudadcs 
agropecuarias, cuyos resultados alcanzados al 
31 de octubre de 1990 se manifiestan a conti­
nuación: 

• Se establecieron nuevas unidades agrope­
cuarias, como la de Tampico, Tamps., a 
donde se transfirió una caseta con capaci­
dad de 2 000 aves de engorda, misma que 
fue rcacondicionada, para lo cual se a<lq ui­
rió e instaló equipo, a linde iniciar la ope­
ración de la granja el 20 de marzo con una 
parvada de 600 pollitos. 

• Se firmó contrato de aparcería agropecua­
ria para explotar 02-75-00 Has. de terreno 
agrícola de riego y 02-05-00 H as. de terreno 
agrícola de temporal, así mismo se instaló 
una caseta avícola con · capacidad para 

4,500 pollosdc cngorda:creándose así la 
unidad agropecuaria" Ajacuba", Hgo. 

• Se celebró contrato de arrendamiento para 
la explotación de 04-50-00 H as. de terreno 
agrícola de riego, para cultivo de hortalizas 
y zahúrdas con capacidad para 30 cerdos, 
con lo que se creó la unidad agropecuaria 
"lxmiquilpan", Hgo. 
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• Se inició la vigencia del convenio celebrado 
con el propietario de Ja granja acuícola 
"Onobampo", para la explotación de espe­
cies de tilapia y bagre, creándose así la 
unidad "Obregón", 'on. 

• Se firmaron convenios de a parcería y 
arrendamiento agrícola entre la unidad 
agropecuaria "El Salado" y miembros del 

ej ido La Aguada, municipio de Alvarado. 
Ver., para la siembra de 17 Has. de terreno 
de temporal. 

• Se renovó convenio de aparcería agrícola 
cutre la unidad agropecuaria "TlLxpan" y 
miembros del ejido "Chacuaco'>, pcrLe nc­
cientes al municipio de Túxpan, Ver., para 
realizar la explotación de 6 Has. de terreno 
agrícola de temporal. 

• Se gestionó ante las auLOridades corres­
pondientes, que el complejo agropecuario 
"Matamoros, Tarnps." de aproximadamen­
te 6 500 Has., ubicado en San Fernando y 
Solo la Marina, Tamaulipas, y que com­
prende los ranchos Culebrcño, Pericos, 

Luceros, Dorado, Centenario, Dos Her­
manos, El Verde, Herradura y Agujas, fue­
ra administrado por el organismo SASE­
MAR. 

• En la unidad agropecuaria de "El Salado", 
se terminó la conslrucción de mampostería 

? 
de 311.61 m-., con el fin de establecer una 

planta procesadora de alimentos bala!} 
ccados para animales y se reparó la poste­
ría y cableado de la red de energía eléctrica 
que abastece a la unidad. 



• Se reanudó la cxplowción (k polio de engorda 
en lél uniclad agropecuaria en Is la Socorro, 
Col1m.i y se dcctuó l:1 reposición total c.kl lote 
<le gallin:L'i de posrurn. 

• $1,; principió la explotación de aves de pos­
tura en la unidad agropecuaria e n "Pue rto 

Cortés", con la introducción de un lote de 

300 gall inas. 

• Se visitó e l complejo agropecutírio y acuí­

cola de Río Verde, ubicado e n an Luis 

Potosí, asegurado por la P rocuraduría G e­

neral de la República, realizándose gcst io­

nes ante las autoridac.k s correspondientes 

para que pase b1:~o depositaria y c ustodia 

del organismo para su explotación. 

• Así mismo, la producción agropecuaria y 
acuícola <le la~ unidades foráneas resultó 

como sigue: 

Pollo l-l5,470 kgs. 

Cerdo 88,890 kgs. 

13ovino l J ,040kgs. 

Leche 28,666 lts. 

Huevo 1,420 kgs. 

Conejo 450 kgs. 

O vinos 946 kgs. 
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Hortalizas 4 1 , 050 kgs. 

Granos 31,300 kgs. 

Forraje 243,000kgs. 

Tilap.ia y Bagre 30,000 kgs. 

Coo e] objeto de elevar e l nivel socio cultural 

de los dercchohabicntcs del organismo, se rca­

lin 1ron accio nes sociales y culturales, dentro e.le 
las que dc~tacan las aclividadcs cducativa5 con 
programas específicos como los dl.!: "Solidari­

dad con la Patria", "Urbanidad y Buenos Mo­
da les", "Ecología", "Supervisión de l Fun 
cionamiento de los Centros Educativo ", "Segu­
ridad y Emergencia Escolar", "Plátía:1s y Con­
ferencias". " Educación Primaria para Todos", 
"Esrnncia lnfontil" y 11/\yuda p~1ra Tareas". 

En e l ciclo escolar qui; t~rminó e n d prcscn-

te año, se atcndie ron a 5 153 personas cntr l.'. 

niilos y adultos, de los cuales egresaron 1 124 de 
los siguie ntes Centros y Establecimie ntos Edu-
cativo.s: 

1\l,UMNOS ALUM:-.O~ 
,\TENDIDOS cGRESADUS 

A) Ccnln.'5 Je 172 ,,; 
Dc~arrollo lnfonril 

13) J:11Jin1:~ de: Niños. I OC)I 437 

C) fucucl,1> Prim3ri:.:.. 171.S l,$h 

O) 8':ui:l:,s S.:cun,farias. Z,2t., ".! 

E) C..·n1ro, de Educación 511 SS 
8:h,c·:i pílr.i 1\dultos. 

F) C.:nrro; Je Asesoría 115 
Je J>rcp:ir.uoria J\bicrca. 

Ci) Ccnu-o~ de C:i¡x,cu.ación 1 157 IS<> 



Aún no egresa ningún alu mno de la prepa­
ratoria abie rta, debido a que inició sus activida­

des el 19 de mayo próximo pasado y únicamcnle 

se imparte asesoría a un grupo de primer se­

mestre. 

Los ce ntros e.Je Educación l3ásica para 

Adultos a lfabetizaron a un to tal de 84 alumnos. 

Se recibieron de la Direcció n G e ner a l de 

Educación Naval, los Centros de Asesoría en 

Sisl e mas Abie r tos que funcionan e n los Pue n os 

Sed e de las Zonas y ccto res Navales, los cuales 
atie nde n a 981 a lumnos en to ta l e n los nive les 

de prima ria, secunda ria y preparatoria. 

Se coordinó con la Direcció n General de 
Sanidad Naval un progra ma ele Conferencias 

para los a lumnos de los Cc.;ntros <le Educación 

Bfü,ica para Adultos; logro relevante, es la ob­

tención y registro ante la Secretaría de Educa­

ción Pública de la pre parato ria e n sis te ma 

abierto como Centro d e Asesoría y Sede de 

Aplicación de Exá me nes, conta ndo actualme n-

11.: con un registro de inscripción dc65 alumnos, 

proporciona ndo además un curso de formación 
de asesores. 

El apoyo económico y moral de l voluntaria­

do de la Secretaría de Marina ha s ido amplio 

e n las actividades de los <liversos ccnlros cdu­

calivos, estando prnsentes en los fcs lejos del 

Día de las M.idres; de los Maestros; de R eyes; 

del iño; as í como en los programas <le re f o rcs­

tación y ecología; e n los cursos de cultivo <le 

huertos fami lia res; en el reconocimieco de la 

labor educaliva; así como ale ntando la supe ra­

ció n y desar rollo del pcr, onal de la Secretaría 

de Marina yderccho habie ntcs, que asiste n a los 
divcrso&-ce nt ros ele p re parac ión, capacit ació n 

~ desarrollo. 

E l deporte constituye un rkmc nto esencial 

e n la formac ión física,psicológica y mora l de los 

individuos, por lo que a trav6l> de S/\SEM/\R 

se <la un f uc rtc impulso a la promoción c.k 
activida<lcs de esa índole. De tal modo, se lu­

graron los siguientes rcsulta<los: 

• En allc tismo se formaron los equipos re­
presentativos de la Secretaría de Marina en 

la rama varonil y femenil, obteniendo el 
segundo lugar e l 19 de mayo e n e l Torneo 

Intcrsecre tarial, q uedando listos para par­

ticipar e n el Maratón lntcrnacional <le la 

Ciudad de México. 

• En basquctbol femenil, 1 a. f ue ri'a, e n c ua­

<lrangular realizado e n Cdaya, Gco., resul­

taro n campeonas Anclitas de Marina "t\ ", 

s ie ndo seleccionadas nacionales 3 clcmc.;n­

tos; participando atkmás e n el Campcond­
to de D istr ito. 
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• El equipo de basquetbol varonil "Popeycs" 
ocupó el 3er. lugar en el campeonalo de 
liga mayor y e l Jcr. lugar de la liga mexica­

na. Se organizaron eventos recreativos co­
mo el Torneo d e l Pavo en basquctbol y 

volibol varoni l y feme nil. 

• E l equipo de futbol de 2<la. <livisión " B" 

quedó e n So lugar de la liguilla tic ascenso, 

actualmente se está reforzando y re novan­

do con jugad ores civiles y de la Armada de 

Méxjco, contando a la fecha con 15 nuevos 

elementos, lis tos para partic ipar e n el pró­

ximo campeonato re presenta ndo a Córdo­

ba. Ver. 



• El equipo de remo ha parlicipado en 15 
competencias, 8 nacionales y 7 internacio­
nales, habiendo logrando segundos y terce­
ros lugares. 

• El equipo de canotaje ha participado en 21 
competencias, 16 nacionales y 5 inlcrnacio­
nales, logrando 11 p rimeros lugares, y con­
tribuyó con 19 seleccionados para e l 
equipo de México. 
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• El 31 de mayo se llevó a cabo la carrera 
nocturna Día de la Marina Contralmirante 
«VICTOR FOUGIER CORDOBA" en 
donde participaron 156 equipos y 936 de­
portistas. 

• Se participó además en el Desfile Deporti­
vo del 20 de oviembre, logrando por 3er. 
año consecutivo el Primer Lugar, por la 
gallardía y disciplina demostrada, en 1989. 



La 
L 

EN APOYO A LA DEMAl'\JDA DE VIVIENDA PARA EL PERSONAL NAVAL, LA DEPEN­
DENCIA CO STRUYE UNIDADF.S HABITACIONALES EN DIVERSOS ESTADOS COSTE­
ROS DEL PAIS. 
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ENTRO DE DESAROLLO INFANTIL 

LA l .A l10 R l~DUCATIVA DESARROLL.t\IJA E, LOSDIPER.E:".TES CE TROSQUl:COOR­
D INA b L O RGA ' ISMO SASEMA R, r ORIE :"TA A ELEVAR EL NIVEL DI:. F01t.~1ACIOJ\: 
OASICA E l:"iTER."1EDIA DE LOS DERFCI JO I IABIENTES DEL PER ONAL NJ\ V 1\L 
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4. ANEXOS 



4.1 INFORMACION PROGRAMATICA- PRESUPUESTAL 



4.1.1 PRESUPUESTO EJERCIDO 1989 



DENOMINACION 

PROGRAMA: AA. - A.DMINISTRACION. 

SUBPROGRAMA: 08.- Administración Central. 

09.- Adminietraci6n Paraestatal . 

UNIDAD RESPONSABLE: 

AA. - SECRETARI A 

08.-

- Oficialí a Ma.yor 
- Unidad de Coneervaci6n y Mantenimiento 
- Direcci6n General de Administración . 
- Direcci6n General de Organización y 

Sistemas . 
- Direcci6n General de Infonflática y 

Es tad!s ti ca. 

09.-

- Servicios Asistenciales de la Secre­
taría de Marina. 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS 

w z 
/ ... o z 

UJ "' ce - a: 
UJ a: 
~ o o 

78 

/ ' PRESUPUESTO 
(MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE INVERSION TOTAL 
166 430 2 718 169 148 --
163 879 2 718 166 597 

2 551 2 551 

\.. 

UJ Z --~ - Z 
~ o z o 

cñ UJ cñ w 
ce a:--ce--a: 

UJ a: UJ a: > o > o ~ --(.)--~ o 



DENOMINACION 

PROGRAMA: CS . - CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL Y MANTENIMIENTO DE LA SEGUR! 
DAD NACIONAL Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS MARITIMOS. 

SUBPROGRAMA: 01.- Dirección y Coordinación General . 
02.- Desarrollo, Modernización y Operación de las Fuerzas Navales , 

Terrestres y Aéreas de la Armada de M6xic o . 
03.- Salvaguarda de la Soberanía, Preservación de loe Recursos 

Marítimos , Seguridad y Ejercicio de la Jurisdicción Federal 
Militar. 

04.- Apoyo Técnico , Logístico y Adiestramiento de la Armada. 

PRESUPUESTO 
UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS) 

COftfU~NTI INV[ ,1110fil TOTAL 
CS.- SECRETARIA. 

01.- 9 727 2 797 12 524 
Secretario 
Programa de Modernización . 
Inspección y Contraloría General 
Junta de Almirantes. 
Junta Naval. 
Unidad de Historia y Cultura Naval . 
Dirección General de Programación y 
Presupues_to . 
Dirección General de Comunicación 
Soci al 
Dirección General de Asuntos 
J urídicos. 

02.- 16 715 7 000 23 715 
Jefatura de Operaciones Navales. 
Retado Mayor de la Armada. 
Inspección General de la Armada . 
Regiones Navales . 
Comisión de Leyes y Reglamentos 

03.- 272 038 25 000 297 038 
Fuerzas Navales. 
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DENOMINACION 

PROGRAMA: CS.- CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURI­
DAD NACIONAL Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS MARITIMOS. 

SUBPROGRAMA: 01. - Dirección y Coordinación General 
02 . - Desarrollo, Modernización y Operación de las Fuerzas Navales , 

Terrestres y Aéreas de la Armada de México. 
03.- Salvaguarda de la Soberanía, Preservación de los Recursos 

Maríti mos, Seguridad y Ejercicio de l a Jurisdicción Federal 
Militar. 

04.- Apoyo Técnico, Logístico y Adiestramiento de l a Armada. 

r " UNIDAD RESPONSABLE: 
PRESUPUESTO 

{MILLONES DE PESOS) 

COARIENTE IHVUtSION 

04 . -

Sectores Navales. 

Coordinación General de Servicios 
Administrativos. 

Coordinación General de Servicios 
Técnicos. 

96 839 

'--

,h[---=========- UJ ======.i 
GRAFICA REPRESENTATIVA: 

1-
UJ z 

,t,-,,,....------1--- ~-----
PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS 

z ce 
UJ UJ ce - -- 1---- - o UJ z ce z o --1-

z UJ z ce Q z z 
o ~- o- 0 - ~ 2 - ~- o -ce- ce o ce_ 

80 

- ce (/) 
"' o ce ce- - w UJ 

31 888 

TOTAL 

128 727 



DENOMINACION 

PROGRAMA: 3L.- FOMENTO Y REGULACION DEL COKERCIO INTERIOR Y EXTERIOR 

SUBPROGRAMA: 01.- Comercio Interior, Abasto y Protecci6n al Consumidor. 

, 
"\ PRESUPUESTO 

UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS) 

3L. -SECRETARI A 
01.-

- Servicios Asistenciales de la Secre­
taria de Marina. 

GAAFICAS REPRESENTATIVAS: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS 
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CORRIENTE INVERSION TOTAL 

209 800 1 009 - - --
209 800 1 009 

'\. 



OENOMINACION 

PROGRAMA: DI.- EOUCACI ON, DESARROLLO Y CAPACITACION NAVAL . 

SUBPROGRAMA: 01.- Knsef'ian.za a Nive l Profesi onal Naval. 

02 . - Capaci tación a Nivel de Postgrado. 

r 
PRESUPUESTO 1UNIOAD RESPONSABLE: 

(MILLONES DE PESOS) 

DI.-SECRETARI A 
0 1. -

- Di r ecci6n Gene r al de Educaci6n Naval . 
0 2 . -

- Cent r o de Estudios Super iores Navales . 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS 

82 

CORRIENTE IHVERSIOH 

'-

18 713 
17 697 

1 016 

UJ 

----~--
z ~ z o a: o cñ--a:-- cñ 
a: o a: 
"'--º-- "' > > z z 

TOTAL 

18 713 
17 697 

1 016 

~ 



DENOMINACION 

PROGRAMA: DL.- DIFUSION CULTURAL 

SUBPROGRAMA: 04.- Promoci6n de Actividades Educativas y Culturales. 

UNIDAD RESPONSABLE: 

DL.-SKCRETARIA 

04.-
- Servicios Asistenciales de la Secretaría 

de Marina. 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS 

83 

r 
PRESUPUESTO 

(MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE INVERSION TOTAL 

140 140 

140 140 

\.. 

' 

./ 



DENOMINACION 

PROGRAMA: DM.- RECREACION, DEPORTE Y ESPARCIMIENTO 

SUBPROGRAMA:: 01.- Desarrollo del Deporte 

UNIDAD RESPO~SABLE: 
r 

PRESUPUESTO ' 
(MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE INVERSION TOTAL 

DM.- SECRETARIA 
01.-

- Servicios Asistenciales de la Secreta­
ría de Mari na. 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS 

~ z 
UJ 

1 o o 

84 

' 

z 
Q 
Ch 
a: 
w 
> z 

58 58 - -
58 58 

~ w z ic o-a: Ch 

8 a: 
w 
> z 



DENOMINACION 

PROGRAMA: DN.- ASISTENCIA SOCIAL. SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES SOCIA-
LES. 

SUBPROGRAMA: 05.- Seguridad y protección Social 

UNIDAD RESPONSABLE: 

/ " PRESUPUESTO 
(MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE INVERSION TOTAL 

DN.- SECRETARIA 
05.-

- Dirección General de Seguridad Social. 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS 

UJ 
1-z 
UJ 
ce 
a: 
o 
(.) 

85 

'-.. 

z 
Q 
en 
a: 
UJ 
> z 

509 25 534 -- -
509 25 534 

UJ 
1-z z UJ 
a: o 
a: Ü) 

o a: 
(.) UJ 

> z 



DENOMINACION 

PROGRAMA: KO.- INFRAESTRUCTURA NAVAL 

SUBPROGRAMA: OO.- Inl'raeetructura Naval. 

UNIDAD RESPONSABLE: 

KO.- SECRETARIA 
OO.-

- Subsecretaría 
- Dirección General de Construcción de 

Obras y de Dragado. 
- Dirección General de Reparaciones y 

Construcciones Navales. 
- Dirección General de Oceanografía 

Naval. 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMA LIJ 

!z 
LIJ 
ii: 
a: o 
o 

86 

z 
o 
¿¡; 
a: 
w 
> z 

, 
PRESUPUESTO 

(MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE INVERSIOH TOTAL 

37 542 6 643 44 185 --
37 542 6 643 44 185 

' ,) 

w 
~ z 
LIJ o 
ii: ¿¡; 
a: a: o w 
o > z 



DENOMINACION 

PROGRAMA: 5K . - VIVIENDA 

SUBPROGRAMA: 01.- Vivienda Terminada. 

UNIDAD RESPONSABLE: 

r 
PRESUPUESTO ' (MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE IHVERSION TOTAL 

5E. - SECRETA.RIA 
01.-

- Servicios Asistenciales de la Secr e­
taria de Marina. 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 

PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

\._ 

UJ z .... o 

- ; ~ ffi 
a: > 

87 

º-- z (.) 

159 -
1 59 

UJ .... 
z 

3 163 --
3 163 

Q ~ 
__ w _ _ en 

a: 
a: 
a: 

--º (.) 

UJ 
> z 

3 322 
3 322 



DENOMINACION 

PROGRAMA: IV. - DESCENTRALIZACION Y DESCONCENTRACION 

SUBPROGRAMA: OO. - Deacentralizaci6n y Desconcentrac16n. 

r 
PRESUPUESTO 

UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS) 

IW. -SECRETARIA 
OO . -

- Servicios Asistenciales de la Secr eto­
ria de Marina . 

/ -
GRAFICA REPRESENTATIVA: l PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

w 
1-z 
w 
CI: 
CI: 
o 
u 

.,__ 
rw 

88 

r 

CORRIENTE INVERSION TOTA 

2 500 2 500 - - --
2 500 2 500 

" 

1 j 
-r 

1 
z z 

1 
o o 
(/) w 

(/) 1-CI: z CI: 
w LU LU 
> > z CI: z 

CI: 
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u 

-rw 
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00 00 
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4.l.2 PRES UJ>UESTO..PROGRAMA0O 1990. 
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DENOMINACION 

PROGRAMA: DI . - EDUCACI0N, DESARR0LL0Y CAPACITACI0N NAV AL. 

SUBPROGRAMA,: 01 . - Enseñanza a Nivel Profesional Naval . 

02 . - Capacitación a Nivel de Postgrado . 

/ 
PRESUPUESTO 

UNIDAD RESPONSABLE: (MILLONES DE PESOS) 

DI.- SECRETARI A. 

01.-

- Dirección General de Educació 
Na val . 

02 . -

- Centro de estudios Superi o r es 
Na vales. 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

90 

CORRIENTE INVERSION TOTAL 

19,92 7 . 1 19 , 927 . 1 

18 , 839.6 18 , 839 . 6 

1,087 . 5 1,087 . 5 

\. ,) 

/ ' SP EJERCIDO AL MES 
DE AGOSTO 

CORltlDl'n INVf:RSION TOTAL 

OJ 14 , 999 . 9 14 , 999 . 9 

02 1 , 103 . 4 1,103 .4 

16,103 . 3 16 ,103 . 3 

\. 



DENOMINACION 

PROGRAMA: 3N .- FOMENTO Y REGULACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y DEL DESA­
RROLLO TECNOLOGICO. 

SUBPROGRAMA: 01 .- Fomento General e Indirecto a la Investigación Cientírica y 
al Desarrollo Tecnológico. 

UNIDAD RESPONSABLE: 

3N. - SECRET ARIA. 

01.-

- Dirección General de Oceanogr6fla . 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

UJ 
; ... z 

w 
a: 
a: o o 

z 
o 
cñ 
a: 
UJ --> 
z 

w ... 
z 
LU 

77 ~ 
/;. ' ./,--,.'--'-_º__. 

z 
o 
(/) 

a: 
UJ 
> z 

91 

, 
PRESUPUESTO ' (MILLONES DE PESOS} 

CORRIENTE INVERSION TOTAL 

4 , 503 . 9 1 , 4 20 . 0 5 , 923 . 9 

4, 503 . 9 1,4?0.0 5,9?3 . 9 

'-

/' EJERC IDO AL MES ' SP DE AGOSTO 

CORRIENTE INV[ftStON TOTAL 

01 2 , 314 . 4 2,314 .4 

2 , 314.4 2 , 314 . 4 
------- -- -

'-



DENOMINACION 

PROGRAMA: CS. - CONDUCCION DE LA POLITl CA SECTORI AL Y MANTENI MI ENTO DE LA SEGU­
RIDAD NACIONAL Y VIGILANCIA DE LOS REClTRSOS MARI TI MOS , ASI COMO 
LA MODERNIZACION JURIDICO-ADMINISTRATIVA. 

SUBPROGRAMA: 01 . - Direcci ón y Coor dinación Gener al . 
02 . - Fortalecimi ento y Trans:formaci6n del Poder Naval de la r-·ecte 

raci ón . 
03 . - Oper ación y Manteni mient o de l as Fuerzas Navales , Aeronava­

l es y Terres tres de la Armada de México . 
04 . - Apoyo Técnico de las Oper aciones Navales e Investigación de 

los Recursos Natur ales existentes en las Zonas Marinas 
Mexicanas . 

UNIDAD RESPONSABLE : 
PRESUPUESTO 

cs. - SEC R ET A R I A. 

01. -
- Secretario . 
- Pr ograma de Modernización . 
- I ns pección y Cont r alor ía General . 
- Junta de Al mirantes . 
- Junta Nava l. 
- Historia y Cultura Naval . 
- Dirección Gener al de Programación y 

Pre supuesto . 
- Di recci ón General de Comunicación -

Social . 
- Dirección Ge ner a l de As untos J urídi 

coa . 
02 . -

- J efatura de Operaci ones Navales . 
- Estado Mayor de l a Armada . 

03 . -
- Fuerzas Naval es . 

04 . -
- Coordinación Gener al de Servici os -

Administrativos . 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

1-
z UJ 
o ~ 
vi 
a: 
UJ 
> z 

UJ 

a: 
a: 
o 
u 

UJ 
1-z 
UJ a: 

--a:--~ - z ­
z UJ z O z z o 
o ~o 0 o ~ vi 
vi - W-vi vi- a:- a: 
a: a: a: a: a: UJ 
UJ UJ w o > 
> a:o > > u ~ z - z z -- u -

1.L-X.F-'--w.Sj~~~~~;;;:í/ 
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CORRl[NT[ INVERSION 

481 ,177 . 5 26,100 .7 

22 , 757 . 0 

5 , 860. 

TOTAL 

507 , 278 . 2 

22 , 757 . 0 

5 , 860 . 3 

349 , 683 . 

102 , 876 . 

349 , 683 . 7 

26 , 100. 7 128, 977 . 2 

/ 
EJERCIDO AL IIIES ' 

SP DE AGOSTO 

CORRIEHTE INVf,tSION TOTAL 
lol 2 , 028 . f: 3 , 000 - 5,028 . 6 
02 13 , 681.~ 13 , 681.9 
b 3 165 , 797 . f: 11,477 . 2 177 , 274.8 
lo4 62 , 008 . ( 7 , 683 . 2 69 , 691.2 

243 , 516 .J 22 , 160 . 4 265 , 676 . 5 

\.. 



DENOMINACION 

PROGRAMA: AA .- ADMI NISTRACION. 

SUBPROGRAMA: 08.- Administr ación Central . 

09.- Administr ación Paraestatal . 

UNIDAD RESPONSABLE: 

AA . - SECRETARIA. 

08.-

- Ofi c i alía Mayor . 
- Unidad de Conservación y Manteni mien-

to. 
- Dirección General de Administración. 
- Dirección General de Organización y -

Sistemas . 
- Dirección General de Informática y -

Retadíetica. 

09.-

- Servicios Asistenciales . 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA , 

w z 
UJ z w z 1- o 1- o 1- o z 
z z w - (1) 
LLJ (/) LIJ (/) a: a: 
a: a: a: a: a: w 

w w > a: > a: > o z o z o z () 
() () 

:J. 
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í PRESUPUESTO ' (MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE INVERSION TOTAL 

98 , 987 .5 1 , 250 . 0 100, 237 . 5 

95, 571 .~ 1 , 2~O . O 96 ,821.8 

3 ,415 .7 3 , ,115 ,7 

'-

, 
EJERCIDO AL MES ' SP DE AGOSTO 

CORRIEHTE IMVERSION TOTAL 

08 81 , 826 . 5 16 , 350.0 98 , 176.5 

09 2 , 676. 7 2 , 676 .7 

84 , 503 . 2 16 , 35O . C 100 , 8532 

==== -

' 



DENOMINACION 

'"º'"AMA : DN. - ASISTENCIA SOCIAL, s1mv rc1os COMUNITAfU OS Y J>lmSTACIONES SOCIALES. 

SU8PR09"AWA : 0 5 . - Seguridad y Prolccción Social. 

UNI DAD RESPONSABLE : 

ON . - s E en ET AR l A. 

05 . -

- Dirección General de Sceuridad Social . 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

1 ~ 1 
z w z 
o 1- o 

u 
z en en w ce a: ce 

UJ 

~ .J > ce 

l! 
z o 

<.) -
DN DN 

r 
0 5 :- 05 - 1 

94 

PRESUPUESTO 
(NI L 1.01111 i!!o• l'lll•• I 

CORRIENTE INVERStON T O T A L 

807 . 8 807 . 0 

80'/ .o HO? . n 

, _____ __., ____ __., ___ _ 
/ EJERCIDO AL MES "' 
SP DE AGOSTO 

CORRIENTE INV[RSIOH TOTAL 

05 194.6 9 . 7 20 4. 3 - - -

194 . 6 9 . 7 20 4. 3 

--- -- -------

'-



OENOMINACION 

PROGRAMA: E0 . - INFRAESTRUCTURA NAVAL . 

SUB PRO Q RAM A : 01.- Construcción . 

0 2 . - Conservación y Mant~nimient~ . 

UNIDAD RESPONSABL[ : 

E0 . - SE C íl E T A II I A. 

01.-

- SubsccrcLarra . 

- Dirección General de Cons trucción de 
0bros y de Dragado . 

0 2 . -

- Dirección General de Reparaciones y 
ConaLrucciones Na vales . 

GRAFICA REPRESENTATIVA: 
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

[- 1 

l .... ! Q z (/) 

!111 j .ji 
~ o r Eo 

UJ .... 
z 
w 
a: 
a: 
o 
{.) 

:-d.3J, 
01 
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UJ .... 
z 
UJ 
a: 
a: (/) o 
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o 
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a: 
UJ 
> ­z 

a: {.) 

~,J.íl.7 .. 
01 ' 02 ' 02 -, 
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I' 
PRtsu,u(ITO 

(NILI.ONII 11,111 a) 

CORRIENT( INVERSION TO TA L 

?3 , 944 .o 4 1 , 087 . t 6!:> , 031 . 9 

2 , 110 . 9 13 , 061 . 8 

2 1 , 833 . 9 30 , 136 . ? 51, 9'/0 . l 

, _____ ...._ ____ ..._ ___ __ 
/' [JERCIDO AL M[S ' ,, 

DE AGOSTO 

CORRIEHTE INV[ftStOH TOTAL 

01 377 . 9 722 . 2 1 ,100 . t 

p;:, 10 , 899 . 3 21 , 085 . 9 31 , 98t> . ? 

l l , ?77 . 2 21 , 808 . 1 33 , 085 . 3 
- - =-====- ---- -------

\.. 



DENOMINACION 

PROGRAMA: 5E . - VI VIENDA. 

SUBPROGRAMA: 01.- Vivienda Terminada . 

UNIDAD RESPONSABLE: 

SE . - SECRETARIA. 

01.-

- Servicios Asistenciales . 

GRAFICA REPRESENTATIVA 
PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 

r 

96 

/ PRESUPUESTO 
(MILLONES DE PESOS) 

CORRIENTE INVERSION TOTA L 

1 , 338 . 4 1,338. 4 

1 , 338 .4 1. , 338 .4 

\.. 

/" ....... 

SP EJERCIDO AL MES 
DE AGOSTO 

CORRIEHTE INVERSION TOT A L 

01 2 , 049 . 8 2 , 049 . 8 

2 , 049 . 8 2 ,049 . 8 
---------- -------

'" 
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P I SP DENOMINACION 

/\A ADMIN ISTRACION 

\O 
1 1 00 

1 

1 08 1 1 Adminislraci6n Central . 
1 

1 1 
1 Unidades Responsables: 

1 
------------------

1 1 Oficialía Mayor 
1 
1 
1 
i 1 ¡ Unidad de Conservación 1 
' 1 1 y Manten imiento 

1 
• 1 

1 
' 1 ! 

Dirección General de 

1 

AdminisLración . 

i 
1 

1 
! l 1 

\ J ) 
1 

'- j 

C8JETIVO 

Dirigir la admin1sLración y 
flujo de los r ccurcos y se~ 
vic ios de la Secrelaría, d~ 
sarrollar actividndcs de -
conservación y m::mlenimien­
t o ; establecer , mantener y 
operar l os sistem:1s ad.mini~ 
Lralivos; coordinar y desa­
rrollar estudios y proyec­
tos sobre organizncLón y -
procedimientos administrat! 
vos; proporcionar ~ervicio 
de procesamiento cleclr6ni­
co de dalos y generar esta­
dís ticas; y otorgar los se~ 
vicios de asistencia social . 

w. E 

DESCRIPCION 

Autorizar gestiones 
administrativas . 

Proporcionar servi-

... 
' 

j cios de conservación 
1 y manlenimiento . 

Realizar gestiones 
administra U vas. 

A s 

UNIDAD DEI CANTIDAD 
MEDIDA 

1 

l 
1 

1 
i 

1 
i 
1 
1 

IAsunlo 1 12 , 256 

1 
1 

i i 
. ~bltre: 593 , ?.18 

1 ! 
¡ i 
1 

' 

' 1 
1 
1 

1 
1 Asunto 2 gJ; 9«> 1 

i 
1 
1 

1 
1 

1 

1 

1 
1 

1 
1 

l ; i ' 
: l ,,/ 



~ 
~ 

1m¡1 ( lí l( METAS "'i 

tel1 l D E N o M I N A e I o N l o a J E T I v o ;--1------------.------.-----ll 
) 

UNIDA.:> DEI 
---------- ____________ ) DE S C R I P C IO N MEDIDA CANTIDAD 

09 

Dire~ción General de 
Organización y Sistemas . 

Dirección General de In­
formática y Estadística. 

Administración Paraes­
tatal . 

Unidad Responsable : 

Servicios Asistenciales 

Elaborar manuales ad-lDocumento 
ministrativos . 

Impartir cursos Curso 

Elaborar guías técni-lDocumento 
cas . 

Diseñar sistemas admilSistema 
oistrativos. 

Formular plan de emeE jDocument o 
gencia. 1 

Reali zar es tudios té.e IDocumento 
nicos . 

Desarrollar sistemas !Sistema 
de procesamiento de 
datos . 

Di rigir y coordinar Dependen­
los s ervi cios asis te!! ¡cia 
ciales. 

14 

9 

l 

3 

l 

8 

39 

1 



~ 

o 
o 

P I SP 

es 

1 

l . 
'- ,/ 

DENO M I HAC IO N 

CONDUCCION DE LA POLITICA 
SECTORIAL Y MANTENIMIENTO 
DE LA SEGURIDAD NACIONAL 
Y VIGILANCIA DE LOS RECUR 
SOS MARITIMOS. 

O BJET I VO 

Planear y dirigir las acti-1 
vidadcs de la Secretaria; 
promover el desarrollo y m~ 1 
dernización de la Armada de 
México; compr obar el funci~ 
narniento de las unidades or 
gánicas y expedir nonnas -
para el cumplimiento de las 
acciones~ impartir y eva­
luar la disciplina naval; -1 
impartir justicia naval; in 
tegrar y promover el acerv~ 1 
histórico y cultural navaljl 
vincular y compatibilizar -
los programas presupuesta­
les de la Dependencia; di­
fundir las actividades de -
la Secretaria; proporcionar 
servicios jurídicos; coord_!; 
nar y dirigir las operacio­
nes navales de la Armada ; 
asesorar al mando7 técnica , 
operativa y logísLicamente, 
transformando las decisio­
nes en Órdenes; comprobar 11· 
evaluar las disposiciones 
reglamentarias y el desempel 
ño operativo de los mandos¡ , 
conducir y coordinar las -
operaciones navales y con-, 
trolar el tráfico marítimo i 
en aguas de la región navall 
respectiva ; desarrollar l a 1 
función de legislación 1 

de la Armada de México ; de 1 
sempeñar funciones operat.!. 

/ 
M E 

DESCRIPCION 

'-

T ' A s 

UNIDAD DE¡ CANT l!>..\O 
ME DIDA 



"""" o ,_. 

S? 

01 

DENOM I NACION 

Dirección y Coordinación 
General. 

Unidades Responsables: 

Secretario 

Programa de Moderniza­
ción de la Armada . 

Inspección y Contraloría . 
General de Marina. 1 

Junta de Almirantes 

O B J E T I V O 

vas, de adiestramiento y -
preparación de las unidades 
navales; ejercer jurisdic­
ción mililar en sus áreas -
de responsabilidad y cjel"­
cer el mando terr itorial en 
su jurisdicción respectiva; 
coordjnar y supervisar el 
apoyo logístico para la Ar­
mada a través de los servi­
cios administrativos y téc­
nicos . 

M E 

DESCRI P C ION 
\... 

T A s 

U~IDAO DEI CANTIDA!i 
MEDIDA j 

i 
Autorizar y tramitar I Asunto 347,000 ! 

1 i 
Coordinar programas I Programa I l l 

' . 

1 ; 
Realizar supervisión I Inspecci.én 1 33 1· 
administrativa . 1 • 1 

Realizar auditorias l Audi tor{1 6 j 
contables . 1 ! 

! 1 
1 : 

Evaluar la actuación ! Asunto 31 
de Almirantes y Cap_!: 1 . ! l umes. 

1 

j j 

acuerdos . 



~ 
o 
N 

p 1 ,, DfNONIMACIOM 

J unta Naval . 

Unidad de Historia y Cul­
tura Naval . 

O 8 J f T I V O 

/ ' 111 E T A s 

\. 
Ol9Cf'l,-C ION UNIDAD Ofl CANTIDAD 

IIIEOIOA 

/' 

Imparti r la discipli-l Asunto 
na naval militar . 

Realizar publicacio -I Doc u.mcnto 
nes 

Coordinar ~xposicio--lEvenLo 
nes . 

Construir modelos . Uni dad 

F.laborar cuadros . Unidad 

6 

2 

6 

1 

3 

Inventariar acervo - !Documento! 2 000 
cultural . 

Catalogar acervo cul-lDocumento l 1 200 
tural . 

\._ 

' 



>-' 
0 
v.) 

p SP 

02 

OENOM I NA CIO N 

Dirección General de Pro­
gr-amación y Presupuesto. 

Dirección General de Co­
municación Social. 

Dirección General de 
Asuntos Jurídicos . 

Desarrollo, Modernización 
y Operación de las Fuer­
zas Navales, Terrestres y 
Aéreas de la Armada de 
México. 

Unidades Responsables: 
-----------
Jefatura de Operaciones 
Navales • 

. Estado Mayor de la 
Armada . 

OB J E T I V O 

1 1 

M E T 

OE SC RIPCION 

A s 

llNIDAD DE¡ CANTIDA D 
MEDIDA 

Formular estudios de I Estudio 1 172 
planeaciÓn, programa-
ción, presupuestación 
y evaluación. 

Difundir activi dades. ! Ejemplar 1 600,310 

Di.t\mdir actividades . Evento 

Atender asunt os l eg~ !As unto 
les . 

Dirigir y coordinar 
l as fuerzas operati­
vas . 

Planear y evaluar el 
desarrollo de la Ar­
mada . 

1 

1 
1 

1~ 

Documentol 

38,648 

l8 OC() 

513 

1 



¡...i 

0 
~ 

P I SP 

03 

D EN O hl l N ACIO N 

Jnspecci6n General de la 
Annada . 

1 Comisión de Leyes y Regl~ 
mentos . 

Salvaguarda de la Sober a­
nía, Pres ervación de los 
Recursos Marítimos , Segu­
ridad y Ejercicio de la -
J urisdicci ón Federal Mili 
tar . 

Uni dades Responsables: 

Fuer zas Navales 

Sectores Navales . 

OBJETIVO 

/ 
M E T A s 

) 

O E SC RIP CIO N 
\. 

UNIDAD DE¡ CANTt :>AO 
MEDI DA 

E~ectuar inspecciones 1~ 
a uni dades y est..able­
cimientos. 

Realizar estudios le- 1 Estudio 
gales . 

Desarrollar opcracio- 1 ~ 1 
nes navales. 

Desarrol lar operacio- i ~ 1 
nes contra el narco--
tráfico. 

Realizar inspecciones l lrq)ecciál 1 
para vigilancia y 
coabate de derrames 
de hidrocarburos . 

Desarroll ar y coor di-1 Prcg,aua 
1 
1 

nar programas de pro-
tección ecol6gica. 

9 

5 

5 ,846 

1 ,07'1 

7,993 

308 
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Ul 

P I SP 

04 

3L 

01 

DE N O MINA CIO N 

Apoyo Técnico, Logístico 
y Adiestramiento de la 
Armada . 

Unidad Responsable: -----------------
Coordinación General de 
Servicios Administrati­
vos . 

FOMENTO Y REGULACION DEL 
COMERCIO INTERIOR Y EXTE 
RIOR 

Comercio Interior , Abas­
to y Protección al Consu 
midor . 

Unidad Responsable: ----------------
Servicios Asistenciales. 

O B J E T I V O 

AdminisLrar tiendas de asis 
tcncia social y gestionar -
la adquisición de artículos 
militares y otros para el 
servicio naval. 

/ \ 
M E T A s 

UNIDAD DE l o E s e R I P e , o N I MEDIDA I CANTIDA~ 

?roporcionar logísti­
ca integral. 

Mantener y desarr<>­
llar unidades agrop~ 
cuarias. 

Adm.i.n.istrar tiendas, 

Fst:ableci­
miento 

Granja 

Estableci 
miento 

4 31 

8 

22 



~ 

o 
0\ 

P I SP 

DI 

01 

02 

DL 

04 

DENOMINACION 

KDUCACION, DESARROLLO Y 
CAPACITACION NAVAL. 

Enseñanza de Nivel Profe­
sional Naval . 

Unidades Responsables: -~=- ----- ---------
Dirección General de Edu 
cación Naval. 

Capacitación a Nivel Pos~ 
grado. 

Centro de Estudios Supe­
riores Navales . 

DIFUSION CULTURAL 

Promoción de Acti vida.des 
Educativas y Cul.tura1es. 

Unidad Responsable: 

Servicios Asistenciales 

OBJETIVO 

Preparar y capaci tar profe­
sional y técnicamente al -
personal de los cuerpos y -

servicios de la Armada de 
México. 

Impulsar y desarrollar las 
actividades educativas y -
culturales en apoyo al sis 
tema educativo nacional. 

í 

( ______ j 

111 E T A s 

\.. 
OE SCRIPC ION UNIDA D DE¡ CANTIDAD 

MEDIDA 

Preparar profesional-! Alumno 
men te al personal na-
val. 

Es pecializar personal! Alumno 
naval. 

Realizar actividades ! Evento 
sociales y cultura-
les . 

2 562 

152 

28 



~ 
o 
--.J 

: 1 SP 

DM 

01 

ON 

05 

OENOMINACION 

RECREACION, DEPORTE Y 
ESPARCIMIENTO. 

Desarrollo del Deporte . 

Unidad Responsable: -- - -- -- -

Servicios Asistencial es 

ASISTENCIA SOCIAL, SERV! 
eros COMUNITARIOS y PRES 
TACIONES SOCIAL.ES. 

Seguridad y Protección 
~ial . 

Unidad Resp~~~lE:._: _ 

Dirección General de 
Seguridad Social. 

O B J E T I V O 

Desarrollar actividades re­
creativas y deportivas en -
beneficio del personal de L 
Secretaría y s us derechoha­
bientcs . 

Proporcionar los servicios 
de seguridad social al per­
sonal naval y sus derechoha 
bien tes . 

/' 

\_ 

M E T 

DESCRI PC ION 

A S 

UNIDAD DE¡ CANTIDAD 
MEDIDA 

Realizar actividades !Evento 
depor tivas . 

48 

Proporcionar servicio I Ib-a:td-a 239 ,232j 
social . bimte 

i 
' 

~ 1 j 



..... 
0 
00 

P I SP 

EO 

00 

O EN O M I N ACION 

I NFRAESTRUCTURA NAVAL 

Naval 

Unidad Re~e:_o_nsable : 

Subsecretaría 

• No reportadas . 

O O J E T I V O 

Orientar las actividades de 
creación , mantenimiento y -

conservación de la infraes 
tructura física y maríti ma 
de la Dependencia; construí: 
y mantener la infraestructu· 
r a terrestre, marítima y po_: 
tuaria; construir y man tene: 
la infraestructura naval fl, 
tante y aérea y apoyar a l o 
sectores marítimos e indus­
trial nacionales; realizar 
estudios , y proyectos ocea­
nográficos para el aprove­
chamiento y explotación ra­
cional de los recursos marí 
timos e implantar mecanis­
mos de pr otección al ecosis 
tema marino . 

/ 
M E 

0E SC R I P C IO N 

Coor dinar programas 
de infraestructura 
naval. 

T ' A s 1 
J 

UNIO.Q. O DEI CANTI0A(.' 
ME Ol~A 

~ * N. R • 



....,. 
o 
1,,0 

p SP OEN O M I NA CION 

Dirección General de Cons 
trucción de Obras y de -
Dragado. 

Dirección General de Re­
paraciones y Construccio 
nes Navales. 

Dirección General de 
Oceanograí'ía. 

O B J E T I V O 

/ 
M E T A s 

l I UNIOAO DE 
~ Es e R I p e I o N I M EOIOA I CANTI OA~ 

Construir i nsta.lacio- !Obra . 
nes navales . 

Kjecutar tareas de 
dragado. 

Construir unidades 
naval.es. 

Mantener unidodes 
na vales. 

Mantener in.stalacio-
nes navales. 

Realizar estudios de 
investigación oceano 
gráfica . 

Realizar cruceros de 
investigación oceano 
gráfica . 

Realizar investiga-
ción de cooperación 
internacional. 

Realizar investiga-
ción de cooperacíón 
nacional . 

Metro 
Cúbico 

! Unidad 1 

1 
1 Barco 1 

~-1 
mi.alto 

Proyecto' 

l Proyecto! 

1 
Proyecto! 1 

1 1 
1 Proyecto 1 

2 

190 538 

1 

131 

1 2 

7 

10 

6 

13 



,.... ,.... 
o 

P I SP DE N O M IN A C I O N O B JETIV O 

/ ' M E T l. s 

DES C RIP CIO N 

'-
UNIDAD DE¡ CANTIDAD 

MEDI DA 

/ 

Realizar levantamie_!! 1 Proyecto 
tos geodésicos y to­
pohidrográficos . 

Realizar publicacio- !Ej emplar 
ncs ru{uticas . 

Mantener s i smógrafos lunidad 

Instalar estaciones ¡unidad 
meteorol ógicas . 

Mantener mareógrafos. !Unida d 

Realizar estudios de !Proyecto 
pre venc i ón de la con 
taminación marina . 

Realizar cruceros de !Proyecto 
investigación de la 
con taminación marina, 

'-

"\ 

5 

20 

2 

2 

2 

1 

1 



¡..... 
¡..... ,... 

P I SP 

5E 

01 

DENOM l ~A CIO N 

VIVIENDA 

Vi vienda Terminada 

Unidad Responsable: 

Servicios Asistenciales 

O B J E T I V O 

Construir , mantener y arre_!! 
dar unidades habitacionales 
así como hoteles y aloja­
mientos para el personal de 
l a Dependencia. 

/ 
M E 

\. 
OESCRI PC IO N 

T 
"'\ 

A s 

UNIDAD DEI CANTIDAD 
MEDIDA 

Mantener unidades ha-1 Vi vienda 
bitacionales. 

l 112 



4.1.4 METAS PROGRAMADAS 1990 Y REALIZADAS AL MES DE 

AGOSTO. 

113 



p ... 
í ' AA 

--A 08 

\..._ 1 ,.) 

O !IIOMIN AC IOM 

A.DKINISTRACION 

Administración Central . 

Unidades Res ponsables: --- -- ---

Oficialía Mayor 

Unidad de Conservación y 
Man ten imiento. 

Dirección General de 
Administración 

Dirección General de Orga­
nización y Sistemas. 

08.IETIVO 

Dirigir la administración y -
:flujo de los recursos y serv~ 
cios de la Secretaria; desa -
rrollar actividades de cc::ioser 

vación y aan ten.i.m.ien to; esta­
blecer , aantener y operar los 
sisteeas administrativos; 
dinar y desarrollar estudios 
y proyectos sobre organiza­
ción y procedimientos adlllini!! 
trativos ; proporcionar sc.rvi­
c i os de procesamiento elec~ 
nico de datos y generar esta­
dísticas; y otorgar los se.rvi 
cios de asistencia social. 

/" 1111 E T ,. s ' P 110•• A Y A D A S 

•••c•1Pc10• UNIOAO ~CANTIDAD 
: IIIEOI OA 1 .) \.. 

/ 

Autorizar gestiones ad l Asunlo 
aúnistrativas . 

Proporcionar servicios I Hora/ 
de conservación y man- Hombre 
tenimiento. 

Realizar gestio nes 
ministrativas . 

ad- 1 Asunto 

Elabor ar manuales admi I Manual 
nistr ativos . 

Iapartir cursos I Curso 

Diseñar sistemas c ompu I Sistem.l 
~ izados. -

' 

16.:fq 

~ .632 

3 911,487 

34 

14 

3 

Rt:Al.l ZA0A S 
A 

AGOSTO 

13, 

1 ~.974 

2 ~.615 

3) 

21. 

2 



r I ar 

09 

--VI 

O(NOWINACION 

Dirección General de I n­
formática y Estadística. 

Administración Paraes tata. 

~n!d~d_R~seo~s~b!e 

Servic ios Asistenciales . 

01.J~TIVO 

, 
111 E T 

p R o • • A 

01sca1rc1011 
'-

A s " .. A D A s 

UNIOAO DE 
CANTIDAD lll(OIOA 

RE~AZA.OASI 
AGOSTO 

~ealizar e s tudios téc I Estudio 1 7 1 ( 2 

nicos . 

Real izar manuales de 
procedimientos . 

Desarrol lar sistemas 
de procesamiento de 
datos . 

\.. 

Dirigir y coordinar 
los Servicios Asis­
tenciales . 

l~ I 
1 Sistemas! 

Depende~ 
cía. 

•N. P. 11 11 

25 11 25 

l 1 

__) 



,.... ,.... 
a--

r 

/' 
es 

\.. 

ar 

' 

~ 

OENOMINACION 

CONDUCCION DE LA POLITICA 
SECTORIAL Y MANTENTMI.ENTO 
DE LA SEGURIDAD NACIONAL­
y VIGILANCIA DE LOS RECUR - ----sos MAH.ITIMOS • ASI COMO = 
LA MODKRNIZACION JURIDICO 
ADMINISTRATIVA. 

01.,1'.TIVO 

Planear y dirigir las activi 
dades de la Secretaría; pro­
mover el desarrollo y, mo -
dernización de la Armada de­
México; comprobar el .funcio­
namiento de las unidades or-­
gánicas y expedir normas pa­
ra el cumplimiento de las -
acciones; impartir y evaluar 
la disciplina naval; impar­
tir justicia naval; integrar 
y promover el acervo hist6r_! 
co. y cultural naval ; vincu-­
lar y compatibilizar los -
programas presupuestales de­
la Dependencia; difundir las 
actividades de la Secretaría; 
proporcionar servicios jtrÍd._! I 

cos; coordinar y dirigir las 
operaciones navales de la A::._ 
macla; asesorar al mando, té~ 
nica , operativa y logísti~ ; 
mente• transforaando las de- i 

cisiones en órdenes; coapro­
bar y evaluar las disposici~ 
nes reglamentarias y el -­
desElll()!:i'lo operativo de los ID8!! 
dos ; conducir y coordinar -
las operaciones navales y -
controlar el tráfico maríti­
mo en aguas de la regi6n na­
val respectiva ; desarrollar 1 

la función de l egislación de ' 
la Armada de México, desem­
peñar funciones operativas , -

/' 111 E T 
P R O Q A A 

\. 
019CRl~C ION 

r 

\. 

A s ' M A O A S 

1

UNIOAO DllcANTIOAO 
1 IIHOIOA 1 ../ 

" 

.,/ 

REALIZADAS 
A 

AGOSTO 



""""' )-4 

-...l 

p 

/ 

'-

SP 

"'\ 

01 

~ 

DENO .. INACION 

Direcci6n y Coordinación 
General. 

Unidades_Responsables:_ 

Secretario 

Programa de Modernización 
de Ia Armada. 

Inspecci6n y Contraloría 
General 

OI JETIVO 

de adiestramiento y prepara -
ci6n de las unidades navales; 
ejercer jurisdicción militar­
en sus áreas de r esponsabili­
dad y ejercer el mando terri­
torial en su jurisdicción re~ 
pectiva; coordinar y supervi­
sar el apoyo logístico para -
la Armada a través de los ser 
vicios administrativos y téc­
nicos. 

/ .. E T A s 
"""' P R O 9 R A 111 A O A S 

OISCRIPC ION 
'-

UNIOAO DllcANTIOAD 
IHOIDA I J 

/ 

Autorizar y tramitar IAstmto 1 382,0001 1 
acuerdos . 

Coordinar programa. Programa 1 11 1 

Realizar supervisión 131 I 
administrativa. 

Realizar auditorías IAuditoríJ 1311 
contables. 

Diseñar sistemas de - !sistema 1 911 
control de información 

Realizar certificacio-lika.eento 1 6511 

e·· 
1 1 ~ 

REALIZADAS 
A 

AGOSTO 

286,500 

** N.R . 

10 

10 

**N .R. 

**N.R. 



'"""' '"""' 00 

,. 1 SP 0!NOMINACION 

Junta de Almirantes . 

Junta Naval . 

Unidad de Historia y 
Cultura Naval . 

Dirección General de Pro­
gx-amación y Presupuesto. 

011.ll!TIVO 

/ ....... .. E T A s 
p R o • • A .. A o A s 

DIICIII .. CION UNK>AD DE 
CANTIDAD 

MEDIDA \. 

f Intervenciones en en-1 fuc:ulHrto 
vio de cheques federa 

•N. P. 

\.. 

les. 

Evaluar la actuación I Asunto 
de Almirantes y Cap! 
tanes . 

Impartir la discipl! 1 Asunto 
na naval militar. 

Realizar i nvestiga- 1 Estudio 
ciones históricas. 

Coordinar expos:i.ciales, 1 Evento 

Construir modelos . 1 Pieza 

•N. P. 

•N . P. 

16 

7 

4 

Elaborar pinturas 1 Pieza 1 10 

Integrar inventario 
documental . 

Catalogar libros . 

Conservar libros . 

Incrementar acervo 
cultural. 

Formular estudios de 
planeaci6n. pro~ 
ci6n . presupuesta-­
ción y evaluación. 

fucunootX> 1 720 

tkx:uoento 1 240 

Imsnentx>I 80 

Libro 1 • N.P. 

Estudio 172 

_/ 

..) 

RHJ..~lAOASI 

AGOSTO 

139 

2 

6 

12 

6 

4 

10 

1 . 404 

253 

180 

253 

133 

::--, 



)-1 
~ 
\O 

" 1 ... 

I ....... 

02 

\. ~ 

O lNOIIIIN ACION 

Dirección General de Comu 
nicación Social . 

Dirección General de 
AsmtosJurídicos . 

Fortalecimiento y 'Irénsfor 
IIOCiÍn del Poder Naval de-­
la Federación 

Unidades_Responsables1 

Jefattll"a de Operaciones 
Navales . 

Estado Mayor de la Arma­
da . 

Inspección de la Armada 

08.JE T IVO 

/' .. E T A s ' p R o e R A .. A D A s 

DIISCIIIIPC ION 
UNIDAD 

\. MEDI DA 

I 
Difundir actividades. ~jemplar 

Difundir actividades. !Evento 

Atender asuntos lega- !Asunto 
l es. 

Ejercer el mando supe-lEstablecil 
rior en jefe de unida- miento. 
des y establecimientos 

Planear y evaluar el -lPlan 1 

desarrollo de la Arma-
da. 

Planear y supervisar -IOperacióJ 
operaciones navales . 

Efectuar inspecciones- ~énl 
a unidades y establee! 
mientos navales . 

\.. 

CANTIDAD 
_/ 

' 63 885 

454 192 

18 000 

424 I 1 

13 11 

5 295 11 

26 11 

~ 

¡REALIZADAS 
AG~STO 

57 700 

525 887 

14 141 

424 

10 

4,672 

ll 



..... 
N o 

P I SP j 1 

03 

C ENOMIN ACION 

Comisi6n de Leyes y Regl~ 
mentos. 

Operación y Mantenimiento 
de las Fuerzas Navales , -
Aeronavales y Terrestres 
de la Armada de México. 

Unidades Resl)OnBables: 

Fuerzas Navales . 

Zonas Navales . 

Sectores Nava.les . 

11 o e J E T I V O 

/ w E T ' A s 

1 

p R O 6 R A M A D A S 

DESCRIPCION 
\.. 

UNIDAD o1 MEDIDA CANTIOA~ 

REAUAZAOASI 

AGOSTO 

'Realizar estudios leg!I Estudio 
les. 

formular anteproyecto-, Kstudio 
de leyes y reglamentos 

Desarrollar operacio-- 1 (peracim 
nes navales. 

Desarrollar operacio--l ~ 
ces contra el narco--
trá.fico. 

Desarrollar operacio--l ~ 
nes de adiestramiento 

Desarrollar maniobras 

1

1 ~ j 
navales. 1 

K:fectuar inspecciones 1: .,.____,J 
a buques en el mar. ~, 

1 
Realizar operaciones-1· ~ 
de vigilancia e ins-

11 pecci6n para protec-! 
ci6n del medio ambien · 

1 te marino. 

1 

63 ••N .R. 

13 ••N .R. 

4 867 4 672 

l 328 759 

458 206 

61 2 

1 
• N.P. 768 

7 9~~ l 
! 1 

5 965 



p SP 

04 

-N 
1-" 

0 f.NOIIIIN ACION 

Apoyo Técnico a las Opera­
ciones Navales e Investig~ 
ción de los Recursos Natu­
rales Existentes e n las -
Zonas Marinas Mexicanas . 

~n!d~d_R~sEonsable: 

Coordinación General de 
Recursos Materiales 

08.lf.TIVO 

r M E A S "" 
P 11109R 

T 

A M A D A S 

Dll.CIIIPC ION 
\.. I

UMIOAD 011 CANTIDAD 1 

t,~OIOA I J 

/ 

'Ejecutar operaciones - lOperacióni 
para controlar derra -
mes de hidrocarburos y 
otras sustancias noci-
vas en el mar. 

Desarrollar activida - IEvento 
des de protección eco­
lógica. 

Proporcionar logística ¡Kstableci 
integral. miento. 

\.. 

"" *N.P. 

305 

378 

,) 

REALIZ~ 
A 

AGOSTO 

2 595 

109 

378 
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N 
N 

" 1 ... 
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01 

\. ~ 

DENOMIMACION 

FOMENTO Y REGULACION DEL 
COMERCIO INTERIOR Y EX­
TERIOR . 

Comercio Interior, Abasto 
y Protecci6n al Consumí -
dor. 

~n!d!d_q~SEº!!S!b!e~ 

Servicios Asist enciales . 

OBJETIVO 

Administrar tiendas de asis -
tencia social y gestionar l a­
adquisición de artículos mil! 
tares y otros para el serví -
cio naval. 

/ .. E T 
p R o 8 R A 

OIIClll~CION 
\... 

/ 

Administrar tiendas. 

\.. 

Mantener y desarro -
llar unidades agrop~ 
cuarias. 

A s 
-..., 

.. A o A s 

UNIDAD DI 
tlll[OIOA 

Estable­
cimiento 

Granja 

CANTIDAD 
,) 

' 

31 

8 

~ 

REAL.IZADAS 
A 

AGOSTO 

31 

8 



.. 1 ... 

3N 

01 

-N 
v.) 

0 !NOWIN ACION 

FOMENTO Y REGULACION DE -
LA I NVESTIGACION CIENTITI-¡' 
CA Y DEL DESARROLLO TECNO­
LOGICO. 

Fomento General e Indirec 
to a la Investigación - -
Científica y al Oesarro -
llo Tecnológico . 

Unidad_R~SQOnsable: 

Dirección General de Ocea 
nografia . 

O1.11'.TIVO 

Desarrollar actividades enea 
minadas a la investigación,­
exploraci6n y cuantificación 
de los recursos marítimos; -
al levantamiento topohldro--: 
gráfico de las costas naci~l 
nales y al conocimiento y -
prevención de la contamina­
ción marina. 

/ 
11 E T A s 

.,. 

p " o ' R A 11 A D A s 

01aca1i,c10• UNIOAO DI 
CANTIDAD 

\.. IUOIOA 

/ 

Realizar estudios de -!Estudio 
i.nvestieación oceano -
gráfica. 

Coordinar estudios - -!Estudio 
occanográf:i.cos . 

Realizar estudios de -!Estudio 
prevención de la conta 
■inaci6n marina. 

Realizar levantamien-lEstudio 
tos geodésicos y topo-­

hidrográficos. 

Instalar a:are6gra:fos. !Pieza 

1nstalar estaciones -!Estación 
meteorológicas . 

\.. 

12 

2 

1 

3 

4 

2 , 

.J 

RE ALI ZA0AS 
A 

AGOSTO 

10 

2 

1 

3 

3 

3 



..... 
N 
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.. 

DI 

.,. 

01 

02 

D ~Now, .. ACIOM 

EDUCACION, DESARROLLO Y­
CAPACITACION NAVAL. 

Enseñanza a Ni vel Prore­
sional Haval . 

~n:!:_~d_R~sEº~!b~e~ 

Direcci6n General de 
Educación Naval. 

Capacitación a Nivel - -
Postgrado. 

Unidad Reseonsable: 

Centro de Estudios S upe­
riores Navales . 

oaJ~TIVO 

Preparar y capacitar profesio 
nal y técnicamenteal personal 
de los cuerpos y servicios de 
la Armada de México. 

/ W E A S ' 
P ft O 8 R 

T 
A 111 A O A 9 

DllSCAIPCION UNIOAO ~CAHTIOAD 
Ml[OIOA 1 ,) 

\... 

/ 

Preparar profesional- !Alumno 
mente al personal na-
val. 

Especial.izar personal-lAlumno 
naval. 

\... 

" 

2 , 894 

109 

_./ 

REAUZAO.U 
A 

AGOSTO 

1 27 
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\_ ~ 

O ENOIIIN ACIOM 

DIFUSION CULTURAL. 

Promoción de Actividades 
Educativas y Cultural.es . 

Unidad .. R~sponsable: 

Servicios Asistencial.es . 

o • J ~ T I V O 1 

Impulsar y desarrollar las -
actividades educativas y cul­
tural.es en apoyo al sistema -
educativo nacional. 

/' .. l T A • 
p " o e R A .. A o 

oa•c•1PCION 
UNIOAO 

M~OIOA 

Realizar actividades- !Evento 
sociales y cultural.es . 

\.. 

"'-1 
A 9 1 REALJAZA,DAS 

AG05TO 
CANTIDAD 

39 29 

~ 
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\.. j 

OENOMINACION 

R.ECREACION, DEPORTE Y ES­
PARCIMIENTO. 

Desarrollo al Deporte. 

Unidad_R~sEonsable : 

Servicios Asistenciales . 

O II J E T 1 V O 

Des arrollar actividades r e -
creativas y deport ivas en~ 
fici o del personal de la Se­
cretaría y sus derechohabien 
tes . 

1 

/ .. E T 
p R o 8 R A 

01sc•1PCION 

Realizar actividades 
deportivas . 

'-

A s '\ 

M A D A s 1 REAL~ZADAS 

UNIDAD 
CANTIDAD 

AGOSTO 
MEDIDA 

Evento 75 56 

_,,/ 



..... 
N 
-....,l 

P I SP O EIIO .. IN ACION 

DN ASISTENCIA SOCIAL , SERVI­
CIOS CONUIIITARIOS Y PRES­
TACIONES SOCIALES. 

05 I I Seguridad y Protecci6n -
Social. 

Unidad_ Res ponsable : 

Di rección General de Se -
guridad Social. 

O 1 ~ E T 1 'Y o l 

Proporcionar los servi cios del 
seguridad social al personal 
naval y a sus d.erechohabien 
tes . 

~ .. E T ,. s 1 
p R o e R A M A o A s 

o••c•1rc10• 
UNIDAD CAffTIDAD 

.. [OIOA 

Propor cionar servicio I Derec ho-! 287 484 
social . habien -

tes . 

\.. _/ 

IREAU~ 
AG~STO 

287 ,484 



• ·" 
EO 

- 01 
N 
00 

02 

Dl•OMINACIO .. 

I NFRAESTRUCTURA NAVAL. 

Construcción 

~n!d~d!s_ R~seo~s~b!e~: 

Subsecretaria. 

Dirección General de lns 
talaciones. 

Conservación y Manteni -
miento. 

Unidad Responsable: 

01.IETIVO 

Orientar las actividades de 
creación , mantenimiento y -
conservación de la infraes­
Lructura física y marítima­
de la Dependencia; construir 
y mantener la infraestructu­
ra terrestre , marítima y po~ 
tuaria; construir y mantener 
la iniraestructura naval , -
flotante y aérea y apoyar a­
los sectores marítimos e in­
dustrial nacionales . 

/ 
111 E A S ' 

p • o •• 
T 

A 11 A D A 9 

ea9Cllf'C I O• UNIDAD DllcAMTIOAO.J 
. MIDIDA 1 

/ 

Coordinar programa de 
in.fraes t.ruc tura naval. 

:'?~are 

Construir instalacio - IOhra 
nes. 

Conservar instalacio - !Obra 
nes. 

Realizar tareas de 
dragado. 

\. 

"3. 

" 

l 

5 

4 

635,528 

~ 

~VJ:,AS 
A 

1 A801TO 

0 N.R. 

3 

5 

360, 228 
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N 
~ 

/' 

\.. 

p 1 ... 

' 

/ 

D!NOMINACION 

Dirección General de Cons 
trucción y Mantenimiento 
Navales. 

O 8 J ! T 1 V O 1 

111 E T A s 
p R o • • A .. A D 

OISCIUPCtO• 
UNIDAD 

llll!DIDA 

(Construir unidades na I Barco 
vales . 

Reparar unidades na­
vales. 

Mantener instalacio­
nes navales. 

\... 

Barco 

Astillero 

A s ¡RE~~ZAMSI 
CANTIDAD AGOSTO 

1 .l 1 4 

76 160 

12 12 

./ 
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~ 
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01 

D !NOIIIN ACION 

CONSTRUCCION DE ESTABLE­
CIMIENTOS DE ACOPIO Y 
COMERC1ALIZACION. 

Construcción y Ampliación 

Unidad ResEonsable : 

Servicios Asistenciales . 

O ■ .I !TI VO 

Construcción y administración 
de instalaciones de acopio y - 1 

centros comerciales para el • 
almacenamiento y comer cializ: 
ci6n de pr oductos básicos . 

/ 111 E 
P R O 9 R 

o••c•1Pc 'º" 
\.. 
/' 

Construir almacenes . 

'--

T 
A 

A S ""\ 

111 A O A S 

iuNIOAO ot!CANTIDAO 
M!0I0A 1 ~ 

Obra • N . P . 

./ 

REAUZAOAS 
A 

AGOSTO 

1 
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5E 

01 

0 ENOMIH ACI0N 

VIVIENDA. 

Vivienda Terminada . 

~n~d~d_R~sEo~snb!e~ 

Servicios Asistenciales . 

O 8 J ~ T 1 V O 

Construl r , mantener y arren -
dar unidades habitacionalcs , ­
así como hoteles y nlojamicn­
tos para el personal de la -
Dependencia . 

1 

( .. E T A s 
p R o 8 R A .. A o 

DESCIIIPCION 
UNIDA.O 

MEDIDA. 

~onstrulr viviendas. ~ivicnda 

~ anLener unidades ha- ~i vienda 
jbi Lacionales . 

'-

~ 

A s 
IREAL~ZAOAS 

CA.WTIDAO AGOSTO 

...) 

21 ?6 

1 110 1 110 

~ 



, 

511 

-'.,>) 

N 

., 

05 

O t'.NOWIN ACIO" 

CONSTRUCCTON, RF.HAHJLITA­
CIO~ Y MEJORAMIENTO 01:. LA 
PI.ANTA rISICA PARA LA CUL 
TUTIA Y EL DEPORTE . 

Construcción y Ampliación 
de Instalaciones Deporti­
vas . 

~n~d~d_R~spo~s~b!e~ 

Servicios Asistcncinlcs . 

I .. E T A s ' 
P R O 8 R A 111 A O A S 

01.l!TIVO 

01'.ICllll,CION 

'-
UNIOAO 0tl CAHTIOAO 1 

IIUO IOA 1 .J 

' f " 
Cons Lru ir, conscrvur y man te­

ner in~ L;.; lac iones dcporti vas­
para el personal naval . 

Construir insLalacio -!Obra . 
ncs . 

\.. 

'N . p . 

.J 

REALIZADAS 
A 

AGOSTO 

• • N . H. 



.... 
v,) 
v,) 

,, 1 ... 

51 

03 

OENOIIII N AC I OH 

EDIFICIOS PARA SERVICIOS -
DE SALUD Y SEGURIDAD SO -
CIAL. 

Estancias de Bienestar -
In.fantil . 

Unidad Reseonsable: 

Servicios Asistenciales. 

N o t a 

• N.P. No Programadas 

•• N. R. No Reportadas . 

OBJETIVO 

Construir y mantener instal~ 
ciones de salud y seguridad­
social , en beneficio del peE 

sonal naval miliLar y sus d~ 
rechohabientes . 

/ .. E T 
p R o 8 R A 

01sca1PCIOlt 
'-

/" 

~onstruir estancias. 

\... 

A s "I 

11 A o A s 

UNIDA.O 01 CANTIDAD 
lll[DIDA ,) 

' 

Obra. • N. p . 

J 

REALIZADAS 
A 

AGOSTO 

*"N.R. 



4.2 PRINCIPALES PROYECTOS DE INVERSION Y ACTIVlDADES 
RELEVANTES 1989 - 1990. 
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P!OYICTO: 
CONTINUACION DE LA CONSTRUCCION DEL 
DORMITORIO PARA CADETES DE LA H. 
~SCUELA NAVAL MI LI TAR. 

l,.OCALIZACION: 

AN'fON LIZAROO , VER . 

( _______ , _._,_0_111_M_A_c_,_o_• __ ,_111_0_•_111_•_1111_A_T_ 1_c_A _ _ _ _ __ ) 

,ECHA 01 1 N ICIO _ ______ N_o_v_1_EM_n_1_u!_: _o_E_l 9_8_7 ___ _______ _ 

,r CH A 01 T 1 ... 1 NO _ ___ __ N_O_V_l_E_Mr_m_F._. _D_E_l 9_8_9 _________ _ _ 

AVANCI ,tt ICO % ___ ___ 1_0_o _ _______________ _ 

( _______ ,_•_,_º_"_"_•_e_, _o_N __ ,_ 11_ 1:_1_u_ ,_u_1_1_T_ A_ L _____ __ ) 

O& ~ 1 1 O 1 ) 

COITO TOTAL _ _______ i_oo_.o ___ ____ ________ _ 

(JllltCIOO NAITA ltlt _ ___ l_O_O_. o _______________ _ 

,1111su,u1STADO '''º- ----º-·º------ ----- -----

PftlNCtPALCI CAftACTl!IITICAf; 
EL PROYECTO CONS [STIO F.N DOS EDIF'ICIOS IN'J'EllCOMUNlCADOS DE nos NI Vé:LES CADA UNO 
CON CAPACIDAD DE ALOJAMIENTO PARA '1!>6 CADETES EN UNA AREA CONSTRUIOA OE 6 01'1 
MTS 2 . CON LAS SIGUIENTES I NSTALACION~S: 

- DORMI TORIOS - PAÑOL DE ARMAS 

- AREA DE ESTUDIO - SUBESTACION ELF.CTRICA 

- AREA DE REDACCION Y PUDLICACTONES - CI!:iTF.ílNA 

- DEPARTAMENTO DE ROPA. - TANQUES ELEVADOS . 
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PftOYgCTO: 
CONSTRUCCION DEL ALOJ AMIENTO PARA EL 
PERSONAL DE LA ARMADA DE MEXICO EN -
TRANSITO POR EL D.F. 

LOCALIZACION: 

KEXICO, DLSTRlTO FEDERAL 

( _______ ,_N_, _º_"_ .. _ ,._c_,_o_ N __ P __ "º_º_"_,._ .. _ ,._T_ 1_c_• _______ ) 

NOVIEMDRE Df. 1909 ,.ECHA OE I N I c,o ____________ ________ _ 

F[C HA DE TERM I N O ______ D_I_C_I_E_M_OR_E_ D_R_ l_9_9o _ _ ____ _ _ _ 

81 A OCTlJllHc DE 1990 AVAN CE FISICO % _ ________ _ 

( _______ ,_ .. _,_º_"_ .. _ ._ c_,_ º _ .. __ P_ A_ t _•_ u_ P_ u_ l'._S_ T_ A_ L ______ ) 

( M ILLO H I I D( 

2 726 . 0 COST O TOTAL _ ____ _______ __________ ___ _ 

EJER CI DO HASTA , ••• ____ 
1

_
0
_

9
_

11_·º----------- - - - - -
1 63? .o 

~Rf:SUPU!STAD O 1 9t0 ___ __ _ 

Pl!INCIPAL~S CARACTER18TICA8; 

TERMINACION DEL ALOJAM IENTO EN SAN PABLO Tl~PETLAPA IU:QUIRIENDQS¡.; DE TRABAJOS DE 
ALUAÑI LERIA, CAHPINTERIA E I NSTALACIONES. 

137 



P"OYCCTO: 
AMPLIACION DF.L CENTRO COMF.RCIAL DE 
ACAPULCO, GRO. 

LOCALIZACION: 
ACAPULCO , CHO. 

(~-----'-"_"_º_"_ .. _ •_c_,_o_ N __ P_,._o_G_"_•_ .. _ •_ r_ , _c_• _______ ) 

OCTUllllF. 01': 1 'lHCJ 
P:ECHA DE IN ICI O _____ _ 

FECHA DE TERM I N O _ ___ _ o1c11•:MBIH•: 01:: 1990 

AVANCE FIS ICO % ____ _ A OCTUBRE DI~ 1990 

( _______ ,_ .. _,_º_"_ .. _ . _c_,_º_ " __ P_R_ ~_• _u_ P_ u_ c_s_ T_ A_L ___ ____ ) 

( lt lLLOH( I 01 11' l t O ti 

COSTO TOTAL _____ _ l !.>fi . O ---------- -- ~---

EJER CI DO HASTA 198'-~ 
·n .o 

'l') . () 
PRES UPUf,TAOO 1 99 0 __ _ 

PRtNCIPAL!S CARACTERISTICA$: 

AMPI.TJ\(;10N Al. P[S() DE Vl~NTA L>l!L CL•:N'l'IIO COMl•:UC IAI. I.OCAI.JZAI)() L::N ACAPtlLC:0 , r.no, LO 

CUAi. COMPHENOlO 'l'HABAJOS DE ClMl-:NT AC I ON, ES'l'HUCTUIIJ\ , /\1.ll/\Ñ 11.1-:IH A , TNST 1\1.J\C íONE5 

Y ACAIIJ\DOS . 
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,.-ov1cT0: 
AMPLIAC10N OU Ct::NTRO COMl::RCIAL 
SEDEMAR . 

LOCALIZACION: 

Ml-:XlCO, l)lSTHITO 1-·¡.;1>1-:nAI • • 

( ______ , _N_,_º_"_.,_,._c_,_o_N _ _ P_"_º_ª_"_•_w_ A_r_, _e_• __ 

,.ECHA DE IN ICIQ _______ N_O_Vll•:Mum: m: 11)0') 

U!C I l•:Mmn-: m: l '1'10 
FECHA DE TERMINO ____ _ _ 

AVANCE FIS ICO % _ _____ !J_ l A OCTUIIHI•: 111•: l <J~)t) 

( ______ ,_N_ ,_o_R_ .. _ .. _ c_ ,_º_ " __ P_R_ e:_ a_u_ P_u_E_ s_ T_A_L _ _____ ) 

( W ILL ON (I O( I' l I O I I 

COST O TOTA L l 01 1 , . 0 

1 0~1.0 
EJERCIDO HASTA 198t _ ____ _ 

PR[SUPU[STAOO 199 0 _____ 0_6_~_.<_> 

Pf!INCIPAL!S CARACTERISTICA$ : 

AMPLIACION DEL PISO DE V!!:NTA Dl•:L Cl-:NTHO COMERC!AL SI'l'llAlJO EN !jAN l'Alll.O 'l'l•:l'Jo:'l'I.Al'A, 
LA CUAL COMPRENDIO THA13AJOS DI! C l Ml::N'l'AC!ON, 1:.STIIUCTIJIIA, AI.BAÑ 11.L,:U I A, 1 N~j'J'AI.AC LO -

NES Y ACABADOS . 
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'"ºY,cTo : 
CONSTRUCCION DE ?O VIVIENDAS PAi!/\ P.L 
PEílSON/\1. 0 1~ LA i\HMI\D/\ DE MEXICO. 

(PRIMl'. íl/\ 11.TAPA) . 

LOCALIZACION: 

ENSJrn/\O/\ . o . e . s . 

( _______ ._N_,_º_"_ .. _ ._ c_1_o_ N _ _ P_"_º_e_"_ .. _ .. _ A_T_ 1_ c_• ________ ) 

f ECHA DE I N ICI O _ ____ _ l)J CU:MBm: DE 1909 --- -----------
F EC HA DE T ERM I N O ____ _ 1-_·E_n_n_E_Ro_ nr. l !)!)Q 

AV AN CE F IS ICO % 
100 /\ fEíll!ERO OE 10 0 0 

( _______ ,_N_,_º_ .. _ .. _ A_ c_,_ o_N __ P_ R_ !:_a_ u_ P_ u_ E:_ s_ T_ A_ L ________ ) 

( i, 1 L 1. 01C l t 0( ~ ( • o • 1 

C09TO T OTAL 
1 0!>'/ . 7 

---

E JER CIDO HAS T A 198t 
l 03 1 .o 

PR[SUPU[5TADO 1990 
26 . 7 < 1-:,11mc rno EN El. U-:íl . 11 IMl~!->Tl!Jo:) 

Pf!lNCIPALf9 CARACTERISTlCAS; 

11/\1\ll..lT/CIOi , ELECTRIFIC/\ClON Y EQUll'J\MU:NTO DEL CONJUNTO 11/\UIT/\CIONAL. 

140 



CONSTRUCCION DE VIVIENDA PARA EL 
PERSONAL DE LA SECRETARIA. 

LOCAllZACION: 

SANTA HOSALI A, o.e . 

( _______ ,_N_,_º_ "_ .. _ ._ c_, o_ N __ P_" _º_ ª_"_ ._ .. _ ._ T_I _e_• _ _____ ) 

JUNlO DE 1990 
,-ECHA OE INICIO---------------------------

FE e HA o E TER MI No ______ M_A_H_z_o_o_E_l_9_9_, ____________ _ 

20 A OCTUBRE OF. 1990 
AVA NCE FISICO % _______ _ 

( ___ ___ ,_N_ , _º_ .. _ .. _ ._ c_, _º_ .. __ P_ R_e:_a_ u_ P_ u_ E_s_ T_ A_ L _________ ) 

( III I L I.O N 1 1 01 ~ 1 1 O 1 ) 

COSTO TOTAL __________________________ _ 

o.o 
[ JE R C 100 HAS TA 1991 ____________ _________ _ 

~R [ S UP U [STA O O 1 9 t O ____ O_~_II_. o ________________ _ 

Pf!INCIPAL~S tARACTJRISTICAf; 
CONSTRUCCION DK 10 VI VIENDAS CON LAS CJ\HACT~UI S1'1CAS SIGUIENTES : 

2 
- ? CASAS UNIFAMILIARES TIPO CEMl NCS DE 'l0 . 5 M D~ CONSTRUCCION CON 2 ílECAMARAS 

ESTANCl A, COKEDOR, COC INA , DAÑO Y GAllAGt:: . 

- 16 VI VI ENDAS TI PO CUADRUPLEX DE 68 . 9 M
2 

DE CONSTRUCCION CON 2 lll~CAMAllAS , SALA 
COKEDOR, COCINA , BAÑO Y PATIO DE SERVICIO . 
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LOCALIZACION: 

CONTINUACION DE LA CONSTRUCCION DE 4 
DUQUES GUARDACOSTAS CLASE "AGUILA". 

SALINA CRUZ , OAX . Y TAMPICO , TAMPS . 

( ________ ' _N_,_ º_" __ ... _ c_ 1_o_ N _ _ ,_"_º_ º_"_•_ .. __ A_T_ 1_c_A ___ ___ ) 

~ECHA DE INI CIO ___ _ _ _ SEPTTEMHílE OE 1903 

DIClEMBílE DE 1992 
FECHA OE TERM INO ______ E_N- CONSTílUCCION GJ.OOAL~i . 70 

AV AH CE FISICO % _ ___ _ EN O ISEÑO: ()!) . !>'/ 

( _______ ,_N_,_ º_"_ .. _. _c_1_o_ N __ P_ R_ E_1_u_ P_ u_ 1E_s_T_A_ L _____ __ ) 

( IIII ILL O H I[ 1 Dl .. ( • o • ' 

COITO TOTAL _____ ___ 1_t1_66 __ !>6_. 9 ___ {_A_C_TUAL IZADO) 

EJERCIDO HASTA 1989 _ ____ 9 2_ O_ll_5_. _3 ____ _ 

24 DG3 .7 
~RESUPUES TAOO 1 990 _ ___ _ 

PfllNCIPAL!S CARACTERISTICAS; 

CONSTRUCCION DE CUATRO DUQUES GUARDACOSTAS CON LAS SICUIENTl::S 1-~Sl'ECJFICACIONES: 

- ESLOHA TOTAL: 

- MANGA MOLDEADA: 

74 . 40 MTS. 

10 . 50 MTS . 

- CAPACIDAO DP. DESPLAZAMIENTO: 
l 175 TONELADAS . 
{ A PLENA CARGA) 

- V~:LOCIDAD MAXI MA CONTINUA: 
::>3 NUDOS. 

- AUTONOMI A: 5 000 MILLAS . 

1..i2 

- ARMAMENTO: ? CAÑONF.S MULTI-­
PROPOSITO. 

- PORTAIIELTCOPTEHO. 



rROYICTO: 
CONTINUACION DE LA CONSTRUCCION DE UNA 
CLINICA-IIOSPITAL . 

LOCALIZACION: 

SAN OLAS, NAY . 

( ___ ___ 1 _N_,_º_"_ .. _._c_,_o_N __ r_11_0_ ,_ .. _A_ III_ A_ T_1_ c_A _______ ) 

fECHA Of: IN I c 10 _ ____ _ J_UN_I_O_D_~_1_9_84 ______________ _ 

P:E CH A Of T,: R 111 1 NO ____ D_T_C_I_E_M_BI_U_•: _D_E_1_99_1 ____________ _ 

AVANCf: P'II ICO % _____ 6_8_· _5 _ /\ OCTUDl!fo; DE 1990 

( ______ ._ .. _,_º_"_ .. _._c_,_º_ .. __ P_11_ i_ , _u_ P_ u_ i _,_ T_ A_ L ______ ) 

DI ,, 1 1 O t l 

2 309 . 0 COITO TOTAL _________________________ _ 

E J( lt C 100 HASTA 1 ••• ____ 11_6_ -_0 ______________ __ _ 

l 363 . 0 
,-lt(SU~UISTAOO 1 19 O _____________________ _ 

Pft INCIPALCf CAftACTiRlf TICAI: 

CONSTRUCCION DE UNA CLINICA CON CAPACIDAD DE 12 A 24 CAMAS Y DE SERVICIO~ M~DICO 
ASISTENCIALES PARA EL PERSONAL DE 1,A ARMADA Y SUS DERECHOHAl3HNTJ::S. 
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P!f!OYICTO: 
CONSTRUCCION DE DOS DUQUES DE ALBA 
PARA ASTIMAR NUM . l 

L,OCALIZACION: 
TAMPICO, TAMPS. 

( ______ •_•_,_0_111_11_•_c_1 _o_• _ _ ,._"_º_'_"_•_11_A_T_1_c_• _ _ _ _ _ ) 

,tcHA t>a IN 1c10 ____ ___ JUN_I_O_D_E_l_9_9_o ___________ _ 

DICIEMBRE DE 1990 ft:CHA 01 Tf:IIUI I NO ______________________ _ 

AVANCE ,111co 1'. _ _____ a_1 __ A_o_cT_UB_RE_D_E_· _1_9_9_0 _______ _ 

( ______ •_•_,_0_11_111_A_c_, _o_• __ ,._11_ 1_,_u_,. __ u1_,_T_ A_L ___ _ __ ) 

oc "1101> 

COITO TOTAL ________ 4_2_5_• 2 _______________ _ 

o.o 
IJUICIOO MAITA ••••---- -----------------

,_1,u,u1tTADO ••• 0 _ _ _ _ 4_2_5 _· 2 ______________ _ 

PIJINCIPALII CAftACJIP!lfJICAI; 
CONSTRUCCION DE DOS PLATAFORMAS DE CONCRETO ARMADO DE 5.00 MTS . POR LADO APOYA­
DAS SOBRE 14 PILOTES, A FIN DE DOTAR DE UNA ZONA DE MANIOBRAS PARA AGILIZAR 0P~ 
RACIONES PARA IZAJE Y BOTADURA DE LAS EMBARCACIONES EN EL VARAD&RO DE ASTIMAR -
NUM. l. 
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ACTIVIDAD RELEVANTE : 

PROGRAMA NACIONAL DE METEOROLOGIA 
MARI NA. 

LQCALtZAC!QN : 
AGUAS NACIONALES DEL OCEANO PACIFICO 
Y GOLFO DE MKXICO. 

( ___ ____ ,_N_F_o_ R_ .. _ ._ c_,_º _N __ P_R_o_ e_R_A_ .. _._T_ , _c_ • _______ ) 

JULIO DE 1985 l'ECHA DE INICIO _______________________ _ 

f'ECHA O[ TERMINO ______ D_I_C_IE_MB_ RE_ D_E_ l_9_94 __________ _ 

AVANCt ,is I C O % ______ 4_0 __ A_O_C_TUB_RE _ _ D_l!_1_9_9_0 _______ _ 

( _______ ,_N_F_o_R_ .. _ ._ c_,_º_ " _ _ P_R_ E_s_u_ P_u_i_s_ T_ A_L _______ ) 

( III I LLONfS o t ,,1 01 ) 

COSTO TOTAL ________ 2_2_o_a_. 3 ______________ _ 

EJERCIDO HAITA ltlt ______ 63_ . 3 ______________ _ 

PRE SUP U t ITADO I t t O _____ 
1
_
7
_0_. º---------------

PRINCIPALES CARACTERtSTICAS: 

ESTABL&CIMIENTO EN AREAS COSTERAS, I NSULARES O MARITIMAS DE ESTACIONES DE OBSERVA­
CION DE LOS DIFERENTES PARAMETROS METKOROLOGICOS, PARA DETERMINAR PREDICCIONES -
OCBANICAS . 
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ACTIVIDAD RE LEVAN TE : 

ESTABLECIMIENTO OE LA RED MAREOGRAFICA 
NACIONAL . 

...J.,QCA l. Ll AC IQ N : 
AGUAS NACIONALES DEL OCEANO PACIFICO 

( _______ ' _N_ F_o_ R_ .. __ .. _c_ ,_º_ N _ __ P_R_ o_ G_ R_ A_ M_ A_ T_ ,_c_ A _______ ) 

FECHA Of IN IC 10 ________ S_E_P_T_I...;.E_MB_R_E __ ,. _D;...E---'-1-"9_8_5 ___ _ ______ _ 

DICIEMBRE DE 1994 
FECH A DE TERMINO ------- ------ --- ----------

AYA NC E P:I S I e O % _ ______ 4_0 __ A_ O_CT_U_B_RE __ D_E_ l _99_0 ________ _ 

( ______ ,_ N_F_ o_ R_ M_ A_ c_ ,_º_ N __ P_ R_ E_ s_u __ P_u_ E_ s_ T_ A_ L ________ ) 

( W I LI.ON (S 0 ( ~ t S O s l 

COS TO TOTAL _ ________ 7_1_7_8_._9 _______________ _ 

EJ[ ftC 100 HAS TA 1999 _____ _ 58_ ._9 _______________ _ 

PRESUPU[STAOO 1990 ______ 1_2_0_. o _ _ ______________ _ 

.f.BINCIPALES CABACTERISTICAS : 

I NSTALACION DE M.AREOGRAFOS Y BANCOS DE NIVEL QUE PERMITAN OBTENER REGISTROS DE 
VARIACION DEL NIVEL DEL MAR, INDISPENSABLES PARA LA PREDICCION DE MAREAS . 
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ACTIVI DAD RELE VA NTE : 

PROGRAMA DE DESARROLLO DE LOS -
SISTEMAS DE INFOR MACION. 

LOCALIZACION; 

MEXICO , DISTRITO FEDERAL . 

( ______ , _N_ F_o_ R_ M_ A_c_ ,_º_ N _ _ P_R_ o_ G_ R_A_ M_ A_ T_ 1_c_ A _______ ) 

l"ECHA O! IN IC 10 _______ E_N_E_R_o_ o_E_ l_9_ 8_ 9 

DICIEMBRE DE 1994 
FECHA DE TERMINO -----------------------

28 A OCTUBRE DE 1 990 
AVAHCE FIS ICO % __________ _ ---------

e INFORMACION PRESUPUESTAL ) 
( W ILLO HE' OE P E 9 o s l 

COSTO TOTAL _ _______ 2_1_ 4_9_9_ .o _____________ _ 

1 926 . 0 EJER CIDO HASTA 1989 ________________ _ 

PRESUPUESTADO 1990 ____ 1_2_5_0_._0 ______________ _ 

..fJ3J ~-CJ.e_A,.~~ ~ARACT E R 1ST IC AS ; 

AMP LI AC ION DEL EQUIPO DE COMPUTO CENTRAL, TELEPROCESO Y COMUNICACIO N 
POR RAD IO Y VI A S ATELITE MOR ELOS ,A TR AV ES DE LA ADQUISIC ION DE EQUIPO , 
LA INSTALACION DEL MISMO A LAS AR EAS DE US UARIOS Y EL DISEÑO Y MAN TE -
NIMIENTO DE SISTEMAS . 
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ACTIVIDAD RELE VANTE : 

LEVANTAMIENTOS GEODESICOS-HIDROGRAFI­
COS Y A.EROFOTOGRAMETRICOS DE PUERTOS 
NACIONALES . 

LOCALIZ AC IQN ; 
AGUAS NACIONALES DEL OCEANO PACJ FICO 
(PUEílTOS DE ENSENADA , GUAYMAS Y MAN-
ZANILLO) . 

( ______ ,_N_F_ o_R_ M_ A_ c_ , _º _N ___ P_R_ o_ G_ R_ A_ .. _ A_ T_ , _c_ A _ _____ _ ) 

P'ECHA Ot INICIO ________ l!_N_E_no_ o_E_ I_9_8_9 ____ _______ _ 

FECHA DE TERMINO _______ O_lC_I_E_MDRE DE 1994 

AVANCE ,-l! IC O % _______ 30_ A OCTUBRE DE 19_9_0 ___ _ 

( _____ _ ,_N_ ,._º_R_ M_ A_ c_,_º_N ___ P_R_ E_ s_u_ P_u_ E_ s_ T_ A_ L _______ ) 

( M IL LON lt O 1 

11 104 .o COSTO TOTAL _________________________ _ 

[J!RCIOO HASTA I919 ______ 1_0_4_._0 ______________ _ 

200 .o PRtsu,utSTAOO 1990 _____________________ _ 

PRINCIPALES CABACTER!STICAS; 

DESARROLLO DE LKVANTAMIENTOS GEODESICOS QUE PERMITAN LA ACTUALIZACION DE LAS CARTAS 
NAUTICAS EXISTENTES A TRAVES DE REGISTROS TOPOIIIDROGílAFICOS Y VUELOS AEROFOTOGRAME­
TRICOS. 
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4.3 INVERSION SECTORIAL 1989 - 1990. 
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4.3.1 INVERSION SECTORIAL RE(,IONALIZADA 1989. 
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OfNOIIINACION 0 0 ½ /4 . / <••LU>NI■ DI M'.1-0tl 
• . •. ~ • (J 

.,e .._• .._• ~"' .. ~ 

/ 
M I AIMINlSm/CI(N 

CS I rorux:I~ lE LA 
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CilNilFICA y !EL IEiA 

FlRllO 'IIDil.CXlliD 

5E !VIVIDO\ 

n.r l~v 
~ 

m 1 ~ 
NAVM. 

• 

52.3 

• 1 l 1 • 

2.01 5.6 

• 

100 

100 
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'47 .7 

3.3132.7 1 • 14.5 1 • 

7.4 2.8 

32 11..2 

• 1 32 I 4.8 I 2.7 

3 . 51 3 .9 

32 1 7.8 1 • 

1 ,29).0 

26,100.7 

1,3:ll.4 

41,007.1 

1,42:>.0 

3,163.0 

2 , a::x>.O 

6,643.9 
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43.2 INVERSION SECTORIAL REGIO ALIZADA L990. 
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