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PRESENTACION 
La educación naval es muy importante para nuestra institución y es por eso que la Revista Secretaría ere Marina­
Armada de México, te presenta una edición especial con todo lo concerniente a las escuelas de formación del 
Sistema Educativo Naval. lnteresame ¿ verdad? 

Desde su creación, la Secretaría de Marina ha cumplido con e1 objetivo de formar marinos militares para 
cubrir las necesidades en sus diferentes Núcleos y Servicios que se requieren para cumplir de manera ef ,caz la 
misión y atribuciones que tiene asignadas. 

Es así como la educación naval ha avanzado junto con la modernidad, el progreso y las necesidades de 
México, proporcionando un amplio campo de superación a generaciones anteriores y Muras de jóvenes mexicanos 
con una visión y vocación de servir a su país. 

En la historia de México, la educación naval tiene sus inicios en la 
época colonial, cuando se sintió el interés en el sector náutico y se o._ \ I\_ 
estudió la cosmografía aplicada a la navegación. ~ ~ 

En el mismo periodo, a los hombres se les exigía efectuar 
prácticas de costa para poder pertenecer a la Armada de Bar1ovento. 

El tiempo siguió su curso y en el primer lmpeno con Agustín 
de lturbide, se visualizó la necesidad de contar con una marina 
nacional compuesta con marinos mexicanos de nacimiento, 
egresados de escuelas náuticas con los conocimientos 
elementales de navegación, obtenidos de una educación intensa 
y colectiva con la destreza mainera y la maestría que proporcionan 
estudios profesionales planeados. 

De esta forma la educación naval llegó al México Independiente 
y comenzaron a funcionar Academias en Perote, Tlacotalpan, Córdoba, 
Tepic y Campeche: pero es hasta 1821 cuando inicia sus funciones la 
Academia Militar en Perote, Veracruz., antecedente directo de la que ho 
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es la Heroica Escuela Naval Militar, que desde ese entonces es el pilar 
indiscutible de la formación naval. 

De esta forma y debido a la necesidad de contar con una dependencia que conduzca la educación en la 
Armada de México, en 1968 se creó la Dirección General de Educación Naval, estableciéndose su Plan 
General en 1972. 

Actualmente la Secretaría de Marina-Armada de México, cuenta con seis centros educativos para la 
fonnación de Oficiales Navales, a los que se les proporcionan los conocimientos y aptitudes necesarios para 
satisfacer los perfiles profesionales y técnicos-profesionales que la organización de la Armada requiere. 

~ 
La Heroica Escuela Naval Milí'tar, Escuela Médico Naval, Escuela de Intendencia Na 

Enfermería de la Armada de México, Escuelas de Técnicos Profesionales de Mecánicos deAJt~I-' 
y Maquinaria Naval, ofrecen la oportunidad a los jóvenes mexicanos para integrarse al Sistema E 
y de esta forma servir a la Armada de México y a nuestra nación. 

•llflJjlj. Df IUR,• q 

• Hi~Jv,.:, ' .,., ~~ 
IC)ffCt Cf'# ., .. 
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Heroica E-.cuef.a N.;11. . .af Mifitar -----------------------

HEROICA ESCUELA 
NAVAL MILITAR 

La Heroica Escuela 
Naval Militar es una 

institución destinada a la 
formación de Oficiales 

para fa operación y 
mantenimiento de las 

unidades de superficie 
de la Armada de México. 

México, es un país con una importancia marítima indiscutible. sus 
riquezas naturales deben ser custodiadas por hombres capaces de 

mantener la soberanía en dichas áreas. Estos hombres son formados 
en la Heroica Escuela Naval Militar. 

Con el nacimiento del México inde­
pendiente, se hicieron diversos in­
tentos por Cfear un centro educativo 
que formara y capacitara en el arte 
de la navegación a los hombres 
encargados de maniobrar los bu­
ques mercantes y de guerra de la 
nación. 

El primer antecedente de una 
escuela para marinos militares fue 
la Academia Militar, con sede en el 

castillo de San Carlos, en Perote, 
Veracruz. Posteriormente el 14 de 
enero de 1825 inició sus funciones 
la Academia Naval de Tlacotalpan, 
misma que años después se trasla­
dó a Alvarado, Veracruz. 

La Academia Náutica de Te­
pic, las Escuelas Náuticas de Cam­
peche y de Isla del Carmen, se 
pueden considerar como anteceso­
ras de la Heroica Escuela Naval 

Militar. cabe señalar que la Escuela 
Náutica de Isla del Carmen se es­
ta bleció por decreto del entonces 
Presidente de la República, General 
Antonio López de Santa Anna. 

Una vez finalizada la interven­
ción francesa y hasta 1891 los aspi­
rantes a Oficiales de la Marina Na­
cional cursaron sus estudios en el 
Heroico Colegio Militar. 



El 19 de abril de 1897, el en­
tonces Jefe del Departamento de 
Marina, Brigadier de la Armada 
José María de la Vega, presentó la 
iniciativa para establecer una es­
cuela naval militar: muy pocos. vis­
lumbraron la trascendencia que 
tendría para el país la creación de 
un plantel educativo de esta natura­
leza. Dos días después, el 21 de 
abril, el planteamiento fue aprobado 
por el Presidente de la República 
quien dictó el decreto respectivo el 
23 de diciembre del mismo año. 

Al plan de estudios aprobado, 
se adicionó un curso preparatorio 
de dos semestres, uno en las insta­
laciones de la escuela y otro a bor­
do de la corbeta-escuela Zaragoza. 

Finalmente el 1 de julio de 
1897 abrió sus puertas la Escuela 
Naval Militar, albergando en sus 
aulas a 47 Cadete'>. En 1898, en las 
calles de Landero y Coss. en Vera­
cruz, Ver., se inició la construcción 
del edificio que ocuparla el plantel 
hasta 1952. 

En enero de 1948, se plantea 
la edificación de una estructura que 
reúna los requisitos para aJbergar a 
los Jóvenes. es por ello que se inicia 
la construcción del nuevo plantel en 
Antón Uzardo, Ver. Cinco años 
después, la obra es inaugurada en 
una solemne ceremonia por el Pre­
sidente de la República. 

En 1952 fueron inauguradas 
las instalaciones que ocupa actual­
mente, ubicadas en el poblado de 
Antón Lizardo. a 32 kilómetros al 
sureste del puerto de Veracruz. 
Dicho plantel cuenta con modernos 
edificios integrados en un conjunto 
armónico de aulas, laboratorios, 
simuladores, talleres. biblioteca. 
gimnasio, canchas deportivas, al­
berca, dormitorios, comedor, enfer­
mería y oficinas administrativas, los 
cuales permiten que el objetivo de 
la instrucción se lleve a cabo de una 
manera adecuada. 

Dedicación, capacidad y amor 
a la patria son las características 
que debe poseer el aspirante que 
llega a esta escuela en busca de 
una profesión que le permita tomar 
conciencia de lo que significa el 
mar. el cuidado y 1-a explotación de 
sus riquezas, asimismo estos jóve­
nes deben enfrentarse a una ardua 
lucha contra los elementos del mar, 
fortaleciendo cada vez más sus 
cuerpos, mentes y espíritus: hacien­
do parte de sí los más elevados 
conceptos de ,::nor y justicia. 

Los estudios que se cursan 
comprenden la carrera a nivel licen­
ciatura de Cuerpo General, {Inge­
niero en Ciencias Navales); carrera 
existente dentro del sistema educa­
tivo nacional, que por su orientación 
tiene como prioridad atender las ne­
cesidades de la institución, para cu­
brir sus requerimientos con Oficia­
les profesionales que integran el 
cuadro base de recursos humanos, 
capacitados con una formación 
militar y profesional que se desem­
peña en los buques de la Armada 
de México. 

La carrera de Ingeniero en 
Ciencias Navales, tiene una dura­
ción de 1 O semestres durante los 
cuales los Cadetes se encuentran 
en calidad de internos; al término, 
los egresados obtienen el primer 
grado jerárquico en la escala 
de Oficiales e inician un periodo de 
prácticas con duración de un año. 

Los estudios que se realizan 
en este plantel. tienen como base 
una orientación en las áreas de 
fisico-matemáticas y en la etapa 
final de la formación se enfocan a 
asignaturas del orden de ingenieria 
mecánica aplicada a la operación y 
mantenimiento de los buques, asf 
como navegación y artilleria en el 
área naval militar. 

El curriculum de estudios está 
organizado en cinco áreas: básica, 

Dedicación, capacidad y amor a la patria 
el Cadete de esta 

técnico-científica. naval, física y 
militar. 

Durante sus estudios los Ca­
detes adquieren los conocimientos 
profesionales necesarios para el 
desempel\o del mando, como son: 
armas navales. conocimientos mari­
neros. leyes y reglamentos, nave­
gación, mecánica, ffsica, elec­
tricidad, electrónica y motores, entre 
otras materias, por ser éstas bási• 
case indispensables para la opera­
ción y mantenimiento de los bu­
ques. 

El calendario académico es 
anual y está integrado por dos se­
mestres, cada semestre comprende 
cuatro meses de clases, con eva­
luaciones mensuales, un periodo de 
preparación de exámenes ordina­
rios de quince dlas, un viaje de 
prácticas y un periodo de vacacio­
nes. 

Una vez finalizado el décimo 
semestre, los Cadetes realizan un 
viaje de prácticas a paises extran­
jeros a bordo del buque escuela 



on las caracterfsticas que debe poseer 
neroica institución. 

Cuauhtémoc representando a nues­
tro país en diversas actividades. 

Al ténnino de las prácticas, los 
Cadetes regresan al plantel con la 
finalidad de presentar su examen 
profesional, siempre y cuando CU• 

bran los requisitos establecidos 
para ello. 

El personal de egresados cu­
yos resultados sean aprobatorios 
serán incorporados al servicio, en 
calidad de Oficiales responsables 
de cargos oJ)erativos subalternos en 
los buques de la Armada de Méxi• 
co , q ue rutinariamente desarrollan 
operaciones en los litorales nacio­
nales. 

Es importante destacar que 
para efectos de reconocimiento 
oficial como profesión, al concluir 
los estudios y aprobar el examen 
profesional , la Armada de México 
gestiona y otorga la documentación 
necesaria para obtener el título en 
la licenciatura de Ingeniero en Cien­
cias Navales, independientemente 
de los documentos que acrediten su 
jerarqu1a militar. 

A 100 años de su fundación la 
Heroica Escuela Naval Militar, es 
pieza clave de la educación naval 
en nuestro país, pues de ella egre­
san Oficiales navales honestos. for­
mados bajo los más elevados con­
ceptos de honor, deber y lealtad, 
que los capacita para llevar con 
dignidad, acierto y señorío, las res­
ponsabilidades como guías y capi­
tanes al servicio de sus compatrio­
tas. 

Perfil profesional del Cadete 
egresado de la Heroica Escuela 
Naval Militar 
El Cadete egresado de la Heroica 
Escuela Naval Mílitar es et Guar­
diamarina con capacidad teórica en 
las areas técnicas y de adoctrina­
miento naval militar, que le permiti­
rán actuar con un alto concepto de 
responsabilidad, autoridad, precau­
ción y buen juicio, en la prevención, 
enfrentamiento y resolución de pro­
blemas relacionados con la profe­
sión naval, así como con la facultad 
para aprender todos los conoci­
mientos prácticos posibles concer­
nientes a las unidades de superficie 
a donde será comisionado durante 
el año de Guardiamarina. 

Asimismo deben estar capaci­
tados para realizar las siguientes 
actividades: 

1.- Innovar. asimilar y adap­
tar la tecnología en el 
ámbito de las ciencias na­
vales. 

2. - Tener la habilidad para 
operar equipos de cóm­
puto y manejar e inter­
pretar los paquetes com-

Electrónica 
y motores, 
son materias 
indispensables 
para la operación 
y mantenímiento 
de los buques. 
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putacionales básicos de 
uso en su campo. 

3.- Ser capaces de supervi­
sar y controlar enlaces de 
las comunicaciones nava­
l es en base al cono­
cimiento y aplicación de 
las normas establecidas. 

4. - Ser capaz de preservar la 
operatividad de los equi­
pos, material e instalacio­
nes bajo su responsabili­
dad en base al conoci­
miento y aplicación de 
normas, métodos y pro­
cedimientos técnicos de 
la elaboración de progra­
mas de mantenimiento 
preventivo y correctivo. 

5.- Desempeñarse correcta­
mente como gula y ejem­
plo de sus subordinados 
en todos los actos del 
servicio. 

6.- Ser creativo en la solu­
ción de problemas. 

Durante la 
etapa final de 
formación, los 

estudios se 
enfocan a 

asignaturas del 
orden de 

la navegación. 

7.- Adaptarse a los cambios 
en las condiciones de vi­
da y trabajo propios de la 
condición militar. 

8.- Proyectar una adecuada 
imagen· del Oficial Naval 
Profes1onista, en base a 
una actitud de autoridad y 
responsabilidad en el de­
sarrollo de sus activi­
dades dentro y fuera del 
servicio. 

9 .- Participar y colaborar en 
equipos de trabajo 

10.- Tener la capacidad de 
análisis. observación e in­
terpretación de los f enó­
menos físicos de la natu­
raleza. 

Los requisitos de ingreso son los 
siguientes: 

• Ser mexicano por naci­
miento, del sexo masculi­
no. 

• Haber cursado satisfacto­
riamente su enseñanza se­
cundaria con un promedio 
mínimo de 7.5 

• Tener una edad limite míni­
ma de 15 años y un máxi­
mo de 18 años, computa­
dos al 31 de julio del año 
en curso. 

• Tener una estatura mínima 
de 1.60 metros, para los jó­
venes de 15 años, aumen­
tando un centlmetro por 
cada año que exceda de 
esa edad. 

• Ser soltero y sin descenden­
cia, comprometiéndose por 
escrito a no contraer matri­
monio durante su estancia 
en el plantel y durante la 
realización de sus prácticas 
profesionales como Guardia­
marina del Cuerpo General. 

• Complexión física y peso 
corporal acorde a su esta­
tura y edad. 

• Disposición a la organiza­
ción y al orden. 

• Estar médica, física y psi­
cológicamente apto para el 
buen desempeño del servi­
cio de las armas. 

• No tener tatuajes ni orificios 
en el pabellón de la oreja u 
otra parte del cuerpo. J. 
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El pleno desarrollo y consolidación de las atribuciones encomendadas a la 
Secretaría de Marina-Armada de México. en el renglón de la Medicina Naval, 

plantea la existencia de. una estructura integral que posea un sistema que 
incluya aspectos esenciales de asistencia, docencia e investigación; por tal 

motivo el 1 de junio de 1965, por acuerdo presidencial se autoriza la creación 
del Centro Médico Naval, y de las escuelas que fueran necesarias para la 

formación y capacitación de profesionistas en el área. 

La Escuela 
Médico Naval es la 
encargada de cubrir 
las demandas del 
personal médico 
que responda a las 
necesidades de 
nuestra institución. 

Con base en lo anterior y como 
parte fundamental en el proceso de 
formación de recursos humanos, se 
crea, el 30 de mayo de 1988 -por 
acuerdo del poder ejecutivo-, la 
Escuela Médico Naval , para cubrir 
las demandas del personal médico 
que responda a las necesidades de 
nuestra institución. 

En este centro 
educativo se 
efectúan los 
estudios 
profesionales 
para la fonnación 
de Oficiales de 
Sanidad Naval. 

Por Teniente de Corbeta SAIN L.C.C. 
Flor del A. MORALES CRUZ 

La Escuela Médico Naval 
queda integrada orgánica y física­
mente al Cenlro Médico Naval en 
1992, con estructura administrativa 
propia. dependiendo académica­
mente de la Dirección General de 
Educación Naval. 

En este Centro Educativo, 
-ubicado en las instalaciones del 
Centro Médico Naval-, se efectúan 
los estudios profesionales y de pos­
grado para la formación de Oficia­
les de Sanidad Naval, Médicos Ciru­
janos Navales y Especialistas en 
diversos campos de la medicina. 

Anualmente la Secretaria de 
Marina-Armada de México, a tra­
vés de la Dirección General de 
Educación Naval, convoca a todos 
los jóvenes que deseen cursar la 
carrera de Médico Naval. a presen­
tar los exámenes correspondientes, 
poniendo a su alcance, para una 
mejor formación. todo el aparato 
educativo que presenta la Escuela 
Médico Naval y la Escuela Médico 
Mlitar; pues desde 1995 se realizan 
intercambios estudiantiles entre es­
tos dos planteles. 

El ingreso a la Escuela Médi­
co Naval, se obtiene por concurso, 
en el cual tienen oportunidad de 
participar todos los jóvenes mexica­
nos que lo soliciten y cubran los 
requisitos establecidos, siendo se-



leccionados aquellos que obtengan 
los mejores resultados en los exá­
menes correspondientes. 

Los requisitos de ingreso son 
los siguientes: 

Ser mexicano por naci­
miento, de sexo masculi­
no o femenino. 

Tener una edad Hmite m í­
nima de 18 años y máxi­
ma de 23 computados al 
31 de julio del año en cur­
so. 

• Tener una estatura m íni­
ma de 1.57 metros. para 
los hombres y 1.52 me­
tros para las mujeres. 

• Haber cursado satisfacto­
riam ente el bachillerato o 
equivalente en el área de 
Ciencias Qui mico-Biológi­
cas, Ciencias de la Salud 
o Bachillerato único, con 
un promedio mínimo de 
8.0 

• Ser soltero y sin descen­
dencia. 

• Complexión física y peso 
corporal de acuerdo a su 
estatura y edad. 

• Estar médica, física y 
psicológicamente apto 
para el servicio de las 
armas. 

• Presentar copia fotostáti­
ca de la Precartitla o Car­
tilla del Servicio Militar 
Nacional. 

El periodo de estudios tiene 
una duración de siete años. -inclu­
yendo el internado de pregrado 
rotatorio y el servicio social obli­
gatorio-. aurante los cinco primeros 
años los Cadetes permanecen in­
ternados en el plantel , egresando 
como Oficiales en la categoría de 
Primer Maestre, -comisionados en 
establecimientos de la Armada de 
México- para realizar sus prácticas 

El periodo de estudios tiene una duración de siete años, incluyendo el 
internado de pregrado rotatorio y el servicio social. 

profesionales como internado de 
pregrado; al concluirlo, presentarán 
una tesis de acuerdo a la temática 
establecida por el Consejo Docent!" 
Una vez que efectúen su examen 
profesional, en caso de alcanzar 
resultados aprobatorios serán as­
cendidos al grado de Teniente de 
Corbeta Sanidad Naval Médico Ci­
rujano. 

El plan de estudios está dise­
ñado por asignaturas y unidades in­
tegradoras del conocimiento como 
son: cursos clínicos, materias báSl­
cas y medicina social ; asimismo se 
considera un programa académico 
de vanguardia ya que cubre aspec­
tos importantes enfocados al medio 
naval como son: medicina bárica, 
medicina aeroespacial y ecología 
marina, -esta última cubre aspectos 
relativos a enfermedades propias 
de las costas-. 

El personal médico egresado 
de esta institución, posee una pre­
paración académica y militar que le 
permite identificarse plenamente 
con el medio naval y lo capacita 
para efectuar las siguientes activi­
dades: 

1.- Identificar con destreza y 
exactitud clínica los princi­
pales problemas de sa­
lud, invalidantes para el 
desempeño de las f uncio­
nes militares de los aspi­
rantes a ser reclutados 
por la Armada de Méxi­
co. 

2.- Elaborar, aplicar, contro­
lar y evaluar los progra­
mas de adecuación física 
para el desempeño de las 
funciones militares del 
personal. 

3.- Proporcionar la atención 
médica necesaria para el 
diagnóstico, tratamiento, 
control y seguimiento de 



pr:oblemas de salud priori­
tarios: defectos congéni­
tos. desnutrición. proble­
mas ortopédicos y de re­
fracción en niños. 

4.- Proporcionar la atención 
médica oportuna para el 
diagnóstico, tratamiento, 
control y medidas de pre­
vención a personas con 
problemas de salud inf ec­
c1osa, transmisible y agu­
da 

5.- Brindar la atención médi­
ca necesaria para el diag­
nóstico, tratamiento opor­
tuno. seguimiento, control 
y medidas de prevención 
de problemas priorita­
rios de salud crónicos o 
degenerativos que afec­
tan a personas adultas y 
de la tercera edad. 

6.- Participar en la elabora­
ción y desarrollo de pro­
yectos de investigación 
básico-clínica tendientes 
a mejorar. actualizar y 
generar nuevos conoci­
mientos, métodos y técni­
cas diagnóstico-terapéuti­
cas. 

7.- Indicar e interpretar co­
rrectamente estudios de 
laboratorio y gabinete. 

8.- Elaborar con la participa­
ción de la población, el 
diagnóstico de salud f ami­
liar y poblacional con én­
fasis en la detección de 
determinantes socio--eco­
nómicas, culturales, eco­
lógicas e históricas. 

9.- Investigar causas y distri­
bución de los problemas 
de salud según incidencia 
y prevalencia en la po­
blación a su cargo. 

1 O. - Conocer. aplicar y eva­
luar los conocimientos 
teórico-prácticos emplea-

. dos en la Sanidad Naval 
a fin de ofrecer medidas 
preventivas y de atención 
médica-militar en opera­
ciones navales y zafa­
rranchos y a la población 
expuesta a situaciones de 
desastre o conflagración. 

La Escuela Médico Naval 
está en posición de otorgar al Cade­
te de nuevo ingreso,además de una 
carrera profesional y estudios de 
posgrado: libros, alimentación, alo­
jamiento y viajes; a cambio, el Ca­
dete debe brindar su mejor esfuer­
zo en el estudio y preparación pro­
fesional. 

La rutina diaria impone una 
gran cantidad de actividades de lo 
más variadas y estrictas; en todo 
momento se está haciendo algo, se 
adquiere disciplina de trabajo, lo 
cual permi1e una excelente forma­
ción militar, académica y personal. 

1 

mente con su trabajo, el ritmo de la 
actividad académica que se desa­
rrolla en el plantel es intenso y co­
mo futuro médico naval, sus estu­
dios no tendrán un horario, por ello 
es importante que asuma una acti­
tud positiva ante los problemas que 
puedan presentarse. 

El Cadete debe sentirse capaz 
de amar una profesión digna, útil; 
llena de satisfacciones y retos per­
sonales. 

Como en toda institución, exis­
ten ciertas normas de conducta a 
seguir entre las cuales destacan: la 
aplicación de los conocimientos 
básicos que se les inculcan respec­
to al Don de Mando: la asimilación 
adecuada de los conocimientos 
técnicos, navales y profesionales; 
laboratorios, sesiones de instrucción 
y entrenamiento; la puesta en prác­
tica de las normas de conducta es­
pecificadas en los reglamentos; la 
aplicación de los conceptos de ho­
nor, integridad, honradez y desem­
peño profesional. 

La Escuela Médico Naval exige a sus elementos una excelence preparación 
que les permita identificarse plenamente con el medio naval. 

En lo referente al aspecto 
académico. se exige al Cadete su 
mayor dedicación, ya que su pre­
paración científico-técnica es la que 
le permitirá cumplir satisfactoria-

La Escuela Médico Naval, 
exige de sus elementos excelentes 
atributos fisicos y mentales que le 
permitan desarrollarse como un 
médico naval cuyo ámbito de traba­
jo es la Armada de México. .f,. 



PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA MEDICO NAVAL 

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE 
ANA~O)IIA,HuVANA 1 ANA-C>IIAHl.MANA 11 
HSTOLCGIA HUl,V..~A .: S OLOOIA HuMANA t 
e>IBRIQ.OSIAHUMANA 81001JIVICA t.lE(>;CA 1 
AN"ROPCI.OGI/, \IEDlCA t.lEC!C'NA SO~Al. 
\1ETCOOLCGIA DE LA CENC:A 1 SSTAC>.sTIC/, ttEOlCA 
LEGIS!..AC1CNNAVAL 1 LEGISLAC:CNNAVAL 11 
ARMAS PORTATlü:S, SE~ ,PO~TATILES v 81,llS';iCA !A~IIA$ PORlAl li.ES SEVIPORTATILES v BALIS'"'CA 1 
NS~(;OICN MILITAR Y AOOND!CIO\IAtA1ENTO FtSfCO 1 J(IIS'"RUCCICN M LITAR V ACCNDICIONAM ENl'C r1s C0 I; 
lJN!OAO DE tW'EGRACIO~ UNIDAD DE ll'f'E~AC:CN 11 

TERCER SEMESTRE CUARTO SEf,1ESTRE 
FIS.OLCGIA DEL. E;."ERCIC'.0 GaNETICA MEDICA 
F IS OI.CGIA.1-Jl,1ANA 'I PSICCl.OGIA MEDICA 
le;OQl.,1\I ICA MEC)ICA 11 FARMACOL031A ME~CA 
INM-.11\0_0G A EPIOEVIO'-C(;IA 
A/\TR(:)roMEIR:A FIS:CA ~IOROB!OLOOIA Y PARASITO!.COIA VEOtCA 
'EOO-OG A MARINA Y SALUO Ll:GISLACION NAVA:.. IV 
,IETOCC\.<XM oe LA CIE~IA 1 001\0CrMIENTOS MARNERCS Y t-:O:,IENCI.ATJi<A ~~WTIGA -
-ÉG SLACION /\AVAL ' 11 INSTRuCC:ON \(l.,.ll'AR'Y AOOl\:JlC'ONAVIENTO FIStCO IV 
CCNOCl:,oewos VARINEROS Y 'lO)I.ENCLAT\JRA N1\JTICA UN DAD DE l\'TEGRACK>N 1\1 
N~JOC.QN \11LITAR Y ACO'lOICIONAMIENTOFISICO 111 PRACTICA M::D!CA 1, 
Jl,IOAD DE I\TEORACIO\J 111 
.-RA~iCA MEO CA 

QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRe 
A.NATOM A ?Aiot.O~ Ct, tl.JlRIO!.CGIA 
~AiCLOOIA GE~ERAL - ~ lNECC-ó9SlETRICIA Y PEOIA'TRII, 1 
EVALVACICN F'UNCIO'W.. INFECTOLCGIA 
HISTORIA Y FI_OSOF.A De LA >IEOlCJM JNl::)A()CLII\ICA I EST0 t,1ATOL031A, 
lli-rROOCOC1CN A LA CL,NICA IGASTRCENTERO..,CGIA Y NEUMOLOOI/, 

BtCETICA INFORVAi ·CA li'EDICA 
iAncCTRMM Er,'TO N>\V~ 1 IAOOCT'RlNAMIEI\TO N;WAL 11 
)..ST~IO'I M LIT.AR v ACCNDlCIO~AM.ENT'O ;: StCO V INS'T'Rt;CCIO'J M L:-AR v ACCNDIC101\At.l l:.N'(C .::1$1CO V 

\;N .o.,;n CE l.\fíl:GRAC ·cN V I.JNIOAO DE NTEGRAC'.CN VI 
PRACTICA MEDICA lU 11:>RACTICA MEOICA. V 

SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE 
PSIOOLOG A CllNICA MVAL CUMCA QUIRURGICA 
G t,;ECCX.~IC·A YPEOIATR!A 11 •i1EOICINA l.EGAl. Y FORENSE -
1,1:C.C NA 8AA.CA 'IIEDIC1NA 8AR1CA ll 
lAOM. N'STRAC!CN EN $S~VlétOS DE SAL~ ACCIOENfE$ l;N EL ENTRENAMIENTO 
UNIOAO CUN:CA L liEMATOLOOIA. ~C>!C\.OGIA. NEFRO..OGIA UNIDAD CWl:CA 11 • OFTAL \lOLOOIA, -
IAOECUACICN f:1$1CA OTORR, NO~ARINGO..OG'A, OERMATOt.OG A 
'.)OOlJ)IENTAC10N NAVAL 1 UNIOAC> CLl:-.1:CA V .• TRAU\IATO...OOIA, ORTOPEDIA Y 
iADOClRINAVIE/l{TONAVAL I 1 URGENCIAS CEl.. ,\PARATO 1.0001,IOTCR 
INSTRUOC!ON \(lt.lTAR Y ACONOICtCNAVll:N'TO í=lSICO VI OOC'J\tEl\'TACIC'I NAVAL 11 
IJNIOAO 0E 111,'TEGRACJON V:l INSTRUCC:Ol's \(IL!TAR Y A001'01C~A \UENTO FISICO V,11 
lí>RACT',CA ve:o,cA v IJN•OAO DE 11\'TEGR•,CION V 11 

PRACTICA M'EDtCA \/1 

NOVENO SEMESTRE DECIMO SEMESTRE 
ICL,NICA C(JIRURGICA 11 Cl.lNICA OOIRURCH~ 111 
1/EOICINA CEl T~ASAJO fGERlA"!RIA 
►te;OICINA 8ARICA 111 ONCO:..OGIA 

h'ACTICAS CE SANIDAD NAVAi. Y MANUAL DE S\J?ERVIVENCIA 1 MEDICINA :AEROESPACIA.. 
UNIOAOCllNICA \l,•NEUROLOGIA, PSICUIATRIA YENCOCRINCLOGIA trAC'T!CAS ce SA.NIOAD M VAL Y MA."ll.JAL 0E St.'PERVIVEI\C:A 1 
il:1¡,0SOFIA 0E t,A C1ENCIA kJRGENCl>\S 11.eo,co. OVIRURGIC~ EN E:.. MEDIO NAVAL 
~TRUCCION Mll..,.,,AA V >\CONDICIONAMIENTO FISICO lX ISEí/lNARIO OE INVSS'rGACtOt-. Y Tl:$J$ 

U~•DAD CE IN'ltGRACIO'J IX INSTffiJCCION MILITAR Y ACO'IDICJOl\'AMIENTQ FISfOO X 
PRACTICA t.11:0iCA VII WN!OAO CE IN~GRACIO.'I X 

l?RACTICA MECiCA Vl:I 

ONCEAVO SEMESTRE DOCEAVO SEMESTRE 
OJRUGIA MEOIC!I\A FAMILIAR 
PE()IATRIA t';INECO.-cesrETRICIA 
1,IECiC 1-tA NTERNA URGENCIAS 
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Eseuela de 
Inténdeneia 

Naval 

La modernización exige el perfec­
cionamiento de la educación y la 
capacitación constante para mejo­
rar la calidad en el Sistema educati­
vo naval con la formación de hom­
bres y mujeres responsables, y par­
ticipativos; para ello se requiere de 
planes y programas de estudio ade­
cuados que ofrezcan contenidos 
relevantes para hacer más profesio­
nales los servicios que nuestra insti­
tución proporciona. 

La Secretaría de Marina­
Annada de México es una institu-

ción de carácter permanente que 
para cumplir con su misión, requie­
re de técnicos profesionales con 
una sólida formación en áreas es­
pecíficas y para esto, existen plante­
les navales que son centros educa­
tivos para formar Oficiales destina­
dos al Servicio Activo de la Armada 
de México. 

Entre estos planteles. se en­
cuentra la Escuela de Intendencia 
Naval, ubicada en el Puerto de 
Veracruz, -con estudios reconoci-

Por. Primer Maestre SAIN. P.L.P. 
Wilbert Jutián VARGAS SANCHEZ 

dos oficialmente por la Secretaría 
de Educación Pública- la cual tiene 
como objetivo principal , formar 
Oficiales responsables de la super­
visión y operación de las áreas ad­
ministrativas de la Armada y de 
prestar apoyo logístico en las de­
pendencias y establecimientos de 
nuestra institución. 

Esta escuela. fue creada el 1 O 
de enero de 1959, siendo el Pre­
sidente Constitucional de los Esta­
dos Uriidos Mexicanos el licenciado 
Adolfo López Mateos. teniendo co-

La Escuela 
de Intendencia 
Naval forma 
oficiales 
responsables 
de la supeNisión 
y operación de 
las áreas 
administrativas. 
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El ing'eso se obtiene por concurso en el que tienen la oportunidad todos los 
jóvenes mexicanos que cumplan los requisitos establecidos. 

mo fin, la formación de Oficiales del 
Cuerpo de Intendencia Naval. 

En un principio, el curso se 
impartió en la Heroica Escuela 
Naval Militar en Antón Lizardo, 
Ver. . y se rigió por el Reglamento 
Orgánico y en concordancia con los 
planes y programas de estudios 
para la formación que se desarro­
llaba en este plantel, con una d ura­
ción de tres años, después de los 
cuales los alumnos aprobados 
egresaban como Primeros Maes­
tres del Cuerpo de Intendencia Na­
val, rama de Intendentes y queda­
ban preparados para prestar sus 
servicios en las unidades de la Ar­
mada de México. 

Por otra parte, los aspirantes a 
ingresar debían satisfacer los requi-

sitos establecidos en el Reglamento 
de admisión a la Heroica Escuela 
Naval M;Jítar y al aprobarlos causa­
ban alta en la Armada de México 
como Cadetes. 

Posteriormente, el 6 de marzo 
de 1972 el entonces Presidente de 
México. licenciado Luis Echeverría 
Alvarez, decretó que a partir del 
mes de junio de ese año, quedaba 
establecida la Escuela de Inten­
dencia Naval, en el edificio de la 
Escuela de Escala de Mar, depen­
diendo de la Escuela de Clases y 
Marinería, reemplazando el curso 
de Intendencia que se impartía en 
la Heroica Escuela Naval Militar. 

En base a que la Ley Orgánica 
de la Armada de México en su re­
forma del 12 de diciembre de 1995, 

contempló en sus adiciones a los 
servicios la existencia de la escala 
de técnico profesional, se ordenó 
que con fecha 1 de marzo de 1996, 
la Escuela de Intendencia Naval, 
sin cambiar de sede, dejara de de­
pender en todos los aspectos de la 
Escuela de Clases y Marinería. 
quedando subordinada administrati­
va y militarmente de la /JI Zona Na­
val Militar y académicamente de la 
Dirección General de Educación 
Naval. 

Actualmente. el ingreso a esta 
escuela se obtiene por medio de 
concurso en el que tienen oportuni­
dad de participar todos los jóvenes 
mexicanos de ambos sexos que lo 
soliciten, ya sea de procedencia civil 
o que se encuentren en el Servicio 
Activo de la Armada de México, 



únicament~ se requiere haber cur­
sado la enseñanza secundaria. con 
un ·promedio mínimo de 7.0, tener 
una edad mínima de 15 años y má­
xima de 21 años computados al 31 
de Julio del año en curso, estatura 
mínima de 1.60 metros, ser solte­
ro(a) y sin descendencia, compro­
metiéndose por escrito a no con­
traer matrimonio durante su estan­
cia en el plantel y durante la reali­
zación de sus prácticas profesiona­
les, no tener tatuajes ni orificios en 
el pabellón de la oreja u otra parte 
del cuerpo, complexión física y pe­
so corporal acorde a su estatura y 
para el caso de los varones civiles 

a 

mayores de 18 años deberán entre­
gar copia fotostá1ica de la Precarti­
lla o Cartilla del Servicio Militar Na­
cional. 

El plan de estudios de la carre­
ra de técnico profesional de la Es­
cuela de Intendencia Naval. está 
estructurado en áreas adm1nistra­
tivo~ontables, logística y cultura 
naval que tratan de integrar el cono­
cimiento técnico y las prácticas rea­
lizadas en los d iferentes Estableci­
mientos, asi como en las Unidades 
Administrativas y Operativas de la 
Armada de México. 

El perfil del egresado de esta 
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carrera, es la de un técnico profe­
sional con los conocimientos conta­
bles, administrativos, de logística, 
legislativos y culturales navales. 
necesarios para desarrollar activi­
dades en los departamentos admi­
nistrativos y logísticos como: Oficial 
de enlace, de vestuario y equipo, 
administrativo, de inventarios, de 
combustibles, de transportes, admi­
nistrador del servicio de a limenta­
ción y ayudante del Oficial logístico 
en las Unidades de Superficie. 

Además como Oficial adminis­
trativo, administrador de tiendas de 
la Armada. auxiliar en la adrninis-

La carrera de Intendencia Naval está reconocida oficialmente 
por la Secretaria de Educación Pública. 
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Vista exterior 
del edificio que 

alberga las 
Escuelas de 

Intendencia y 
Enfermería . 

traci6n de establecimientos de Sani­
dad Naval, de unidades habitacio­
nales y de granjas. ayudante del 
Oficial logístico. del almacenista 
regional, del Representante de la 
Unidad Ejecutora, de la Unidad 
Coordinadora del Presupuesto Ar­
mada y del Oficial de Enlace en las 
Dependencias y Establecimientos 
Navales. 

En esta carrera. cada año 
lectivo pñncipia en el mes de no­
viembre y concluye en el mes de 
octubre, teriendo la carrera una du-

ración de 3 años de teoría y un año 
de pasantía. 

Durante la carrera, las asigna­
turas se imparten por curso semes­
tral en forma secuencial. por lo que 
es indispensable aprobar un semes­
trepara poder estudiar el siguiente. 

Por otra parte, las prácticas 
profesionales del Primer Maestre 
Pasante de Intendencia Naval tie­
nen como finalidad, integrar y apli­
car los conocimientos teóricos-prác­
ticos adquiridos en la escuela, bajo 

la conducción. supervisión y eva­
luación del Consejo de Instrucción 
de las diferentes Unidades y Depen­
dencias de la Armada de México. 

Al término de su práctica y si 
cumple con todos los requisitos 
requeridos para sustentar el exa­
men profesional y en caso de apro­
barlo. obtendrá el titulo de Técnico 
Profesional de Intendencia Naval, 
certificado de estudios y despacho 
con la jerarquía de Teniente de 
Corbeta del Servicio de Administra­
ción e Intendencia Naval. J,. 

- Instalaciones de 
la Escuela de 
Intendencia Naval 
en el puerto de 
Veracruz. Ver. 
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA 

TECNICO PROFESIONAL DE LA 

ESCUELA DE INTENDENCIA NAVAL 

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE 

MATEMATICAS 1 (ALGEBRA) MATEMATICAS 11 (GEOM. Y TRIGON.) 

CALCULO MERCANTIL Y FINANCIERO K;ONTABILIDAD 1 

INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION PROCESO ADMINISTRATIVO 

TALLER DE LECTURA Y REDACCION 1 !TALLER DE LECTURA Y REDACCION 11 

INGLES 1 INGLES 11 
-

ARCHIVONOMlA . ,· •~,::!; COMPUTACION 1 

•~1ECANOGRAFIA 1 
. 

MECANOGRAFIA 11 - -:. ~: - . 
ITAQUIGRAFIA 1 .. ITAQUIGRAFIA 11 

SEMINARIO DE LEGISLACION 1 ~ SEMINARIO DE LEGISLACION 11 

PRACTICA DE TIRO 1 ' 

TERCER SEMESTRE·: CUARTO SEMESTRE 

MATEMATICAS III ESTADISTICA 
..... , 

MATEMATICAS IV (FINANCIERAS) 

CONTABILIDAD 11 CONTABILIDAD DE COSTOS 

~MON. DE RECURSOS HUMANOS 1 f'\DMON. DE RECURSOS HUMANOS 11 

METOOOS DE INVESTIGACION ECONOMIA BASICA 

INGLES 111 INGLES IV 

COMPUTACION 11 LOGISTICA 1 (TECNICA LOGISTICA) 

OOCUMENTACION NAVAL 1 DOCUMENTACION NAVAL 11 

INTROOUCCION AL DERECHO DERECHO MERCANTIL Y FISCAL 

PRACTICA DE TIRO 11 

QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE 

PRESUPUESTO 1 PRESUPUESTO 11 

~MACENES E INVENTARIOS AUDITORIA AOMINISTRATNA 

ECONOMIA APLICADA SEMINARIO DE PSICOLOGIA DEL MANDO 

INGLES V INGLES VI 

l-OGISTICA 11 (CONOUCCION LOGISTICA) TECNICAS Y PROCED. DE ABAST. 

ORGANIZACION DE OFICINAS DERECHO INTERNACIONAL Y MARITIMO 

DER. CONSTITUCIONAL Y AOMITIVO. PRACTICA DE PRESUPUESTO 11 

PRACTICAS DE PRESUPUESTO 1 
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Escuela de Enfermería de la Armada de México 

Por: Segundo Maestre SAIN. T.C.C. 
David AGUSTINIANO LOPEZ 

La academia, 
la doctrina y la 

cultura naval de 
la profesión , 

de Enfermería Naval 
tiene una expresión 

uniforme en cada 
ciclo escolar. 

El ejercicio profesional del personal 
de Enfermería en nuestra institución 
es fundamental para preservar y 
restaurar la salud del personal na­
val y sus derechohabientes. 

El cuidado de la salud repre­
senta una gran responsabilidad y se 
requiere de personal profesionaJ 
aJtamente calificado para garantizar 
una atención de calidad. 

HISTORIA DE LA ESCUELA DE 
ENFERMERJA DE LA ARMADA 
DE MEXICO 
La Escuela de Enfermerfa de la 
Armada de México también tiene 
su historia. Historia que comienza 
en 1972, cuando la Dirección de 

Educación Naval promovió ante el 
Alto Mando la creación de la Escue­
la de Enf ermeria. Dicha iniciativa 
fue bien acogida; y no tuvo que 
esperar mucho tiempo para ser 
aceptada ya que el 6 de marzo del 
mismo año el Presidente Luis Eche­
verría Alvarez, emitió el decreto 
para su creación. 

En esta empresa el personal 
de Sanidad Naval desempeñó un 
papel preponderante para su fun­
dación. El Capitán de Corbeta Sa­
nidad Naval Médico Cirujano Da­
mián Cornejo Velazco y las Prime­
ros Maestres Sanidad Naval Enf er­
meras Trtuladas Marina Bello Pérez, 
Maria de los Angeles Rodríguez 

Lagos y Alicia Hernández Magaña, 
fungiendo como Director, Jefe de 
Estudios e Instructores, respectiva­
mente, formularon el primer plan de 
estudios, la convocatoria y selec-­
ción de AJumnos. 

El 1 de agosto de ese mismo 
año, la primera generación de 32 
Alumnos de ambos sexos de 14 a 
22 años de edad y de procedencia 
civil y militar, habla quedado inte­
grada. 

Una semana después. en el 
auórtorio del Centro Médico Naval, 
se efectuó la ceremonia de inaugu­
ración de cursos e iniciaron las acti­
vidades académicas del plantel en 



la misma sede: sin embargo, el 
edificio y las instalaciones propias, 
con la infraestructura necesaria 
para que los Alumnos permanecie­
ran internados, fueron inauguradas 
el 1 de junio de 1973, y el 24 de 
febrero de 1975 en solemne cere­
monia la Escuela de Enferme­
ría de la Armada de México se 
abanderó en la explanada del Cen­
tro Médico Naval. 

La duración de la carrera fue 
entonces de tres años. y seis meses 
de prácticas profesionales. reali­
zadas en hospitales y a bordo de 
unidades de superficie 

En 1977. la Escuela de Enfer­
mería cesó su dependencia de la 
Dirección de Educación Naval. 
para incorporarse a la Dirección de 
Sanidad Naval y cambiar de lugar 
al número 233 del mismo Boule­
vard. frente al Cent.ro Médico Na­
val, en un edificio que no contaba 
con los servicios básicos de un 
plantel educativo de características 
hospitalarias. situación por la cual 
los Alumnos permanecieron exter­
nos y la duración de la carrera se 

redujo a dos años. Sin embargo, 
considerando las exigencias de una 
profesión naval que requiere un 
ambiente propicio para una exce-
1 ente formación. el 25 de enero de 
1978, se dispuso que la Escuela 
de Enfermería de la Armada de 
México se integrara al Centro 
de Capacitación de la Armada de 
México en el puerto de Veracruz. 

Ya establecida, con una sub­
dirección y dos secciones académi­
cas de materias básicas y comple­
mentarias dependiendo de ese cen­
tro educativo, en 1986 se modificó 
la duración de la carrera nueva­
mente a tres años. 

Así, funcionó en Veracruz du­
rante 16 años. En octubre de 1994, 
se decidió que cambiara de sede 
nuevamente a la ciudad de México, 
en el Centro Médico Naval, incor­
porándose a la estructura orgánica 
del hos~I, modificando únicamen­
te la denominación de Subdirección 
por Dirección, dependiendo para 
efectos administrativos y académi­
cos del citado nosocomio. 
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Una vez reinstalada en ta capi­
tal del país, el Alto Mando dispuso 
que la Escuela de Enfermería de­
pendiera de la Dirección General 
de Educación Naval para I0s asun­
tos académicos y administrativos, 
iniciándose la formulación del Re­
glamento Interno y demás docu­
mentos que establecen las normas 
de organización y funcionamiento. 
reorientando las actividades hacia 
su proyección como escuela de 
formación de Oficiales. 

La Escuela de Enfermerla de 
la Armada de México, con fecha 
16 de junio de 1995, retorna al 
Puerto de Veracruz, Ver. , ubicándo­
se en las instalaciones que ocupaba 
la Escuela de Escala de Mar, debi­
do a que ese edificio contaba con la 
infraestructura necesaria para incre­
mentar el número de Alumnos, 
dependiendo para efectos adminis­
trativos y disciplinarios de la /// Zona 
Naval Militar y en lo académico de 
la Dirección General de Educa­
ción Naval. 

Se introdujo, además, una 
innovación en la preparación de los 
Alumnos: su formación se fortale-

Dedicados a conocer los aparatos y sistemas que 
integran el cuerpo humano para identificar su 

estructura y funcionamiento. 



cería con el apoyo académico y 
profesional del Hospital Naval de 
Veracruz y con la doctrina y expe­
riencia de la Heroica Escuela Na­
val Militar. 

La generación 1995-1998, se 
integró con 67 Alumnos de entre 15 
y 21 años de edad, en calidad de 
internos para dedicarse de tiempo 
completo a sus estudios y llegar a 
acreditarse como Oficiales de En­
fermería Naval. 

ACTIVI_DAOES DEL ALUMNO 
CUANDO INGRESA A LA 
ESCUELA DE ENFERMERJA 
Todo comtenza con una ceremonia 
de recepción de los Alumnos de 
nuevo ingreso al plantel. Luego, la 
Comandancia del Cuerpo de Alum­
nos los integra por grupos para 
pasar lista de presentes. Posterior­
mente son trasladados a la Heroica 
Escuela Naval Militar al mando del 
Director, del Comandante del Cuer­
po de Alumnos y dos Oficiales de 
Brigada a fin de efectuar el Curso 
de Adiestramiento Básico, para los 
Cadetes y Alumnos de las Escuelas 
de formación de Oficiales de la Ar­
mada de México. 

Dicho curso tiene como pro­
pósito introducirlo al medio naval 
militar y hacer de su conocimiento 
la disciplina. la doctrina fundamen­
tal y una serie de prácticas que les 
permitirán su adaptación al medio 
naval. con una duración de tres 
meses. 

Todo el tiempo de su estancia 
como Alumno de la Escuela de 
Enfermerla de la Armada de Méxi­
co, ha de estar sometido a rutinas 
respecto del empleo que han de dar 
a cada una de las horas que com­
prenda el dia, basado en el orden y 
responsabilidad que debe caracte­
rizar el desarrollo de todas las acti­
vidades, y cada uno de los momen­
tos en que debe operarse el cambio 
de una actividad a otra, indicado por 
un toque de clarín. 

Al final, luego de tres años, se 
alcanza el fruto anhelado: la gra­
duación como Primer Maestre, e 
inmediatamente después; se incor­
poran a las filas de Sanidad Naval. 
con la responsabilidad y el honor de 
servir a la Annada de México. 

La Escuela de Enfermerfa de 
la Armada de México es un esta-

Habilidad en la 
aplicación del método 
clínico pera conocer y 
delimitar la interacción 
de /os factores que ponen 
en riesgo la salud 
del individuo. 

blecimiento educativo naval cuya 
misión es formar Oficiales Enferme­
ros Navales con los conocimientos 
y doctrina inherentes a la profesión 
para satisfacer las necesidades de 
fomento. atención y recuperación 
de la salud del personal naval. sus 
derechohabientes y población civil 
en casos de contingencia. 

La función básica del Técnico 
Profesional en Enfermería Naval es 
la asistencia directa al individuo. 
familia y comunidad. asimismo la 
realización de actividades técnicas, 
administrativas, docentes y de in­
vestigación en el desempeño de 
sus labores, que son fundamental­
mente en las siguientes áreas: 

1.- Enfermería y Salud. Que 
considera el estado de 
salud-enfermedad como 
una manifestación del de­
sequilibrio ecológico y so­
cial , analizando los facto­
res que determinan este 
proceso en el individuo, 
familia y comunidad; por 
lo que conocerá: el origen 
y evolución de la profesión 
de Enfermería, para su 
identificación human! stica 



Actitudes y valores que se 
van formando con los 

conocimientos básicos de 
promoción y fomento a 

la salud. 

con la práctica; la historia 
natural de las enfermeda­
des para planear y difundir 
los programas de promo­
ción y educación para la 
salud del personal naval y 
sus derechohabientes: 
empleará el vocablo médi­
co y aplicará el método 
clínico y epidemiológico 

para conocer y delimitar la 
interacción de los factores 
que ponen en riesgo la 
salud del individuo, permi­
tiéndole ejecutar las técni­
cas para el diagnóstico y 
aplicar las normas de la 
asepsia médica y quirúrgi­
ca con responsabilidad, 
veracidad y honestidad. 

Asimismo. identificará 
la estructura y funciona­
miento del cuerpo huma­
no; comprenderá la impor­
tancia de nutrimentos es­
cenciales para el buen 
funcionamiento del orga­
nismo y proporcionará 
atención de enfermería 
integral al paciente. desde 
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Hospífal Naval de Veracruz, 
establecimiento de Sanidad 
de la Armada de México para 
que el estudiante de 
Enfermería tenga relación 
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su ingreso hasta su egreso 
de· la unidad hospitalaria. 

2.- Proceso Salud-Enferme­
dad y el Ciclo de Vida. Tie­
ne como objeto de estudio 
el proceso salud-enferme­
dad en las diferentes eta­
pas de la vida del ser hu­
mano, por lo que el Técni­
co Profesional en Enfer­
mería Naval procurará 
atención integral al bino­
mio madre e hijo en la eta­
pa prenatal , parto y poste­
rior al parto: participará en 
el desarrollo del programa 
''Hospital Amigo del Niño y 
de la Madre", con seguri­
dad, humanismo y respe­
to; distinguirá los factores 
que alteran la salud de los 

diferentes aparatos y siste­
mas del cuerpo humano 
en el niño, adolescente, 
_adulto y anciano, así como 
la atención en la preven­
ción, curación y rehabili­
tación en los estados de 
salud o enfermedad del 
individuo. 

3.- Cultura Naval Tiene como 
objeto de estudio las Le­
yes y Reglamentos Nava­
les Militares que aplicará 
en todos los actos del ser­
vicio. En este aspecto ad­
quirirá otros conocimientos 
de cultura genaral. en la 
enseñanza de la planea­
ción educativa y de los 
recursos y materiales di­
dácticos: detección de pro-

blemas de salud y alterna­
tivas de solución, en cuyo 
contexto ha de expresarse 
en forma oral y escrita de 
manera correcta, demos­
trando patriotismo. honor, 
lealtad, valor, don de 
mando, justicia y espíritu 
de Cuerpo; virtudes que 
distinguen aJ Oficial naval 
al servicio de México. 

Con el conocimiento del idio­
ma inglés, traducirá textos técnico -
cientificos de Enfermería que le 
permitan ampliar su marco de refe­
rencia profesional, y también mane­
jará la paqueterla básica de una 
computadora personal para la ela­
boración de documentos de trámite 
admirvstrativo, utilizados en el Servi­
cio de Sanidad Naval. J.. 

PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA TECNICO 
PROFESIONAL DE ENFERMERIA 

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO S 8"1ESTRE 

11STORiA OE :N"': RVERIA ENFERMERIA COMUJI.TTARIA 
SOCIO.O. 'ITRO?O-OGIA f lJNDIV/ft.-os DE ENFERMERIA 
ECOLOG.A Y SALUD At-fATOMA Y FISIOLOGIAI 
ET MOLCGIAS - ecNICA.S ....,:D·cA.s NUTRJCION 
P~ACTICAS DE ECC...CGIA Y SAL'JO PRACTICAS DE ENFERMERIA COMUNITARIA 
LSGISLACIOI\ NAVAL 1 TECNICAS DEI.A ENSEÑANZA 
TALLE~ DE LEC-URA Y RE::AOOON 1 LEGISLACfON NAVAL 11 

TALLER OE LECTURA Y REOACCION 11 

TERCER SEflllESTRE CUARTO SEMESTRE 

iGINECO< )BSTETR.CIA PSIOOLOGIA GENERAL 
ENFERMERIA CUNICA ENFERMERIA DEL NIÑO Y ADOLESCENTE 
li-lNATOMIA Y FISOLOGIA 11 PROCESO SALUD ENFERMEDAD OEL NIÑO Y DEL ADOLESCENTE 
FAR,VAC<XOGIA 1 FARMACOLOGIA 11 
=>RACTICAS oe ENFERMl:RIA CLINICA PRACTICA ENFERMERIA DEL NIÑO Y ADOLESCENTE 

N ETODOS OE INVESTIGACION 1 METOOOS oe INVESTIGACION 
t-.GLES ING!..ESII 

QUINTO SEM:STRE SEXTO S 8"1ES TRE 

PSICOLOGIA EVOLUTIVA. ACMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA 
E.NFERMERIA DEL AOU .. TO ENFERMERfA. OEl.. ANCIANO 
PROCESO SALUD ENFERMEDAD DEL ADULTO PROCESO SALUD ENFERMEDAD EN EL ANCIANO 
ETICA PROFESIONAL Y LEGISLACION EN ENFERMERIA PRACTICAS DE AOMNISTRACION OE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA 
PRACTICA DE E.NFERMERIA Dl;l ADULTO PRACTICA DE ENFERMERJA OEL ANCIANO 
DOCUMENT ACION NAVA:. COMPUTACION 
NGtESIII PSIC01.0GIA OEL MANDO 

INGLES TECNJCO 
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ESCUELA DE -......ii·-•----
TÉCNICOS PROFES I ONALES 

DE MECÁNICOS DE AVIACIÓN NAVAL 

~ 
ESCUEU 

JtCNIC:05 PROFUJO#ALK 
NECAlilCOS DE UI.IClÓlf JIAUI. 

La Escuela de Técnicos Profesionales de Mecánicos de Aviación Naval, 
se ubica en Las Bajadas, Ver. 

La doctrina de la Secretaría de 
Marina-Armada de México, en el 
ámbito de la educación naval. con­
templa que todos los individuos de­
ben sujetarse a un proceso educati­
vo permanente, ya que la educa .. 
ción integra a los elementos, insti­
tución, sociedad y país. 

En la actualidad, la Secretaría 
de Marina-Armada de México 
dispone de una gran cantidad de 
aeronaves de diversas marcas y 
modelos, lo que dificulta su mante­
nimiento y el suministro de materia-

Por: Primer Maestre SAIN. P.L.P. 

les y refacciones, a esto. se agrega 
la escasez de personal naval califi­
cado, disponible a nivel nacional 
para atender las unidades aéreas. 

Ante esta problemática, el Alto 
Mando decidió crear la Escuela de 
Técnicos Profesionales de Mecá­
nicos de Aviación Naval; dicha 
escuela se encuentra ubicada en 
Las Bajadas, Veracruz; y su objetivo 
es formar Oficiales preparados con 
un nivel técnico superior para aten­
der las necesidades de manteni­
miento a nivel operativo y adminis-

WilbertJulián VARGAS SANCHEZ 

trativo, durante la ejecución y con­
trol de las aeronaves que se en­
cuentran distribuidas a nivel nacio­
nal. 

Esta escuela fue creada con 
fecha 1 de mayo de 1996 y para el 
21 de mayo del mismo año, co­
mienza a funcionar como plantel en 
la Base Aeronaval de Veracruz, 
Ver. , acondicionando para tal fin un 
salón de la Escuela de Aviación 
Naval. 

La actividad docente se inicia 



el 31 de julio de ese año con la 
llegada de 27 alumnos que forman 
la primera generación y de los cua­
les 23 eran de procedencia civil y 
cuatro del Servicio Activo de la Ar­
mada de México, mismos que el 5 
de agosto fueron trasladados a la 
Heroica Escuela Naval Militar para 
efectuar el Curso de Inducción con 
duración de tres meses para am­
bientarlos al medio naval militar. 

por lo que fu e ron comisionados 
para impartir las clases correspon­
dientes, cinco Oficiales y dos cla­
ses, pertenecientes a la Heroica 
Escuela Naval Militar, Escuela 
de Clases y Marinería, Escuela de 
Mecánica de Aviación y al Tercer 
Batallón de Infantería de Marina. 

Otro hecho relevante en la vi­
da de este plantel. se presenta el 16 

de enero de 1997, con el nombra­
miento del Teniente de Navío del 
Servicio de Aeronáutica Naval, Téc­
nico en Aeronaves y Motores Javier 
Ramírez Clemente. como primer 
jefe de estudios. procedente de la 
Base Aeronaval de la Paz, B.C.S; 
teniendo como función básica la 
supervisión y control -bajo la autori­
dad del Capitán de Fragata del 
Servicio de Aeronáutica Naval, Pilo­
to Aviador Luis Javier Robinson 
Portillo Villanueva, Director de la 
escuela- del correcto funcionamien­
to del área de estudios, además de 
la impartición de asignaturas a los 
alumnos. esto con el apoyo de 
los jefes de los departamentos aca­
démicos y del cuadro de profe­
sores. 

El apoyo ha sido continuo, ya 
que desde el inicio de las labores 
docentes. se ha recibido el equipo y 
material necesarios para su f uncio­
namiento. 

La Armada de México forma oficiales con un nivel técnico-profesional para 
atender las necesidades de sus aeronaves. 

Los alumnos además de cum­
plir como estudiantes. también 
cumplen con sus deberes militares, 
por lo que el 21 de abril de este 
año, su primera generación de­
mostró su lealtad a la patria al jurar 
bandera en las instalaciones de la 
Primera Región Naval, junto con 

Para su funcionamiento (du­
rante los primeros meses de traba­
jo), la escuela requirió el apoyo de 
la J1J Zona Naval Militar, Base Aero­
naval y de la Escuela de Aviación, 
ya que aún no contaba con los re­
cursos necesarios. 

El Alto Mando, consciente de 
las necesidades del plantel, ordenó 
la remodelación de aulas, dormito­
rios y sanitarios, efectuándose tra­
bajos de albañilería, carpintería, ins­
talaciones eléctricas, muebles yac­
cesorios. 

En el área docente. la escuela 
no contaba con profe sores de base, 

La labor de un mecánico de aviación, es la de proporcionar mantenimiento a 
las aeronaves de diversas marcas y modelos que la institución tiene 



las de Intendencia Naval y Enfer­
mería Naval. 

El 1 de agosto de 1997, la 
segunda generación (1997-2001) 

Los alumnos 
además de 

cumplir como 
estudiantes, 

también cumplen 
con sus deberes 

mif;tares. 

/ . 

compuesta por 56 alumnos de re­
ciente ingreso, se presenta para 
efectuar et Curso de Inducción en la 
Heroica Escuela Naval Militar; 
finalizando éste, el 31 de octubre. 
Un hecho muy notorio de esta ge­
neración es que en ella se encuen­
tran tres mujeres, pioneras en la 
formación de Oficiales fomeninos 
mecánicos de aviación. 

Por la manera de pensar de 
una de estas mujeres es fácil com­
prender que las necesidades de 
superación dentro del medio naval 
no difiere mucho de las metas que 
se proponen al personal masculino; 
adaptándose de manera favorable 
al medio a pesar de que son trata­
das con la misma clase de discipli­
na que sus demás compañeros. 

Contar con profe sores sufi-

cientes, es prioritario para ofrecer 
una buena educación a los alum­
nos, es por eso que en la actuali­
dad, el plantel cuenta con 10 profe­
sores que se encargan de la impar-

tición de las cátedras a las dos ge­
neraciones, de estos, seis forman 
parte del cuerpo docente de la es­
cuela. dos de la Heroica Escuela 
Naval Mílítar, uno del Centro de 
Mantenimiento Aeronaval y otro 
del Tercer Escuadrón Aeronaval. 

Desde el punto de vista del 
Primer Maestre del Servicio Docen­
te Naval Profe sor Jeremías Roque 
Tolentino, la oportunidad que la 
Secretaría de Marina-Armada de 
México le brinda a los jóvenes me­
xicanos para superarse es muy 
importante, ya que es una opción 
más de vida y porque al terminar 
sus estudios tienen un trabajo segu­
ro en nuestra institución. 

El plan de estudios de la carre­
ra de Técnico Profesional Mecánico 
de Aviación Naval está estructurado 

en asignaturas, prácticas de asigna­
turas y prácticas anuales, las cuales 
tratan de integrar el conocimiento 
teóñco y las prácticas realizadas en 
las instalaciones del plantel con las 

reaJidades de los escuadrones, ba­
ses aeronavales y centros de man­
tenimiento. 

Cada año lectivo principia en 
el mes de noviembre y concluye 
en octubre del año siguente, tenien­
do la carrera una duración de tres 
años, dividida en 6 semestres, al 
término de los cuales el alumno pa­
sará a la condición de Pasante de 
Mecárúco de Aviación Naval con la 
jerarquía de Primer Maestre y efec­
tuará en un año sus prácticas profe­
sionales en las áreas de motores 
de aeronaves y sistemas en las ba­
ses aeronavales. escuadrones y 
centros de mantenimiento aerona­
val. aplicando los conocimientos 
teóricos y prácticos adquiridos en la 
escuela. 

Durante este tiempo. elaborará 



la tesis -previamente aprobada- al 
término de ésta y en caso de que 
reúna los requisitos establecidos, el 
pasante será convocado para sus­
tentar el examen profesional ordina­
rio y asi poder ascender al grado 
inmediato. 

El perfil del egresado de la 
carrera Técrioo Profesional Mecáni­
co de Aviación Naval, es el de un 
marino naval con los conocimientos 
en el área ff sico-matemática, idio­
ma inglés. legislativos, culturales. 
navales y de mantenimiento aero­
naval, que son muy necesarios para 
poder desarrollarse en las áreas de 
mantenimiento aeronaval como: 
Oficial de apoyo del jefe de mante­
nimiento, jefe de talleres, mecánico 
operativo y Oficial naval. Asimismo 
y como producto de sus conoci­
mientos legislativos, culturales y 
navales, podrá desempeñarse con 
gran sentido de responsabilidad en 
sus labores castrenses con apego a 
la normativ;dad de las leyes y regla­
mentos vigentes; además obtendrá 
por su comportamiento en el medio 
social civil una gran aceptación y 
demostrará su actitud de marino 

Los 
alumnos 

efectúan la 
carrera de 

Técnico 
Profesional 

' de Mecánicos 
de Aviación 

Naval en calidad 
de internos. 

el Sistema Educativo Naval ofrece también la oportunidad de desarrollo al 
personal femenino como Mecánicos de Aviación Naval. 

naval militar en cualquier actividad 
protocolaria donde la Secretaria de 
Marina-Armada de México tenga 
participación. 

Como se puede ver. la Escue­
la de Técnicos Profesionales de 
Mecánicos de Aviación Naval, es 
una opción para iniciarse en la ca­
rrera naval militar. El ingreso se 
obtiene por concurso en el que 
todos los jóvenes mexicanos que lo 
soliciten pueden participar. El exa­
men de admisión consta de: 

Examen académico : El cual 
determina si el aspirante tiene 
los conocimientos suficientes 
para iniciar su formación. 

Examen psicológico y médi­
co: Es primordial para saber si 
el individuo está en condicio­
nes de salud física y mental 
para el servicio de las armas. 
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA TECNICO PROFESIONAL 
MECANICO DE AVIACION NAVAL 

PRt,v!ER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE 
~GEBRA GEOMETRIA Y 'TR!GONOMETRJA 

~NGLESI ·- . 
FISICAI 

i5EGURJOAO EN EL TRABAJO 
.. 

IAERODINAMICA 

MATERIAL.ES AERGW\UTICOS TECNOLOGJA OEl. TALLl:R MECANICO 

PIBUJOTECNICO ~NGI.ESII 

TALLER OE lECTURA Y REOACCION 1 .. SEGUNDO SEMINARIO DE LEGISLACíON NAVAL 

PRIMER SEMINARJO OE LEGtSLACION W..VA1. TALLER DE LECTURA Y REOAOClO,N 11 

!SEMINARIO DE Titro SEMINARIO DE CONOCIMIENTOS MARINEROS 

-

INSTRUCCION MILITAR PRACTICA DE TECNOlOOIA DEL TALLER MECANICO 

ioePoRTES 
-

if4STRUCClON MIUTAR .. ~ 

' -
NATACION 

TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE 
!ELECTRICIDAD 8ASIOA ~ 

SISTEMAS ELECTRICOS oe LA AERONAVE -
FISICAU ELECTRONICA BASICA 

!MOTORES RECIPROCOS !MOTORES DE TURBO-HEUCE 

IHEUCES 
. 

INGLES TE.CHICO 
.. . . 

il.AMINJSTERIA 
.. 

isEMINARIO DE MEOJClt4A CE AVIACION NAVAL .. 

.. 

.• , 

,, 

.NGLES 111 !SEMINARIO OEiNTROO,\JCCION A LAOOCUMENTACION NAVAL 

SEMtNARIO~ RÉGI.AMENTACION AEREA - PRACTICA DE SI-STEIAAS ELECTRlce5 DE LA AERONAVE 

ºRACTICA DE ELECTRICIDAD BASICA !PRACTICA De ELECTRONICA BAS4CA 

PRACTICA OE MOTORSS RECIPR<)COS , !PRACTICA DE MOTORES TURBO-HEUCE 

PRACTICA DE HEUCES - INSTRUCCION MILITAR -
•. 

PRACTICA DE LAMlNISTERIA DEPORTES 

NSTRUCCION MILITAR ' - . 
-· 

DEFENSA PERSONAL -

QUINTO SEMESTRE 
> SEXTO SEMESTRE 

NSTRUMENTOS ~ST. DE PRESURIZACION y AIRE ACONP, "' 

SI.STEMA HORAUI.ICO Y TREN DE ATERRIZAJE IREGWE 

!MOTORES TURSO REACTOR iSIST. AUXIUAAES DE LA AERONAV~ -
lsisTEMAS~ COMSUSTIBlES DE LAAERÓNAVE ~. EAOS 11 ,. 

IHELJCOPTEROS 1 ~INISTRACION DEL MANTENIMIENTO 

!PRACTICA DE INSTRUMENTOS $EM. DE PSICOI.OGIA DEL MANDO 

~RACTICA DE HIOAAUUCOS Y TREN DE ATERRIZAJE PRACTICA DE SIST. DE PRES. Y AIRé ACONOIC, 

,-,"""'"""' OE MOTORES TURBO REACTOR PAAOTICA DE REGLAJE 
' 

PRACTICA OE SISTEMA DE COMa oe LA AER9NAVE PRACTICA De SIST. AOXJUARES 

iPAA,CTICAOEHELICOPTeROSI !PRACTICA DE HELICOPTEROS 11 
' 

NSTRUCCION MILITAR INSTRUCCION MIUTAR 
., 

__ --TES DEPORTES ' 

., 

" -

' 
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tancia en el plantel y du­
rante la realización de sus 
prácticas profesionales. 

• Complexión física y peso 
corporal acorde a su esta­
tura y edad. 

• Los varones civiles mayo­
res de 18 años deberán 
entregar copia fotostáti­
ca de la Precartilla o Carti­
lla del Servicio Militar Na­
cional. 

• No tener tatuajes ni orifi­
cios en el pabellón de la 
oreja u otra parte del cuer­
po. 

La integración del conocimiento teón·co y práctico es muy importante. 
Para el personal naval. ade­

más de los requisitos antes mencio-

Examen de capacidad física: 
Verifica las aptitudes para ~, 
buen desemJJ€i10 de las activi­
dades físicas que exige el ser­
vicio de las armas. 

Dichos exámenes son ef ectua­
dos en los Centros de Registro de 
las Zonas y Sectores Navales. 

Los reqt.isitos para poder con­
cursar por un lugar en la Escuela 
de Técnicos Profesionales de 
Mecánicos de Aviación Naval, son 
los siguientes: 

• Ser mexicano por naci­
miento del sexo masculino 
o femenino. 

• Haber cursado satisfacto­
riamente la enseñanza Se­
cundaria con un promedio 
mínimo de 7.0 

• Tener una edad mínima de 
15 años y máxima de 21 
computados al 31 de julio 
del año en curso. 

El alumno durante su formación demuestra en todas sus actividades 
/as actitudes de marino militar. 

• Tener una estatura mínima 
de 1.60 metros {hombres) 
y 1.55 metros (mujeres). 

• Ser soltero(a) y sin descen­
dencia, comprometiéndose 
por escrito a no contraer 
matrimonio durante su es-

nados deberán tener una conducta 
civil y militar buena. 

En caso de aprobar todas las 
evaluaciones, los aspirantes causa­
rán alta como alumnos de la E~ 
cuela de Técnicos Profesionales 
de Mecánicos de Aviación Naval. 
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La diferencia entre las personas 
exitosas y el resto de la gente, no 
es la falta de conocimientos, ni la 
falta de experiencia, sino la falta de 
voluntad. Con estas palabras el 
Capitán de Fragata del Cuerpo 
General Sergio Manuel de los Palos 
RLiz inauguró el 7 de noviembre de 
1997. la Escuela de Técnicos Pro­
fesionales de Maquinaria Naval de 
la Armada de México. 

Ubicada en las instalaciones 
de la XN Zona Naval Militar con 
sede en Manzanillo, Colima, la Es­
cuela de Técnicos Profesionales 
de Maquinaria Naval, representa 
para la Secretaria de Marina­
Armada de México, un compromi­
so ante nuestra nación, ya que será 
el Alma Mater de todos aquellos 
jóvenes mexicanos que deseen 
superarse y que estén dispuestos a 
entregarse con lealtad y patriotismo 
al país. 

El objetivo principal de la Es­
cuela es formar Oficiales navales 
con los conocimientos específicos 
en el área de máquinas de los bu­
ques de la Armada de México. 
Es decir, el aprendizaje de los siste-

Poi Segundo Maestre SAIN T.C.C 
David AGUSTINIANO LOPEZ 

mas de propulsión diesel-elécbica y 
turboeléctrica, motores y calderas, 
así como la electricidad avanzada y 
las tecnologias de la refrigeración, 
para ser aplicados a las necesida­
des actuales de nuestra flota naval 
y, por lo mismo, estudiar las formas 
de perfeccionamiento para satisfa-

o o 
o e 
o u 
o o 
o o 
n a 
o a 
o o 
o o 

cer los futuros requerimientos de 
nuestras embarcaciones modernas. 

Quien desee ingresar a la Es­
cuela de Maquinaria Naval debe 
tener certificado de secundaria con 
un promedio mfnimo de 7.0. una 
edad máxima de 21 años, soltero, y 

..- ;:' 
~~:..::_-

~ ~ ~ 

,~ ( 
-- ~ 

_,,. ---- l. 

Primeras expresiones de la disciplina naval militar en los alumnos de la 
Escuela de Técnicos Profesionales ~ Maquinaria Naval. 
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comprometerse a permanecer en 
ese estado .civil hasta que se gra­
dúe y ascienda al grado de Tenien­
te de Corbeta. 

Los alumnos permanecerán 
internados tres años en el plantel , 
posteriormente, tendrán un año de 
prácticas a bordo de los buques 
de la Armada, para que inmediata­
mente después de terminar ese año 
de prácticas vuelvan a la Escuela 

para presentar examen profesional. 
Habiendo acreditado éste, ascen­
derán al grado inmediato. 

PERFIL PROFESIONAL DEL 
ALUMNO" EGRESADO DE LA 
ESCUELA DE TECNICOS 
PROFESIONALES DE 
MAQUINARIA NAVAL 
En esta Escuela se imparten las 
carreras de Electricidad y Refrige­
ración y Máquinas de Combustión 

Interna y Externa. El egresado será 
un Oficial con conocimientos teóri­
cos y prácticos referentes a la pro­
fesión naval con un enfoque espe­
cífico. 

Estará capacitado y adoctrina­
do para actuar con un alto concepto 
de responsabilidad, autoridad, efi­
ciencia y buen juicio en la preven­
ción y resolución de problemas re­
lacionados con su profesión a bordo 

ESCUELA DE TECNICOS PROFESIONALES DE MAQUINARIA NAVAL 
CARRERA ELECTRICIDAD Y REFRIGERACION 

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE 
ASICA I IFISICAII 

IGEOMETRJA Y TRJGONOMETRJA K:IUIMtCA 
NGLES I -

NGlESII 

DENTIFICACION Y USO DE HERRAMENT AS IDENTIFICACION Y APUCACION DE IN-STRUMENTOS DE MEDICION 
icONOCIM EN'TOS MARINEROS -- - DIBUJO TECNICO 
LEG!st.AC$0N •. COITTR,OI. DEAVERIAS 

h'AUER OE LEOTURA Y REOACOON PRACTICASDECONTROLDEAVERJAS 
PRACTICA DE CONOOMEN'TOS MARINEROS DEPORTES 

DEPORTES JNSTRUCCION MIUT AA 
NSTRUOClON MILITAR 

TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE 
ELECTRICIDAD 1 ELECTRICIDAD 11 . 
REFRIGERACION 1 REFRIGERACION 11 
INGLES TECNICO 1 INGLES TECNICO 11 

rTECNOLOGIA DE LOS MATERIA!.ES r,"ECNOLOGIA DEL TALLER 

.~.AQUINARIA NAVAL AUXJUAR 1 MAQUINARIA NA.VAL AUXJUAR 11 

PRACTICAS DE W\QUINARtA NA.VAL AUXIUAR PRACTICAS DE MAQUINARIA NAVAL AUXILIAR 

PRACTICAS DE ELECTRICIDAD PRACTICAS DE ELECTRICIDAD 

PRACTICAS DE REFRIGERACION PRACTICAS DE REFRIGERACtON 
iOEPoRTES DEPORTES 

NSTRUCC10N MIUTAR - -
NSTRUCCION MIUT AR 

QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE 
ELECTRICIDAD 111 !ELECTRICIDAD IV 
REFRIGERACION 111 REFRJGERACION IV 

ICIRCUITOS LOGIOOS El.ECTROl'ICA DIGITAL Y ANALOGICA 
REDES ELECTRICAS Pl.ANOS ELECTRICOS 

•. 

PRACTICAS DE CIRClXTOS LOGICOS SEGURIDAD EN EL MAR 

!PRACTICAS DE REDES ELECTRICAS PRACTICAS DE PL.ANO-S El.ECTRICOS -
PRACTICAS DE ELECTRICIDAD PRACTICAS DE ELECTRICIDAD 
PRACTlCASDEREFRIGERACION PRACTICAS DE REFRIGERACION 
DEPORTES DEPORTES 

NSTRUCCION MtUT AR tNSTRUCCIONMIUTAR 



de las unidades de superficie de la 
Armada de México. 

El egresado de la carrera de 
Electricidad y Refrigeración posee 
conocimientos de física, matemáti­
cas yquimica a nivel técnico profe­
sional ; operación, reparación así 
como el mantenimiento de equipos 
de electricidad y refrigeración, lo 
mismo que instalación de redes 
eléctricas, circuitos lógicos y analó­
gicos. Además en la carrera de Má­
quinas de Combustión Interna se 
adquieren los conocimientos de fí­
sica, matemáticas y química; y es­
pecíficamente operación, repara­
ción y mantenimiento de máquinas 
de vapor y diese! y su correspon­
diente maquinaria auxiliar; motores 
a gasolina enfocado a motores 
fuera de borda. 

En ambos casos se tiene iden­
tificación y manejo de herramientas 

3Jl 

especiales y de precisión, así como 
de eqt.ipos de medición; además de 
hablar el idioma inglés básico y 
técnico. 

Muy importante es el adoctri­
namiento naval y militar para la 
conducción de hombres y liderazgo 

~ en el desempeño de sus funciones 

~

v • llllTAlla Dl ■aa•Jnherentes a su profesión. 

... K NillOIW Entre sus habilidades el profe-
...., .... •'• JIU uni sional de estas carreras es capaz 

1.. ieTtll H••~ d 1· . . t 1 _ __ ""'
4 

e ap 1car sus conocim1en os a a 
r,.~ o solución integral de los problemas 
l .. ~~ navales, en las unidades de superfi­

Capacidad para 
adquirir y aplicar 
los conocimientos 
de maquinaria 
nave/ para operar 
y mantener /os 
equipos y 
máquinas de las 
unidades de 

"'" superficie. 

n 

cie preservar la operatividad de los 
equipos y material e instalaciones 
bajo su responsabilidad en base a 
la aplicación de normas, métodos y 
procedimientos técnicos de la ela­
boración de programas de manteni­
miento preventivo y correctivo. 

Asimismo, en el orden naval a 
bordo de las unidades de superficie 
se ocupan de la seguridad interior, 
de las actividades legislativas admi­
nistrativas, de los recursos huma­
nos y materiales, se desempeña 
como oficial de guardia de máqui-

Alumnos y profesores de le Primera Generación de la Escuela de Técnicos 
Profesionales de Maquinaria Naval de la Armada de México. 



ESCUELA DE TECNICOS PROFESIONALES DE MAQUINARIA NAVAL 
CARRERA MAQUINA DE COMBUSTION INTERNA Y EXTERNA 

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE 
FlSICAI FISIOA 11 

GEOMETRlA Y TRfGONO.\ET'RlA QUIMICA 

NGlESI NGLES 11 

DENTIFICACION Y USO DE HERRAM ENT AS DENTIFICACION Y APLIC>\CION DE INSTRUMENTOS DE: MEDICION 

ICONOCIMENTOS MARINEROS DIBUJO TECNICO 

LEGISLACfON CONTROL DE AVERIAS -
rrALLE:R DE LECTURA Y REDAOOON PRACTICAS OE CONTROL DE AVERJAS 

·-PRACTICA DE CONOQMENTOS MARINEROS DEPORTES 

DEPORTES UNST'RUOCION MLITAR 

NSTRUCQON MLITAR 

TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE 
~OTORESI MOTORES ti 

!CAl..DERASI TURBINAS 

NGLES TECMCO 1 INGLES TECNICO 11 

TE:CNOLOOIA DE LOS MATERIALES rrecNOLOGIA DEL TALLER 

MAQUINARIA NAVAL AUXILIAR 1 MAQUINARIA NAVAL AUXILIAR 11 

PRACTICAS DE MAQUINARIA NAVAL AUXILIAR PRACTICAS DE MAQUINARIA NAVAL AUXILIAR 

PRACTICAS DE CALDERAS PRACTICAS DE TURBINAS 

PRACTICAS DE MOTORES PRACTICAS DE MOTORES 

DEPORTES DEPORTES . 
NST'RUCCION MIUT AR NSTRUCClON MIUT AA 

QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE 
MOTORESIII SISTEMA DE PROPULSION DIESEL ELECTRICO Y TURBOELECTRICO 
CALOERASII ICALDERASIII 

. 
REFRIGERACION PLANTAS DESTILADORAS Y EVAPORADAS 

ELECTRICIDAD ISEGURIDAO EN EL MAR 

rrRAT~ENTO PARA AGUA OE CALDERAS MOTORES FUERA DE BOROA 

?RACTICAS DE TRATAMIENTO PARA AGUA DE CALDERAS :PRACTICA OE MOTORES FUERA OE BORDA 

PRACTICAS DE CALDERAS 

PRACTICAS DE MOTORES 

DEPORTES 

NSTRUCCION M UTAR 

nas en puerto y en la mar. Además 
de ser creativo y expresarse como 
guía y ejemplo de sus subordinados 
en todos los actos del servicio, en 
base a la adopción y aplicación de 
las normas disciplinarias que carac­
terizan al Oficial naval. 

La modernización del país re­
qLiere la constante superación pro­
f esional en todas las actividades del 
mundo actual, que a grandes pasos 

PRACTICAS OE CALDERAS 

PRACTICA DE SIST'EMA DE PROPULSION 

DEPORTES 

INST'RUCCtON M UTAR 

marcha hacia un futuro de intermi­
nable trabajo creativo y productivo 
en la industria, la ciencia y la tecno­
logía, de la que se derivan otras 
formas de labor así como de servi­
cios. 

La Secretaria de Marina­
Armada de México debe seguir 
ampliando su horizonte de progre­
so, con la creación de instituciones 
educativas que conduzcan al logro 

de objetivos fundamentales como la 
generación de empleos, mejora­
miento eoonómico, desarrollo social 
y cultural en el ámbito marítimo­
naval. 

De ahí que el Alto Mando, 
consciente de este compromiso, 
haya acordado la creación de una 
escuela más que contribuya al cre­
cimiento de la institución naval y de 
México. J. 



HEROICA ESCUELA NAVAL MILITAR 

Recinto lleno oe 0ranoeza 
que acuna entre sus b-razos 

a jóvenes-que ata con los lazos 
oe valentia, lealtao ~ entereza. 

Juventu~ que se acrisola con su esencia 
oe aire, ~o, sal ~ enseñanza, 

oe sacri~cio que avala la templanza 
ool A9ua, Mar ~ sol ~ convivencia. 

Heroica Escuela ooooe Azueta ~ uribe 
oejaron el ejemplo ~e sus vioas1 

con la Patria siempre estarán unioas, 
porque en el Libro oe Oro así se escribe. 

Benoita escuela, tu.s bijos te cantan, 
porque no tan sólo les ~iste tu alma, 

la sabi~uria oe la Mar en calma, 
sino la armonia oel vaivén que encanta. 

Loor a la Heroica Escuela Naval Militar, 
a tooos sus héroes ~e tooos los tiempos, 
que al munoo entero ban sioo ejemplos, 

por eso la Heroica está en su Altar. 

Por; Guaoalupe Cároenas Noble 
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